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FAQ — RPMP.08.06.01-1P.02-12-069/17
z dnia 7 listopada 2017 r.

Czy na etapie sporzadzania wniosku o dofinansowanie projektu Wnioskodawca powinien
wskaza¢ konkretne osoby (konkretnych pracownikéw) jakich bedzie kierowal do
przekwalifikowania?

Nie. Na etapie sporzqdzania wniosku o dofinansowanie Wnioskodawca nie wskazuje
konkretnych osob (pracownikow) z imienia i nazwiska, ale wskazuje stanowiska, na ktorych
wystepujg obcigzenia zdrowotne. Wnioskodawca powinien sporzqdzi¢ diagnoze i analize
sytuacji problemowej przedsiebiorstwa i na podstawie wynikow ww. analizy dokonac
rozeznania, ktore stanowiska wymagajq zmodyfikowania/zmodernizowania. Zgodnie
z Regulaminem konkursu nr RPMP.08.06.01-IP.02-12-069/17 " projektodawca powinien
zawrze¢ we wniosku o dofinansowanie opis planowanych dziatan, majgcych na celu
przekwalifikowanie pracownikow znajdujgcych sig na stanowiskach obcigzajgcych zdrowie
i/lub zmodyfikowania/zmodernizowania ich stanowisk pracy”. Nastgpnie po dokonaniu
analizy majqcej na celu okreslenie mozliwych do realizacji w ramach danego pracodawcy
przesunie¢ pracownikow pomiedzy stanowiskami Projektodawca dokonuje rekrutacji
pracownikow oraz dostosowuje wsparcie do indywidualnych potrzeb konkretnych

pracownikow.

Kiedy powinna zosta¢ sporzadzana analiza potrzeb? Czy dokument dotyczacy analizy potrzeb
opracowany przed dniem zlozenia wniosku o dofinansowanie nie narusza zasad udzielenia
pomocy publicznej (efektu zachety)?

Whnioskodawca — sporzqdza  analiz¢  potrzeb — przed — sporzqdzeniem — wniosku
o dofinansowanie projektu w celu wyboru odpowiedniej grupy docelowej
w  kontekscie celu glownego projektu. Zgodnie z Instrukcjg wypelniania wniosku
o dofinansowanie projektu , nalezy szczegolowo opisac jakie sq problemy, potrzeby
i oczekiwania uczestnikow/uczestniczek projektu (w kontekscie konkursu nr RPMP.08.06.01-
IP.02-12-069/17 jakie sq problemy, potrzeby i oczekiwania potencjalnych pracodawcow,
ktorych Wnioskodawca zamierza objgé wsparciem oraz ich pracownikow). Diagnoze

i analize sytuacji problemowej Wnioskodawca sporzgdza na podstawie analizy danych
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ogolnodostgpnych oraz ewentualnie danych wlasnych, jezeli takie posiada. Ww. dziatania
dotyczqce sporzqdzenia analizy problemowej nie stanowig wydatkow kwalifikowalnych
w ramach projektu. Ponadto ww. dziatania stuzq jedynie rozpoznaniu sytuacji problemowej
i wskazaniu adekwatnej grupy docelowej, a wigc nie mozna mowic tutaj o rozpoczetych
dzialaniach, co prowadzitoby do naruszenia obowigzku powstrzymania sig z rozpoczeciem
prac przed ztoZenmiem wniosku o dofinansowanie projektu (w przypadku warunku do

spetnienia efektu zachety).

Czy analiza potrzeb zamieszczona w uzasadnieniu realizacji projektu we wniosku
o dofinansowanie to ta sama analiza, o ktéorej mowa w modelu dzialan realizowanych
w projektach (etap b)?

Nie. Jak wskazano powyzej Wnioskodawca sporzqdza analize potrzeb przed opracowaniem
wniosku o dofinansowanie projektu w celu wyboru odpowiedniej grupy docelowej
w kontekscie celu glownego projektu, ktorq opisuje w pkt. D.1.2 wniosku o dofinansowanie
projektu — Opis grup docelowych. Analizy tej dokonuje w celu adekwatnego wyboru grupy
docelowej projektu. Wnioskodawca szczegotowo opisuje jakie sq problemy, potrzeby
i oczekiwania uczestnikow. Natomiast analiza wskazana jako Etap B Modelu dziatan
realizowanych w projekcie ma na celu okreslenie mozliwych do realizacji w ramach danego
pracodawcy przesunie¢ pracownikow pomiedzy stanowiskami. Projektodawca powinien
zawrze¢ we wniosku o dofinansowanie opis planowanych dziatan, a jednym z tych dziatan
Jest migdzy innymi dokonanie analizy, ktora okresli mozliwe do realizacji w ramach
konkretnego pracodawcy przesunigcia pracownikow pomiedzy  stanowiskami  lub
zmodyfikowania/zmodernizowania stanowisk pracy. Analiza wskazana na etapie B Modelu
dziatan realizowanych w projekcie stanowi doglebne zweryfikowania sytuacji danego
pracodawcy rowniez pod wzgledem wymagan kompetencyjnych niezbednych do pracy osoby

na nowym stanowisku.

Czy sporzadzenie analizy potrzeb jest dzialaniem kwalifikowalnym w projektach?

Nie. Sporzgdzenie analizy potrzeb nie stanowi wydatku kwalifikowalnego w projekcie.

W regulaminie opisano model dzialan realizowanych w projektach, na ktéorym etapie tego
modelu rozpoczyna sie wsparcie dla uczestnika projektu?
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Wsparcie dla uczestnikow projektu (pracownikow) rozpoczyna sig na etapie ,,E” modelu
realizowanych dziatan w projekcie tj. na etapie Dostosowanie wsparcia do indywidualnych
potrzeb, umiejetnosci i mozliwosci uczestnikow. Wtedy to rozpoczyna sie etap dotyczgcy

przekwalifikowania pracownikow.

Czy jesli rozwiazana zostala umowa o dofinansowanie przez Beneficjenta z IP zgodnie
z treScia umowy, czyli z miesiecznym okresem wypowiedzenia w wyniku wystapienia
okolicznosci niezaleznych od Stron, ktére uniemozliwiaja wykonanie obowigzkéw w niej
zawartych to wéwczas mozna zlozy¢ o§wiadczenie o rzetelnosci Wnioskodawcy?

Zgodhnie z Instrukcjq wypetniania wniosku o dofinansowanie (zalqcznik nr 3 do Regulaminu
konkursu):

., Oswiadczenie dotyczqce rzetelnosci Wnioskodawcy/Partnerow, stanowigcy zatqcznik nr 7
do wzoru umowy standardowej oraz zalgcznik nr 6 do wzoru umowy ryczattowej sktada
Whioskodawca i Partner wraz z wnioskiem o dofinansowanie projektu oraz ponownie wraz
z dokumentami do zawarcia umowy w przypadku otrzymania dofinansowania.

Wyzej wymienione oswiadczenie odnosi sie tylko do takich przypadkow rozwigzania umowy,
w ktorych instytucja rozwigzuje umowe z beneficjentem z przyczyn lezgcych po stronie
beneficjenta, np. z jednej z ponizszych:

a) realizowat projekt, bqdz jego czesci, niezgodnie z przepisami prawa krajowego i/lub
wspolnotowego,

b) ztozyt podrobione, przerobione lub stwierdzajgce nieprawde dokumenty w celu uzyskania
dofinansowania w ramach Umowy o dofinansowanie projektu,

¢) nie rozpoczgt realizacji projektu w terminie okreslonym we wniosku o dofinansowanie;

d) zaprzestat realizacji projektu;

e) wykorzystat dofinansowania niezgodnie z Umowgq o dofinansowanie projektu;,
1) odmowit poddaniu si¢ kontroli uprawnionych instytucji,

g) nie przedtozyt wniosku o ptatnosé, korekty wniosku bgdz uzupetnien,

h) nie zrealizowania zakresu rzeczowego projektu”.

Wobec powyzszego jezeli umowa zostata rozwigzana za porozumieniem stron (WUP nie
wystepowal o rozwigzanie umowy o dofinansowanie) w wyniku wystgpienia okolicznosci
niezaleznych od Stron, ktore uniemozliwiajq wykonanie obowigzkow w niej zawartych

Whioskodawca moze ztozy¢ oswiadczenie o rzetelnosci.
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7. Czy projekty ryczaltowe mogg by¢ zaliczkowane?

Tak, W przypadku projektow ryczattowych obowiqzuje system zaliczkowy.

Czy w przypadku, gdy projekt jest realizowany przez Operatora, ktéry nie jest VAT-owcem
dla Beneficjentow Ostatecznych tj. firm, ktére moga odzyska¢ VAT — to czy w powyZszym
przypadku VAT jest kwalifikowany czy tez nie?

Ustalenie kwalifikowalnosci VAT odnosi si¢ do Operatora (nie do Beneficjentow
Ostatecznych). Wobec powyzszego w opisanej sytuacji VAT jest kwalifikowany.

W sytuacji, gdy w ramach projektu bedzie dokonywany zakup doposazenia to w jaki sposob
Beneficjent powinien rozliczy¢ ten zakup na rzecz firmy, ktora korzysta z tej formy wsparcia
tzn.

A - czy przedsiebiorca (uczestnik projektu) zakupuje doposazenie, Beneficjent tylko refunduje
zakup? Kto w tym przypadku przeprowadza procedur¢ wykonania dostawy sprzetu?

B - czy Beneficjent dokonuje zakupu, a nastepnie przekazuje go Pracodawcy (uczestnikowi
projektu)? Czyja wlasnoscia jest sprzet? Na podstawie jakich dokumentéw nalezy przekazaé
sprzet?

Beneficjent odpowiada za wylonienie dostawcy sprzetu oraz dokonuje zakupu sprzetu,

a nastepnie przekazuje go Pracodawcy (uczestnikowi projektu) na podstawie protokotu

przekazania. Sprzet po przekazaniu staje sie wlasnoscig Pracodawcy (uczestnika projektu,).



