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Rozdziat 1
Postanowienia ogoélne

§1

1. Instytucja Zarzgdzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Malopolskiego na lata 2014 — 2020 (1Z) prowadzi Wykaz kandydatéw na ekspertow
zgodnie z art. 49 Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U.
2014 poz.1146) zwanej dalej Ustawg. Zadania 1Z w tym zakresie wykonuje Departament
Zarzadzania Programami Operacyjnymi Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Matopolskiego (ZPO UMWM).

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o ,IZ" to nalezy przez to rozumie¢ ZPO UMWM, chyba ze
co innego wynika z brzmienia regulaminu.

3. Uzyte w regulaminie pojecie ,ekspertdw” oznacza osoby, o ktérych mowa w art. 49 ust. 1
Ustawy uczestniczace w procesie wyboru projektdow do dofinansowania zlozonych
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego (RPO WM)
na lata 2014-2020.

4. Za organizacje i przeprowadzenie naboru na kandydatow na ekspertow odpowiedzialna
jest wkasciwa instytucja. Wiasciwg instytucja jest 1Z, ktorej zadania w zakresie organizacji
konkurséw wykonuje Departament Funduszy Europejskich Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Matopolskiego (FE UMWM), Instytucja Posredniczgca — Matopolskie
Centrum Przedsiebiorczosci oraz Instytucja Posredniczaca — Wojewodzki Urzad Pracy
w Krakowie.

5. Nabor kandydatéw na ekspertéw, prowadzony przez wiasciwe instytucje, odbywa sie
zgodnie z podziatem dziedzin stuzacych realizacji celdw RPO WM na lata 2014 — 2020,
wskazanym w Zatgczniku nr 1 do regulaminu.

6. Nabdr kandydatow na ekspertbw w ramach danej dziedziny odbywa sie zgodnie
Z terminami wskazanymi przez wiasciwg instytucje w ogtoszeniu o naborze.

7. Weryfikacji zgtoszen oséb ubiegajgcych sie o status kandydatow na ekspertéw dokonuje
Komisja Kwalifikacyjna.

Rozdziat 2
Eksperci

§2

1. Status eksperta uzyskuje kandydat na eksperta, ktory podpisat z wiasciwg instytucjg
umowe dotyczacg udziatu w procesie wyboru projektéw do dofinansowania.
2. Kandydatem na eksperta moze zosta¢ osoba, ktéra spetnia tgcznie ponizsze warunki:

1) korzysta z petni praw publicznych;

2) posiada petng zdolnosci do czynnosci prawnych;

3) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub za
umysine przestepstwo skarbowe;

4) ziozyta oswiadczenia, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za skiadanie
falszywych zeznan, na okolicznosci o ktérych mowa w pkt 1-3;

5) posiada wyksztalcenie wyzsze;



1.

2.

6) posiada wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie Iub wymagane uprawnienia
w dziedzinie objetej RPO WM na lata 2014-2020, w ramach ktorej ubiega sie o wpis;

7) posiada wiedze w zakresie celéw i sposobu realizacji RPO WM na lata 2014-2020;

8) spetnia inne warunki, ktére zostang okreslone przez wlasciwg instytucje i wskazane
w ogfoszeniu w sprawie mozliwosci ubiegania sie o umieszczenie w Wykazie
kandydatéw na ekspertéw;

9) nie pozostaje w stosunku pracy z Urzedem Marszatkowskim Wojewodztwa
Matopolskiego, Wojewddzkim Urzedem Pracy w Krakowie, Matopolskim Centrum
Przedsiebiorczosci i Stowarzyszeniem Metropolia Krakowska, zaangazowanych
w realizacje RPO WM na lata 2014-2020. Udziat pracownikédw ww. instytucji
w procesie wyboru projektow do dofinansowania powinien mie¢ miejsce jedynie
w charakterze pracownika wiasciwych instytucji RPO WM na lata 2014-2020;

10) wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w procesie tworzenia
i prowadzenia wykazu kandydatéw na ekspertéw, a takze na potrzeby udziatu
w wyborze projektéw, zgodnie z trescig Zatgcznika nr 3 do regulaminu.

W Wykazie kandydatow na ekspertow mogg by¢ umieszczeni wylgcznie kandydaci na

ekspertow, ktorzy uzyskali pozytywny wynik w ramach postepowania kwalifikacyjnego.

§3

Udziat ekspertow w procesie wyboru projektow do dofinasowania w ramach RPO WM
nalata 2014-2020 moze mie¢ charakter opiniodawczo-doradczy (wydania
opinii/wykonania ekspertyzy dotyczgcej projektu) lub rozstrzygajgcy (ocena projektu).
Ekspert angazowany jest w proces wyboru projektéw do dofinasowania w ramach RPO
WM na lata 2014-2020 w obrebie dziedziny, w ramach ktorej zostat wybrany i ktéra
zostata mu przypisana w Wykazie kandydatow na ekspertow.

Eksperci za wykonywanie czynnos$ci w procesie oceny projektow do dofinasowania
otrzymujg wynagrodzenie. Zasady wynagradzania ekspertéw zawarto w Zatgczniku nr 2
do regulaminu.

Udziat ekspertéw w procesie wyboru projektéw do dofinansowania odbywa sie w ramach
prac Komisji Oceny Projektéw (KOP). Zasady pracy KOP okreslajg odrebne regulacje.
Szczegobtowy tryb naboru ekspertéw oraz wynagrodzenia dla dziedzin zawartych w pkt I
1-4 w Zatgczniku nr 1 do regulaminu okreslajg odrebne regulacje.

Rozdziat 3
Komisja Kwalifikacyjna

§4

Nabér przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna powolywana w ramach wilasciwej instytucji
odpowiednio przez Dyrektora FE UMWM, Dyrektora Matopolskiego Centrum
Przedsigbiorczosci oraz Dyrektora Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Krakowie.

W ramach dziedzin wskazanych w Zatgczniku nr 1 do regulaminu Komisja Kwalifikacyjna
dokonuje weryfikacji zgtoszen os6b ubiegajgcych sie o status kandydatow na ekspertéw,
obejmujgcej analize ztozonej przez nich dokumentaciji, pisemny egzamin oraz opcjonalnie
rozmowe kwalifikacyjng z ww. osobami.



. W wyniku dokonanej weryfikacji, Komisja Kwalifikacyjna rekomenduje wybrane osoby

do umieszczenia w Wykazie kandydatow na ekspertow.
Decyzje o umieszczeniu danej osoby w Wykazie kandydatow na ekspertéw podejmuje IZ -
Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego.

. W przypadku uzyskania negatywnego wyniku przez osobe ubiegajgca sie o status

kandydata na eksperta Komisja Kwalifikacyjna odmawia umieszczenia w Wykazie
kandydatow na ekspertéw. Pismo informujgce o odmowie umieszczenia w Wykazie
kandydatoéw na ekspertéw podpisuje Przewodniczgcy Komisji Kwalifikacyjnej.

Decyzja o odmowie umieszczenia w Wykazie kandydatéw na ekspertow jest ostateczna.
Odmowa umieszczenia w Wpykazie kandydatdbw na ekspertbw nie  uniemozliwia
ponownego ubiegania sie o status kandydata na eksperta.

Umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertow kandydaci z danej dziedziny bedg
mogli zosta¢ zaangazowani w proces wyboru projektbw na potrzeby wihasciwych
dziatan/poddziatan w ramach RPO WM na lata 2014 — 2020, bez wzgledu na fakt, ktéra
wiasciwa instytucja przeprowadzata nabor kandydatéw na ekspertow.

§5

. W skiad Komisji Kwalifikacyjnej wchodza:

1) Przewodniczgcy Komisji,

2) Sekretarz Komisji,

3) Czlonkowie Komisiji.

Przewodniczgcym Komisji Kwalifikacyjnej jest w ramach wiasciwej instytucji odpowiednio
Dyrektor FE UMWM, Dyrektor Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci oraz Dyrektor
Wojewodzkiego Urzedu Pracy lub osoba przez niego wyznaczona.

Sekretarzem Komisji Kwalifikacyjnej jest pracownik wlasciwej instytuciji.

Cztonkami Komisji Kwalifikacyjnej sg osoby powotane przez Przewodniczacego do udziatu
w posiedzeniach Komisji, ktérzy sg specjalistami z dziedzin objetych RPO WM na lata
2014-2020.

Sktad osobowy Komisji ustala kazdorazowo Przewodniczgcy Komisji Kwalifikacyjne;.
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Komisja Kwalifikacyjna obraduje na posiedzeniach.

Przewodniczgcy Komisji Kwalifikacyjnej zwotuje posiedzenia Komisji, ustalajgc ich miejsce
oraz termin.

Na posiedzeniach Komisji Kwalifikacyjnej przedstawiana jest lista oséb ubiegajacych sie
0 umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertow, dokonywana jest analiza zlozonej
przez nich dokumentaciji, a takze przeprowadzany jest pisemny egzamin oraz opcjonalnie
rozmowa kwalifikacyjna.

. W zakresie informacji dotyczacej zakohczenia postepowania kwalifikacyjnego kandydat na

eksperta otrzymuje pismo podpisane przez Przewodniczgcego Komisji za posrednictwem
poczty tradycyjnej.

. Wszelka korespondencja prowadzona z o0sobg ubiegajgcg sie o status kandydata na

eksperta nie wymieniona w ust. 4 prowadzona jest za posrednictwem poczty
elektronicznej.



Rozdziat 4
Procedura ogtaszania naboru kandydatéw na ekspertéw

§7

1. Ogloszenie dotyczgce mozliwosci ubiegania sie o umieszczenie w Wykazie kandydatow
na ekspertdbw w okreslonych dziedzinach zamieszczane jest na stronie internetowe;j
wlasciwej instytucji przeprowadzajgcej habdr.

2. Ogloszenie zawiera:

1) informacje na temat miejsca, terminu i sposobu skladania wniosku,

2) wymogi, jakie nalezy spetnic, aby zosta¢ kandydatem na eksperta,

3) wzor o umieszczenie w wykazie kandydatoéw na ekspertéw uczestniczacych w procesie
wyboru projektéw do dofinansowania wspétfinansowanych ze srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020,

4) wykaz dokumentéw dotyczacych RPO WM na lata 2014-2020 wraz z linkami
interaktywnymi,

3. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 3 stanowi Zatgcznik nr 3 do regulaminu
i obejmuje:

1) formularz kwestionariusza osobowego,

2) oswiadczenie dotyczgce spetnienia przestanek zawartych w art. 49 pkt. 3 ust. 1- 3
Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

3) oswiadczenie dotyczace zapoznania sie z regulaminem naboru kandydatow
na ekspertow,

4) oswiadczenie kandydata, ze nie jest pracownikiem Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Malopolskiego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie,
Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci i Stowarzyszenia Metropolia Krakowska
zaangazowanych w realizacje RPO WM na lata 2014-2020,

5) zgode na przetwarzanie danych osobowych kandydata w procesie tworzenia
i prowadzenia wykazu kandydatéw na ekspertow, a takze na potrzeby udziatu
w wyborze projektow.

4. Do wniosku nalezy dolgczy¢ potwierdzone za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgcych spetnienie warunkdéw, o ktérych mowa w 8 2 pkt. 51 6.

5. Na wniosek Komisji Kwalifikacyjnej kandydat przedstawia do wgladu oryginaly
dokumentdw, o ktérych mowa w ust. 4.

Rozdziat 5
Przebieg postepowania kwalifikacyjnego na kandydatow na ekspertow

§8

1. Postepowanie kwalifikacyjne prowadzone jest w ramach posiedzen Komisji
Kwalifikacyjnej i sktada sie z nastepujgcych etapow:
1) weryfikacja formalna wniosku,
2) weryfikacja merytoryczna wniosku,
3) decyzja o umieszczeniu w Wykazie kandydatéw na ekspertéow przez 1Z — Zarzad
Wojewoddztwa Matopolskiego badz odmowa Komisji Kwalifikacyjnej o umieszczeniu
w Wykazie kandydatow na ekspertow.
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§9

. Weryfikacja formalna wnioskéw polega na sprawdzeniu kompletnosci i poprawnosci
dokumentow wymaganych w ogtoszeniu dotyczagcym mozliwosci ubiegania sie
0 umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertow oraz sprawdzeniu czy wniosek
wplynat w terminie.

. Weryfikacje formalng przeprowadza Sekretarz Komisji na podstawie Karty weryfikacji

wniosku Czesc |, stanowigcej zatgcznik nr 4 do regulaminu.
. W przypadku stwierdzenia brakow w dokumentacji lub braku poprawnosci dokumentacji,
ubiegajacy sie o status kandydata moze zosta¢ jednokrotnie wezwany do ich uzupetnienia
w wyznaczonym przez Komisje Kwalifikacyjng terminie. Wezwanie przesylane jest na
adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o ktorym mowa w 8 7 ust. 2 pkt. 3. Za
moment doreczenia wezwania do uzupetnienia uznaje sie dzien przyjecia informacji na
serwer elektronicznego konta pocztowego wskazanego w kwestionariuszu osobowym.
Za niespetniajgce wymogoéw formalnych uznaje sie:

1) wnioski ztozone po terminie, o ktérym mowa w ogtoszeniu o naborze,

2) wnioski, co do ktorych nie ztozono uzupetnien,

3) whnioski, co do ktérych uzupetnienia ztozono po terminie wskazanym przez Komisje,

4) wnioski uzupetnione niekompletnie.

. Whnioski, ktére nie spelity wymogdéw formalnych nie sg poddawane dalszemu

postepowaniu. Informacja o odmowie umieszczenia w wykazie kandydatéw na ekspertow
wraz z uzasadnieniem przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany we
wniosku, o ktorym mowa w 8§ 7 ust. 2 pkt. 3.

. Whnioski kandydatéw na ekspertow, ktore spetnity wymogi formalne przekazywane sg do
weryfikacji merytorycznej.

§10

. Weryfikacja merytoryczna obejmuje ocene ziozonej dokumentacji pod kgtem spetnienia

kryteriow okreslonych w ogloszeniu dotyczacym mozliwosci ubiegania sie o umieszczenie
w Wykazie kandydatéow na ekspertow dla danej dziedziny, pisemny egzamin oraz
w uzasadnionych przypadkach rozmowe kwalifikacyjnag.

. Weryfikacje merytoryczng przeprowadza Komisja Kwalifikacyjna, na podstawie Karty

weryfikacji wniosku Czes¢ I, stanowigcej zatgcznik nr 4 do regulaminu.

Komisja dokonuje oceny zlozonej dokumentacji pod katem spetnienia kryteriow
okreslonych w ogtoszeniu o naborze. W przypadku stwierdzenia koniecznosci uzupetnienia
dokumentacji osoba ubiegajgca sie o status kandydata moze zostaC jednokrotnie
wezwana do jej uzupelnienia w wyznaczonym przez Komisje Kwalifikacyjng terminie.
Wezwanie przesylane jest na adres poczty elektronicznej wskazany przez kandydata we
wniosku, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 pkt. 3. Za moment doreczenia wezwania do ztozenia
wyjasnien uznaje sie dzien przyjecia informacji na serwer elektronicznego konta
pocztowego.

. W ramach oceny zlozonej dokumentacji, za niespetniajgce wymogow merytorycznych

uznaje sie:

1) dokumentacje ztozong przez osobe ubiegajgcg sie 0 umieszczenie w Wykazie
kandydatow na ekspertow niepotwierdzajgcg wystarczajgcej wiedzy, umiejetnosci,
doswiadczenia w dziedzinie objetej naborem oraz ktora nie potwierdza spetnienia
innych kryteriéw okreslonych w ogtoszeniu,

2) wnioski, co do ktorych nie ztozono wymaganych uzupetnien,



3) wnioski, co do ktérych uzupetnienia zlozono po terminie wskazanym przez
Komisje,
4) wnioski uzupetnione niekompletnie.

Whioski, ktére nie spelnity wymogdéw merytorycznych nie sg poddawane dalszemu
postepowaniu. Informacja o odmowie umieszczenia w wykazie kandydatow na ekspertow
wraz z uzasadnieniem przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany we
wniosku, o ktérym mowa w 8§ 7 ust. 2 pkt. 3.

5. W ramach weryfikacji merytorycznej kazda osoba ubiegajgca sie o status kandydata na
eksperta jest zobowigzana do przystgpienia do pisemnego egzaminu. W ramach
pisemnego egzaminu weryfikowana jest ogdlna wiedza teoretyczna kandydata w zakresie
RPO WM na lata 2014-2020 - w szczegolnosci jego celdw i sposobu realizacji. Egzamin
w postaci testu odbywac sie bedzie w siedzibie wlasciwej instytucji lub w innej formie, np.
poprzez formularz on-line. W zaleznosci od decyzji wiasciwej instytucji dopuszcza sie
mozliwos¢ przeprowadzenia egzaminu praktycznego, polegajgcego na sformutowaniu
uwag do wniosku o dofinasowanie lub wybranej jego czesci. Forma oraz termin egzaminu
zostanie dookreslony w ogtoszeniu o naborze kandydatéw na ekspertéw. W przypadku
uzyskania negatywnego wyniku w ramach pisemnego egzaminu lub braku przystgpienia
do testu w wyznaczonym terminie uznaje sie, iz osoba ubiegajgca sie 0 umieszczenie w
Wykazie kandydatow na ekspertow nie spelnia wymogow merytorycznych nie jest
poddawana dalszemu postepowaniu. Informacja o odmowie umieszczenia w wykazie
kandydatéw na ekspertow wraz z uzasadnieniem przekazywana jest na adres poczty
elektronicznej wskazany we wniosku, o ktéorym mowa w § 7 ust. 2 pkt. 3.

6. W uzasadnionych przypadkach Komisja Kwalifikacyjna moze podjg¢ decyzje
o koniecznosci przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z poszczeg6lnymi osobami.
W ramach rozmowy kwalifikacyjnej weryfikowana jest wiedza w zakresie dziedzin,
w ramach ktérych kandydat ztozyt wniosek oraz w zakresie procedury oceny projektow,
w szczegolnosci kryteriow oceny w ramach RPO WM na lata 2014-2020. Osoby
ubiegajgce sie o umieszczenie w Wykazie kandydatéw na ekspertow sg informowane
o terminie posiedzenia Komisji Kwalifikacyjnej, podczas ktdérego zostanie przeprowadzona
rozmowa kwalifikacyjna, drogg mailowg na adres poczty elektronicznej wskazany we
wniosku, o ktérym mowa w § 7 ust. 2 pkt. 3 lub drogg telefoniczng, nie pozniej niz 2 dni
przed planowanym terminem posiedzenia. Przebieg rozmowy kwalifikacyjnej moze byc¢
nagrywany.! W przypadku uzyskania negatywnego wyniku rozmowy kwalifikacyjnej lub nie
stawienia sie w wyznaczonym terminie na rozmowe, uznaje sie, iz osoba ubiegajgca sie
0 umieszczenie w Wykazie kandydatow na ekspertdw nie spetnia wymogow
merytorycznych i nie przechodzi do dalszego postepowania. Informacja o odmowie
umieszczenia w wykazie kandydatow na ekspertdw wraz z uzasadnieniem przekazywana
jest na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o ktorym mowa w 8 7 ust. 2 pkt.
3.

7. Po zakonczeniu wszystkich etapow weryfikacji, a takze po zapoznaniu sie z opiniami
Cztonkéw Komisji, Komisja Kwalifikacyjna rekomenduje wybrane osoby do umieszczenia
badz — w przypadku niespetnienia wymogdéw merytorycznych - odmawia umieszczenia
w Wykazie kandydatow na ekspertow w ramach poszczegélnych dziedzin. Informacja

1 Osoba ubiegajgca sie o status eksperta moze nie wyrazié zgody na nagrywanie rozmowy kwalifikacyjnej, co nie
skutkuje wykluczeniem z dalszego postepowania.



10.

11.

12.

13.

o0 odmowie umieszczenia w Wykazie kandydatéw na ekspertéw wraz z uzasadnieniem
przekazywana jest na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o ktérym mowa
w 8 7 ust. 2 pkt. 3.

Po zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego Sekretarz Komisji sporzgdza protokét,
ktory zawiera liste oséb, ktére zostaty pozytywnie zarekomendowane przez Komisje do
umieszczenia w Wykazie kandydatoéw na ekspertéw oraz informacje o kandydatach, ktérzy
uzyskali odmowe w zakresie umieszczenia w Wykazie kandydatéw na ekspertéw.

Decyzje 0 umieszczeniu danej osoby w Wykazie kandydatéw na ekspertéw podejmuje I1Z -
Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego.

Osoby, ktére zostaty umieszczone w Wykazie kandydatow na ekspertow sg informowane
o wynikach postepowania kwalifikacyjnego za posrednictwem poczty elektronicznej, na
adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 pkt. 3.
Postepowanie kwalifikacyjne trwa do 45 dni kalendarzowych od zakohczenia naboru
wnioskéw kandydatow na ekspertow. W przypadku naboru otwartego, termin do 45 dni
kalendarzowych obliczany jest indywidualnie dla kazdego zgtoszenia.

Przewodniczacy Komisji Kwalifikacyjnej w uzasadnionych przypadkach ma mozliwosc
przedtuzenia terminu zakohczenia postepowania kwalifikacyjnego.

Dokumentacja zlozona przez ubiegajgcych sie o status kandydata na eksperta
nie podlega zwrotowi.

§11

Kandydaci na ekspertéw powotywani sg do czasu zakonczenia okresu wdrazania RPO
WM na lata 2014-2020.
Wpis do Wykazu kandydatow na ekspertow obejmuije:

1) imie i nazwisko kandydata na eksperta;

2) dziedzine w ramach RPO WM na lata 2014-2020, w ktérej kandydat posiada

wiedze, doswiadczenie, umiejetnosci lub wymagane uprawnienia;

3) adres poczty elektronicznej kandydata.
Wykaz kandydatow na ekspertdbw jest zamieszczany na stronie internetowej
www.rpo.malopolska.pl oraz stronie internetowej wlasciwej instytucji iuwzglednia
informacje, o ktérych mowa w ust. 2. Wykaz kandydatéw na ekspertéw podlega okresowej
aktualizacji w razie zachodzgcych zmian w jego skladzie w przypadkach, o ktérych mowa
w 8§ 12.
Wpis do Wykazu kandydatow na ekspertédw nie zapewnia kandydatowi na eksperta
uczestnictwa w procesie wyboru projektow do dofinasowania w ramach RPO WM na lata
2014-2020 i nie moze stanowi¢ podstawy do zgtaszania jakichkolwiek roszczen z tego
tytutu.

Rozdziat 6
Zmiany w Wykazie kandydatow na ekspertéw

§12

IZ dokonuje biezgcej aktualizacji danych w Wykazie kandydatow na ekspertow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek wlasciwej instytuciji.
Kandydat na eksperta zostaje wykreslony z Wykazu kandydatéw w sytuacji, gdy:



1) zaistnieje okoliczno$é powodujgca niespetnienie przestanek wskazanych w § 2 ust. 2
pkt. 1-3;

2) zlozyt niezgodne z prawdg dokumenty aplikacyjne;

3) zlozyt pisemng prosbe o wykreslenie z Wykazu kandydatow na ekspertow;

4) zostat pracownikiem (na podstawie umowy o prace) Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Maltopolskiego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy w  Krakowie,
Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci i Stowarzyszenia Metropolia Krakowska
zaangazowanych w realizacje RPO WM na lata 2014-2020;

5) odmowit udziatu w procesie wyboru projektéw do dofinansowania bez uzasadnionych
przyczyn;

6) nie przeszedt okresowej weryfikacji kompetencji dokonywanej przez wiasciwg
instytucje, jesli taka weryfikacja zostata ustanowiona,

7) wycofat swojg zgode na umieszczenie i przetwarzanie danych osobowych w Wykazie
kandydatéw na ekspertéw;

8) zmart.

3. 1Z, chyba ze Zarzad Wojewddztwa postanowi inaczej, moze z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek wilasciwej instytucji podjaé decyzje o wykresleniu kandydata na eksperta
z Wykazu w danej dziedzinie w przypadku:

1) gdy ekspert nie brat udzialu w co najmniej potowie obowigzkowych spotkan/posiedzen
Komisji Oceny Projektow organizowanych przez wiasciwg instytucje;

2) powtarzajgcych sie naruszen wyznaczonych terminbw oceny oraz warunkow
prawidlowo wykonanej oceny, znacznej liczby protestow od wynikédw oceny
rozpatrywanych na korzy$¢ stron je wnoszgcych, aw szczegollnosci naruszen
Regulaminu prac Komisji Oceny Projektow, zawartych w odrebnych regulacjach lub
dokonywania oceny niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, oraz z przyjetymi
kryteriami oceny;

3) uzyskania przez wiasciwg instytucje informacji o naruszeniu zasad rzetelnej
i bezstronnej oceny przez eksperta;

4) wystgpienia innych przestanek uniemozliwiajgcych wspolprace w procesie wyboru
projektow z innymi cztonkami KOP oraz pracownikami wiasciwej instytuciji.

§13

1. Kandydat na eksperta zostaje niezwlocznie powiadomiony przez wiasciwg instytucje
o skresleniu z Wykazu kandydatow na ekspertéw wraz z podaniem przyczyny oraz daty
skreslenia.

2. Whykreslenie kandydata na eksperta z Wykazu kandydatéw na ekspertow w danej
dziedzinie nie wplywa na waznosS¢ dotychczas przeprowadzonych przez niego ocen
i opinii.

3. Decyzja o wykresleniu kandydata na eksperta z Wykazu kandydatéw na ekspertow jest
ostateczna i nie przystuguje od niej odwotanie.

§14

Uzupehienie Wykazu kandydatow na ekspertdw nastepuje poprzez przeprowadzenie
ponownego naboru/naboru uzupetniajgcego.



CoNoOhrwNE

1.
2.
3.

Zalgcznik nr 1

do Regulaminu naboru kandydatéw na ekspertéw i prowadzenia wykazu kandydatéw

na ekspertéw uczestniczacych w procesie wyboru projektéw do dofinansowania wspoétfinansowane
ze $rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

WYKAZ DZIEDZIN REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJNEGO
WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO NA LATA 2014 — 2020,
W RAMACH KTORYCH POWOLYWANI S A KANDYDACI NA EKSPERTOW

Dziedziny, w ktorych nabo6r prowadzony jest przez I1Z, ktérej zadania w zakresie
organizacji konkursow wykonuje Departament Funduszy Europejskich Urz edu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Matopolskiego:

Spoleczenstwo informacyjne

Przygotowanie terendw inwestycyjnych

Poprawa efektywnosci energetycznej i energia ze zrédet odnawialnych
Gospodarka odpadami komunalnymi

Gospodarka wodno-sciekowa

Zapobieganie kleskom zywiotowym

Niskoemisyjny transport miejski

Transport kolejowy

Infrastruktura drogowa

. Infrastruktura rowerowa

. Infrastruktura turystyczna

. Ochrona, konserwacja i udostepnianie zabytkow
. Ochrona zasoboéw przyrodniczych

. Infrastruktura ochrony zdrowia

. Rewitalizacja obszaréw miejskich i wiejskich

. Analiza finansowa

. Infrastruktura kultury

Dziedziny, w ktorych nabér prowadzony jest prze  z Instytucj ¢ Posrednicz aca -
Matopolskie Centrum Przedsi ebiorczo $ci:

Badania przemystowe i prace rozwojowe w przedsigbiorstwach
Infrastruktura badawczo-rozwojowa
Wdrazanie wynikow prac B+R oraz inwestycje o wysokim potencjale innowacyjnym

W odniesieniu do pkt. 1-3 w podziale na obszary:

©NO OGN

« nauki o zyciu (life sciences)

« energia zrbwnowazona

- technologie informacyjne i komunikacyjne

« chemia

« produkcja metali i wyrobéw metalowych oraz wyrobow z mineralnych surowcéw
niemetalicznych

« elektrotechnika i przemyst maszynowy

« przemysty kreatywne i czasu wolnego

e inne

Transfer technologii, ustugi doradcze i biznesowe
Promocja na rynkach miedzynarodowych dla MSP
Edukacja

Ustugi zdrowotne

Wigczenie spoteczne
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N

Dziedziny, w ktdrych nabor prowadzony jest prz
Wojewoddzki Urz ad Pracy w Krakowie:

Rynek pracy
Medycyna pracy — programy zdrowotne.

ez Instytucj e Posrednicz gcqg -
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Zatgcznik nr 2

do Regulaminu naboru kandydatéw na ekspertéw i prowadzenia wykazu kandydatéw

na ekspertéw uczestniczgcych w procesie wyboru projektéw do dofinansowania wspétfinansowane
ze $rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Zasady wynagradzania ekspertbw uczestnicz gcych w procesie wyboru

projektéow do dofinansowania wspoétfinansowanych ze srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020
w trybie konkursowym
[ZL/projekt]*
Zakres oceny projekiu STAWKA DODATKOWA L ACZNIE
PODSTAWOWA STAWKA
DZIEDZINOWA **
Ocena kryterium finansowego stawka podstawowa
o 9 400 +50% stawki | +stawka dziedzinowa
Dziedziny | .
podstawowej
Ocena mervtorvezna stawka podstawowa
S 400 +50% stawki | +stawka dziedzinowa
Dziedziny | .
podstawowej
Ocena merytoryczna 300
Dziedziny Il oraz Il
300
g (udziat w posiedzeniu)
Ocena strategiczna 100 2t
(zapoznanie si e z projektem przez eksperta)
Ocena po procedurze dodatk owo 100 z}
odwotawczej (w przypadku ponownej oceny)
Opinia ekspercka 500
Cena rynkowa ustalana indywidualnie w zale znosci od zakresu
Ekspertyza ekspertyzy (indywidualna dla projektu/horyzontalna)

Zasady wynagradzania ekspertbw uczestnicz gcych w procesie wyboru

projektéow do dofinansowania wspoétfinansowanych ze srodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020
w trybie pozakonkursowym
[ZL/projekt]*
Zakres oceny projekiu STAWKA DODATKOWA L ACZNIE
PODSTAWOWA STAWKA
DZIEDZINOWA **
Ocena kryterium finansowego stawka podstawowa
yt . 9 600 +50% stawki | +stawka dziedzinowa
Dziedziny | .
podstawowej
Ocena merytoryczna stawka podstawowa
s 600 +50% stawki | +stawka dziedzinowa
Dziedziny | .
podstawowej
Ocena merytoryczna
. 600
Dziedziny Il oraz Il
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Opinia ekspercka 500

Cena rynkowa ustalana indywidualnie w zale znosci od zakresu
Ekspertyza ekspertyzy (indywidualna dla projektu/horyzontalna)

* W przypadku ekspertéw, ktorzy sg podatnikami VAT, do ww. kwot doliczany jest podatek
VAT (stawka + VAT).

*»* STAWKA DZIEDZINOWA - z uwagi na wielobranzowo$¢ i ztozonos$¢ projektéw oraz
koniecznos¢ oceny powigzan pomiedzy poszczegdlnymi inwestycjami w ponizej wskazanych
dziedzinach przyznawane bedzie dodatkowe wynagrodzenie w postaci stawki dziedzinowej.

DZIEDZINY:

1. Spoteczenstwo informacyjne.

2. Przygotowanie terendw inwestycyjnych.

3. Poprawa efektywnosci energetycznej i energia ze zrédet odnawialnych.

4. Infrastruktura turystyczna.

5. Rewitalizacja obszaréw miejskich i wiejskich (dodatkowa stawka dziedzinowa bedzie
przyznawana wylgcznie w zakresie oceny projektow dot. rewitalizacji miast i obszaréw
poprzemystowych).

6. Infrastruktura ochrony zdrowia (uwzglednienie dodatkowego wynagrodzenia w ramach

przedmiotowe] dziedziny w zaleznosci od zakresu dziatania Komitetu Ochrony Zdrowia, tj.
kwestia weryfikacji analizy potrzeb inwestycyjnych w danym obszarze ochrony zdrowia).
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Zatgcznik nr 3
do Regulaminu naboru kandydatéw na ekspertéw i prowadzenia wykazu kandydatéw

na ekspertéw uczestniczacych w procesie wyboru projektéw do dofinansowania wspoétfinansowane
ze $rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Whniosek o umieszczenie w Wykazie kandydatow na eksp  ertdw uczestnicz gcych
w procesie wyboru projektéow do dofinansowania wspoét finansowanych ze
srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddzt wa Malopolskiego

na lata 2014 — 2020

Numer naboru

Numer wniosku

Data wptywu

*Rubryka wypetniana przez wta  $ciw g instytucj € przyjmuj acg wniosek

Czesé A:

Dziedzina

Nazwa instytucji organizuj 3acej

nabor

Instytucja Zarzadzajgca, ktorej zadania wykonuje DEPARTAMENT
FUNDUSZY EUROPEJSKICH UMWM /Instytucja Po $rednicz gca-
MCP/Instytucja Po $rednicz gca-WUP w Krakowie *

Czesé¢ B: KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

DANE OSOBOWE

Imie (imiona)

Nazwisko

PESEL

Adres do korespondenciji

Telefon kontaktowy

E-mail

WYKSZTALCENIE

Nazwa uko hczonej uczelni

Nazwa wydziatu uczelni,
kierunek, specjalizacja,
uzyskany tytut zawodowy,
naukowy, stopie h naukowy

! Niepotrzebne skresli¢
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Rok uko nczenia studié w

Wyksztatcenie uzupetniaj ace?

Okres zatrudnienia Nazwa pracodawcy | Miejscowo $¢ Stanowisko i zakres obowi gzkéw

Informacje nie wymienione powy zej nt. do $wiadczenia lub wyksztalcenia (np. kursy, szkole nia,
dorobek naukowy, publikacje itp.).

Do kwestionariusza zatgczam potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych informacje zawarte w czesci B wniosku — dot. wyksztalcenia oraz
doswiadczenia:

Lp. Nazwa dokumentu:

Prawdziwos¢ danych zawartych w czesci B wniosku potwierdzam wtasnorgcznym podpisem:

(miejscowos¢, data) (podpis)

2 Nalezy przedstawi¢ informacje nt. studiéw uzupetiajgcych z dziedziny, w ramach ktdrej sktadany jest wniosek
o wpis do rejestru, tj. nazwe kierunku, nazwe uczelni, date ukonczenia studiéw, liczbe semestrow.
3 Do wniosku nalezy dotgczy¢ kopie dokumentdw, w zakresie opisanym w ramach informacji dodatkowych.
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Cze$é C: OSWIADCZENIA

Oswiadczenia dot. spetnienia przestanek zawartych w a  rt. 49 pkt. 3 ust. 1- 3
Ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacj i programow w zakresie
polityki spéjno $ci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-20 20

Swiadomy (-a) odpowiedzialnoséci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 kodeksu karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan
odwiadczam, iz:
a) korzystam z petni praw publicznych,
b) posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,
c) nie zostatem (-am) skazany (-a) prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub
za umyslne przestepstwo skarbowe.

(miejscowo$é, data) (podpis)

Ponadto o swiadczam, ze:

- zapoznatem (-am) sie z Regulaminem naboru kandydatéw na ekspertow i prowadzenia
wykazu kandydatow na ekspertow uczestniczacych w procesie wyboru projektow do
dofinansowania wspoffinansowanych ze $rodkdéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, akceptuje jego zapisy i bede sie do nich
stosowat (-a)

- nie jestem pracownikiem Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego,
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, Malopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci
I Stowarzyszenia Metropolia Krakowska zaangazowanych w realizacje RPO WM na lata 2014-
2020;

- posiadam wiedze, umiejetnosci, doswiadczenie lub wymagane uprawnienia
w dziedzinie objetej Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020, w ramach ktorej ubiegam sie o wpis;

- posiadam wiedze w zakresie celéw i sposobu realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020;

(miejscowo$é, data) (podpis)
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Zgoda kandydata na eksperta na zamieszczenie danych osobowych w Wykazie
kandydatbw na  ekspertéw 4 Regionalnego Programu  Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020 oraz  na przetwarzanie danych
osobowych ujawnionych przez kandydata na eksperta w procesie tworzenia
i prowadzenia Wykazu kandydatow na ekspertow

Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody* na przetwarzanie moich danych osobowych
przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014 — 2020 — Zarzgd Wojewodztwa Matopolskiego z siedzibg
w Krakowie przy ul. Basztowej 22, adres do korespondenciji ul. Ractawicka 56, 30-017
Krakow, w celu przeprowadzenia naboru kandydatow na ekspertow do oceny
projektbw w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego 2014-2020 oraz wyznaczania ekspertow sposrod osob, ktore przeszty
rekrutacje zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2014 poz. 1182 z pézn. zm.).

Dostep do nastepujgcych danych: imie i nazwisko, adres poczty elektronicznej,
dziedzina objeta programem operacyjnym, w ktorej sie specjalizuje kandydat bedzie
powszechny (dostep bedg miaty wszelkie podmioty). Do pozostatych danych
osobowych beda mialy dostep instytucje zaangazowane we wdrazanie RPO WM
2014-2020 oraz podmioty, ktorym Instytucja Zarzgdzajgca powierzyta zadania
ewaluacyjne.

Osobie, ktorej dane dotyczg, przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych
oraz ich poprawiania. Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do realizacji
ww. celu.

(miejscowo$é, data) (podpis)

4 Dotyczy m.in. danych osobowych zawartych przez eksperta we Wniosku o nadanie statusu kandydata na eksperta w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020 oraz dotgczonych do niego
zatgcznikach, ktére beda przetwarzane w bazie danych osobowych UMWM.
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Nazwisko i imi @ osoby ubiegaj acej si e 0 umieszczenie w Wykazie kandydatow

Zatgcznik nr 4
do Regulaminu naboru kandydatéw na ekspertéw i prowadzenia wykazu kandydatéw
na ekspertéw uczestniczacych w procesie wyboru projektéw do dofinansowania wspoétfinansowane

ze $rodkoéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Karta weryfikacji wniosku
kandydata ubiegaj acego si @ o umieszczenie w Wykazie kandydatéw
na ekspertow uczestnicz gcych

na ekspertow

w procesie wyboru projektow do dofinansowania wspoét
srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddzt

na lata 2014-2020

Czesé I. (Wypetnia Sekretarz Komisji Kwalifikacyjnej)

finansowanych ze
wa Matopolskiego

| TAK

| NIE | UWAGI

CZY DOSTARCZONO W TERMINIE WSZYSTKIE WYMAGANE DOKUM ENTY:

Wypetniony Wniosek

0 WpIsS 0 umieszczenie
w wykazie kandydatéw na
ekspertow
uczestniczgcych

w procesie wyboru
projektow do
dofinansowania
wspéifinansowanych ze
srodkéw w ramach RPO
na lata 2014-2020 wraz
z oSwiadczeniami

Kopie dokumentow
poswiadczajgcych
posiadane wyksztatcenie,
doswiadczenie zawodowe
oraz posiadang wiedze

Czy ziozone dokumenty
opatrzone sg
wlasnorecznym podpisem
osoby ubiegajgcej sie

0 umieszczenie

w Wykazie kandydatow na
ekspertow?
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Czesé Il. (Wypetnia Czlonek Komisji Kwalifikacyjnej)

LP KRYTERIUM SPELNIA NIE SPEENIA
1. Wyksztalcenie wyzsze
2. Wiedza, umiejetnosci,

doswiadczenie zawodowe

lub uprawnienia w dziedzinie objetej
programem operacyjnym, w ramach
ktérej sktadany jest

wniosek o umieszczenie w wykazie
kandydatéw na ekspertéw

3. Wiedza w zakresie celow

i sposobu realizacji RPO WO
2014-2020 (weryfikowana podczas
egzaminu pisemnego/rozmowy
kwalifikacyjnej)

4. Inne warunki okreslone w ogloszeniu

0 naborze w sprawie mozliwosci
ubiegania sie 0 umieszczenie w Wykazie
kandydatéw na ekspertow

Kandydat pozytywnie przeszedt procedure weryfikacyjna:

TAK [ ] NIE[ ]

Uzasadnienie:




