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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 20/18
Komitetu Monitorujgcego RPO WM
na lata 2014-2020

zdnia 22 maja 2018 r.

REGULAMIN KOMITETU MONITORUJACEGO
REGIONALNY PROGRAM OPERACYINY WOJEWODZTWA MALtOPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020

Wykaz skrétow:

IZ RPO lub 1Z — Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020

RPO WM — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

KM — Komitet Monitorujgcy Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, zwany takze Komitetem, KM lub KM RPO WM 2014-2020

Sekretariat Komitetu — Sekretariat Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, zwany takze Sekretariatem

Przewodniczacy — Przewodniczgcy Komitetu Monitorujgcego, zwany takze Przewodniczgcym KM
Zastepca Przewodniczgcego — Wiceprzewodniczgcy Komitetu Monitorujgcego
Cztonek — Cztonek Komitetu Monitorujacego, zwany takze cztonkiem Komitetu lub Cztonkiem KM

Zastepca — Zastepca cztonka Komitetu Monitorujgcego, zwany takze zastepca cztonka

Przedstawiciel podmiotu delegujacego upowazniony do udziatlu w posiedzeniu KM — inna osoba
upowazniona pisemnie do reprezentowania podmiotu delegujacego w przypadku gdy staty cztonek
i zastepca nie moze brac¢ udziatu w posiedzeniu KM

Przedstawiciel KE — Przedstawiciel Komisji Europejskiej

GR — Grupa robocza Komitetu Monitorujgcego, zwana takze grupa lub grupa robocza

WRDPP — Wojewddzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
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81
Postanowienia ogdlne

Regulamin okresla tryb pracy Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, ustanowionego na mocy Uchwaty Nr 550/15
Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 12 maja 2015 roku (z pdin. zm.)w sprawie
ustanowienia Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa na lata
2014-2020.

Postanowienia niniejszego Regulaminu uwzgledniajg przepisy zawarte w:

rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgcym wspodlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcym przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE L. 347 z dnia
20 grudnia 2013 r., str.320), zwanym dalej ,rozporzadzeniem ogdlnym”;

ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz. 1460 z pdin.), zwanej
dalej ,,ustawg”;

ustawie z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzqdzie wojewddztwa (Dz. U. z 2017 r. poz. 2096 z pdzn. zm.);
rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 240/2014 z dnia 7 stycznia 2014 r. w sprawie
Europejskiego kodeksu postepowania w zakresie partnerstwa w ramach europejskich funduszy
strukturalnych i inwestycyjnych (Dz. Urz. UE L 74 z 14.03.2014 r., str.1);

Wytycznych w zakresie komitetow monitorujgcych na lata 2014-2020 z dnia 20 lutego 2018 r.,
zwanych dalej ,,wytycznymi” ((M.P. z 2018 r., poz. 248).

Komitet zapewnia realizacje zasady partnerstwa, o ktérej mowa w art. 5 rozporzadzenia ogdlnego,
dazagc do zréwnowazenia udziatu trzech stron delegujacych cztonkdéw: strony rzadowej,
samorzgdowej i partneréw spoza administracji oraz promuje réwnosé szans kobiet i mezczyzn oraz
rownos¢ szans i niedyskryminacje, o ktérej mowa w art. 7 rozporzadzenia ogélnego.

. Sktad Komitetu zapewnia, iz co najmniej jedng trzecig cztonkdw stanowig tgcznie przedstawiciele

organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow, izb gospodarczych oraz organizacji
pozarzagdowych i Srodowiska naukowego, zgodnie z przepisem art. 14 ust. 6 ustawy.

Komitet jest ustanawiany na okres realizacji Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.

§2
Sktad i zasady uczestnictwa w pracach Komitetu

. Sktad Komitetu okresla Uchwata Nr 550/15 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 12 maja

2015 r. w sprawie ustanowienia Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 ( z pozn zm.).

. Zasady ustalenia sktadu Komitetu okresla Uchwata Nr 134/15 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego

z dnia 10 lutego 2015 r. w sprawie ustalenia sktadu podmiotdéw delegujgcych przedstawicieli
do Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020 oraz okreslenia wymagan dla tych przedstawicieli (z pozn. zm.).

. W sktad Komitetu wchodza:
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a) Przewodniczacy;

b) zastepca Przewodniczacego;
c) cztonkowie;

d) zastepcy;

e) obserwatorzy;

f)  przedstawiciele KE.

4. W posiedzeniach Komitetu uczestniczg cztonkowie lub ich zastepcy oraz wskazani zgodnie z § 2 ust.
7 przedstawiciele podmiotu delegujgcego upowaznieni do udziatu w posiedzeniu KM, obserwatorzy,
przedstawiciele KE oraz na zaproszenie Przewodniczgcego: eksperci i przedstawiciele innych
instytucji. Zaproszonym ekspertom i przedstawicielom innych instytucji przystuguja takie same prawa
jak obserwatorom, o ktérych mowa w § 2 ust. 11.

5. Cztonek i jego zastepca oraz wskazany zgodnie z § 2 ust. 7 przedstawiciel podmiotu delegujgcego
upowazniony do udziatu w posiedzeniu KM, reprezentuje w trakcie obrad podmiot, przez ktory zostat
wydelegowany. Cztonkowi i zastepcy oraz przedstawicielowi podmiotu upowaznionego do udziatu
w posiedzeniu KM przystugujg prawa i obowigzki okreslone w Zatgczniku nr 1 do Regulaminu.

6. Osoby, o ktérych mowa w § 2 ust. 4 i ust. 5, uczestniczg w pracach Komitetu osobiscie.

7. Jesli cztonek nie moze uczestniczy¢ w posiedzeniu, udziat w posiedzeniu bierze jego zastepca
z prawem gltosu. W przypadku gdy ani cztonek KM, ani jego zastepca, nie mogg uczestniczyc
w posiedzeniu KM, podmiot delegujacy ma prawo upowazni¢ pisemnie innego przedstawiciela
instytucji delegujgcej do udziatu w posiedzeniu KM. Przedstawiciel ten korzysta z wszystkich praw
i realizuje wszystkie obowigzki cztonka KM zwigzane z uczestnictwem w danym posiedzeniu.

8. Cztonek powiadamia Sekretariat o swojej nieobecnosci w terminie 5 dni roboczych przed datg
posiedzenia, z wytgczeniem zdarzen losowych.

9. Do zastepcy biorgcego udziat w posiedzeniu Komitetu lub przedstawiciela instytucji delegujgcej
(w przypadku nieobecnosci cztonka) stosuje sie odpowiednio przepisy dotyczgce cztonka.

10.W przypadku, gdy w posiedzeniu Komitetu biorg jednoczesnie udziat cztonek i jego zastepca, prawo
udziatu w gtosowaniu przystuguje tylko cztonkowi. Zastepca cztonka korzysta ze wszystkich praw
i obowigzkéw, z wykluczeniem prawa do gtosowania i prawa do refundacji kosztow udziatu
w posiedzeniu Komitetu, z zastrzezeniem postanowien § 9 ust. 4.

11.0bserwator ma prawo uczestniczenia w posiedzeniach Komitetu oraz ma prawo zabierania gtosu
i wyrazania opinii w kazdej sprawie bedacej przedmiotem obrad. Obserwatorowi nie przystuguje
prawo do gtosowania. Obserwatorowi nie przystuguje refundacja kosztéw udziatu w posiedzeniu
Komitetu.

12.Przedstawiciele KE uczestniczg w posiedzeniach Komitetu, petnigc role doradczg. Wypetniaja te role
zgodnie w szczegdlnosci z artykutami 48, 49 oraz 110 Rozporzadzenia Ogdlnego. Przystugujg im takie
same prawa jak obserwatorom, tj. prawo do uczestniczenia w obradach Komitetu, prawo zabierania
gtosu i wyrazania opinii w kazdej sprawie bedacej przedmiotem obrad. Przedstawicielom KE
nie przystuguje prawo do gtosowania.

13.W przypadku obserwatoréw i przedstawicieli KE nie ma obowigzku wyznaczania zastepcy.

14.Cztonkostwo w Komitecie wygasa:
a) zdniem utraty przez cztonka Komitetu funkgji, z ktdrg jest ono zwigzane;
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b) w przypadku $mierci.

Woykluczenie cztonka z prac Komitetu nastepuje:
a) na wifasny pisemny wniosek cztonka/zastepcy o rezygnaciji;
b) na pisemny wniosek podmiotu delegujacego;
c) w przypadku rozwigzania/likwidacji instytucji lub organizacji zgtaszajagcej swojego
przedstawiciela.

Podmiot delegujacy swojego przedstawiciela do sktadu Komitetu ma obowigzek poinformowania
Przewodniczego o wygasnieciu cztonkostwa lub wykluczeniu cztonka/zastepcy oraz wyznaczenia
nowych przedstawicieli. W przypadku wygasniecia cztonkostwa przedstawiciela organizacji
pozarzgdowych, w sytuacji gdy IZ chce, aby dany rodzaj organizacji pozarzadowych byt nadal
reprezentowany w sktadzie KM lub byt reprezentowany w sktadzie KM w takiej samej liczbie, zwraca
sie do WRDPP o zarekomendowanie do sktadu KM nowych przedstawicieli.

Jezeli cztonek i zastepca nie wypetniajg obowigzkéw cztonka lub zastepcy cztonka, w szczegdlnosci
w przypadku dwdch nastepujacych po sobie kolejnych nieobecnosciach cztonka i jego zastepcy
na posiedzeniach oraz nie skorzystania z prawa pisemnego upowaznienia innego przedstawiciele
podmiotu delegujgcego do udziatu w posiedzeniu KM, Przewodniczacy moze w formie pisemnej
upomnieé¢ podmiot delegujacy i wystgpi¢ do niego w formie pisemnej o odwotanie dotychczasowych
cztonkéw i wyznaczenie nowych. W przypadku razgcego uchybienia obowigzkom, w szczegélnosci
w przypadku czterech nastepujgcych po sobie nieobecnosci na posiedzenia Przewodniczacy
ma prawo zdecydowac o skresleniu danego podmiotu delegujgcego lub danego przedstawiciela
organizacji pozarzadowych z listy cztonkédw KM, o ile przepisy prawa dopuszczajg takg mozliwos¢ oraz
zdecydowaé o ewentualnym uzupetnieniu sktadu KM o nowe podmioty delegujace lub nowych
przedstawicieli organizacji pozarzadowych, przy czym ewentualne wykreslenie podmiotu
delegujgcego lub przedstawiciela organizacji pozarzagdowych powinno zosta¢ poprzedzone
wystosowaniem odpowiedniego upomnienia

. Do zadan Przewodniczgcego nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie obrad Komitetu;

b) zwotywanie posiedzen, w tym wyznaczanie ich terminu i miejsca;

) proponowanie agendy posiedzen;

d) zapraszanie do udziatu w posiedzeniu oséb spoza sktadu Komitetu;

e) zlecanie (za posrednictwem Sekretariatu) wykonania ekspertyz na potrzeby prac Komitetu;

f) podpisywanie przyjetych przez Komitet uchwat i protokotow z posiedzen;

g) reprezentowanie Komitetu w sprawach dotyczacych jego dziatalnosci;

h) realizacja kompetencji, o ktdrych mowa w § 9 ust. 5 niniejszego Regulaminu;

i) zapewnienie, iz Sekretariat sporzadzi raz w roku i przedtozy do wiadomosci cztonkdéw
Komitetu informacje dotyczacg finansowania funkcjonowania Komitetu.

.W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego jego zadania przejmuje Zastepca Przewodniczgcego.

W sytuacji, gdy ani Przewodniczacy, ani jego Zastepca nie mogg prowadzi¢ posiedzenia,
Przewodniczagcy moze powierzyé prowadzenie obrad wyfacznie w drodze pisemnego upowaznienia
innej osobie, ktdra ma prawo do gtosowania.

20.Komitet obraduje w obecnosci Przewodniczacego/Zastepcy Przewodniczgcego Ilub innej

upowaznionej osoby na podstawie ust. 19 oraz co najmniej potowy cztonkéw Komitetu,
uprawnionych do gtosowania.

21.Kazdy cztonek i zastepca oraz przedstawiciel podmiotu delegujgcego upowazniony do udziatu

w posiedzeniu KM podpisuje oswiadczenie i deklaracje reprezentanta potwierdzajgcy jego gotowosc
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do prac w Komitecie. Wzér Oswiadczenia i deklaracji cztonka i zastepcy cztonka w Komitetu
Monitorujgcym RPO WM na lata 2014-2020 stanowi Zatgcznik nr 2 do niniejszego do Regulaminu,
z zastrzezeniem ze przedstawiciel podmiotu delegujgcego upowazniony do udziatu w posiedzeniu KM
podpisuje ww. oswiadczenie i deklaracje wytgcznie w odniesieniu do danego posiedzenia, do udziatu
w ktdrym zostat upowazniony.

22.Kazdy obserwator po przyjeciu niniejszego Regulaminu podpisuje oswiadczenie i deklaracje
reprezentanta potwierdzajgcy jego gotowosc¢ do prac w Komitecie. Wzér Oswiadczenia i deklaracji
obserwatora w Komitecie Monitorujgcym RPO WM na lata 2014-2020 stanowi Zatqgcznik nr 3
do niniejszego do Regulaminu.

23.Przedstawiciele KE nie sktadajg oswiadczen i deklaracji reprezentanta, o ktérych mowa w ust. 22.

24.Imienna lista cztonkéw, zastepcoéw oraz obserwatorow zamieszczana jest na stronie internetowej
IZ RPO WM, zgodnie z postanowieniami § 10 ust. 2. Sekretariat jest zobowigzany do biezgcej
aktualizacji danych zawartych ww. liscie i opublikowania kazdej aktualizacji na stronie internetowe;j
IZ RPO WM.

25.Cztonkowie, zastepcy lub przedstawiciele podmiotu delegujgcego upowaznieni do udziatu w KM,
a takze obserwatorzy oraz przedstawiciele KE wykonujg nieodptatnie swoje obowigzki zwigzane
z udziatem w posiedzeniach Komitetu i GR, z zastrzezeniem zwrotu poniesionych kosztéw zgodnie
z §9ust. 4 lit. a)ib).

§3
Posiedzenia Komitetu

1. Przewodniczagcy zwotuje posiedzenia Komitetu z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek
co najmniej 1/3 (jednej trzeciej) cztonkéw. W drugim przypadku Przewodniczagcy ma obowigzek
zwotaé posiedzenie nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia ztozenia tego wniosku.

2. Posiedzenia Komitetu odbywajg sie nie rzadziej niz raz do roku. Komitet na ostatnim posiedzeniu
w danym roku, jednak nie pdzniej niz do 15 grudnia, przyjmuje indykatywny harmonogram posiedzen
Komitetu na nastepny rok.

3. Informacje na temat terminu i miejsca planowanego posiedzenia przekazywane sg przez Sekretariat
drogg elektroniczng nie pdziniej niz 15 dni roboczych przed terminem posiedzenia. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach termin ten moze zosta¢ skrdocony, jednak nie moze by¢ on krétszy
niz 10 dni roboczych.

4. Terminy przekazywanie do dokumentéw i uwag do dokumentéw bedgcych przedmiotem obrad:

a) Dokumenty przekazywane sg drogg elektroniczng do cztonkdéw, zastepcéw, obserwatoréw
oraz przedstawicieli KE nie pdzniej niz 10 dni roboczych przed terminem posiedzenia.
Minimalny termin przekazania dokumentéw przed posiedzeniem oznacza, ze wszystkie uwagi
przekazane w okresie obejmujgcym co najmniej 10 dni roboczych przed posiedzeniem KM
muszg zostac rozpatrzone przez IZ, a wyznaczenie krétszych termindéw moze miec jedynie
charakter prosby o wczesniejsze przekazanie uwag.

b) Mozliwos¢ skrdocenia terminu przekazania dokumentéw do 5 dni roboczych przed
posiedzeniem KM jest mozliwe tylko w przypadku, gdy dokumenty poddano wczesniej
konsultacjom trwajacym co najmniej 5 dni roboczych, przewidujgcym mozliwos¢ zgtaszania
uwag przez kazdg osobe ze sktadu KM.

c¢) W przypadku wyznaczenia przedstawiciela podmiotu delegujacego upowaznionego
do udziatu w posiedzeniu KM, dokumenty, bedace przedmiotem posiedzenia
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sg przekazywane niezwtocznie po otrzymaniu informacji od podmiotu delegujgcego
0 wyznaczeniu osoby do reprezentowania podmiotu w posiedzeniu. W takim przypadku nie
majg zastosowania terminy, o ktérych mowa w lit. a) i b) powyzej.

d) Zgtaszanie uwag przed posiedzeniem KM nie wyklucza mozliwosci zgtaszania uwag
na posiedzeniu KM.

e) 1Z przedstawia na posiedzeniu KM zgtoszone uwagi do projektéow uchwat wraz
ze stanowiskiem IZ.

. Cztonkowie, zastepcy oraz obserwatorzy i przedstawiciele KE mogg zgtasza¢ drogg elektroniczng
do Przewodniczgcego, za posrednictwem Sekretariatu, dodatkowe punkty do projektu porzadku
obrad (z wytgczeniem punktéw dotyczacych spraw wymagajgcych zatwierdzenia przez Komitet),
najpozniej na 3 dni robocze przed terminem posiedzenia Komitetu. Zapis nie dotyczy wnioskow
zwigzanych z wydatkami, o ktérych mowa w § 9 pkt 3 lit. e) oraz pkt 4 lit. c).

. Przewodniczacy moze na poczatku kazdego posiedzenia, wprowadzi¢ do porzadku obrad punkty,
ktore nie znajdujg sie w projekcie porzadku obrad (z wytgczeniem punktéw dotyczacych spraw
wymagajgcych zatwierdzenia przez Komitet). Zapis nie dotyczy wnioskdw zwigzanych z wydatkami,
o ktérych mowa w § 9 pkt 3 lit. e) oraz pkt 4 lit. c).

. Porzadek obrad kazdorazowo podlega zatwierdzeniu przez Komitet na poczatku kazdego
posiedzenia.

84
Protokot

. Z kazdego posiedzenia Komitetu sporzadzany jest protokdt obejmujacy:

a) porzadek obrad,

b) liste imienng uczestnikdw, z wyrdznieniem oséb uczestniczagcych w posiedzeniu KM
na podstawie jednorazowych upowaznien instytucji delegujgcych,

c) tresc¢ uchwat przyjetych przez Komitet,

d) zaprezentowane stanowiska i opinie wraz ze wskazaniem osdb je przedstawiajgcych
i podmiotow, ktére te osoby reprezentuja;

e) inne ustalenia Komitetu i Przewodniczgcego.

. Protokot sporzadzony jest przez Sekretariat w terminie do 30 dni roboczych od dnia posiedzenia,
a nastepnie jest rozsytany droga elektroniczng do wszystkich oséb wchodzacych w sktad Komitetu
oraz innych osdb uczestniczgcych w posiedzeniu. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach termin
moze by¢ przedtuzony do 40 dni roboczych.

. Wszystkie osoby uczestniczace w posiedzeniu mogg zgtasza¢ uwagi do protokotu w terminie 10 dni
roboczych od dnia jego wystania.

. Brak uwag oznacza zgode na zatwierdzenie i podpisanie protokotu przez Przewodniczgcego.

. W przypadku zgtoszenia merytorycznych uwag, Sekretariat ustosunkowuje sie do nich i przesyta
zmieniong wersje protokotu do wszystkich oséb wchodzgcych w sktad Komitetu i innych oséb
uczestniczacych w posiedzeniu, w terminie 14 dni roboczych. Jezeli w terminie 7 dni roboczych
od daty rozestania, nie zostang zgtoszone kolejne uwagi do protokotu, wéwczas uznaje sie te wersje
za przyjetg i przedktada do podpisu Przewodniczgcemu.

. Zatwierdzona wersja protokotu jest rozsytana drogg elektroniczng do wszystkich oséb wchodzacych
w sktad Komitetu oraz innych osdb uczestniczgcych w posiedzeniu.
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. Zatwierdzony protokét podawany jest do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie go na stronie
internetowej IZ RPO WM, zgodnie z zapisami § 10 ust. 2.

. Posiedzenia KM mogg by¢ rejestrowane w formie zapisy dZwiekowego na potrzeby sporzadzenia
protokotu, o ktdrym mowa w lit.1

§5
Sposéb podejmowania decyzji

. Komitet podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach Komitetu, z zastrzezeniem
postanowien § 6.

. Gtosowanie jest formg podejmowania decyzji w odniesieniu do kazdej uchwaty.

. Kworum wymagane do podejmowania uchwat jest zapewnione, gdy w posiedzeniu Komitetu
uczestniczy co najmniej potfowa osdb uprawnionych do gtosowania.

. Kazdy projekt uchwaty Komitetu jest przedmiotem dyskusji. W dyskusji uczestniczg wszystkie osoby
biorgce udziat w posiedzeniu. Cztonkowie Komitetu (lub w przypadku nieobecnosci cztonkéw —
zastepcy lub wyznaczeni przedstawiciele podmiotu delegujgcego upowazniony do udziatu
w posiedzeniu KM) majg prawo wnosi¢ uwagi do projektdw uchwat. Zgtaszajacy uwage cztonek
(lub w przypadku nieobecnosci cztonka — zastepca) moze jg wycofa¢ przed poddaniem jej pod
gtosowanie. Cztonkowie (lub w przypadku nieobecnosci cztonka — zastepcy) moga zaproponowac
zmiane lub doprecyzowanie tresci uchwat. W przypadku nie wycofania uwagi przez cztonka, jest ona
poddawana gtosowaniu. Przyjecie uwagi nastepuje w jawnym gtosowaniu zwyktg wiekszoscig gtosow
z zachowaniem wymagan dotyczgcych kworum, o ktorych mowa w § 5 ust. 3. W odniesieniu
do projektéw uchwat w sprawach wymagajgcych zatwierdzenia przez Komitet przyjeta przez Komitet
uwaga przekazywana jest do rozpatrzenia 1Z RPO. IZ RPO przedstawia swoje stanowisko
na najblizszym posiedzeniu Komitetu. W przypadku mozliwosci przedstawienia oficjalnego
stanowiska IZ RPO odnos$nie zgtoszonych przez Komitet uwag na tym samym posiedzeniu Komitetu,
Przewodniczacy zarzadza w razie koniecznosci przerwe celem przygotowania stanowiska przez 1Z
RPO. Po przedstawieniu stanowiska przez IZ RPO Komitet podejmuje uchwate przy zachowaniu
wymagan dotyczacych kworum, o ktérych mowa w § 5 ust. 3.

. W przypadku gtosowania, za przyjetg uwaza sie uchwate, ktéra uzyska zwyktg wiekszos¢ gtosow.
Kazdy cztonek Komitetu (lub w przypadku nieobecnosci cztonka — zastepca lub przedstawiciel
podmiotu delegujacego upowazniony do udziatu w posiedzeniu KM dysponuje jednym gtosem.
W przypadku réwnej liczby gtosdw oddanych za przyjeciem uchwaty i przeciwko przyjeciu uchwaty,
decyduje gtos Przewodniczacego albo w razie jego nieobecnosci osoby go zastepujacej.

. Obserwatorzy, eksperci oraz inne zaproszone osoby uczestniczg w posiedzeniu Komitetu bez prawa
do gtosowania.

. Uchwata, ktdra zostata przyjeta, jest podpisywana przez Przewodniczgcego lub osobe go zastepujaca.

Informacja o przyjetej uchwale zostaje zamieszczona przez Sekretariat na stronie internetowej IZ RPO
WM, zgodnie z zapisami § 10 ust. 2.

§6
Podejmowanie decyzji w trybie obiegowym

. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach Komitet moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym
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bez koniecznosci zwotywania posiedzenia, z zastrzezeniem, ze zastosowanie tego trybu wymaga podania
uzasadnienia dla jego zastosowania. Za szczegdlnie uzasadniong sytuacje nalezy uznaé koniecznosé
pilnego rozpatrzenia sprawy lub podjecia decyzji, techniczny lub formalny charakter danego zagadnienia.

. Sekretariat przesyta projekty uchwat do wszystkich cztonkdw, zastepcédw, obserwatordw oraz
przedstawicieli KE.

. W przypadku sprzeciwu wyrazonego przez co najmniej 1/3 (jedng trzecig) cztonkdéw, uchwata
nie moze by¢ rozpatrzona w trybie obiegowym i musi zosta¢ przedstawiona na najblizszym
posiedzeniu Komitetu. Jednoczesnie 1Z przekazuje na biezgco informacje do wszystkich cztonkéw KM
o kazdym gtosie sprzeciwu w odniesieniu do zastosowanego trybu gtosowania.

. Cztonkowie i zastepcy maja prawo do wnoszenia zastrzezenn w formie pisemnej, elektronicznej oraz
faxem do otrzymanego projektu uchwaty w terminie 10 dni roboczych, z zastrzezeniem sytuacji,
w ktorej dokument byt przedmiotem debaty na posiedzeniu KM i nie wprowadzono do niego zmian
nieuzgodnionych na posiedzeniu KM - IZ wyznacza w takim przypadku termin na oddanie gtosu.
Cztonkowie/zastepcy mogg wycofaé zgtoszone zastrzezenia. |Z przedstawia swoje stanowisko
w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania zastrzezen.

. Sekretariat przesyta wszystkie zastrzezenia wraz ze stanowiskiem IZ cztonkom i zastepcom oraz
przekazuje projekt uchwaty pod gtosowanie. Gtosowanie odbywa sie drogg elektroniczng. Cztonek lub
jego zastepca zobowigzany jest do przestania informacji, czy gtosuje za przyjeciem uchwaty czy
przeciwko przyjeciu uchwaty lub wstrzymaniem sie od gtosu. IZ wyznacza termin oddania gtosu.
Istnieje mozliwos¢ skrécenia wyznaczonego terminu na oddanie gtosu, w sytuacji gdy za przyjeciem
albo odrzuceniem uchwaty zostanie oddana bezwzgledna wiekszo$¢ gtoséw. Jednoczesnie 1Z
informuje cztonkéw o oddaniu bezwzglednej wiekszosci gtoséow za przyjeciem albo odrzuceniem
uchwaty i 0 zwigzanym z tym skrdceniu terminu glosowania.

. Do uchwaty podejmowanej w trybie obiegowym stosuje sie odpowiednio zapisy dotyczace kworum,
o ktérych mowa w § 5 ust. 3.

. Uchwata przyjmowana jest zwyktg wiekszoscig gtosow.

§7
Grupy robocze

. W ramach Komitetu mogg funkcjonowac grupy robocze, o charakterze statym lub ad-hoc.

. GR powotywana jest uchwatg Komitetu, na wniosek Przewodniczgcego lub grupy cztonkéw liczacej
co najmniej 3 osoby. Uchwata, o ktérej mowa powyzej, zawiera w szczegdlnosci:

a) nazwe grupy roboczej;

b) cel, dla ktérego grupa zostata powotana;

c) typ grupy roboczej (stata/ad hoc);

d) sktad (liste imienng cztonkdw wraz ze wskazaniem reprezentowanych podmiotéw);

e) czas, na jaki grupa zostata powotana.

. W sktad GR wchodzg cztonkowie, zastepcy lub obserwatorzy.

. Pracami statej GR kieruje przewodniczacy, ktdry jest wybierany przez GR na jej pierwszym
posiedzeniu z uwzglednieniem zasady partnerstwa, o ktérym mowa w art. 5 rozporzadzenia
ogdlnego, a w przypadku grupy roboczej ad hoc jej prace prowadzi cztonek wskazany przez
Przewodniczgcego KM.
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5. Pierwsze posiedzenie statej GR zwotuje najstarszy wiekiem cztonek GR.

6. Na zaproszenie przewodniczgcego statej GR w posiedzeniu grupy mogg uczestniczyé inne osoby,
nie bedace cztonkami GR ani Komitetu.

7. Stata GR pracuje na podstawie Regulaminu Pracy Grupy, przyjmowanego przez GR na pierwszym
posiedzeniu, ktdry musi zawierac¢ postanowienia wzoru stanowigcego Zafgcznik nr 4 do Regulaminu

8. Komitet uchwatg moze zmienic zasady pracy GR.

9. Obstuge organizacyjna i techniczng GR zapewnia Sekretariat Komitetu, petnigcy funkcje sekretariatu

GR.

10. Zadaniem GR moze by¢ opiniowanie projektow uchwat Komitetu dotyczgcych tematycznie zakresu
dziatania grupy. Wypracowana opinia jest przedstawiana na posiedzeniu Komitetu przez
przewodniczgcego grupy lub przez cztonka kierujgcego jej pracami, albo wyznaczonego przez nich
cztonka grupy, przed podjeciem uchwaty, ktérej dotyczy.

11. GR moze przedktadaé Komitetowi propozycje uchwat.

12. Przewodniczacy GR przektada Komitetowi raz do roku sprawozdanie z realizacji zadan grupy.

13. Zmiana zasad pracy GR, jak rowniez rozwigzanie GR nastepuje uchwatg Komitetu podjetg na wniosek
Przewodniczgcego, przewodniczgcego GR lub na wniosek co najmniej potowy cztonkéw GR.

14. Informacja o powotfanych grupach roboczych, w tym o ich sktadzie i pracach, jest podawana
do publicznej wiadomosci, zgodnie z zapisami § 10 ust. 2.

§8
Obstuga techniczno-organizacyjna Komitetu

1. Obstuge organizacyjng i techniczng prac Komitetu zapewnia Sekretariat KM.

2. Funkcje Sekretariatu petni Zespdt ds. Wsparcia Procesowego w Departamencie Zarzadzania
Programami Operacyjnymi Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego w Krakowie.

3. Do zadan Sekretariatu nalezy m.in.:

a)
b)
c)

d)

przygotowanie projektu Regulaminu Komitetu;

przygotowanie wzoru regulaminu pracy GR;

zawiadamianie cztonkéw, zastepcéw, obserwatoréw, przedstawicieli KE, ekspertéow oraz
innych zaproszonych oséb o miejscu i terminie posiedzen;

koordynacja przygotowania oraz dostarczenie drogg elektroniczng materiatéw i projektéw
dokumentdw przeznaczonych do rozpatrzenia, oceny lub zatwierdzenia przez Komitet,
w szczegodlnosci projektéw uchwat;

sporzadzanie projektéw protokotdw z posiedzen;

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z posiedzeniami Komitetu,
w szczegblnosci uchwat i protokotdw z posiedzen;

przygotowywanie i obstuga posiedzen Komitetu;

przygotowywanie i obstuga GR, zgodnie z zasadami opisanymi we wzorze regulaminu GR,
stanowigcym Zatqcznik nr 4 do Regulaminu;

zapewnienie ttumaczen na potrzeby Komitetu;
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j)  zlecanie wykonania ekspertyz i organizowanie szkolen na potrzeby Komitetu lub jego grup
roboczych;

k) sporzadzanie raz w roku i przedktadanie do wiadomosci cztonkéw Komitetu informacji
dotyczacych finansowania funkcjonowania KM;

[)  publikowanie na stronie internetowej IZ RPO WM informacji i dokumentéw, zgodnie z § 10
ust. 2;

m) zapewnienie zwrotu kosztdw dojazdu i noclegu, jezeli obrady odbywajg sie poza miejscem
zamieszkania cztonka/zastepcy, w przypadku gdy Sekretariat nie zapewnia dojazdu oraz
noclegu;

n) wykonywanie innych zadan zleconych przez Komitet lub Przewodniczgcego;

o) prowadzenie rejestru obecnosci cztonkdw/zastepcdw na podstawie list obecnosci
z posiedzen i zgtaszanie Przewodniczagcemu sytuacji, o ktérych mowa w § 2 pkt 17.

. W celu umozliwienia jak najpetniejszej realizacji praw i obowigzkéw cztonkéw i zastepcow,
Sekretariat udostepnia kazdej z oséb wchodzacej w sktad Komitetu dane w formie adresu poczty
elektronicznej, do kontaktu z wszystkimi pozostatymi osobami wchodzgcymi w sktad Komitetu.

§9

Finansowanie funkcjonowania Komitetu

. Koszty zwigzane z obstugg Komitetu sg finansowane ze srodkédw pomocy technicznej RPO WM
2014-2020.

. Finansowanie obejmuje koszty zwigzane z dziatalnoscig Komitetu, koszty odnoszgce sie do cztonkdéw
i zastepcow oraz koszty stuzgce wsparciu cztonkéw i zastepcodw, ktdrzy reprezentuja partneréw spoza
administracji.

. Koszty zwigzane z dziatalnoscig Komitetu obejmujg w szczegdlnosci:

a) organizacje posiedzen Komitetu oraz grup roboczych;

b) funkcjonowanie Sekretariatu;

c) opracowania materiatéw zwigzanych z funkcjonowaniem Komitetu lub GR;

d) ttlumaczenia zlecane za posrednictwem Sekretariatu lub GR na potrzeby Komitetu lub GR;

e) ekspertyzy realizowane na potrzeby Komitetu lub GR, zlecanych za posrednictwem
Sekretariatu, o realizacji ktérych zdecydowat Komitet lub GR.

. Koszty odnoszace sie do cztonkow i zastepcow obejmujg w szczegdlnosci:

a) refundacje kosztéw przejazdu na posiedzenie Komitetu lub GR s$rodkami transportu
publicznego, w tym koszty dojazdu srodkami komunikacji miejskiej, jezeli obrady odbywajg
sie poza miejscem zamieszkania cztonka/zastepcy lub poza miejscem siedziby podmiotu
delegujacego, zgodnie z Zatgcznikiem nr 7 do Regulaminu. W przypadku obecnosci zaréwno
cztonka i jego zastepcy na posiedzeniu KM refundacje kosztéw przejazdu otrzymuje cztonek,
a jego zastepca wyltacznie w przypadku podjecia takiej decyzji przez 1Z, na wniosek zastepcy
cztonka, przy czym IZ podejmuje decyzje zardwno co do zasadnosci przyznania refundacji
dla zastepcy cztonka KM, jak i jej wysokosci;

b) refundacje kosztéw zakwaterowania dla cztonkéw lub ich zastepcéw zamieszkatych poza
miejscem posiedzenia Komitetu lub GR w przypadku, gdy zakwaterowanie nie jest
zapewnione, a uzasadnia to miejsce posiedzenia i jego termin, zgodnie z Zafqgcznikiem nr 7
do Regulaminu. W przypadku obecnosci zarowno cztonka i jego zastepcy na posiedzeniu KM
refundacje kosztdw zakwaterowania otrzymuje cztonek, a jego zastepca wyltacznie
w przypadku podjecia takiej decyzji przez 1Z, na wniosek zastepcy cztonka, przy czym IZ
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podejmuje decyzje zardwno co do zasadnosci przyznania refundacji dla zastepcy cztonka KM,
jak i jej wysokosci;

c¢) koszty szkolen organizowanych za posrednictwem Sekretariatu, o realizacji ktdrych
zdecydowat Komitet lub GR, zgodnie z Zafgcznikiem nr 6 do Regulaminu

5. Koszty stuzgce wsparciu cztonkdéw i zastepcow, ktérzy reprezentujg partneréw spoza administracji,
obejmuja:
a) koszty ekspertyz realizowanych na ich potrzeby, uznanych przez Przewodniczacego
za niezbedne do wfasciwego wykonywania przez nich funkcji cztonka lub zastepcy, zgodnie
z Zatgcznikiem nr 5 do Regulaminu;
b) koszty szkolen realizowanych na ich potrzeby, uznanych przez Przewodniczacego
za niezbedne do witasciwego wykonywania przez nich funkcji cztonka lub zastepcy, zgodnie
z Zatqcznikiem nr 6 do Regulaminu.

6. Kwota Srodkow dostepnych w catym okresie funkcjonowania Komitetu na wszystkich cztonkéw
i zastepcoéw reprezentujgcych danego partnera spoza administracji na sfinansowanie ekspertyz,
o ktérych mowa w § 9 ust. 5 lit. a), wynosi 30 000 zt brutto.

7. Kwota Srodkéw dostepna w ciggu jednego roku dla kazdego cztonka i zastepcy, ktdrzy reprezentuja
partnera spoza administracji, na sfinansowanie szkolen, o ktérych mowa w § 9 ust. 5 lit. b), wynosi
maksymalnie 3 000 zt brutto na osobe.

8. 1Z RPO WM moze uwzgledni¢ takze inne koszty funkcjonowania Komitetu, niewymienione powyzej,
kwalifikowalne do wsparcia $rodkami pomocy technicznej RPO WM, o ile zostang wtasciwie
uzasadnione.

9.1Z RPO WM zapewnia mozliwos¢ udzialu w posiedzeniach Komitetu osobom
z niepetnosprawnos$ciami rézinego typu, przy wsparciu srodkami z pomocy technicznej RPO
WM w ramach funkcjonowania Komitetu.

10.1Z RPO WM zapewnia ustugi asystenckie i rowny dostep do informacji dla cztonkéw, zastepcow
i obserwatorow z niepetnosprawnosciami réznego typu.

§10
Jawnos¢ i przejrzystosc prac Komitetu

1. Prace Komitetu prowadzone sg w sposdb jawny i przejrzysty, z zastrzezeniem statusu procedowanych
dokumentdw jako nieoficjalnych, do czasu podjecia przez Komitet decyzji w tej sprawie.

2. IZ RPO WM, za posrednictwem Sekretariatu, zamieszcza na swojej stronie internetowej informacje
dotyczace prac Komitetu, w tym w szczegélnosci:

a) informacje na temat sktadu Komitetu, tj. liste imienng obejmujacag cztonkdw, zastepcow,
obserwatoréw, przedstawicieli KE (wraz ze wskazaniem podmiotéw, ktére te osoby
reprezentuja);

b) kryteria, ktére powinien spetnia¢ cztonek/zastepca;

¢) uchwate Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego ustanawiajacg Komitet;

d) regulamin Komitetu;

e) protokoty z posiedzer Komitetu;

f)  uchwaty podejmowane przez Komitet;

g) informacje o powotanych statych grupach roboczych, w tym o ich sktadzie i pracach.
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3. Sposéb udostepnienia informacji, o ktérych mowa w § 10 ust. 2, uwzglednia potrzeby oséb
z niepetnosprawnosciami réznego typu.
§11
Zmiany Regulaminu

Uchwata w sprawie zmiany niniejszego Regulaminu podejmowana jest przez Komitet na wniosek
Przewodniczacego lub co najmniej 1/3 cztonkéw Komitetu.

§12
Postanowienia koncowe

Regulamin Komitetu wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty w sprawie jego przyjecia.

Przewodniczacy Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego

na lata 2014-2020

Wicemarszatek Wojewddztwa Matopolskiego
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Lista zatqcznikow do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego RPO WM na lata 2014-2020:

. Katalog praw i obowigzkdw cztonka i zastepcy cztonka Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program

Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020;

Oswiadczenie i deklaracja cztonka/zastepcy cztonka Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020;

Oswiadczenie i deklaracja obserwatora w Komitecie Monitorujgcym Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020;

Wzor regulaminu grupy roboczej Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020;

Zasady realizacji ekspertyz;

Zasady realizacji szkolen;

Zasady refundacji kosztow przejazdow i zakwaterowania cztonkdéw/zastepcow cztonkéw Komitetu
zwigzanych z udziatem w posiedzeniu Komitetu/grupy roboczej/szkoleniu.
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Zatqcznik nr 1

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

Katalog praw i obowigzkow cztonka i zastepcy cztonka Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

1. Cztonkowie Komitetu i ich zastepcy majg prawo do:

a) gtosowania oraz do dyskusji, z zastrzezeniem postanowien § 2 ust. 10 Regulaminu.
W przypadku, gdy w posiedzeniu biorg udziat cztonek i jego zastepca, tylko cztonek ma
prawo do gtosowania;

b) przedstawiania stanowisk i opinii Srodowisk, ktére reprezentujg;

c¢) konsultowania sie ze srodowiskiem, ktére reprezentujg, z zastrzeieniem statusu
procedowanych dokumentow jako nieoficjalnych, do czasu podjecia przez Komitet decyzji
w tej sprawie;

d) udzialu w przygotowaniu rocznych sprawozdan z wdrazania RPO WM, w zakresie
okres$lonym przez 1Z;

e) uczestnictwa w grupach roboczych;

f) wnioskowania o powotanie grupy roboczej okreslajgc jej zadania w odniesieniu
do rozpatrywanych przez Komitet kwestii, z zastrzezeniem postanowien § 7 Regulaminu.

g) wnioskowania o udzielenie informacji zwigzanych z zagadnieniami rozpatrywanymi przez
Komitet, okreslajgc, w uzgodnieniu z Przewodniczacym, termin i forme jej udzielenia;

h) dostepu do dokumentéw odnoszacych sie do rozpatrywanych kwestii niezaleznie od etapu
prac, na ktérym jest jego opracowanie;

i) wnioskowania o zaproszenie na posiedzenie oséb witasciwych ze wzgledu na rozpatrywang
kwestie;

j)  wnioskowania o zlecenie za posrednictwem Sekretariatu Komitetu lub sekretariatu grupy
roboczej (na podstawie uchwaty Komitetu lub grupy roboczej) ekspertyz realizowanych
na potrzeby Komitetu lub jego grup roboczych;

k) otrzymania $rodkéw finansowych na ekspertyzy uznane za niezbedne do wtasciwego
wykonywania funkcji cztonka lub zastepcy, zgodnie z postanowieniami § 9 ust 5 lit. a)
Regulaminu;

I) wnioskowania o organizacje za posrednictwem Sekretariatu szkolen dla cztonkow
i zastepcow;

m) otrzymywania s$rodkéw finansowych na udziat w szkoleniach uznanych za niezbedne
do wtasciwego wykonywania funkcji cztonka lub zastepcy, zgodnie z postanowieniami
§ 9 ust 5 lit. b) Regulaminu;

n) udziatu w szkoleniach, o ktdrych mowa w lit. | i lit. m;

o) zwrotu kosztow dojazdu i zakwaterowania, jezeli obrady odbywajg sie poza miejscem
zamieszkania lub siedzibg podmiotu delegujgcego cztonka lub zastepcy (w przypadku braku
zapewnienia dojazdu oraz zakwaterowania). W przypadku obecnosci na posiedzeniu
zaréwno cztonka, jak i jego zastepcy, koszty dotyczace dojazdu oraz zakwaterowania
refundowane bedg dla cztonka i jego zastepcy;

p) wnioskowania o przeprowadzenie weryfikacji stopnia realizacji wybranych rekomendacji
pochodzacych z badan ewaluacyjnych.
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2. Do obowigzkéw cztonka i zastepcy naleza:

a) aktywne uczestniczenie w posiedzeniach Komitetu;
b) informowanie o planowanej nieobecnosci na posiedzeniu, zgodnie z postanowieniami
§ 2 ust. 10 Regulaminu i delegowanie na posiedzenie zastepcy - w przypadku cztonka;
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Zatqcznik nr 2

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

OSWIADCZENIE | DEKLARACJA CZLONKA/ZASTEPCY CZLtONKA KOMITETU MONITORUJACEGO
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020
ORAZ PRZEDSTAWICIELA PODMIOTU DELEGUJACEGO UPOWAZNIONEGO DO UDZIALU W POSIEDZENIU
KOMITETU MONITORUJACEGO REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO NA
LATA 2014-2020

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z zadaniami Komitetu Monitorujgcego okreslonymi
w Uchwale nr 550/15 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 12 maja 2015 r. w sprawie powotania
Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
i z trybem pracy Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, okreslonym w Regulaminie Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 z dnia 25 maja 2015 r. (z pézn zm.).

Deklaruje gotowos¢ do rzetelnej i bezstronnej realizacji zadan wynikajgcych z udziatu w Komitecie
Monitorujgcym Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 oraz znajomosé
przystugujgcych mi praw i powierzonych mi obowigzkdéw, ktorych wykaz stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu
Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
z dnia 25 maja 2015 r. (z pdzn.zm.).

Zobowiazuje sie do ujawnienia ewentualnego konfliktu intereséw dotyczagcego mojej osoby i wytgczenia sie
z podejmowania decyzji w zakresie, ktérego ten konflikt moze dotyczyc.

Miejsce, data
Imie i nazwisko

Podpis
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Zatqcznik nr 3

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

OSWIADCZENIE | DEKLARACJA OBSERWATORA W KOMITECIE MONITORUJACYM
REGIONALNY PROGRAM OPERACYJNY WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO NA LATA 2014-2020

Oswiadczam, ze zapoznatem/zapoznatam sie z zadaniami Komitetu Monitorujgcego  okreSlonymi
w uchwale nr 550/15 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 12 maja 2015 r. w sprawie powofania Komitetu
Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 i z trybem pracy
Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego, okreslonym w Regulaminie
Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
z dnia 25 maja 2015 r. (z pdzn. zm.).

Deklaruje gotowos¢ do rzetelnej i bezstronnej realizacji zadan wynikajgcych z udziatu w charakterze obserwatora
w pracach Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
oraz znajomos$¢ przystugujgcych mi praw i powierzonych mi obowigzkdw, okreslonych w Regulaminie Komitetu
Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 z dnia
25 maja 2015 r. (z pdzi.zm.).

Miejsce, data Imie i nazwisko

Podpis
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Zatgcznik Nr 4

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny

Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
z dnia 22 maja 2018r.

W2z6r regulaminu grupy roboczej Komitetu Monitorujacego
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

§1
Sktad i zasady uczestnictwa w pracach grupy roboczej

1. Pracami statej grupy roboczej kieruje przewodniczacy, a w przypadku grupy roboczej
powotanej ad hoc jej prace prowadzi cztonek wskazany przez Przewodniczgcego KM.

2. Przewodniczacy statej grupy roboczej jest wybierany przez GR sposrdd jej cztonkdw na
pierwszym posiedzeniu, z uwzglednieniem zasady partnerstwa opisanej w art. 5
rozporzadzenia ogdlnego.

3. Do zadan przewodniczgcego grupy roboczej nalezy w szczegdlnosci:

a) przewodniczenie obradom grupy;

b) przygotowywanie stanowisk/projektéw uchwat dotyczacych zakresu tematycznego
dziatania grupy;

c) zwolywanie posiedzer, w tym wyznaczenie ich terminu i miejsca po otrzymaniu
akceptacji Przewodniczgcego, zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do wzoru regulaminu;

d) zapraszanie ekspertéw do udziatu w pracach grupy;

e) wnioskowanie o sporzadzenie ekspertyz na potrzeby prac grupy;

f) wnioskowanie o zorganizowanie szkolen na potrzeby cztonkdéw grupy;

g) sporzadzanie podsumowan z kazdego posiedzenia grupy i prezentowanie ich podczas
posiedzen Komitetu, na polecenie Przewodniczgcego Komitetu;

h) przedktadanie Komitetowi raz do roku sprawozdania z realizacji zadan grupy.

4. Cztonkami grupy roboczej mogg by¢ wytacznie cztonkowie Komitetu, ich zastepcy oraz
obserwatorzy Komitetu.

§2
Zadania grupy roboczej

Cztonkowie grupy ustalajg zadania grupy zgodnie z celem powotania grupy.

§3
Sposdéb wyrazania opinii/stanowiska

1. Grupa obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia zwotuje przewodniczacy GR. Pierwsze
posiedzenie GR zwotuje najstarszy wiekiem cztonek GR.

2. Sposob wypracowywania wspdlnego stanowiska ustalajg cztonkowie grupy.



a)

b)

d)

Fundusze Unia Europejska
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3. Z kazdego posiedzenia grupy sporzadzane jest podsumowanie dotyczace omawianych
zagadnien. Dokument, podpisany przez wszystkich uczestnikdw posiedzenia, przekazywany
jest, za posrednictwem Sekretariatu, Przewodniczagcemu Komitetu niezwtocznie
po posiedzeniu.

§4
Obstuga grupy roboczej

Obstuge organizacyjng i techniczng grupy zapewnia Sekretariat Komitetu:
w celu powielenia materiatdw cztonek grupy przesyta je do Sekretariatu na min.
5 dni roboczych przed posiedzeniem;
w celu zgtoszenia zapotrzebowania na sale i jej wyposazenie oraz ustugi
gastronomiczne, przewodniczacy grupy sktada do Sekretariatu wniosek, zgodnie
z Szablonem zlecenia organizacji posiedzenia grupy roboczej, stanowigcym zatgcznik
nr 4.1 do wzoru niniejszego regulaminu, na min. 15 dni roboczych przed
posiedzeniem;
w celu zlecenia wykonania ekspertyz na potrzeby prac grupy, Przewodniczacy sktada
do Sekretariatu wniosek zgodnie z Zatgcznikiem nr 5 do Regulaminu Komitetu;
w celu zlecenia zorganizowania szkolen na potrzeby cztonkdw grupy, przewodniczacy
grupy sktada do Sekretariatu wniosek zgodnie z zatgcznikiem nr 6 do Regulaminu
Komitetu.
Materialy na posiedzenie statej grupy roboczej sy przekazywane jej cztonkom drogg
elektroniczng nie pdziniej niz na dwa dni przed planowanym terminem jej posiedzenia.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dokumenty przekazywane sg cztonkom grupy na
posiedzeniu.
§5
Koszty funkcjonowania grupy roboczej

Za prace wykonywane w ramach GR cztonkom nie przystuguje wynagrodzenie.

Koszty obstugi grupy roboczej podlegajg finansowaniu ze srodkéw pomocy technicznej RPO
WM zgodnie z § 9 Regulaminu Komitetu.

Rozliczenie zwrotu kosztéw dojazdu i noclegu zwigzanych z posiedzeniem grupy nastepuje
na zasadach zawartych w Zatgczniku nr 7 do Regulaminu Komitetu, przy czym przystuguje
kazdemu cztonkowi grupy, bez wzgledu na funkcje petniong w Komitecie.

§6
Jawnosc¢ i przejrzystos¢ prac grupy roboczej

Informacja o sktadzie i pracach statej grupy jest zamieszcza na stronie internetowej zgodnie z § 10
ust. 2 Regulaminu Komitetu.

1.

2.

§7
Postanowienia koncowe

Na wniosek przewodniczgcego grupy lub na wniosek co najmniej potowy cztonkéw grupy,
Komitet moze podja¢ uchwate o zmianie niniejszego regulaminu lub rozwigzaniu grupy.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty GR w sprawie jego przyjecia.
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Zatfqcznik nr 4.1

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

Szablon zlecenia organizacji posiedzenia grupy roboczej

1.Nazwa grupy roboczej

Grupa robOCZa dS. ..ccveeeeeieieiietierceee e sttt ee e s et st renees

2.Planowana data spotkania

6.Wyzywienie (lunch-ilos¢ osob, ilos¢ przerw kawowych, godziny lunchu i przerw
kawowych)

. ILOSC
;  ILOSC : ;
' TAK/NIE: | PRZERW | GODZINA
! ' OSOB ! !
; ! KAWOWYCH !
CWNCH Ty oo po
CPRZERWY |
! oD DO
KAWOWE !

7. Nocleg (ilos¢ osob)

8.Tematy spotkania w planowanej kolejnosci omawiania
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9. Materialy (prosze podac informacje czy materialy beda zlecane do druku, jesli tak
wymieni¢ nazwy dokumentdw i ilos¢ stron)

| TAK/NIE

ZLECANE

'
__________________ e oo

NIE ZLECANE

10. Wyposazenie sali ( nagrywanie, rzutnik, ekran, laptop, flipchart)

| TAK/NIE

____________________________________________________________

____________________________________________________________

FLIPCHART

(podpis przewodniczgcego GR lub jego zastepcy i data)

Uwagi Sekretariatu Komitetu Akceptacja datai podpis
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Zatqgcznik Nr 5

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego
Regionalny Program Operacyjny

Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
z dnia 22 maja 2018r.

Zasady realizacji ekspertyz

§1
Zasady realizacji ekspertyz na potrzeby prac Komitetu i grup roboczych

1. Zgodnie z § 9 ust. 3 lit. e) Regulaminu, cztonek/zastepca lub obserwator moze wystgpic
do Przewodniczgcego z wnioskiem o zlecenie za posrednictwem Sekretariatu (na podstawie
uchwaty Komitetu lub stanowiska grupy roboczej) wykonania ekspertyzy na potrzeby prac
Komitetu i/lub grup roboczych.

N

Podstawg wnioskowania o zlecenie wykonania ekspertyzy, o ktérej mowa w ust. 1, jest uchwata
Komitetu, podejmowana zgodnie z § 5 Regulaminu, lub stanowisko grupy roboczej, wyrazane
zgodnie z § 7 Regulaminu, ktére wymaga akceptacji Przewodniczgcego. Akceptacja ta jest
wyrazona poprzez ztozenie podpisu przez Przewodniczgcego na stanowisku/opinii GR.

3. Uchwata Komitetu lub stanowisko GR, przygotowywana jest na podstawie zatgcznika nr 5.1, ktéry
zawiera nastepujace informacje :
a) nazwa ekspertyzy;
b) okreslenie obszaru badawczego;
c) cel gtéwny ekspertyzy;
d) zakres czasowy wykonania ekspertyzy

4. Na podstawie uchwaty Komitetu lub stanowiska GR, Sekretariat koordynuje wykonanie danej
ekspertyzy.

5. Cztonkowie, zastepcy i obserwatorzy sg wtgczani w prace zwigzane z przygotowaniem ekspertyzy.

6. Sekretariat w celu wykonania ekspertyzy przygotowuje dokumentacje, przeprowadza procedure
wyboru wykonawcy, dokonuje jego wyboru i koordynuje zawarcie umowy pomiedzy IZ RPO WM
a wykonawcg, z zastrzezeniem pkt. 5.

7. Sekretariat moze w umowie zawieranej pomiedzy 1Z RPO WM a wykonawcy ekspertyzy wskazac
cztonka, zastepce lub obserwatora witasciwego dla obszaru realizowanej ekspertyzy, jako osobe

upowazniong do kontaktéw z wykonawcg w uzgodnionym zakresie.

8. Po otrzymaniu ekspertyzy jest ona przedstawiana na najblizszym posiedzeniu Komitetu.
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§2
Zasady realizacji ekspertyz na potrzeby cztonkéw/zastepcow,
ktorzy reprezentujg partneréw spoza administracji

1. Zgodnie z § 9 ust. 5 lit. a) Regulaminu cztonek/zastepca, ktory reprezentuje partnera spoza
administracji, moze wystgpi¢ do Przewodniczacego, za posrednictwem Sekretariatu, z wnioskiem
(zatgcznik nr 5.1) w sprawie wykonania ekspertyzy realizowanej na jego potrzeby, ktéra jest
niezbedna do wtasciwego wykonywania przez niego funkcji cztonka lub zastepcy.

2. Kwota srodkéw dostepnych na sfinansowanie ekspertyz w catym okresie funkcjonowania
Komitetu dla wszystkich cztonkéw i zastepcdw reprezentujacych danego partnera spoza
administracji wynosi 30 000 zt.

3. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek btedéw lub brakéw w ztozonym wniosku (cz. A),
pracownik Sekretariatu wyznacza drogg mailowg lub telefonicznie termin na korekte ztozonego
whiosku nie pdzniej niz do dnia nastepnego posiedzenia Komitetu/grupy roboczej.

4. Sekretariat po pozytywnej weryfikacji ztozonego wniosku, niezwlocznie przekazuje
go do Przewodniczgcego w celu akceptacji i po jej uzyskaniu niezwtocznie informuje o tym fakcie

cztonka/zastepce, ktory ztozyt wniosek.

5. Postanowienia § 1 ust. 6 - 7 stosuje sie odpowiednio.
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Zatqcznik nr 6

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

Zasady realizacji szkolen

§1
Szkolenia organizowane przez Sekretariat

1. Zgodnie z § 9 ust. 4 lit. c) Regulaminu, cztonek/zastepca ma obowigzek uczestniczy¢
w szkoleniach organizowanych za posrednictwem Sekretariatu (na podstawie uchwaty Komitetu
lub stanowiska grupy roboczej), o realizacji ktérych zdecydowat Komitet lub grupa robocza.

2. Podstawg organizacji szkolenia, o ktéorym mowa w § 1 ust. 1, jest uchwata Komitetu,
podejmowana zgodnie z § 5 Regulaminu lub stanowisko grupy roboczej wyrazone zgodnie z § 7
Regulaminu, ktdre wymaga akceptacji Przewodniczgcego. Akceptacja ta jest wyrazona poprzez
ztozenie podpisu przez Przewodniczgcego na stanowisku/opinii GR.

3. Uchwata Komitetu lub stanowisko GR, przygotowywana jest na podstawie zatgcznika nr 5.1, ktéry
zawiera nastepujace informacje :
a) nazwa szkolenia i program;
b) proponowany termin szkolenia, w tym ilo$¢ godzin/dni (termin moze ulec zmianom
w zaleznosci od dostepnosci);
c) liczba uczestnikdw szkolenia (w tym nazwa instytucji delegujacej do udziatu w pracach
Komitetu wraz z liczbg osdb i ich funkcjg w Komitecie — max. 2 osoby, tj. cztonek i zastepca).

4. Na podstawie uchwaty Komitetu lub stanowiska GR Sekretariat koordynuje organizacje szkolenia.

5. Informacje na temat terminu i miejsca planowanego szkolenia rozsytane sg przez Sekretariat
drogg mailowg nie pdzniej niz 10 dni roboczych przed terminem szkolenia. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach termin ten moze zostac skrécony, jednak nie moze by¢ on krotszy niz
5 dni roboczych.

6. Nieobecnosc zgtoszonego uczestnika szkolenia powinna by¢ zgtoszona do Sekretariatu w terminie
nie krétszym niz 5 dni roboczych przed datg planowanego szkolenia.

7. Uczestnik szkolenia jest zobowigzany poswiadczy¢ swoje uczestnictwo w szkoleniu poprzez
ztozenie podpisu na liscie obecnosci.
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§2
Szkolenia na potrzeby cztonkéw/zastepcéw
reprezentujacych partneréw spoza administracji

6. Zgodnie z § 9 ust. 5 lit. b) Regulaminu cztonek/zastepca, ktory reprezentuje partnera spoza
administracji, moze wystgpi¢ do Przewodniczgcego, za posrednictwem Sekretariatu z wnioskiem
(zatacznik nr 6.1) w sprawie skierowania na szkolenie, ktére jest niezbedne
do witasciwego wykonywania przez niego funkcji cztonka lub zastepcy.

7. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek btedéw lub brakéw w ztozonym wniosku (cz. A),
pracownik Sekretariatu wyznacza drogg mailowg lub telefonicznie termin na korekte ztozonego
whiosku nie pdzniej niz do dnia nastepnego posiedzenia Komitetu/grupy roboczej.

8. Sekretariat po pozytywnej weryfikacji ztozonego wniosku, niezwlocznie przekazuje
go do Przewodniczgcego w celu akceptacji i po jej uzyskaniu niezwtocznie informuje o tym fakcie
cztonka/zastepce, ktory ztozyt wniosek.

9. Postanowienia § 1 ust. 4 - 7 stosuje sie odpowiednio.

10. Niewykorzystana pula S$rodkéw w danym roku nie przechodzi na rok kolejny.

11. Uczestnik szkolenia jest zobowigzany poswiadczy¢ swoje uczestnictwo w szkoleniu poprzez
dostarczenia do Sekretariatu certyfikatu ukornczenia szkolenia.
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Zatgcznik nr 6.1

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

Whiosek
w sprawie skierowania na szkolenie cztonka/zastepcy

A. WNIOSEK O SKIEROWANIE NA SZKOLENIE
Uzupetnia cztonek/zastepca

Imie i nazwisko cztonka/zastepcy

Nazwa instytucji delegujacej do udziatu
w pracach Komitetu/grupy roboczej

Nazwa szkolenia

Data i miejsce szkolenia

llos¢ dni i godzin szkolenia

Program szkolenia

Uzasadnienie skierowania na szkolenie (max. do 1 strony)
Prosze takze wskaza¢ wystepujgce problemy lub korzysci w zwigzku z odbyciem szkolenia
w kontekscie realizacji wtasciwego wykonywania funkcji cztonka/zastepcy

Wskazanie proponowanych organizatoréw szkolenia (min. 3 do wyboru):

Szacowany koszt szkolenia netto i brutto(zt)
(prosze wpisac takze stownie)

NETTO:

BRUTTO:

Data, miejsce i podpis cztonka/zastepcy

B. AKCEPTACJA SKIEROWANIA NA SZKOLENIE
Uzupetnia Sekretariat




Fundusze
Europejskie
Pragrare Regianalny

w5 N\ MALOPOLSKA

Unia Europejska
Eurapeskie Fundusee
Strukturalne i rmwestycyjne

Uwagi Sekretariatu

Wymaga akceptacji Przewodniczgcego KM: tak/nie




. oo el
urope)skic Fundo:
Pragrare Regianalny - Polska M A LO P O L S I( A Strukturalne i rmwestycyjne

Zatgcznik nr 7

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

Zasady refundacji kosztow przejazddéw i zakwaterowania cztonkéw/zastepcow cztonkéw
Komitetu zwigzanych z udziatem w posiedzeniu Komitetu/grupy roboczej/szkoleniu

1. Zgodnie z § 9 Regulaminu cztonek/zastepca, w zwigzku z uczestnictwem w posiedzeniu
Komitetu/grupy roboczej/szkoleniu, moze wystgpi¢ do Sekretariatu o refundacje kosztéw
przejazdu, jezeli obrady odbywajg sie poza miejscem zamieszkania i/lub zakwaterowania,
lub siedziby podmiotu delegujacego, w przypadku gdy zakwaterowanie nie jest zapewnione.

2. W przypadku obecnosci na posiedzeniu Komitetu/ grupy roboczej/szkoleniu zaréwno cztonka, jak
i zastepcy, koszty dotyczace przejazdu i/lub zakwaterowania refunduje sie cztonkowi, a jego
zastepcy wytacznie w przypadku podjecia takiej decyzji przez 1Z na wniosek zastepcy cztonka, przy
czym IZ podejmuje decyzje zaréwno co do zasadnosci przyznania refundacji dla zastepcy cztonka
KM, jak i jej wysokosci.

3. Refundacja kosztéw nie przystuguje w przypadku, gdy instytucja delegujgca pokrywa koszty
przejazdu i/lub zakwaterowania.

4. Sekretariat w przypadku posiedzen dwudniowych Komitetu organizuje i finansuje nocleg
pomiedzy dniami posiedzenia.

5. Cztonek/zastepca ubiegajgcy sie o refundacje kosztow przejazdu i/lub zakwaterowania, jest
zobowigzany prawidtowo wypetni¢ Zestawienie kosztow podrdzy cztonka/zastepcy cztonka
Komitetu Monitorujgcego RPO WM 2014-2020 (zatgcznik nr 7.1), dotaczyé wymagane
dokumenty, a nastepnie przekazaé je do Sekretariatu do dnia kolejnego posiedzenia
Komitetu/grupy roboczej, jednak nie pdzniej niz do 10 grudnia kazdego roku, za wyjatkiem
posiedzen Komitetu/grup roboczych, organizowanych w grudniu, w przypadku ktérych nalezy
przedtozy¢ rozliczenie kosztéw w dniu posiedzenia Komitetu/grupy roboczej. Refundacja
za zakwaterowanie odbywa sie na podstawie faktury za nocleg wystawionej
na cztonka/zastepce cztonka.

6. W przypadku stwierdzenia jakichkolwiek btedéw lub brakéw w ztozonym Zestawieniu (cz. A),
pracownik Sekretariatu wyznacza drogg mailowg lub telefonicznie termin na korekte ztozonego
Zestawienia do dnia nastepnego posiedzenia Komitetu/grupy roboczej, jednak nie pdiniej
niz do 15 grudnia kazdego roku.

7. Refundacja kosztow nastepuje w terminie do 30 dni od daty wptywu do Sekretariatu prawidtowo
wypetnionego zestawienia wraz z zatgcznikami.

8. Cztonkowi/zastepcy przystuguje zwrot kosztéw przejazdu na posiedzenie Komitetu/grupy
roboczej/szkolenia $rodkami transportu publicznego w wysokosci udokumentowanej biletami,
fakturami VAT lub innymi dokumentami o réwnowaznej wartosci dowodowej, obejmujgcymi
cene biletu srodka transportu, wraz ze zwigzanymi z nimi optatami dodatkowymi, w tym m.in.
miejscéwkami. Koszty moga obejmowac tylko wydatki zwigzane z podrdzg bezposrednia
(tj. z miejsca zamieszkania cztonka/zastepcy do miejsca posiedzenia lub siedziby podmiotu
delegujacego i z powrotem).
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Dopuszczalne $rodki transportu to:

. transport publiczny:

autobus/bus

pociag: 2 klasa, w uzasadnionych przypadkach 1 klasa

samolot: klasa ekonomiczna, dopuszczalny tylko i wytgcznie w uzasadnionych przypadkach
oraz po przedstawieniu wyliczenia racjonalnego kosztu

komunikacja miejska w przypadku kiedy posiedzenie/szkolenie odbywa sie poza miejscem
zamieszkania lub siedziby podmiotu delegujgcego

. transport prywatny

samochadd
motocykl

. Cztonkowi/zastepcy przystuguje zwrot kosztéw przejazdu na posiedzenie Komitetu/grupy

roboczej/ na szkolenie pojazdem prywatnym w przypadku, kiedy posiedzenie/szkolenie odbywa
sie poza miejscem jego zamieszkania lub siedziby podmiotu delegujgcego. Zwrot wydatkow
poniesionych na przejazd pojazdem prywatnym nastepuje analogicznie do zasad okreslonych
w Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 25 marca 2002 r. w sprawie warunkow ustalania
oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celéw stuzbowych samochoddéw
osobowych, motocykli i motoroweréw niebedgcych wtasnoscig pracodawcy (Dz. U. z 2002 r.,
nr 27, poz. 271 z péin. zmianami). Naleznosci z tego tytutu sg zwolnione z podatku dochodowego
na podstawie art. 21 ust. 1 pkt 16 lit. b) Ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od oséb fizycznych (t.j. Dz. U. 22012 r., poz. 361 z pdzn. zm.),

Rozliczenie odbywa sie na podstawie zestawienia kosztdw podrézy na podstawie stawek
z rozporzadzenia, o ktérym mowa w pkt. 10, oraz informacji dotyczacych: typu i marki pojazdu,
numeru rejestracyjnego pojazdu, pojemnosci skokowej silnika oraz ilosci przebytych kilometréw.
Ponadto refundacji mogg podlega¢ w uzasadnionych przypadkach bilety parkingowe i optaty
za przejazd autostrada.

. Ogdlne zasady rozliczania kosztow przejazdu i/lub zakwaterowania:

w przypadku komunikacji publicznej podrdz nalezy odby¢ najkrétszg mozliwg droga, zgodnie
z ofertg przewoznika,

w przypadku wykorzystania pojazdu prywatnego nalezy rowniez wybrac¢ najkrétszg mozliwg
droge,

refundacja kosztéw przejazdu i/lub zakwaterowania odbywaé sie bedzie na podstawie
podpisanej listy obecnosci na posiedzeniu Komitetu/grupy roboczej (certyfikat w przypadku
szkolenia), na podstawie zatgcznika nr 7.1.

Sekretariat nie organizuje noclegdw w przypadku posiedzen/szkolen jednodniowych.
W takich przypadkach cztonek/zastepca dokonuje rezerwacji noclegu samodzielnie.
Refundacja kosztéw takiego noclegu mozliwa jest jedynie w sytuacji, gdy nie istnieje dogodne
potgczenie komunikacyjne na/z miejsca posiedzenia Komitetu/grupy roboczej/szkolenia,
a posiedzenie/szkolenie zaczyna sie o godz. 9/10.00 lub wczesniej i/lub koriczy sie o godz.
17/18.00 lub pdznie;j.

dopuszczalna wysokosé refundacji kosztéw zakwaterowania wynosi jednorazowo do 300 zt.

Przejazdy takséwkami nie podlegajg refundacji.
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Zatqcznik nr 7.1

do Regulaminu Komitetu Monitorujgcego

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 z dnia 22 maja 2018 r.

Zestawienie kosztéw podrézy cztonka/zastepcy cztonka
Komitetu Monitorujgcego RPO WM na lata 2014-2020

Niniejsze oswiadczenie wraz z zatgczonymi oryginatami dokumentdw, potwierdzajgcymi poniesione
koszty, nalezy dostarczy¢ na adres Sekretariatu: Sekretariat Komitetu Monitorujgcego Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Departament Zarzgdzania
Programami Operacyjnymi, Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego, ul. Wielicka 72a,
30-552 Krakdw.

A.
Wypetnia uprawniony do refundacji kosztow

Dane osobowe

Imie i nazwisko:
Funkcja petniona w Komitecie:

Nazwa instytucji delegujgcej do udziatu w pracach Komitetu/grupy roboczej:

Cel wyjazdu

Cel:

Data i miejsce:

Koszty przejazdu publicznymi srodkami transportu/przejazd pojazdem prywatnym

a) Przejazd publicznymi srodkami transportu

Wyjazd Przyjazd .
¢rodek Koszt przejazdu

Miejscowosé Data Miejscowosé Data lokomocji PLN (zt, gr)

Suma (wypetnia Sekretariat):
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b) Przejazd pojazdem prywatnym

Oswiadczam, ze skorzystatem/am z pojazdu prywatnego tYPU .....ccecoeeveeeeeeveeererereerevenenns marki
............................................... 0 NUMErze rejestracyjnym ......cccceeeeerieeseeneeeeeeeseeenenes | POJEMNOSCI
skokowej silnika ............... cm3

Koszt przejazdu

Wyjazd Przyjazd
PLN (zt, gr)
taczny koszt
llos¢ Stawka za przejazdu
Miejscowosc Data Miejscowosc Data przejechanych | przejecha (ilos¢ km X
kilometrow ny 1 km stawka za
1km)

Suma (wypetnia Sekretariat):

c) Koszty zakwaterowania

Koszt 1 taczny koszt

Miejsce noclegu llo$¢ noclegow )
noclegu noclegéw

Suma (wypetnia Sekretariat):

d) Inne dokumenty potwierdzajace poniesione wydatki przejazdu publicznymi srodkami
transportu/przejazdu pojazdem prywatnym i/lub zakwaterowania

Nazwa Kwota

Nazwa Kwota

Suma (wypetnia Sekretariat):
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e) Oswiadczenia uprawionego

1. Do niniejszego zestawienia dotgczam oryginalty dokumentédw potwierdzajacych faktycznie
poniesienie kosztéw przejazdu lub/i skorzystanie z zakwaterowania w podanej powyzej
wysokosci.

Zatgczam I:Idokumentéw potwierdzajgcych poniesienie kosztéw przejazdu/zakwaterowania
(faktura VAT lub inny dokument o rownowaznej wartosci dowodowej).

2. Oswiadczam, iz w zwigzku z udziatem w posiedzeniu Komitetu/grupy roboczej/szkoleniu
w dniu/dniach.......ccccoeveeverennee zadeklarowane w niniejszym oswiadczeniu wydatki pokrytem/am
z witasnych s$rodkéw i nie otrzymatem/am za nie refundacji od instytucji, w ktdrej jestem
zatrudniony/a lub przez ktdrg zostatem/am delegowany/a.

(miejscowos¢, data) (podpis osoby ubiegajacej sie o refundacje)

Prosze o zwrot kosztéw na rachunek bankowy

Nazwa banku prowadzacego rachunek
uprawnionego

Numer rachunku bankowego uprawnionego

Data sporzadzenia Zestawienia: Podpis osoby uprawnione;j

B. Wypetnia Sekretariat

|:| Potwierdzam, ze uprawniony/a brat/a udziat w pracach Komitetu Monitorujgcego/grupy
roboczej/szkoleniu.

|:| Zestawienie wraz z zatgczonymi dokumentami jest kompletne i zgodne z postanowieniami
Regulaminu KM RPO WM na lata 2014-2020

|:| Suma wydatkéw kwalifikowalnych: ...,

|:| Zgodnie z Regulaminem uprawnionemu przystuguje zwrot kosztdw w WysoKoSCi: .......cccvereeeenee..

Uwagi

Data i podpis
Sekretariatu




