Uchwata nr 2/19
Komitetu Monitorujacego Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
z dnia 30 stycznia 2019 .

w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Dzialania 8.1
Aktywizacja zawodowa - projekty powiatowych urzedow pracy (2019),
w ramach 8. Osi priorytetowej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 pn. Rynek pracy

Na podstawie art. 110 ust. 2 lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspodlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spodjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego
przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE
z 2013 r., seria L, Nr 347, str. 320 z p6zh. zm.) oraz art. 14 ust. 10 ustawy z dnia 11 lipca
2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2018 r., poz. 1431), uwzgledniajgc zapisy
pkt. 3 lit. a) Zatgcznika Nr 2 do Uchwaty Nr 550/15 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego
z dnia 12 maja 2015 r. w sprawie ustanowienia Komitetu Monitorujgcego Regionalny
Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020, Komitet Monitorujacy
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 uchwala,
co nastepuje:

§1
Zatwierdza sie kryteria wyboru projektow dla Dziatania 8.1 Aktywizacja zawodowa
— projekty powiatowych urzedow pracy (2019), w brzmieniu zatgcznika
do niniejszej Uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie

Kryteria wyboru projektow finansowanych w ramach RPO WM opracowane zgodnie
z art. 9 ust. 2 pkt. 1 Ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie polityKi
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 to kolejny etap prac
majgcych na celu osiggniecie gotowosci konkursowe;j

Zgodnie z art. 110 ust. 2 lit. a rozporzadzenia ogolnego do zadan Komitetu
Monitorujgcego nalezy rozpatrywanie i zatwierdzanie kryteriow wyboru operacji.

Zatwierdzenie niniejszych kryteriow skutkuje wigczeniem ich do Szczegdtowego
Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.



Zatgcznik do Uchwaty Nr 2/19
Komitetu Monitorujgcego RPO WM
na lata 2014-2020
z dnia 30 stycznia 2019 r.

nr i nazwa osi priorytetowej

8 RYNEK PRACY

nr i nazwa dziatania

8.1 Aktywizacja zawodowa — projekty powiatowych urzedéw pracy (Priorytet inwestycyjny 8i)

nr i nazwa poddziatania

typ projektu

srodkow Funduszu Pracy z wylaczeniem robét publicznych

A. instrumenty i ustugi wymienione w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy finansowane ze

nazwa kryterium definicja kryterium oceniajacy ocena waga rodzaj
ocena formalna
Kwalifikowalnosé Ocenie w ramach kryterium podlega, czy: KOP tak / nie - indywidualne
wnioskodawcy . o ) L " .
i partneréw 1. Wnhnioskodawca znajduje sie w katalogu typéw Beneficjentéw w SzOOP w wersji aktualnej na
. dzien zatwierdzenia kryterium przez Komitet Monitorujgcy RPO WM na lata 2014 — 2020 dla
(jesli dotyczy) danego dziatania / poddziatania / typu projektu,
2. Wnioskodawca i partnerzy (jesli dotyczy) nie podlegajg wykluczeniu z ubiegania sie o
dofinansowanie, tj. w odniesieniu do wnioskodawcy i partneréw nie zachodzg przestanki
okreslone w:
a) art. 207 ustawy z dn. 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (j.t. Dz.U.2017 r.
poz.2077 z p6zn. zm.),
b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dn. 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2012 r., poz. 769),
c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dn. 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotow
zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary (j.t. Dz.U.z 2018 r. poz. 703).
Ocena pkt 2 odbywa sie w oparciu o o$wiadczenia przedstawione przez Wnioskodawce.
Kwalifikowalnosé Ocenie w ramach kryterium podlega, czy: KOP tak / nie - indywidualne
rojektu
prol 1. projekt wpisuje sie w typy projektéw wskazane dla danego dziatania / poddziatania, zgodnie z w celu

SzOOP w wersji aktualnej na dzien zatwierdzenia kryterium przez Komitet Monitorujigcy RPO WM

potwierdzenia
spetnienia




na lata 2014 — 2020 i regulaminem naboru, kryterium
dopuszczalne
2. Whnioskodawca w okresie realizacji projektu prowadzi biuro projektu (lub posiada siedzibe, filie, wezwanie
delegature oddziat czy inng prawnie dozwolong forme organizacyjng podmiotu) na terenie Wnioskodavycy_ do
wojewddztwa matopolskiego z mozliwoscig udostepnienia peinej dokumentacji wdrazanego prz?d'st.avwe'ma
projektu oraz zapewnia uczestnikom projektu mozliwos¢ osobistego kontaktu z kadrg projektu, wyj’asn'le'n,djak
. . . . . . . . rowniez do
3. projekt jest zgodny z przepisami art. 65 ust. 6 i art. 125 ust. 3 lit. e) i f) Rozporzadzenia uzup\:ev{nlie?ia lub
Parlament.u Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dn. 17 grudnia 2013 r. tj. Wnioskodawca poprawy projektu
ztozyt oSwiadczenie, ze:
— projekt nie zostat zakonczony w rozumieniu art. 65 ust. 6, nie§pe%nienie .
) o . ) . . . . . kryterium skutkuje
— nie rozpoczat realizacji projektu przed dniem ziozenia wniosku o dofinansowanie albo ze negatywna oceng
realizujgc projekt przed dniem ztozenia wniosku, przestrzegat obowigzujgcych przepiséw ;
. - . projektu
prawa dotyczgcych danej operacji (art. 125 ust. 3 lit. e),
— projekt nie obejmuje przedsiewzie¢ bedacych czescig operacji, ktére zostaty objete lub
powinny byly zosta¢ objete procedurg odzyskiwania zgodnie z art. 71 (trwato$¢ operacji) w
nastepstwie przeniesienia dziatalnosci produkcyjnej poza obszar objety programem,
4. projekt (lub jego czgs€) nie otrzymat dofinansowania z innych srodkoéw,
5. okres realizacji projektu jest zgodny z wymaganiami okreslonymi w regulaminie naboru,
6. grupa docelowa jest zgodna z zapisami SzOOP RPO WM w wersji aktualnej na dzien
zatwierdzenia kryterium przez Komitet Monitorujgcy RPO WM na lata 2014 — 2020 oraz
wytycznymi ministra wtasciwego ds. rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w wersji aktualnej na dzien ogtoszenia
naboru oraz regulaminem naboru.
Ocena pkt 2, 3 i 4 odbywa sie w oparciu o o$wiadczenia przedstawione przez Wnioskodawce.
Efektywnos¢ W ramach kryterium ocenie podlega czy projekt zaktada minimalny poziom efektywnosci KOP tak / nie indywidualne
zatrudnieniowa w zatrudnieniowej dla:
S |
projekcie a) oséb w wieku 50 lat i wiecej, oséb o niskich kwalifikacjach, oséb dtugotrwale bezrobotnych, oséb z potv\\?ilecrz:enia
niepetnosprawnosciami, kobiet — na poziomie co najmniej 45%, spetnienia
b) na warunkach okreslonych w SZOOP bezrobotnych mezczyzn, ktérzy nie zostali zakwalifikowani do kryterium
zadnej z w/w grup — na poziomie co najmniej — 60%. dopuszczalne
wezwanie

Whioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak

rowniez do




uzupetnienia lub
poprawy projektu

niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu

Minimalny wskaznik
rezultatu
bezposredniego
dotyczacego
zatrudnienia (WLWK)

W ramach kryterium ocenie podlega czy projekt zaktada minimalny poziom wskaznika rezultatu
bezposredniego ,Liczba oséb pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na wiasny rachunek po
opuszczeniu programu” - na poziomie co najmniej 45%.

KOP

tak / nie

w celu
potwierdzenia
spetnienia
kryterium
dopuszczalne
wezwanie
Whioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak
rowniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu

niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu

indywidualne

Minimalny wskaznik
rezultatu
bezposredniego
dotyczacego uzyskania
kwalifikacji (WLWK)

W ramach kryterium ocenie podlega czy projekt zaktada minimalny poziom wskaznika rezultatu
bezposredniego ,Liczba oséb, ktore uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu programu” — na poziomie co
najmniej 31%.

Spetnienie kryterium jest badane w odniesieniu do grupy docelowej objetej w projekcie wsparciem o
charakterze szkoleniowym (z wytgczeniem szkolen przygotowujgcych do zafozenia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej) okreslonej we wniosku o dofinansowanie.

KOP

tak / nie

w celu
potwierdzenia
spetnienia
kryterium
dopuszczalne
wezwanie
Whnioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak
rowniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu

indywidualne




niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng

projektu
Projekt skierowany do W ramach kryterium ocenie podlega czy projekt skierowany jest do: KOP tak / nie indywidualne
os6b z
niepetnosprawnosciami, a) 0s6b z niepetnosprawnosciami, w celu
os6b w wieku 50 lat i b) os6b w wieku 50 lat i wiecej poUNierQZgnia
wiecej, oséb diugotrwale ’ spefnienia
bezrobotnych c) dtugotrwale bezrobotnych (tj. bezrobotnych nieprzerwanie przez okres ponad 12 m-cy), kryterium
dopuszczalne
w proporcji co najmniej takiej samej, jak proporcja zarejestrowanych bezrobotnych nalezacych do wezwanie
danej grupy w wieku 30 lat i wiecej zakwalifikowanych do I lub Il profilu pomocy w stosunku do ogo6tu Whioskodawcy do
zarejestrowanych bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej zakwalifikowanych do | lub Il profilu pomocy w przedstawienia
danym powiecie (wg stanu na koniec listopada 2018). wyjasnien, jak
réwniez do
Spetnienie kryterium jest badane w odniesieniu do pierwotnej wielko$ci grupy docelowej okreslonej we uzupetnienia lub
wniosku o dofinansowanie przyjetym do realizacji w oparciu o kwoty Funduszu Pracy przyznane poprawy projektu
limitem ostatecznym.
niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu
Efektywnos¢ kosztowa W ramach kryterium ocenie podlega czy $redni koszt przypadajacy na 1 uczestnika projektu wynosi KOP tak / nie indywidualne
w projekcie maksymalnie 13 000 zt.
w celu
Limit, o ktérym mowa powyZzej, moze byc¢ przekroczony, o ile spetnione sg tacznie nastepujgce potwierdzenia
warunki: spetnienia
kryterium
1)  Whnioskodawca zaplanowat we wniosku o dofinansowanie uczestnictwo 0sob z dopuszczalne
niepetnosprawnosciami wezwanie

2) We wniosku o dofinansowanie przedstawiono wyczerpujgce uzasadnienie dla konieczno$ci
poniesienia okreslonych wydatkéw powyzej ww. limitu, w szczegdélnosci co do ich wysokoSci i
celowosci.

Limit okre$lony w kryterium moze byC¢ przekroczony na etapie realizacji projektu w przypadku
konieczno$ci zastosowania mechanizmu racjonalnych usprawnieri zgodnie wytycznymi ministra
wiasciwego ds. rozwoju regionalnego tj. Wytycznymi w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i

Whnioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak

réowniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu




niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 w wersji aktualnej na dzien
ogtoszenia naboru.

niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng

projektu
ocena merytoryczna
Specyficzne warunki W ramach kryterium ocenie podlega: KOP tak/nie indywidualne
wstepne 1. czy projekt jest zgodny ze specyficznymi warunkami dotyczgcymi danego dziatania / poddziatania w celu
/' typu projektu okreslonymi w pkt 5 SzOOP w wersji aktualnej na dzien zatwierdzenia kryterium potwierdzenia
przez Komitet Monitorujgcy RPO WM na lata 2014 — 2020, spetnienia
2. poprawno$¢ merytoryczna wypetnienia wniosku o dofinansowanie pod katem zgodnosci z kryterium
warunkami okreslonymi w regulaminie naboru na podstawie w szczegdlnosci wytycznych ministra dopuszczalne
wtasciwego ds. rozwoju regionalnego, tj. Wytycznych w zakresie realizacji projektéw _Wezwanie
finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy w ramach programéw operacyjnych Whioskodawcy do
wspétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spofecznego na lata 2014-2020 oraz przgd'stgwlgnla
Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu wyjasnien, jak
Spofecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 w wersji aktualnej na dzien ogloszenia rowniez do
naboru uzupetnienia lub
' poprawy projektu
W  przypadku zmiany ww. Wytycznych na etapie realizacji projektu,  warunki . o
o ktérych mowa powyzej bedg takze spetnione, jezeli Beneficjent stosowac¢ bedzie do projektu, w n|e§pe%n|en|e _
catosci zmienione Wytyczne. kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu
Adekwatnosé¢ celu W ramach kryterium ocenie podlega: KOP tak / nie indywidualne
gtéwnego projektu 1. adekwatnos¢ celu gtéwnego projektu, w tym: w celu
i poprawnos¢ przyjetych dek s | 16 ektu d L | o / 16 3 .
wskaznikéw e adekwatnos¢ celu g dwnego  proje tu. o osiggnigcia celu szczegtowego /  celow potwierdzenia
szczegdtowych danego dziatania / poddziatania zgodnie z SzOOP w wersji aktualnej na dzien spetnienia
zatwierdzenia kryterium przez Komitet Monitorujgcy RPO WM na lata 2014 — 2020, kryterium
e adekwatno$¢ celu gtéwnego projektu do zdiagnozowanych probleméw grupy docelowej w dopuszczalne
ramach projektu. wezwanie

2. poprawnos¢ przyjetych wskaznikow, w tym:
e poprawnos¢ doboru wskaznikéw realizacji celu gtéwnego,
e adekwatno$¢ wartosci wskaznikéw produktu i rezultatu do zaplanowanych w projekcie dziatan,
e poprawnos$¢ opisu sposobu pomiaru wskaznikdw produktu i rezultatu.

Whnioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak

rowniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu




niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng

projektu
Adekwatnos¢ doboru W ramach kryterium ocenie podlega: KOP tak / nie indywidualne
grupy docelowej 1. adekwatnosé doboru grupy docelowej, w tym:
e  adekwatno$c¢ doboru grupy docelowej w kontekscie celu gtéwnego projektu, w celu
e  poprawnos$é, kompletnos¢ i spojnosé charakterystyki istotnych cech oraz opisu sytuacii potwierdzenia
problemowej grupy docelowej projektu (w kontekscie potrzeb, oczekiwan i barier uczestnikow spetnienia
. kryterium
projektu)
. . . dopuszczalne
2. opis sposobu rekrutaciji, w tym: .
wezwanie
e  poprawnos¢ opisu sposobu rekrutacji uczestnikéw projektu, w tym opis zapewnienia Whioskodawcy do
dostepnosci rekrutacji dla oséb z niepetnosprawnosciami, przedstawienia
e adekwatno$¢ przedstawionego planu rekrutacji do uczestnikdw i charakteru projektu wyjasnien, jak
(uwzgledniajgcego zapewnienie dostepnosci rekrutacji dla oso6b z niepetnosprawnosciami), réwniez do
zawierajgcego procedury rekrutacyjne (w tym katalog przejrzystych kryteriow rekrutaciji, uzupetnienia lub
techniki i metody rekrutacji), a takze wykazanie, ze plan rekrutacji bazuje na wiarygodnych poprawy projektu
zrodtach danych dotyczacych skali zainteresowania planowanym wsparciem.
niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu
Adekwatnos¢ opisu W ramach kryterium ocenie podlega: KOP tak / nie indywidualne
i doboru zadan . adekwatnos$¢ doboru poszczegdlinych zadan w kontekscie osiggniecia celu gtéwnego projektu,
zdiagnozowanych probleméw i potrzeb grupy docelowej oraz poprawnos¢ opisu zakresu w celu
merytorycznego zadan (z uwzglednieniem rodzaju i charakteru wsparcia, liczby uczestnikéw potwierdzenia
zadan) wraz ze wskazaniem podmiotu realizujgcego dziatania w ramach zadania, spetnienia
e spdjnos¢ i logiczno$¢ zadan w kontekscie celu gtéwnego projektu, zdiagnozowanych kryterium
problemoéw i potrzeb grupy docelowej, dopuszczalne
wezwanie

racjonalno$¢ harmonogramu realizacji projektu, w tym wskazanie terminéw rozpoczecia i
zakonczenia dziatan, kolejnos¢ realizowanych zadan.

Whnioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak

réwniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu

niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng




projektu

Wptyw na polityki Ocenie w ramach kryterium podlega zgodno$c¢ projektu z zasadami horyzontalnymi, w tym wplyw na KOP tak / nie indywidualne
horyzontalne realizacje:

1. zasady réwnos$ci szans kobiet i mezczyzn na podstawie standardu minimum okreslonego w w celu
wytycznych ministra wiasciwego ds. rozwoju regionalnego, tj. Wytycznych w zakresie realizacji potwierdzenia
zasady rownoS$ci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla 0séb z niepetnosprawno$ciami spetnienia
oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 w kryterium
wersji aktualnej na dzien ogtoszenia naboru, dopuszczalne

2. zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami, wezwanie

3. zasady zréwnowazonego rozwoju. Whnioskodawcy do

przedstawienia
. . . . A wyjasnien, jak

Kryterium zostanie uznane za spetnione w przypadku gdy w zakresie zasady réwnosci szans rowniez do

kobiet i mezczyzn standard minimum jest spelniony, projekt realizuje zasade rownosci szans i uzupelnienia Iub

niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz charakteryzuje poprawy projektu
sie neutralnym lub pozytywnym wptywem na realizacje zasady zrownowazonego rozwoju.

Stwierdzenie negatywnego wplywu projektu na realizacje ktorejkolwiek z zasad skutkuje . L

. L . niespetnienie
niespetnieniem kryterium. ; )
kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu
Poprawno$é montazu W ramach kryterium ocenie podlega zgodno$é z limitami oraz zasadami okreslonymi w wytycznych KOP tak / nie indywidualne
finansowego projektu i ministra wlasciwego ds. rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
sporzadzania tabel Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz w celu
finansowych Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 w wersji aktualnej na dzien ogtoszenia naboru, SzOOP RPO potwiersze.nia
WM w wersji aktualnej na dzien zatwierdzenia kryterium przez Komitet Monitorujgcy RPO WM na lata spelm_enla
2014 — 2020 i regulaminie naboru, w tym w szczegdlnosci w zakresie: kryterium
. dopuszczalne

a) poprawnosci okreslenia zrédet finansowania projektu, w tym maksymalnego procentu poziomu wezwanie
wsparcia UE wydatkéw kwalifikowanych oraz poziomu wktadu wtasnego, Whioskodawcy do

b)  wartosci catkowitej projektu (o ile dotyczy), przedstawienia

c) zakupionych $rodkéw trwatych, wyjasnien, jak

. . . réwniez do

d) Kkosztéw posrednich, uzupetnienia lub

e) prawidtowosci stosowania uproszczonych metod rozliczania wydatkéw (o ile dotyczy), poprawy projektu

f)  wydatkéw ponoszonych poza obszarem UE (o ile dotyczy),

g) katalogu wydatkéw niekwalifikowalnych, niespetnienie

h) prawidlowos¢ sporzadzenia tabel finansowych. kryterium skutkuje

negatywng oceng
projektu
Kwalifikowalnosé W ramach kryterium ocenie podlega kwalifikowalno$¢ wydatkéw zgodnie z wytycznymi ministra KOP tak / nie indywidualne
wydatkow wiasciwego ds. rozwoju regionalnego w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na w celu




2. efektywnosc i racjonalno$¢ zaplanowanych wydatkow.

lata 2014-2020 w wersji aktualnej na dzien ogtoszenia naboru, wytycznymi ministra wtasciwego ds. potwierdzenia
rozwoju regionalnego (jesli dotyczy) oraz regulaminem naboru. spetnienia
Ocena prowadzona jest w ramach subkryteriow: kryterium
1. niezbednos$é wydatkéw w kontekscie celu gldwnego oraz zadan podejmowanych w projekcie, doﬁ::fvzzn?:ene

Whioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak

rowniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu

niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng

projektu
Zgodnosé z zasadami Weryfikacja projektu w ramach kryterium uwzglednia ocene pod katem wystepowania pomocy KOP tak / nie indywidualne
pomocy publicznej/ publicznej / pomocy de minimis na gruncie obowigzujgcych rozporzadzen. W ramach kryterium ocenie
pomocy de minimis podlega: w celu
potwierdzenia
1. prawidlowo$¢ odpowiedzi na pytanie, czy projekt podlega zasadom pomocy publicznej/ spetnienia
pomocy de minimis w kontekscie form wsparcia, wydatkéw i grup docelowych, kryterium
2. mozliwos¢ udzielenia pomocy de minimis / pomocy publicznej majac na wzgledzie reguty dopuszczalne
ogolne jej przyznawania oraz warunki jej dopuszczalnosci w danym typie projektu. wezwanie
Whnioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak
réwniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu
niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu
Kompleksowosé W ramach kryterium ocenie podlega czy: KOP tak / nie indywidualne
projektu oraz
udzielanego wsparcia 1. Projekt zaktada, ze wsparcie udzielane kazdemu uczestnikowi znajduje odzwierciedlenie w w celu
opracowanym uprzednio Indywidualnym Planie Dziatania (IPD) oraz ma charakter kompleksowy. potwierdzenia
spetnienia
Kompleksowos¢ projektu oznacza, ze kazdemu bezrobotnemu powinny by¢ udzielone co najmniej 3 kryterium
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formy wsparcia (instrumenty i ustugi okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy) wynikajace z IPD, w tym obligatoryjnie co najmniej poradnictwo
zawodowe lub posrednictwo pracy. Kompleksowos$é projektu oznacza takze, ze kazdy projekt ujmuje
potencjalnie wszystkie adekwatne formy wsparcia o ktérych mowa w typie projektu.

Wymég udzielenia minimum 3 form wsparcia uczestnikowi nie ma zastosowania w przypadku
wczesniejszego podjecia przez niego zatrudnienia.

2. Projekt zaktada, ze uczestnicy, ktorzy zgodnie z IPD starajg sie o przyznanie $rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej majg mozliwo$¢ uzyskania wsparcia prawnego, konsultacyjnego

i doradztwa w tym zakresie zgodnie ze zgtaszanymi potrzebami.

dopuszczalne
wezwanie
Whioskodawcy do
przedstawienia
wyjasnien, jak
réwniez do
uzupetnienia lub
poprawy projektu

niespetnienie
kryterium skutkuje
negatywng oceng
projektu
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