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Zatgcznik nr 8
do Regulaminu przygotowania i oceny projektéw skfadanych w trybie pozakonkursowym w ramach osi
1,9, 10 RPO WM 2014-2020

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Matopolska

Definicje wskaznikow obligatoryjnych i adekwatnych dla trybu pozakonkursowego w ramach Dziatania 9.3 RPO WM
2014-2020 - WSPARCIE EKONOMII SPOLECZNEJ

Cel Tematyczny 9. Promowanie wigczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelkg dyskryminacija,

Nazwa wskaznika Liczba podmiotow ekonomii spotecznej objetych wsparciem - obligatoryjny
Jednostka miary Szt.

Dziatanie 9.3 Wsparcie ekonomii spotecznej

Poddziatanie -

Rodzaj wskaznika Produkt

Priorytet Inwestycyjny v

Zakres interwencji — typy B. dziatania koordynacyjne w obszarze ekonomii spotecznej prowadzone na poziomie
projektow regionalnym

Podmioty ekonomii_spotecznej, w tym przedsigbiorstwa spoteczne, nalezy rozumie¢
zgodnie z definicjg okreslong w Wytycznych w zakresie zasad realizacji przedsiewzigé
W obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
na lata 2014-2020 tj:

Definicja wskaznika a) przedsigbiorstwo spofeczne!, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spétdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z p6zn.
zm.);

b) podmiot reintegracyjny, realizujacy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej 0séb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

i) Centrum Integracji Spotecznej (CIS) i Klub Integraciji Spotecznej (KIS)?;

1 podmiot, ktéry spetnia tacznie ponizsze warunki:

a) jest podmiotem prowadzacym zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sadowym dziatalno$¢ gospodarczg (wyodrebniong pod wzgledem
organizacyjnym i rachunkowym), ktérej celem jest:

i) integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii 0sdb wyrazona poziomem zatrudnienia tych oséb:

- zatrudnienie co najmniej 50% 0s6b bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub oséb, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym lub

- zatrudnienie co najmniej 30% 0séb o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci;

ii) lub realizacja ustug spotecznych $wiadczonych w interesie ogélnym, ustug opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2013 r. poz. 1457) lub ustug wychowania
przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach wychowania przedszkolnego zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie odwiaty, przy jednoczesnej realizacji celdw prozatrudnieniowych: zatrudnienie co najmniej 20% oséb, o ktorych
mowa w ppkt i;

b) jest podmiotem, ktéry nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcdw, akcjonariuszy lub pracownikéw, ale
przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsigbiorstwa jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodowq
i spoteczng (w przypadku przedsiebiorstw o charakterze zatrudnieniowym) lub na dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzong na rzecz
spotecznosci lokalnej, w ktdrej dziata przedsiebiorstwo;

c) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych (w przypadku spétdzielni) albo co najmniej posiada ciato konsultacyjno-doradcze
z udziatem pracownikow lub innych interesariuszy, za$ wynagrodzenia kadry zarzadzajacej sq ograniczone limitami.
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i) Zaktad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) i Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ), o ktorych
mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych;

c) organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z2014 r. poz. 1118, z p6ézn. zm.);

d) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwiazku z realizacjg celu spotecznego badz
dla ktorego lezacy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci
komercyjnej. Grupe te mozna podzieli¢ na nastepujace podgrupy:

i) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg,
z ktérej zyski wspierajq realizacje celow statutowych;

ii) spotdzielnie, ktdrych celem jest zatrudnienie tj. spotdzielnie pracy, inwalidéw
i niewidomych, dziatajace w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo
spotdzielcze (Dz. U. z 2013 r. poz. 1443, z pdzn. zm.);

iii) spétki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spétce wynosi nie
wiecej niz 50%.

We wskazniku nalezy wykazaC podmioty ekonomii spotecznej, ktére otrzymaty wsparcie
bezpo$rednie w ramach projektu.

Wsparcie bezposrednie dla instytucji nalezy rozumie¢ zgodnie z Wytycznymi w zakresie
monitorowanie postepu rzeczowego programéw realizacji operacyjnych (Rozdziat 3):
wsparcie realizowane na rzecz funkcjonowania tego podmiotu (np. w formie stworzenia
dodatkowego migjsca pracy, wprowadzenia zmiany jakosciowej w jego funkcjonowaniu)
lub  promowania zmiany organizacyjnej i innowacji w tej instytucji. Wsparciem
bezposrednim dla danego podmiotu nie jest przeszkolenie Iub inna forma wsparcia jego
pracownika w sytuacji, gdy nie wynika to z potrzeb tej instytucji (np. pracownik zgtasza sie
na szkolenie z wtasnej inicjatywy).

Ponadto we wskazniku mozliwe jest wykazanie instytucji utworzonych w ramach projektu.

Podmiot nalezy wykaza¢ w momencie objecia instytucji pierwszg forma wsparcia
zaplanowang w ramach projektu.

Zrédto danych

Baza podmiotdw objetych wsparciem w ramach projektu.

Wskazniki horyzontalne

Zestaw wskaznikdw do monitorowania na etapie realizacji projektu

W sytuacji gdy beneficjent realizuje projekt, ktéry wptywaé bedzie / wptywa na realizacje wskaznikéw wyszczegoinionych
w nizej zamieszczonych formatkach, zobligowany jest do ich monitorowania na etapie wdrazania projektu. Nie jest
obligatoryjne natomiast wskazywanie warto$ci docelowych dla tych wskaznikow na etapie przygotowywania wniosku
o dofinansowanie. Oznacza to, ze na etapie wniosku o dofinansowanie wartosci docelowe tych wskaznikéw mogg przybra¢
warto$¢ 0, natomiast na etapie realizacji projektu powinien zosta¢ odnotowany faktyczny przyrost wybranego wskaznika.
Beneficient spoéréd nizej wyszczegoinionych wskaznikow wybiera wyltacznie te, kitore sg adekwatne do przedmiotu
realizowanego przez niego projektu i bedg zasilane (tj. odnotowywaty przyrost) na etapie (wskazniki produktu) lub
bezposrednio po (wskazniki rezultatu) realizacji projektu.

2 podmioty reintegracji spotecznej i zawodowej utworzone na podstawie przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225, z p6zn. zm.)
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Nazwa wskaznika

Liczba projektow, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien dla
0s06b z niepetnosprawnosciami

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 9.3

Wsparcie ekonomii spoteczne;

Poddziatanie

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

wskaznik horyzontalny

Zakres interwencji — typy
projektow

B. dziatania koordynacyjne w obszarze ekonomii spotecznej prowadzone na poziomie
regionalnym

Definicja wskaznika

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany oraz dostosowania,
nie nakfadajace nieproporcjonalnego lub nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno
dla  kazdego  konkretnego  przypadku, w celu  zapewnienia  osobom
z niepetnosprawno$ciami - mozliwosci  korzystania z wszelkich praw czlowieka
i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie réwno$ci z innymi osobami.
Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego z racjonalnymi
usprawnieniami.

Przyktady racjonalnych usprawnien: tlumacz jezyka migowego, transport niskopodtogowy,
dostosowanie infrastruktury (nie tylko budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury
komputerowej np. programy powigkszajace, moéwiace, drukarki materiatéw w alfabecie
Braille'a), osoby asystujace, magnetofony stuzace do odtwarzania plikéw tekstowych:
ksigzek, dokumentow internetowych, poczty elektronicznej itp. dla oséb niedowidzacych,
programy dostosowane dla uzytkownikéw komputeréw z wada wzroku i in.

Definicia na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady réwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla 0s6b z niepetnosprawnosciami oraz réwnosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Zrédto danych

Dokument ksiegowy potwierdzajacy poniesienie wydatkéw, o ktérych mowa w definicji
wskaznika, wraz z protokotem odbioru/zdawczo - odbiorczym i wpisem do ewidencji
Srodkow trwalych (jesli dotyczy)

Definicje zostaty opracowane na podstawie Wspdinej Listy Wskaznikdw Kluczowych stanowiacej zatacznik do Wytycznych

w zakresie_ monitorowania postepu rzeczoweqo realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 22 kwietnia

2015 r. oraz, w_odniesieniu _do wskaznikdbw EFRR, Katalogu definicji dla Celéw Tematycznych finansowanych

Z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Funduszu Spojnosci oraz dla pomocy technicznej (wersja dokumentu

z dnia 7 marca 2014 r.). Wszelkie zmiany ww. dokumentdw beda skutkowaty koniecznoscia stosowania przez beneficjentow

aktualnych definicji (ujetych w_obowigzujacych wersjach dokumentéw) oraz aktow prawnych powigzanych z definicjami

ww. wskaznikdw.




