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Lp Numer projektu Nazwa Whnioskodawcy Tytut projektu
,,O.K. CENTRUM JEZYKOW OBCYCH" SPOLKA Z CA|
1 |RPMP.08.02.00-12-0001/18 OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Czas na aktywnosc!
Nowe szanse zawodowe dla oséb w wieku 50+ oraz osob
2 |RPMP.08.02.00-12-0002/18 Kontraktor spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig niepetnosprawnych, pozostajgcych bez pracy w wojewodztwie
matopolskim
3 |RPMP.08.02.00-12-0003/18 Polskie Centrum Edukacji Tomasz Marciniak spétka jawna |Ze stazem w przysztosé
4 |RPMP.08.02.00-12-0004/18 CENTRUM ROZWOJU SPOLECZNO-EKONOMICZNEGO |MALOPOLSKIE CENTRUM ROZWOJU Aktywizacji Zawodowe;j
5 RPMP.08.02.00-12-0005/18 Funda.CJa na rzc.acz. mtegr’ac.:Jl zawodowej, spotecznej oraz 50 plus - doswiadczeni, kompetentni, potrzebni
rozwoju przedsiebiorczosci VIA
VIVID CONSULTING SPOLKA Z OGRANICZONA . ) - . .
6 |RPMP.08.02.00-12-0006/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Aktywizacja oséb bezrobotnych w wojewddztwie matopolskim
7 |RPMP.08.02.00-12-0007/18 Tomasz Zurek INFOS Z NADZIEJA NA LEPSZE JUTRO 2
8 RPMP.08.02.00-12-0008/18 Tomasz Zurek INFOS Aktywni na matopolskim rynku pracy
NAVIGATOR INTERNATIONAL SPOLKA Z .
9 |RPMP.08.02.00-12-0009/18 OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Akcja - AKTYWIZACJIA
VIVID CONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA Lo
-12- ] !
10 |RPMP.08.02.00-12-0010/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Siegnij po sukces!
1ol MIEDZYNARODOWE CENTRUM DOSKONALENIA KADR - i)
11 |RPMP.08.02.00-12-0011/18 SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Od Aktywnosci do Zatrudnienia!
12 |RPMP.08.02.00-12-0012/18 Powiat Nowo§adeck|/POW|atowy Urzad Pracy dla Powiatu Aktywizacja zawodowa kobiet 30+ w powiecie nowosgdeckim
Nowosadeckiego
PULS SYSTEMY ORGANIZACJI SZKOLEN SPOLKA Z .
-12- . . |
13 |RPMP.08.02.00-12-0013/18 OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Kierunek: PRACA!
14 |RPMP.08.02.00-12-0014/18 »O-K. CENTRUM JEZYKOW OBCYCH" SPOLKA 2 AKTYWNE DZIS - LEPSZE JUTRO!

OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA




NS KONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA

15 |RPMP.08.02.00-12-0015/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA AKTYWIZACJA | PRACA
"CERTES" SPOLKA Z OGRANICZONA ReWORK - program aktywizacji zawodowej pozostajgcych bez pracy
16 |RPMP.08.02.00-12-0016/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA mieszkancow subregionu tarnowskiego
17 |RPMP.08.02.00-12-0017/18 Fundacja Rozwoju Regionalnego VIRIBUS UNITIS Aktywizacja Zawodowa Niestyszacych I
18 |rRPMP.08.02.00-12-0018/18 COLLEGIUM PROGRESSUS PrzygoFowanl do pracy - wykwalifikowani i kompetentni mieszkancy
subregionu sadeckiego
19 |RPMP.08.02.00-12-0019/18 COLLEGIUM PROGRESSUS Bede pracowac edycja 2
Daj sobie szanse! - kompleksowe wsparcie i aktywizacja zawodowa os6b
20 |RPMP.08.02.00-12-0020/18 LONDON Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig bezrobotnych zamieszkujgcych powiaty: gorlicki, tarnowski, Miasto
Tarnow, dabrowski, nowosgdecki, brzeski, nowotarski, tatrzanski
Daj sobie szanse! - kompleksowe wsparcie i aktywizacja zawodowa oséb
21 |RPMP.08.02.00-12-0021/18 LONDON Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig bezrobotnych zamieszkujgcych powiaty: wadowicki, oswigcimski,
chrzanowski, olkuski, miechowski, proszowicki, wielicki, limanowski
22 |RPMP.08.02.00-12-0022/18 Bondyra Krzysztof Doradztwo Spoteczne i Gospodarcze Nowy start!
23 |RPMP.08.02.00-12-0023/18 Bondyra Krzysztof Doradztwo Spoteczne i Gospodarcze Nowe kwalifikacje - nowa kariera
24 |RPMP.08.02.00-12-0024/18 Stowarzyszenie Doradcéw Europejskich PLinEU Odkrywam potencjat. Wybieram prace.
25 |RPMP.08.02.00-12-0025/18 Andrzej Staby MODRZEW PRACA - MOJ CZAS NA ZAWODOWY START
OSWIATA | BIZNES SPOLKA Z OGRANICZONA o .
26 |RPMP.08.02.00-12-0026/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Integracja i zatrudnienie
27 |RPMP.08.02.00-12-0027/18 ProBiznes Marta Krawczyk Jesli tylko chcesz, znajdziemy Ci prace.
28 |RPMP.08.02.00-12-0028/18 ProBiznes Marta Krawczyk Bo jak nie my to kto Il
29 |RPMP.08.02.00-12-0029/18 Fundacja KTO Kultura - Troska - Otwartos¢ Rozwin swoje mozliwosci
30 |RPMP.08.02.00-12-0030/18 AL EDUKACJA Lena Andrzejewska Centrum Szkoleniowo- AKTYWNA MAE OPOLSKA
Doradcze
31 |RPMP.08.02.00-12-0031/18 4 System Polska Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig |Nowe kwalifikacje w wojewddztwie matopolskim.
32 |RPMP.08.02.00-12-0032/18 Zwigzek Pracodawcéw Innowacyjni Lepsza przysztos¢
33 |RPMP.08.02.00-12-0033/18 Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego Od stazu do angazu - Matopolska 2018-2020
34 |RPMP.08.02.00-12-0034/18 Powiat NOWO.S adecki/Powiatowy Urzad Pracy dia Powiatu Aktywizacja zawodowa oséb 30+ w powiecie nowosgdeckim
Nowosgdeckiego
35 |RPMP.08.02.00-12-0035/18 Fundacja Aktywnych Inicjatyw Rozwoju Matopolska Akademia Nowych Mozliwosci
36 |RPMP.08.02.00-12-0036/18 Wielkopolska Agencja Rozwoju Spoika z ograniczong Zdobadz zawdd i prace

odpowiedzialnoscig




BETTERFIELD SPOLKA CYWILNA MAGDALENA

37 |RPMP.08.02.00-12-0037/18 HELMAN-BARYLSKA SYLWIA SZCZEPANSKA Nowe szanse - nowa praca
TERRA SZKOLENIA | DORADZTWO PRZEMYStAW .
38 |RPMP.08.02.00-12-0038/18 OMIECZYNSKI Twoja szansa na sukces
TERRA SZKOLENIA | DORADZTWO PRZEMYSLAW . I
39 |RPMP.08.02.00-12-0039/18 OMIECZYNSKI Trampolina do zatrudnienia
NS KONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA n |
40 |RPMP.08.02.00-12-0040/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Aktywnos¢ sie optaca!
41 |RPMP.08.02.00-12-0041/18 Stowarzyszenie Rodzin Zdrowie Psychiczne Doradztwo - Szkolenia - Praca
PULS SYSTEMY ORGANIZACJI SZKOLEN SPOLKA Z . o
-12- ; 3 - !
42 |RPMP.08.02.00-12-0042/18 OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Twdj CEL- zatrudnienie!
VISION CONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA .
43 |RPMP.08.02.00-12-0043/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Przepis na prace
44 |RPMP.08.02.00-12-0044/18 Human D|.scovers Qentrum Analiz i szwo;u Placowka Drc’>ga do aktyvmosm i mezgleinosm — program aktywizacji zawodowej
Ksztatcenia Ustawicznego Dapol Karina Jakubek oséb 30+ w woj. matopolskim.
VISION CONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA iy
-12- , !
45 |RPMP.08.02.00-12-0045/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Aktywnos¢ zawodowa kluczem do sukcesu!
Aktywna przysztos¢. Program aktywizacji zawodowej dla 0s6b z
46 |RPMP.08.02.00-12-0046/18 Fundacja Sustinae niepetnosprawnosciami i osob powyzej 50 r.z., mieszkancéw Gminy
Miejskiej Krakow i powiatu krakowskiego.
MIEDZYNARODOWE CENTRUM DOSKONALENIA KADR il
47 |RPMP.08.02.00-12-0047/18 SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Postaw na siebie!
48 |RPMP.08.02.00-12-0048/18 SENSE consulting sp. z 0. 0. KIERUNEK RYNEK PRACY 2.0
49 |RPMP.08.02.00-12-0049/18 Fundacja Nowa Falicja ,» Lepsze Jutro"
1ol Stowarzyszenie na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju . - T
50 |RPMP.08.02.00-12-0050/18 Spoteczno - Gospodarczego "KLUCZ" Agencja Zatrudnienia Oséb Niepetnosprawnych 30+
51 |RPMP.08.02.00-12-0051/18 ESSOR Szkolenia i Doradztwo A.Ozga, A.Swedziot s.c. Centrum Aktywizacji Zawodowej w Olkuszu - program na rzecz
aktywizacji zawodowej 0sOb pozostajgcych bez pracy
MEG-INVESTMENT SPOtKA Z OGRANICZONA
52 |RPMP.08.02.00-12-0052/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Fabryka szans
DROGA DO ZATRUDNIENIA - program na rzecz aktywizacji zawodowej
53 |RPMP.08.02.00-12-0053/18 KOMPASS CONSULTING Buczkowski Maciej 0sob w wieku powyzej 30 lat, pozostajgcych bez pracy z wojewddztwa
matopolskiego
54 |RPMP.08.02.00-12-0054/18 MCS Spodtka z ograniczong odpowiedzialnoscig Spotka Aktywna droga do,zatrudnlenla ! kompleksowy_ program aktywizacji
komandytowa zawodowej dla 0séb pozostajgcych bez zatrudnienia
55 |RPMP.08.02.00-12-0055/18 ‘C]BaDnlgsCentrum Doradztwa Inwestycyjnego i Szkolen Adrian Aktywni na czasie |
56 |RPMP.08.02.00-12-0056/18 Spotdzielnia Socjalna OPOKA Razem po zatrudnienie




57 |RPMP.08.02.00-12-0057/18 Business Center 1 Sp. z 0.0. TAK dla zatrudnienia !
ALTER EGO DORADZTWO | SZKOLENIA MARTA .
58 |RPMP.08.02.00-12-0058/18 WOZNIAK Impuls do kariery
59 |RPMP.08.02.00-12-0059/18 Business Center 1 Sp. z 0.0. STOP biernosci - START aktywnosci !
1oL Stowarzyszenie na Rzecz Szkoty Zarzgdzania i Handlu w o .
60 |RPMP.08.02.00-12-0060/18 Oswiecimiu - Spoteczna Szkola Zarzadzania i Handlu Strefa aktywizacji zawodowej I
61 |[RPMP.08.02.00-12-0061/18 Inventum Sp. z o.0. (OD) Wazni na rynku pracy!
62 |RPMP.08.02.00-12-0062/18 Spotdzielnia Socjalna OPOKA MAK - Matopolskie Aktywne Kobiety
63 |RPMP.08.02.00-12-0063/18 Centrum Edukacji i Wsparcia ,RES-GEST” Szansa na lepsze Jutro 2
64 |RPMP.08.02.00-12-0064/18 EUROKONSULTANT Radostaw Jazwiec Aktywne kobiety subregionu tarnowskiego
INSTYTUT ROZWOJU | INNOWACJI EURO-KONSULT . .
65 |RPMP.08.02.00-12-0065/18 SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Aktywizacja Matopolski
66 |RPMP.08.02.00-12-0066/18 Zwigzek Mtodziezy Wiejskiej Nowe Mozliwosci
67 |RPMP.08.02.00-12-0067/18 WORK & TRAINING SERVICE JANUSZ ZUCZEK ZATRUDNIENIE ZAWSZE W CENIE!
68 |RPMP.08.02.00-12-0068/18 INSPIRES Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Zmiana na lepsze !
NAVIGATOR INTERNATIONAL SPOLKA Z
69 |RPMP.08.02.00-12-0069/18 OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Krok do przodu
70 |rRPMP.08.02.00-12-0070/18 GR'UPA CARGO Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig Aktywizacja zawodowa
Spotka komandytowa
71 |RPMP.08.02.00-12-0071/18 Fundacja AKME Whbrew barierom 2
72 |RPMP.08.02.00-12-0072/18 Michat Cichon PRO STUDIO Postaw na rozwoj - zwieksz mozliwos¢!
73 |RPMP.08.02.00-12-0073/18 Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw Droga do zatrudnienia !
74 |RPMP.08.02.00-12-0074/18 EURO CONSULTING Wioletta Zybort GAMA MOZLIWOSCI 2
75 |RPMP.08.02.00-12-0075/18 Inventum Sp. z o.0. Aktywni na rynku pracy
EDUFIN SPOtKA Z OGRANICZONA .
-12- ; !
76 |RPMP.08.02.00-12-0076/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Badz aktywny zawodowo!
77 |RPMP.08.02.00-12-0077/18 Fundacja Bariera Nowa szansa na zatrudnienie
78 |RPMP.08.02.00-12-0078/18 Lubelska Szkofa Biznesu Sp. z 0.0. Fundacji Rozwoju KUL |Wybierz aktywnos¢!
79 |RPMP.08.02.00-12-0079/18 Fundacja Znajdz Pomoc Recepta na Sukces
80 |RPMP.08.02.00-12-0080/18 STOWARZYSZENIE PROREW Czas na rozwo¢j - czas na prace!
81 |RPMP.08.02.00-12-0081/18 Industry Personnel Services Sp. z 0.0. Szansa na Sukces
82 |RPMP.08.02.00-12-0082/18 Instytut Turystyki w Krakowie Sp. z 0.0. Saztﬁj‘:’ir']\i‘:niM'ANE - kompleksowe wsparcie 0sob pozostajacych bez
83 |RPMP.08.02.00-12-0083/18 FUNDACJA MOZESZ WIECEJ Ruszamy po zatrudnienie!




84 |RPMP.08.02.00-12-0084/18 Profectus Marcin Jankowski Na dobrej drodze do zatrudnienia
85 |RPMP.08.02.00-12-0085/18 Bartosz Kosiriski - Far Beyond Busines 50+ - ZDOLNY NA RYNKU PRACY w powiatach olkuskim,
chrzanowskim i oswiecimskim
86 |RPMP.08.02.00-12-0086/18 GAMMA D.Didiuk i M.Wasilewski spétka jawna Kierunek PRACA
87 |RPMP.08.02.00-12-0087/18 "GAMMA" D.DIDIUK | M\WASILEWSKI SPOtKA JAWNA [AKTYWIZATOR
88 |RPMP.08.02.00-12-0088/18 KRAJOWE CENTRUM PRACY Sp. z 0.0 Matopolska Akademia Sukcesu
1o Stowarzyszenie na Rzecz Szkoty Zarzgdzania i Handlu w .
89 |RPMP.08.02.00-12-0089/18 Oswiecimiu - Spoteczna Szkota Zarzgdzania i Handlu Dotacz do pracujacych
90 |[RPMP.08.02.00-12-0090/18 K&K Kamil Batys Lokalna Akademia Umiejetnosci
91 |RPMP.08.02.00-12-0091/18 K&K Kamil Batys Festiwal Kompetenciji
92 |RPMP.08.02.00-12-0092/18 gsngfg Edukacji i Zarzadzania Korporacja "Romaniszyn” |y, <wéj potencjat 3
GD PARTNER SPOLKA Z OGRANICZONA _ . |
93 |RPMP.08.02.00-12-0093/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Podejmij wyzwanie — praca od zaraz!
94 |RPMP.08.02.00-12-0094/18 Projektanci Kariery Dawid Seifert Moja nowa praca po 50-tce - projekt aktywizacji zawodowej dla osob z
Matopolski
95 |RPMP.08.02.00-12-0095/18 BEHAP-BUD s.c. Eugeniusz Winiarski, Piotr Winiarski Aktywni 30+ w Matopolsce
96 |RPMP.08.02.00-12-0096/18 Projektanci Kariery Dawid Seifert Nowy start po 50-tce - wracam do pracy z nowymi kwalifikacjami
97 |RPMP.08.02.00-12-0097/18 Akademia Ksztatcenia Europejskiego Krzysztof Kurytowicz |Koniec stagnacji, czas aktywizaciji!
RJ CONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA .
-12- ; — !
98 |RPMP.08.02.00-12-0098/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Czas na zmiany — czas na prace!
99 |[RPMP.08.02.00-12-0099/18 Gdela Krystyna Akustica.Med Praca na horyzoncie!
100 |RPMP.08.02.00-12-0100/18 JMM Mariusz Lewandowski DOSWIADCZENIE ZAWSZE W CENIE
RJ CONSULTING SPOtKA Z OGRANICZONA . .
101 |RPMP.08.02.00-12-0101/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA Zawodowo-Aktywni na Matopolskim Rynku Pracy
102 |RPMP.08.02.00-12-0102/18 Fundacja na rzecz poprawy jakosci zycia "OD-NOWA" Aktywni 50+
103 |RPMP.08.02.00-12-0103/18 GD PARTNER spétka z 0.0. spétka komandytowa Zatrudniony na Matopolskim Rynku Pracy
"Réwne szanse" - Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych powyzej 30
104 |RPMP.08.02.00-12-0104/18 Powiat Limanowski-Powiatowy Urzgd Pracy w Limanowej |r.z., w tym oséb powyzej 50 r.z. i oséb z niepetnosprawnosciami, w
powiecie limanowskim
105 |RPMP.08.02.00-12-0105/18 Powiat Limanowski-Powiatowy Urzad Pracy w Limanowej Akty_wna kobieta - AktyW|.za.CJa za!wodowa .be.zro.botnych k(.)blet powyzel
30 r.z., w tym kobiet powyzej 50 r.z., w powiecie limanowskim
106 |RPMP.08.02.00-12-0106/18 Centrum Edukacyjno - Szkoleniowe Spétka z ograniczong |Chce podniesé moje kwalifikacje - program aktywizacji zawodowej w

odpowiedzialnoscig

podregionie nowosgdeckim




107 |RPMP.08.02.00-12-0107/18 Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. Dobry Czas na Prace - badz aktywny na nowo!
108 |RPMP.08.02.00-12-0108/18 J&C GROUP Karolina Chadzypanagiotis-Jurkiewicz Skuteczni na rynku pracy - kompleksowy program aktywizacji spofeczno-
zawodowej 0sOb bez pracy
109 |RPMP.08.02.00-12-0109/18 Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. Dobry Czas na Prace - KOM i ST
110 |RPMP.08.02.00-12-0110/18 Fundacja Rozwoju Pemokrgcp quglnej Ma}opolskl Instytut Akqa AktywlzaCJa - wsparcie ;atrudnlen!a le0§ z mgpeinosprawnosmam
Samorzadu Terytorialnego i Administracji i 50+ w powiatach miechowski, proszowicki i wielicki
111 |RPMP.08.02.00-12-0111/18 Centrum Nauczania Jezykéw Obcych NORTON Piotr RAZEM mozemy wiecej!
Robert Szmigiel
112 |RPMP.08.02.00-12-0112/18 Centrum Edukacji Online.Matgorzata Suwaj Pracodawca szuka wiasnie ciebie!
113 |RPMP.08.02.00-12-0113/18 Medical Spa Sp. z 0.0. 30+ na PLUS!
114 |RPMP.08.02.00-12-0114/18 (P)RACOWNlA BADAN SPOLECZNYCH SONDA SP. 2 0. Prostujemy $ciezki do zatrudnienia
115 |RPMP.08.02.00-12-0115/18 HUMANEO Kierunek -> PRACA
116 |RPMP.08.02.00-12-0116/18 Centrum Szkolen Informatycznych ,Vedius” Waldemar RESTART — kompleksowy program wsparcia oséb pozostajgcych bez
Weglarz pracy z Matopolski
15 HR PROJECT SPOtKA Z OGRANICZONA Kompleksowy program stuzgcy zwiekszeniu poziomu zatrudnienia dla
117 |RPMP.08.02.00-12-0117/18 ODPOWIEDZIALNOSCIA 0so6b 50+ poszukujgcych pracy, realizowany przez HR Project.
118 |RPMP.08.02.00-12-0118/18 Europejska Grupa Doradcza Spotka z ograniczong Aktywni - kreatywni 30+
odpowiedzialnoscig
119 |RPMP.08.02.00-12-0119/18 Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce Q;(;)ngélsamodmelm (AS) — skuteczna szansa na rozwdj zawodowy dia
120 |RPMP.08.02.00-12-0120/18 Zwigzek Centralny Dzieta Kolpinga w Polsce Po 50-tce aktywnie na rynku pracy
121 |RPMP.08.02.00-12-0121/18 Fundacja MultiRegion Aktywizacja zawodowa dla Matopolski
122 |RPMP.08.02.00-12-0122/18 ISS Projekt Sp. z 0.0. Czas na sukces
123 |RPMP.08.02.00-12-0123/18 Spotdzielnia Socjalna Serwis Ponowny start w aktywno$¢ zawodowa
124 |RPMP.08.02.00-12-0124/18 Fundacja Rozwoju Regionéw Aktngaqa_zawodowa 0s6b 30+ pozostajgcych bez pracy z Matopolski
Potudniowej
125 |RPMP.08.02.00-12-0125/18 PIOTR MATYSIAK "EL TRANS" Zrédto kwalifikacji
Mobilny outplacement dla klientéw indywidualnych jako profesjonalne
126 |RPMP.08.02.00-12-0126/18 Doradztwo Personalne Menedzer Sp. z o0.0. wsparcie c!Ia 0Sob pozpstajacych bez pracy w WOJeWOdth.Ie
matopolskim propozycjg Doradztwa Personalnego Menedzer Sp. z 0.0. z
Katowic.
127 |RPMP.08.02.00-12-0127/18 Letowski Consulting Szkolenia , Doradztwo , Rozwoj Otwarty katalog kwalifikacji dla Matopolski
Mateusz t etowski
128 |RPMP.08.02.00-12-0128/18 Fundacja Matopolska Izba Samorzadowa Nowa Praca — Nowe Mozliwosci
129 |RPMP.08.02.00-12-0129/18 Niepubliczna Placéwka Ksztatcenia Ustawicznego Stawiamy na rozwoj !!!




130 |RPMP.08.02.00-12-0130/18 Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania "Dolina Soty" 50+aktywnos¢ = SUKCES!
131 |RPMP.08.02.00-12-0131/18 Instytut Organizacji Przedsigbiorstw i Technik Kierunek PRACA!
Informacyjnych InBIT Sp. z 0.0.
132 |RPMP.08.02.00-12-0132/18 ProEco One Sp. z 0. o. Aktywni na rynku pracy
133 |RPMP.08.02.00-12-0133/18 Centrum Biznesu i Promociji Kadr Sp. z 0. o. BLIZEJ PRACY - aktywizacja zawodowa mieszkancow woj.
matopolskiego
134 |RPMP.08.02.00-12-0134/18 Fundacja In Gremio Pro Futuro im. Sw. Rafata Akcja-aktywizacja!
Kalinowskiego
135 |RPMP.08.02.00-12-0135/18 1.INSTYTUT SZKOLEN | DORADZTWA MAGDALENA Nowe umiejetnosci
MROZEK
136 |RPMP.08.02.00-12-0136/18 Pundacja In Gremio Pro Futuro im. Sw. Rafala Do kariery start!
Kalinowskiego
137 |RPMP 08.02.00-12-0137/18 1.INSTYTUT SZKOLEN | DORADZTWA MAGDALENA W perspektywie 50+
MROZEK
138 |RPMP.08.02.00-12-0138/18 Centrum Rozwoju Zawodowego Katarzyna Franczak Aktywno$¢- Rozwoj- Praca
139 |RPMP.08.02.00-12-0139/18 Inspiracja Rafat Piotrowski AKCJA MOBILIZACJA - NOWA SCIEZKA INTEGRACJI
STOWARZYSZENIE NA RZECZ ROZWOJU | . .
-12- . |
140 |RPMP.08.02.00-12-0140/18 INNOWACYJNOSCI Aktywni, gotowi do startu, start!
141 |RPMP.08.02.00-12-0141/18 Centrum Edukacji SIGMA Sp. z o.0. Nowy Pracownik Biatej Gospodarki
142 |RPMP.08.02.00-12-0142/18 Towarzystwo Oswiatowe Ziemi Chrzanowskiej w Kuznia Sukcesu na rynku pracy
Chrzanowie
143 |RPMP.08.02.00-12-0143/18 Marek Lesniak Centrum Szkoleniowe MASTERLANG RAZEM! - Region Aktywnych Zawodowo, Efektywnych Mieszkancow
144 |RPMP.08.02.00-12-0144/18 Pawet Rozmarynowski ARTCOM Twoje zawodowe jutro
145 |RPMP.08.02.00-12-0145/18 Centrum Rozwoju Kariery Piotr Miernik Zawodowy zawrot glowy - kompleksowy program wsparcia 0sob
pozostajgcych bez pracy w Matopolsce Zachodniej
146 |RPMP.08.02.00-12-0146/18 Centrum Edukacji SIGMA Sp. z 0.0. Nowy start!
147 |RPMP.08.02.00-12-0147/18 CENTRUM DOSKONALENIA KADR Ewa Perlinska POSTAW NA AKTYWIZACJE!
GRUPA DORADCZA PROJEKT SPOLKA Z RESTART IV- PROGRAM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OSOB W
148 |RPMP.08.02.00-12-0148/18 OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA WIEKU POWYZEJ 50 ROKU ZYCIA
149 |RPMP.08.02.00-12-0149/18 Wyzsza Szkota Bezpieczenstwa Publicznego i Kobieta aktywna
Indywidualnego w Krakowie "Apeiron
15 Fundacja Rozwoju Kompetenciji i Przedsigbiorczosci .
150 |RPMP.08.02.00-12-0150/18 PROAKTYWNI Proaktywni na plus
151 |RPMP.08.02.00-12-0151/18 S.T.R. Project Stanistaw Romaniszyn AKTYWNOSC OD DZIS!
152 |RPMP.08.02.00-12-0152/18 Bartosz Kosinski - Far Beyond Business 50+ - ZDOLNY NA RYNKU PRACY w powiecie miechowskim
153 |RPMP.08.02.00-12-0153/18 Towarzystwo Oswiatowe Ziemi Chrzanowskiej w Aktywni Zawodowo 30+

Chrzanowie




Fundacja Rozwoju Kompetenciji i Przedsigbiorczosci

-12- i il
154 |RPMP.08.02.00-12-0154/18 PROAKTYWNI P jak Pracuj!
155 |RPMP.08.02.00-12-0155/18 J&P MORITZ CONSULTING GROUP Jacek Poproch W kierunku pracy
156 |[RPMP.08.02.00-12-0156/18 RAZEM SKORZYSTAJ ZE WSPARCIA - ZNAJDZ PRACE!
157 |RPMP.08.02.00-12-0157/18 Fundacja Rozwoju Regiondw Szybki powrdt na rynek pracy —wsparcie dla oséb bezrobotnych i
biernych zawodowo z powiatu nowosgdeckiego

158 |RPMP.08.02.00-12-0158/18 Fundacja Na Rzecz Wspierania Osob Niepetnosprawnych g 1) o\ vy - diataj

WyjdZz z Domu
159 |RPMP.08.02.00-12-0159/18 ALTI:ER EGO DORADZTWO | SZKOLENIA MARTA Kuznia Aktywizaciji

WOZNIAK
160 |RPMP.08.02.00-12-0160/18 Fundacja Na Rzecz Wspierania Osob Niepeinosprawnych |y . > qomy - dziataj

Wyjdz z Domu
161 |RPMP.08.02.00-12-0161/18 Izba RzemiesInicza oraz Matej i Sredniej Moja praca

Przedsigbiorczosci w Tarnowie
162 |RPMP.08.02.00-12-0162/18 Podkarpacka Agencja Konsultingowo Doradcza Sp. z 0. 0. |Kluczem do sukcesu - AKTYWIZACJA ZAWODOWA 1l EDYCJA !
163 |RPMP.08.02.00-12-0163/18 EUROKONSULTANT Radostaw Jazwiec EUROAktywizacja
164 |RPMP.08.02.00-12-0164/18 SYSTEMA Sp. z o.0. Droga do zatrudnienia Il
165 |RPMP.08.02.00-12-0165/18 EURO CONSULTING Wioletta Zybort Moja droga do zatrudnienia
166 |RPMP.08.02.00-12-0166/18 Fundacja Instytut Mysli Innowacyjnej Od biernosci do aktywnosci
167 |RPMP.08.02.00-12-0167/18 Systema Sp. z 0.0. Droga do zatrudnienia lll
168 |RPMP.08.02.00-12-0168/18 Europejska Grupa Doradcza Sp. z 0.0. W drodze po zatrudnienie - kompleksowy program aktywizacyjny dia

0s6b po 30 roku zycia.

169 |RPMP.08.02.00-12-0169/18 SAWINET Sp. z 0.0. Szansa Rozwdj Praca !!!
170 |RPMP.08.02.00-12-0170/18 Fundacja Instytut Mysli Innowacyjnej Aktywni na rynku pracy

Krakoéw, dnia 24.01.2018 r.




