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Lista projektow ocenionych na etapie oceny strategicznej

. . : Kwota .
Lp Numer wniosku Nazwa Beneficjenta Tytut projektu . . Kwota ogotem
dofinansowania
LISTA WNIOSKOW REKOMENDOWANYCH DO DOFINANSOWANIA
1 RPMP.08.04.02-12-0032/15 |Instytut Turystyki w Krakowie Sp. z 0.0. Sita kompetenciji 3197 726,97 3 366 028,39
2 RPMP.08.04.02-12-0071/15 | NSYAut Organizacii Przedsigbiorstw i Zmiana na PLUS. 1897 572,00 1999 752,00
Technik Informacyjnych InBIT Sp. z 0.0.
3 RPMP.08.04.02-12-0038/15 |Interkadra Sp. z 0. o. Postaw na przyszto$¢-postaw na siebie 4284 271,52 4509 759,50
4 RPMP.08.04.02-12-0039/15 ?St‘;,::rrgéfze”'e na Rzecz Rozwoju PRaca - program rozwoju: adaptacja-cel-aktywizacja 3966 253,73 4175 003,93
5 RPMP.08.04.02-12-0059/15 Si”;r“m Biznesu Matopolski Zachodnie] Sp. |\ o sart 2755 701,10 2900 738,00
Wprowadzam zmiany — program outplacementowy
dla pracownikéw przewidzianych do zwolnienia,
6 RPMP.08.04.02-12-0035/15 |WYG Consulting Sp. z .0.0. zagrozonych zwolnieniem 2 pracy, 0s6b zwolnionych 1633 509,18 1726 409,18
oraz odchodzacych z rolnictwa lub cztonkéw ich
rodzin ubezpieczonych w KRUS zamieszkujgcych
Subregion Matopolska Zachodnia.
Kompleksowe wsparcie os6b zwolnionych i
7 RPMP.08.04.02-12-0058/15 |Powiat Nowosadecki zagrozonych zwolnieniem z pracy z obszaru Powiatu 1434 133,68 1509 614,40
Nowosagdeckiego
LISTA WNIOSKOW NIE PRZYJETYCH DO DOFINANSOWANIA PO OCENIE STRATEGICZNEJ
1 RPMP.08.04.02-12-0043/15 [PRO STUDIO MICHAL. CICHON Naprzeciw zmianom 3049 888,66 3210 409,12
2 RPMP.08.04.02-12-0063/15 |Fundacja im. Hetmana Jana Tarnowskiego [Zmiana szansg na rozwdj 2 1707 456,93 1797 323,09
3 RPMP.08.04.02-12-0061/15 |- undacia Pomocy Osobom Szansa na nowa prace 1391 420,80 1 469 380,80
Niepetnosprawnym
4 RPMP.08.04.02-12-0076/15 |Fundacja Rozwoju Regionu Rabka Szybki powrdt na rynek pracy - kompleksowe 6 772 437,60 7 036 937,60
wsparcie typu outplacement prowadzgce do
5 RPMP.08.04.02-12-0046/15 | |OWarzystwo Oswiatowe Ziemi Azymut-praca! 4101 473,50 4317 548,50

Chrzanowskiej w Chrzanowie




FUNDACJA "MALOPOLSKA IZBA

6 RPMP.08.04.02-12-0060/15 SAMORZADOWA'" Nowa Praca — Nowe Mozliwosci 2574 560,15 2710 063,32
7 RPMP.08.04.02-12-0023/15 | CNtePrise Investment Zarzadzanie Nowe kwalifikacje - nowe mozliwosci 1590 259,14 1678 494,19
Ryzykiem Katarzyna Ksigzek
Stowarzyszenie "ZAKLAD DOSKONALENIA
8 RPMP.08.04.02-12-0055/15 ZAWODOWEGO" CZAS ZMIANY 1188 336,56 1 250 880,58
NOWE PERSPEKTYWY - kompleksowy program
" " . |wsparcia dla oséb zwolnionych, zagrozonych
9 RPMP.08.04.02-12-0024/15 | CUSINESS SCHOOL" Hanna Polak, Marcin |, o ieniem, przewidzianych do zwolnienia lub 1104 444,20 1163 044,20
Polak Spétka Jawna . N
odchodzacych z rolnictwa z wojewddztwa
matopolskiego
Objecie kompleksowym wsparciem w ramach
10 RPMP.08.04.02-12-0072/15 |HUMANEO programu outplacementowego 200 oséb z terenu 4541 226,64 4877 226,64
woj. matopolskiego
11 | RPMP.08.04.02-12-0083/15 ,\CA?S"Ztg‘;:kSZKO'e” HInnowacji Grzegorz Nowa Szansa 1927 592,67 2029 044,92
12 | RPMP.08.04.02-12-0051/15 |Firma KONSTAT Witold Borowski Zarzadzaj zmiang skutecznie - program 812 853,91 855 635,70

indywidualnego outplacementu w Matopolsce




