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Lista wnioskéw ztozonych w ramach konkursu nr RPMP.08.06.01-1P.02-12-055/17,
Poddziatanie 8.6.1 Realizacja programoéw przekwalifikowania pracownikow i wsparcie dla pracodawcow,

Typ projektu B: Opracowanie strategii zarzagdzania wiekiem u pracodawcy,

w tym mozliwos¢ realizacji szkolen i doradztwa w tym zakresie oraz wdrozenie opracowanego programu (jego elementu)

RPMP.08.06.01-12-0115/17

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna

Lider CSR - zarzgdzanie wiekiem - KOM (bez m. Krakéw)

RPMP.08.06.01-12-0116/17

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego Spotka Akcyjna

Lider CSR - zarzagdzanie wiekiem - subregion tarnowski

RPMP.08.06.01-12-0117/17

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego Spoétka Akcyjna

Lider CSR - zarzadzanie wiekiem - subregion sadecki

RPMP.08.06.01-12-0118/17

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna

Lider CSR - zarzgdzanie wiekiem - subregion podhalanski

RPMP.08.06.01-12-0119/17

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna

Lider CSR - zarzgdzanie wiekiem - Matopolska Zachodnia

RPMP.08.06.01-12-0114/17

Matopolska Agencja Rozwoju Regionalnego Spétka Akcyjna

Lider CSR - zarzgdzanie wiekiem - m. Krakéw

RPMP.08.06.01-12-0128/17

Przedsigbiorstwo Ustug Technicznych "FIRMUS" Sp. z o.0.

"Z wiekiem na TY"

RPMP.08.06.01-12-0127/17

SZKOLA GORSKA - Niepubliczna Placéwka Ksztatcenia
Ustawicznego

Kompleksowa strategia zarzadzania wiekiem w Szkole
Gorskiej fundamentem rozwoju placowki i jej pracownikow.

RPMP.08.06.01-12-0121/17

Zaktad Produkcyjno-Handlowy "GRAFIT" - Emilia Szczepara

Wasz potencjat - praca i zarzadzanie!




10. RPMP.08.06.01-12-0123/17 Firma Doradczo Szkoleniowa Michat Krempa WIEK EFEKTYWNOSCI

11, RPMP.08.06.01-12-0131/17 Formac Spoétka z Egﬁgfdz;tgzjvgffﬁ\gjigzialnoécia Spotka Aktywni przez Ca*st)rlnCeix?o;;terit:r?il(\e/ISZIaDr.Zdeania wiekiem
12. RPMP.08.06.01-12-0129/17 PM Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0. Zarzgdzanie wiekiem w matopolskich przedsiebiorstwach
13. RPMP.08.06.01-12-0133/17 PM Doradztwo Gospodarcze Sp. z 0.0. szgzzgzi;?hvz\ieéﬁ?i:Fgago(%:)llsskki?: g;f:(?;'g&ggj}l\gsg?
14. RPMP.08.06.01-12-0122/17 Europejski Dom Spotkan- Fundacja Nowy Staw Sita strategii !

15. RPMP.08.06.01-12-0124/17 ProBiznes Marta Krawczyk Skuteczne zarzadzanie wiekiem, sukcesem w Twojej firmie
16. RPMP.08.06.01-12-0120/17 ProBiznes Marta Krawczyk Strategia zarzadzania wiekiem w Twojej firmie

17. RPMP.08.06.01-12-0130/17 Wioletta Jaros-Cichon WJ&S Pracodawco - zarzgdzaj madrze!

18. RPMP.08.06.01-12-0126/17 MALGORZATA SANECKA MAESTRA-FIRMA SZKOLENOWA WIEK NOWYCH MOZLIWOSCI

19. RPMP.08.06.01-12-0125/17 Instytut Doradztwa Sp. z 0.0. Strateggfzzzrsziggiz;’;iti‘v ;V;ﬁkéi’gov\‘,’vlr:rf‘;‘;ﬁo's"mh

20. RPMP.08.06.01-12-0132/17 WYG Consulting Spétka z 0.0. Matopolskie zarzadzanie wiekiem - projekt szkoleniowo-

doradczy dla mikro, matych i $rednich firm




