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Rozdziat 1 ZASADY FUNKCJONOWANIA KOMISJI OCENY PROJEKTOW

Podrozdziat 1.1 Stownik stosowanych pojec¢ i skrétéow

Ekspert — osoba, o ktérej mowa w art. 49 Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach
realizacji programoéw w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie
finansowej 2014-2020 (Dz.U. 2014 poz. 1146, z p6zn. zm.).

IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs tj. Matopolskie Centrum Przedsiebiorczo$ci.

IRP — Instytucja Rozpatrujgca Protest, ktdrej funkcje petni Departament Zarzgdzania
Programami Operacyjnymi Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Matopolskiego.

IZ — Instytucja Zarzadzajgca Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewoddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, czyli Zarzgd Wojewddztwa Matopolskiego (ZWM).

KOP — Komisja Oceny Projektéw powotana dla oceny spetnienia kryteribw wyboru
projektéw w ramach RPO WM.

KPA - Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz.U. z 2016 r. poz. 23).

KM RPO - Komitet Monitorujgcy RPO WM — podmiot, o ktorym mowa w art. 47
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r.

Lista ocenionych projektow - lista, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 Ustawy, tj. lista
wszystkich ocenionych projektéw zawierajgca przyznane oceny, ze wskazaniem
projektéw, ktore spetnity kryteria wyboru projektéw albo spetnity kryteria wyboru
projektow i:

a) uzyskaty wymagang liczbe punktéw albo,

b) uzyskaly kolejno najwiekszg liczbe punktow, w przypadku, gdy kwota

przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na
objecie dofinansowaniem wszystkich projektoéw, o ktérych mowa w pkt. a).

Lista podstawowa — lista projektow wybranych do dofinansowania.

Lista rezerwowa — lista projektdw, ktore spetniajg kryteria oceny i uzyskaty min. 60%
punktéw, ale kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie
wystarcza na objecie ich dofinansowaniem.

MCP — Malopolskie Centrum Przedsiebiorczosci petnigce funkcje Instytucji
Posredniczgcej RPO WM/Instytucji Ogtaszajgcej Konkurs (I0K).

Oczywiste omytki — drobne omyiki pisarskie/btedy rachunkowe we wniosku
o dofinansowanie. Korekta oczywistych omytek mozliwa jest na kazdym etapie
procesu wyboru, jak réwniez przed podpisaniem umowy o dofinansowanie.

Panel ekspertéw — wspdlna ocena danego projektu dokonana przez co najmniej
trzech cztonkéw KOP.

Regulamin KOP — Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow oceniajgcej wnioski
ztozone w niniejszym konkursie w ramach 1 Osi Priorytetowej Gospodarka wiedzy/
Dziatania 1.2 Badania i innowacje w przedsiebiorstwach/ Poddziatania 1.2.1 Projekty
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badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Regulamin konkursu — dokument przyjmowany uchwatg ZWM, publikowany wraz
z ogtoszeniem o naborze wnioskdéw o dofinansowanie projektéow w ramach danego
Dziatania/Poddziatania RPO WM, okreslajgcy zasady obowigzujgce w trakcie
konkursu tj. w trakcie naboru i oceny wnioskéw oraz ich wyboru do dofinansowania

RPO WM - Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014-2020.

Skiad oceniajacy — osoby powotane do KOP dokonujgce oceny danego wniosku.

System e-RPO - system informatyczny udostepniany przez 1Z. System umozliwia
samodzielne wykonywanie czynnosci zwigzanych z aplikowaniem o dofinansowanie
projektu w zakresie funkcjonalnosci Systemu.

SzOOP - Szczegétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020.

Whniosek o dofinansowanie — formularz wniosku o dofinansowanie projektu wraz
z zatgcznikami ztozony przez Wnioskodawce za posrednictwem systemu e-RPO,
stanowigcy Zatgcznik nr 2 do Regulaminu konkursu.

Witasciwe strony internetowe - nalezy przez to rozumie¢ portal
www.funduszeeuropejskie.gov.pl oraz strone internetowg www.rpo.malopolska.pl.

Wytyczne - Wytyczne w zakresie trybdw wyboru projektéw na lata 2014-2020 z dnia
31 marca 2015r.

Ustawa — Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosSci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020
(Dz.U. 2014 poz. 1146, z pézn. zm.).

ZWM — Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego.
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Podrozdziat 1.2 Postanowienia ogéline

Dziatajgc w oparciu o art. 44 Ustawy, oceny spetnienia kryteriow wyboru, przez
projekty ztozone w odpowiedzi na ogtaszane konkursy w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
dokonuje KOP.

Zapisy Regulaminu KOP majg zastosowanie do oceny wszystkich wnioskéw
o dofinansowanie ztozonych w konkursie nr RPMP.01.02.01-IP.01-12-0038/16
wramach 1 Osi Priorytetowe]j Gospodarka wiedzy/ Dziatania 1.2 Badania i
innowacje w przedsiebiorstwach/ Poddziatania 1.2.1 Projekty badawczo-
rozwojowe przedsiebiorstw RPO WM 2014-2020.

Regulamin KOP okresla organizacje, tryb oraz zasady pracy KOP, zgodnie
z Wytycznymi w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020.

Ocena projektow bedzie przeprowadzana w systemie informatycznym e-RPO, a do
czasu osiggniecia jego petnej funkcjonalnosci w wersji papierowej. W przypadku
gdy w czasie trwania oceny wnioskow nastgpi awaria systemu e-RPO, przewiduje
sie dokonywanie oceny w wersji papierowej do czasu ponownego uruchomienia
systemu. W momencie gdy umozliwi to system informatyczny wyniki oceny z kart
papierowych zostang wprowadzone do systemu e-RPO.

Ocena projektéw aplikujgcych o dofinansowanie w ramach konkursu, o ktérym
mowa w ust. 2 odbywa sie na podstawie kryteriow wyboru projektow
zatwierdzonych przez KM RPO WM na lata 2014-2020 uchwatg nr 61/15 w dniu
11 grudnia 2015 .

Ocena projektow sktada sie z 3 etapdw oceny tzn. oceny formalnej oraz
merytorycznej | i Il stopnia. Po zakonczeniu oceny nastepuje rozstrzygniecie
konkursu.

W przypadku stwierdzenia we wniosku o dofinansowanie brakéw formalnych lub
oczywistych omytek, IOK moze przed przekazaniem wniosku do oceny w ramach
KOP, wezwa¢ Whnioskodawce do uzupetnienia brakéow formalnych lub oczywistych
omylek na podstawie art. 43 Ustawy, w terminie 7 dni! od dnia doreczenia
wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Na kazdym etapie procesu wyboru, jak rowniez przed podpisywaniem umowy
o dofinansowanie, istnieje  mozliwos¢  korekty  oczywistych  omytek
pisarskich/btedéw rachunkowych.

Uzupetnienie wniosku o dofinansowanie projektu lub poprawienie w nim oczywistej
omytki nie moze prowadzi¢ do jego istotnej modyfikaciji.

Whnioski ztozone przed lub po zakonczeniu naboru, wnioski zawierajgce braki
formalne i oczywiste omyiki, ktore nie zostaty przez Wnioskodawce poprawione w

1 Za kazdym razem, gdy w Regulaminie KOP wskazuje sig liczbe dni, mowa jest o dniach kalendarzowych. Do sposobu obliczania
termindw stosuje sie przepisy KPA.
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12.

13.

wyznaczonym terminie, wnioski wycofane z konkursu przez Wnioskodawce
pozostawione sg bez rozpatrzenia.

Wezwanie Whnioskodawcy do dokonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 7
wstrzymuje termin przystgpienia do oceny wniosku o dofinansowanie, do czasu
zarejestrowania przez Wnioskodawce uzupetnien wniosku. Ocena formalna
rozpoczyna sie niezwtocznie po korekcie brakéw formalnych lub oczywistych
omytek, o ktérych mowa w ust.1. Do oceny formalnej przekazuje sie wnioski
niezawierajgce brakéw formalnych.

Przed przystgpieniem do oceny projektow, czionek KOP sktada deklaracje
bezstronnosci i poufnosci. Wzory deklaracji stanowig zatgczniki nr 2a i 2b
do Regulaminu KOP.

Ocena kazdego kryterium dokonywana jest niezaleznie przez:
a) 2 cztonkow KOP na etapie oceny formalnej,
b) 2 cztonkéw KOP na etapie oceny merytorycznej | stopnia,

c) co najmniej 3 cztonkdw KOP (tworzgcych panel ekspertdw) na etapie oceny
merytorycznej Il stopnia.

Podrozdziat 1.3 Sklad KOP

1.

W sktad KOP wchodzg: Przewodniczgcy KOP, Koordynator konkursu, Sekretarz
KOP, pracownicy IOK, oraz Eksperci, wpisani do Wykazu kandydatow
na Ekspertow RPO WM uczestniczgcych w procesie wyboru projektow
do dofinansowania wspoftfinansowanych ze srodkéw na lata 2014-2020 w ramach
dziedziny Badania przemystowe i prace rozwojowe w przedsiebiorstwach.

W uzasadnionych przypadkach w posiedzeniu KOP mogg réwniez uczestniczyé
w charakterze obserwatoréw:

a) przedstawiciele instytucji nadrzednych w stosunku do IOK w systemie
wdrazania RPO WM, Dyrektor IOK,

b) partnerzy, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.

Przewodniczgcy KOP oraz osoby, o ktérych mowa w ust. 2 nie dokonujg oceny
projektow. Informacja o udziale obserwatorow w posiedzeniu KOP bedzie
odnotowywana w Protokole z prac KOP.

. Funkcje Przewodniczgcego KOP petni Dyrektor IOK albo osoba przez niego

wskazana.

. Funkcje Koordynatora konkursu i Sekretarza KOP petnig pracownicy Referatu

ds. Wyboru EFRR (ZW.II).

. Pracownicy IOK sg powotywani do KOP zgodnie z ich zakresem czynnosci.

Przed powotaniem do KOP kandydaci na Ekspertdw otrzymujg drogg
elektroniczna:



a) informacje o mozliwosci powotania do KOP na zasadach wskazanych
w Regulaminie KOP,

b) informacje o planowanym terminie rozpoczecia i zakonczenia oceny,

c) liste podmiotéw ubiegajgcych sie o dofinansowanie w ramach danej rundy
naboru wraz z tytutami ztozonych przez nich wnioskéw,

d) Formularz oSwiadczenia o bezstronnosci i poufnoS$ci stanowigcy zatgcznik nr
2a do Regulaminu KOP.

8. Status Eksperta uzyskuje kandydat na Eksperta, ktéry podpisat umowe dotyczacg
udziatu w wyborze projektow. Umowa okresla podstawowe zasady wspétpracy,
w tym sposob i wysokos¢ wynagrodzenia eksperta.

9. Do Eksperta stosuje sie odpowiednio przepisy art. 24 § 1 i 2 Ustawy z dnia 14
czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego.

10.W sytuacji, gdy nie jest mozliwe powotanie petnego sktadu KOP dla danego
konkursu spos$rod ekspertow znajdujgcych sie w Wykazie kandydatow na
ekspertéw, do sktadu KOP mozna powotywac ekspertéw z Wykazu kandydatéow na
ekspertow z innych wojewddztw.

Podrozdziat 1.4 Sposéb powotania KOP
1. Powotanie KOP nastepuje w drodze Zarzgdzenh Dyrektora I0OK.

2. Zarzadzenie Dyrektora IOK, powotujgce KOP, okresla w szczegdlno$ci:
a) numer konkursu;
b) nazwe Dziatania/Poddziatania oraz numer Osi Priorytetowej RPO WM;

c) imiona i nazwiska Czionkow KOP, z wyrdznieniem pracownikow |IOK
i Ekspertow;

d) imiona i nazwiska o0s6b petigcych funkcje: Przewodniczacego KOP,
Koordynatora konkursu oraz Sekretarza KOP;

e) termin przewidziany na dokonanie oceny.

3. KOP powotywany jest na okres od momentu rozpoczecia procesu oceny projektow
do zakonhczenia oceny wszystkich projektow w ramach konkursu,
w tym takze projektow objetych procedurg odwotawczg i postepowaniem sgdowo-
administracyjnym, z zastrzezeniem ust.10 Podrozdziatu 1.2.

4. Liczba Czionkow KOP powotywanych do oceny wnioskéw o dofinansowanie
projektow, jest uzalezniona od potrzeb, w szczegdolnosci od liczby wnioskéw
ztozonych w ramach poszczegdlnych rund.

Podrozdziat 1.5 Cele i zadania KOP
1. Celem powotania KOP jest zapewnienie rzetelnej i bezstronnej oceny projektow.

2. Czlonkowie KOP zobowigzani sg do wykonywania swoich obowigzkow zgodnie
Z prawem, sumiennie, sprawnie, rzetelnie i bezstronnie.



3. Zadaniem KOP jest ocena spetnienia kryteriow wyboru projektow, w tym
W szczegolnosci:

a) ocena formalna (w tym wezwanie Wnioskodawcy do przedstawienia
wyjasnien);

b) ocena merytoryczna | stopnia (w tym wezwanie Whnioskodawcy do
przedstawienia wyjasnien);

c) ocena merytoryczna Il stopnia (poprzez udziat w panelu ekspertow
i przygotowanie pytan do Wnioskodawcy zadawanych w trakcie prezentacji).

4. Ocena wnioskéw dokonywana przez KOP odbywa sie m.in. zgodnie z:

a) przepisami prawa wspolnotowego i krajowego,

b) kryteriami wyboru projektéw, zatwierdzonymi przez KM RPO WM,

c) dokumentacjg konkursowg w tym Regulaminem konkursu i Regulaminem
KOP.

5. Szczegotowy sposdb dokonywania oceny wnioskdw na jej poszczegodlnych
etapach opisany zostat w dalszej czesci Regulaminu KOP.
6. Do zadan Przewodniczacego KOP nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie prawidtowego i terminowego przebiegu oceny projektow,
w tym m.in. zgodnosci pracy KOP z Regulaminem konkursu, w tym
Regulaminem KOP,

b) nadzér nad sprawnym funkcjonowaniem KOP,
C) w razie potrzeby zwotywanie, wyznaczanie miejsca i terminu posiedzen KOP,

d) zapewnienie braku ingerencji w dokonywang ocene z zewnatrz przez
podmioty i osoby niebiorgce w niej udziatlu, w tym przeciwdziatanie
ewentualnym prébom wywierania naciskdw na oceniajgcych,

e) zlecanie zewnetrznych opinii/ekspertyz,
f) zatwierdzanie Protokotu z prac KOP,
g) zatwierdzenie listy wszystkich projektéw ocenionych przez KOP,

h) podejmowanie innych czynnosci (z wytgczeniem oceny wnioskéw), majgcych
na celu zapewnienie prawidtowego i sprawnego przebiegu oceny
dokonywanej przez KOP.

7. Do zadan Koordynatora konkursu nalezy w szczegdlnosci:
a) pomoc Przewodniczgcemu KOP w wykonywaniu obowigzkéw,

b) nadzér i koordynacja nad formalng weryfikacjg prawidtowos$ci wypetnienia
kart oceny dokonanej przez Czionkéw KOP, w tym zatwierdzanie lub
zwracanie kart oceny do poprawy Cztonkom KOP oraz zapewnienie, aby
oceny projektow byly zgodne z kryteriami dokonywania oceny oraz
szczegotowo uzasadnione,

c) nadzor nad aktualizacjg wynikow oceny w systemie e-RPO.



8. Do zadan Sekretarza KOP nalezy:
a) obstuga organizacyjno-techniczna prac KOP,

b) udostepnienie niezbednej dokumentacji wszystkim Cztonkom KOP biorgcym
udziat w ocenie,

C) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z pracami KOP,
d) sporzadzanie Protokotu z prac KOP,

e) sporzadzanie listy wszystkich projektow ocenionych przez KOP,

f) sporzadzenia listy projektow, ktére spetnity kryteria wyboru projektéw,

g) przygotowanie do publikacji wynikow oceny dokonanej przez KOP
na wiasciwych stronach internetowych,

h) przygotowywanie innych informacji na potrzeby Przewodniczacego KOP
zwigzanych z przebiegiem oceny,

i) podejmowanie innych czynnosci majgcych na celu zapewnienie sprawnego
i terminowego przebiegu oceny.

9. Do zadan Cztonkéw KOP nalezy w szczegolnosci:

a) dokonywanie zgodnej z przepisami, obiektywnej, rzetelnej oraz bezstronnej
oceny projektow,

b) formutowanie wyczerpujgcych, przejrzystych i zgodnych ze stanem
faktycznym uzasadnien wynikow oceny,

c) prawidtowe i terminowe wypetnianie Kart oceny,
d) terminowe dostarczenie do IOK podpisanych Kart oceny,
e) udzielanie IRP na jej wniosek, dodatkowych wyjasnien dotyczgcych oceny
wniosku.
Podrozdziat 1.6 Organizacja pracy KOP
1.6.1 Ogdlne zasady organizacji pracy KOP

1. Ocenie przez KOP podlegajg wszystkie wnioski ztozone w czasie trwania naboru
z zastrzezeniem wnioskéw pozostawionych bez rozpatrzenia lub wycofanych
zgodnie z ust. 10 Podrozdziatu 1.2. Ocena wnioskow odbywa sie na warunkach
i w sposob okreslony w Rozdziale 2 Regulaminu KOP .

2. Whnioski sg przydzielane do oceny cztonkom KOP bedgcym pracownikami |OK
oraz losowane wsréd czionkéw KOP bedacych Ekspertami. Losowanie/przydziat
wnioskow dokonywane jest wytgcznie wsréd tych Czionkéw KOP, ktérzy
dostarczyli oryginaty podpisanych dokumentéw wskazanych w ust. 12
Podrozdziatu 1.2.

3. Whnioski sg losowane do oceny Ekspertom przez:
a) Przewodniczgcego KOP lub
b) Koordynatora Konkursu lub Sekretarza KOP lub
c) Kierownika Referatu Wyboru EFRR (ZW.II)



w obecnosci co najmniej 2 Cztonkéw KOP.

4. W uzasadnionych przypadkach, decyzjg Przewodniczgcego KOP mozliwe jest
odstgpienie od przydziatu w drodze losowania. Fakt odstgpienia od losowania jest
kazdorazowo opisywany w Protokole z prac KOP. Dotyczy to w szczegdlnosci
sytuacji, gdy zostat ztozony przez tego samego Wnioskodawce wiecej niz jeden
wniosek w ramach danego konkursu, na podstawie zapiséw § 15 ust. 4
Regulaminu konkursu. Wowczas wszystkie wnioski tego Whnioskodawcy mogg
zosta¢ przydzielone tym samym Czionkom KOP, ktérym wylosowano pierwszy
wniosek. Umozliwi to taczng (ij. z uwzglednieniem wszystkich wnioskow) ocene
potencjatu Wnioskodawcy do realizacji projektu.

5. Whnioski do oceny przekazywane sg Cztonkom KOP za posrednictwem systemu e-
RPO, z zastrzezeniem Podrozdziatu 1.2 pkt 4 i 10. W przypadku gdy w czasie
trwania oceny wnioskow nastgpi awaria systemu e-RPO, przewiduje sie
dokonywanie oceny w wersji papierowej do czasu ponownego uruchomienia
systemu i/lub z wykorzystaniem elektronicznych kanatow komunikacji (email) do
czasu ponownego uruchomienia systemu.

6. Cztonek KOP otrzymuje informacje o dokumentach niezbednych do prawidtowej
oceny wniosku, tj. m.in. Regulamin KOP, Regulamin konkursu.

7. Ocena spetnienia kryteriow przez dany projekt dokonywana jest na podstawie
wniosku o dofinansowanie oraz na podstawie informacji okreslonych w ust. 8.

8. IOK moze wymaga¢ od Wnioskodawcy wytgcznie informacji i dokumentow
niezbednych do oceny spetnienia kryteriow. Oznacza to, ze zgdana informacja lub
dokument muszg by¢ powigzane z co najmniej jednym z kryteriow. Dodatkowo,
IOK moze wymagac¢ od Whnioskodawcy informacji i dokumentéw umozliwiajgcych
identyfikacje Wnioskodawcy oraz komunikowanie sie z nim.

9. W celu uzyskania petnej i rzetelnej oceny wniosku o dofinansowanie, mozliwe jest
wystgpienie przez cztonkdédw skfadu oceniajgcego o dodatkowg opinie Iub
ekspertyze.

10.Czlonkowie KOP sg zobowigzani do pisemnego, wyczerpujgcego, rzeczowego
przedstawienia w Karcie oceny uzasadnienia negatywnego wyniku oceny danego
kryterium, a w przypadku kryteriow punktowych - do uzasadnienia powodu
nieprzyznania maksymalnej mozliwej do uzyskania liczby punktéw. Nalezy
wskazaé wszystkie okolicznosci, ktére przesgdzity o negatywnym wyniku oceny lub
0 obnizeniu punktaciji.

11.Prawidtowos¢ wypetnienia Kart oceny podlega weryfikacji formalnej przez
Koordynatora konkursu lub oséb przez niego wyznaczonych. W razie stwierdzenia
nieprawidtowos$ci formalnych, np. braku podpisu, btednego numeru wniosku,
uzasadnienia oceny, ktére nie jest wyczerpujgce, jasno sformutowane
i zgodne ze stanem faktycznym lub kryteriami, Karta oceny kierowana jest do

poprawy.
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1.6.2 Zmiany w sktadzie oceniajagcym i zmiana sktadu KOP

1. W przypadku braku kontaktu lub utrudnionego kontaktu z Czlonkiem KOP,
zgtoszenia przez niego braku mozliwosci oceny wniosku albo nieprzystgpienia do
oceny wniosku w czasie umozliwiajgcym dokonanie oceny w ustalonym terminie
lub niedostarczenia w wyznaczonym terminie karty oceny, Przewodniczgcy KOP
losuje wniosek do oceny innemu Czionkowi KOP. Fakt ten zostaje ujety
w Protokole z prac KOP.

2. Okolicznosciami uzasadniajgcymi zmiany w parach oceniajgcych KOP mogg by¢
w szczegolnosci:

a) zdarzenia losowe (np. wypadek, choroba itp.),

b) wytgczenie cztonka KOP 2z udzialu w ocenie projektow w zwigzku
ze stwierdzeniem okolicznosci budzgcych watpliwosci co do jego
bezstronnosci,

c) wytgczenie z ponownej oceny projektu przywroconego do oceny
po uwzglednieniu protestu przez IRP lub skargi przez Sad,

d) zadeklarowana przez oceniajgcego niemoznos¢ dokonania oceny
w terminie z powodu innych istotnych przyczyn,

e) rezygnacja eksperta z oceny projektu lub catkowity brak kontaktu z osobg
oceniajgcyg przez okres 3 dni w trakcie trwania procedury oceny.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ zmiany sktadu KOP, zmiany te muszg byc¢
wprowadzane w drodze Zarzgdzenia Dyrektora IOK.

4. Naruszenie postanowien Regulaminu KOP przez cztonka KOP moze spowodowaé
wykluczenie go z oceny oraz w przypadku ekspertdw moze skutkowac
wykresleniem z Wykazu kandydatow na ekspertow RPO WM.

Podrozdziat 1.7 Zasada poufnosci i bezstronnosci

1. Ocena dokonywana przez KOP odbywa sie przy zachowaniu nastepujgcych
zasad:

a) poufnosci dokumentacji zwigzanej z oceng — dostep do dokumentéw
zwigzanych z oceng majg wytgcznie osoby uczestniczgce w organizacji
konkursu i biorgce udziat w ocenie KOP (wszyscy Cztonkowie KOP oraz
obserwatorzy);

b) zobowigzania osdb uczestniczgcych w organizacji konkursu i ocenie wnioskow
(Cztonkowie KOP oraz obserwatorzy) do zachowania poufnosci danych
i informac;ji zawartych w dokumentach zwigzanych z oceng,

c) poufnosci informacji o przebiegu i wynikach oceny do momentu ogtoszenia
danej listy podstawowej lub rezerwowej,

d) zobowigzania Czionkow KOP do petnienia swoich funkcji zgodnie z prawem,
sumiennie, sprawnie, rzetelnie i bezstronnie,

e) niezaleznoéci oraz bezstronnosci Czionkow KOP w zakresie dokonywanych
przez nich oceny,

f) rejestrowania przebiegu procesu oceny wnioskow.
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10.

Osoby zaangazowane w wybor projektbw nie mogg by¢ zwigzane
z Wnioskodawcami stosunkiem prawnym lub faktycznym, bgdz w jakikolwiek inny
sposob, ktory mogtby  wywotaC  watpliwosci co do  bezstronno$ci
przeprowadzanych przez nie czynnosci.

Osoby zaangazowane w wybér projektéw sg zobowigzane do zachowania
w tajemnicy wszystkich informacji i dokumentéw ujawnionych bgdz wytworzonych
w trakcie wyboru projektow. Zobowigzanie to ma charakter bezterminowy
i w szczegoélnosci dotyczy informacji i dokumentéw, ktore stanowig tajemnice
wynikajgce z przepisdbw powszechnie obowigzujgcego prawa. Spetnienie
powyzszego wymogu nastepuje poprzez ziozenie stosownego oswiadczenia
o poufnosci, ktérego wzér stanowig zatgczniki 2a i 2b do Regulaminu KOP.

W przypadku zaangazowania w prace KOP, obserwatorow wskazanych
w ust. 2 Podrozdziatu 1.3, przed udziatem w pracach KOP osoby te podpisujg
oSwiadczenie o poufnosci, ktorego wzor stanowi zatgcznik 2c do Regulaminu
KOP.

Warunkiem korzystania z ustug Eksperta jest ztozenie przez niego oswiadczenia
o bezstronnosci i poufnosci. Oswiadczenie odnosi sie do relacji Eksperta
ze wszystkimi Wnioskodawcami biorgcymi udziat w danej rundzie naboru.
Oswiadczenie sktadane jest przed przystgpieniem do oceny w danej rundzie
naboru pod rygorem odpowiedzialnosci karnej.

Pracownicy IOK powotywani w sktad KOP do oceny wnioskéw zobowigzani sg do
podpisania oswiadczenia o bezstronnosci w zakresie przestanek, o ktérych mowa
w przepisach KPA (Art. 24 § 1 i 2). Oswiadczenie skfadane jest pod rygorem
odpowiedzialnosci karnej, przed przystgpieniem do oceny w ramach danej rundy
naboru.

Wzory oswiadczeh Cztonka KOP - Eksperta oraz Cztonka KOP — pracownika IOK
dotyczgce gotowosci do oceny, bezstronnosci i poufnosci stanowig zatgczniki
nr 2a i 2b do Regulaminu KOP.

Jezeli w trakcie oceny wniosku pojawig sie okolicznosci uzasadniajgce wytgczenie
Cztonka KOP z oceny tego wniosku, powinien on je niezwitocznie zgtosi¢ na
pisSmie Przewodniczgcemu KOP i w przypadku:

a) Eksperta wytgczyC sie z oceny wszystkich wnioskdw w ramach danej rundy
naboru,

b) pracownika IOK wytgczyC sie z danej sprawy.

Przewodniczgcy KOP dokona przydziatu nieocenionych wnioskéw tego Cztonka
KOP do oceny innemu oceniajgcemu. Fakt ten zostanie udokumentowany
w Protokole z prac KOP.

Zgodnie z art. 49 ust. 9 Ustawy, w sytuacji gdy zostang stwierdzone inne niz
wskazane w oswiadczeniach o gotowosci do oceny, bezstronnosci i poufnosci
okolicznosci mogace budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci Czionka KOP,
mozliwe jest:

a) wytgczenie Cztonka KOP z udziatu w wyborze projektéw albo

b) ujawnienie okolicznosci budzacych watpliwosci co do bezstronnosci
Cztonka KOP bez wylgczenia go z udziatu w wyborze projektow

12



(w uzasadnionych przypadkach, np. gdy ze wzgledu na wysoki stopien
skomplikowania projektéw i waski zakres przedmiotowy projektow krag
Whnioskodawcow i oceniajgcych ich projekty Ekspertow jest bardzo
ograniczony, a jednoczesnie udziat Ekspertow w ocenie tych projektéw jest
konieczny).

11. Okolicznoéci, o ktérych mowa w ust. 10 w przypadku Eksperta dotyczg jego relacji
z wszystkimi Whnioskodawcami, ktorych wnioskKi sg oceniane
w danej rundzie naboru, a w przypadku pracownikéw IOK, dotyczg relacji z
konkretnym Wnioskodawca.
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Rozdziat 2 PROCEDURA PRZEPROWADZANIA OCENY PROJEKTOW

Podrozdziat 2.1 Ogdlne zasady dokonywania oceny

1.

Ocena wnioskow o dofinansowanie, ztozonych w danej rundzie naboru, zostanie
przeprowadzona w terminie do 90 dni od zamkniecia danej rundy do ogtoszenia
listy projektow rekomendowanych do wsparcia. W uzasadnionych przypadkach
(np. duza liczba wnioskow) termin oceny moze zostaé przedtuzony decyzjg
Dyrektora IOK. Informacja w tym zakresie znajdzie odzwierciedlenie
w Protokole z prac KOP oraz zostanie zamieszczona na wiasciwych stronach
internetowych.

Ocena sktada sie z 3 etapdéw: oceny formalnej oraz merytorycznej | i Il stopnia.

Ocena odbywa sie w oparciu o kryteria zerojedynkowe i kryteria punktowe
stanowigce zatgcznik nr 1 do Regulaminu konkursu.

Ocena spetnienia kryteribw zerojedynkowych polega na przypisaniu im wartosci
logicznych TAK / NIE — zasada ,,0—1” (spetnia kryterium / nie spetnia kryterium).

Ocena spetnienia kryteriow punktowych polega na przyznaniu okreslonej liczby
punktow w ramach dopuszczalnych limitbw wyznaczonych minimalng
i maksymalng liczbg punktow, ktére projekt moze uzyskaé w ramach danego
kryterium. Przyznana liczba punktow jest mnozona przez wage. Kohncowa ocena
punktowa danego projektu stanowi Srednig arytmetyczng ocen dokonanych przez
sktad oceniajgcy.

Po zakonczeniu oceny projektu, oceniajgcy przyznaje indywidualny wynik oceny
oraz podpisuje wydrukowang karte oceny dla kazdego ocenionego wniosku
o dofinansowanie projektu, z zastrzezeniem oceny merytorycznej Il stopnia gdzie
oceniajgcy sporzgdzajg jedng zbiorczg karte oceny.

W przypadku stwierdzenia przez Koordynatora konkursu btedéw Ilub brakéw
o charakterze formalnym, w dokonanej ocenie lub sposobie wypetnienia karty
oceny, oceniajgcy ma obowigzek dokonania korekty karty oceny we wskazanym
zakresie i terminie.

Oceniajgcy majg mozliwos¢ - bez uszczerbku dla zasady zachowania
samodzielnosci dokonywanej oceny - konsultowania oceny w ramach pary
oceniajgcej osobiscie, drogg mailowg lub telefonicznie, w tym uzgodnienia uwag,
kierowanych do Wnioskodawcy w toku uzupetnien.

Po kazdym etapie oceny, |OK zamieszcza na stronie internetowe]
www.rpo.malopolska.pl liste projektéw zakwalifikowanych do kolejnego etapu
oceny zgodnie z zapisami § 45 ust 2 Ustawy.

10.Istnieje mozliwos¢ wezwania Wnioskodawcy do uzupetnienia/poprawy wniosku o

dofinansowanie projektu i korekty oczywistych omytek na kazdym etapie oceny w
celu umozliwienia potwierdzenia spetnienia kryteriow podlegajacych wyjasnieniom.
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11.Wezwanie Whnioskodawcy do dokonania czynnosci okreslonych w ust.10
wstrzymuje bieg terminu oceny wniosku o dofinansowanie projektu do czasu
ztozenia przez Wnioskodawce wyjasnien/uzupetnionego wniosku.

12.Uzupetnieniu/poprawie mogg podlega¢ wytgcznie elementy wskazane w pismie,
chyba ze wprowadzane zmiany wywotujg koniecznos¢ wprowadzenia kolejnych
zmian. W takich przypadkach Wnioskodawca powinien wprowadzi¢ dodatkowe
zmiany do wniosku o dofinansowanie projektu oraz przekazaé¢ pisemng informacje
zawierajgca wykaz dokonanych zmian. Brak informaciji
o wprowadzeniu dodatkowych zmian i/lub wprowadzenie zmian innych niz
wskazane w pismie i nieuzgodnionych z IOK, badz niewprowadzenie zmian
skutkuje niespetnieniem kryteriow, ktorych dotyczyly uwagi i oceng negatywng
projektu.

13.Niezlozenie wyjasnien/uzupetnien/skorygowanego wniosku w terminie 7 dni
od daty odebrania pisma informujgcego o koniecznosci ziozenia wyjasnien,
skutkuje niespetnieniem kryteriow, ktorych dotyczyty uwagi i oceng negatywng
projektu.

14.Komisja Oceny Projektow podczas oceny projektu w kryterium Kwalifikowalnosc
wydatkow, w ramach ktérego sprawdzane jest m.in: czy wydatki sg racjonalne,
niezbedne, zasadne i oszczedne z punktu widzenia realizacji projektu,
a wysokos$¢ wydatkéw jest adekwatna do planowanego celu projektu, moze
zaproponowac¢ obnizenie wysokosci wydatkéw kwalifikowanych projektu. Brak
zgody Wnioskodawcy na obnizenie kosztow skutkuje negatywng oceng projektu w
tym kryterium.

15.W przypadku negatywnej oceny projektu Wnioskodawcy przekazywana jest
informacja z wynikiem i uzasadnieniem oceny wraz z pouczeniem o0 mozliwosci
whniesienia protestu.

16.Wnioskodawcy uczestniczgcemu w konkursie przystuguje prawo dostepu
do dokumentéw zwigzanych z oceng ziozonego przez siebie wniosku
o dofinansowanie projektu, przy zachowaniu zasady anonimowosci o0s6b
dokonujgcych oceny wniosku.

17.W przypadku rozbieznosci w ocenie Kkryterium zerojedynkowego (ocena
TAK/NIE) na etapie oceny formalnej lub merytorycznej | stopnia projektu
polegajgcej na tym, ze jedna osoba oceniajgca ocenita kryterium zerojedynkowe
negatywnie (ocena NIE), a druga — pozytywnie (ocena TAK), projekt jest
przydzielany do oceny trzeciemu oceniajgcemu, ktérego ocena danego kryterium
jest oceng rozstrzygajgca. Informacja na ten temat odnotowywana jest w Protokole
z prac KOP.

Podrozdziat 2.2 Ocena formalna

1. Ocena formalna przeprowadzana jest w oparciu o zerojedynkowe Kkryteria
formalne.
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8.

9.

Ocenie formalnej podlega kazdy ztozony w trakcie prowadzonego naboru wniosek
o dofinansowanie z zastrzezeniem wnioskow, o ktérych mowa w ust.10
Podrozdziatu 1.2.

Ocena kryteriow formalnych w niniejszym konkursie przeprowadzana jest przez
dwéch pracownikow IOK bedgcych cztonkami KOP.

Ocena formalna przeprowadzana jest naformularzu Karty oceny formalnej
whniosku, ktérej wzor stanowi zatgcznik nr 1a do Regulaminu KOP.

. W przypadku, gdy Cztonkowie KOP uznajg, ze dane kryterium jest niespetnione

mozliwa jest ocena tylko tego kryterium, nawet jezeli na karcie oceny poprzedzajg
je inne kryteria.

Pozytywna ocena formalna ma miejsce w przypadku przyznania przez obu
oceniajgcych ocen TAK we wszystkich kryteriach oceny formalne;.

Negatywna ocena formalna ma miejsce w przypadku przyznania przez obu
oceniajgcych oceny NIE w co najmniej jednym kryterium oceny formalne;.

| ocena formalna moze sie zakonczyc:

a) Wynikiem pozytywnym —projekt spetnia wszystkie kryteria oceny formalnej i
zostaje przekazany do oceny merytorycznej | stopnia,

b) Wynikiem negatywnym - poinformowanie Wnioskodawcy za pomocag
e-RPO o wyniku oceny i niespetnieniu kryteriow w zakresie oceny formalnej
wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o mozliwosci ztozenia protestu,

c) skierowaniem projektu do uzupetnienia — poinformowanie Wnioskodawcy za
pomocg e-RPO o koniecznosci uzupetnienia/poprawy wniosku lub ztozenia
dodatkowych wyjasnien w celu potwierdzenia spetnienia kryteridw
formalnych podlegajgcych wyjasnieniom.

Il ocena formalna dokonywana jest co do zasady przez ten sam sktad oceniajgcy,
ktéry dokonywat | oceny formalnej.

Il ocena formalna (po uzupetnieniu /poprawie; jesli dotyczy) moze sie zakonczyc:

a) Wynikiem pozytywnym — wg oceniajgcych projekt spetnienia wszystkie kryteria
oceny formalnej i zostaje przekazany do oceny merytorycznej | stopnia,

b) Wynikiem negatywnym — wg oceniajgcych projekt nie spetnia ktdregokolwiek z
kryteriow formalnych, nastepuje poinformowanie Wnioskodawcy za pomocg e-
RPO
o wyniku oceny i niespetnieniu kryteriow w zakresie oceny formalnej wraz
z uzasadnieniem i pouczeniem o mozliwosci ztozenia protestu.

Podrozdziat 2.3 Ocena merytoryczna | stopnia

1.

Ocenie merytorycznej | stopnia podlega wniosek, ktory zostat oceniony pozytywnie
na etapie oceny formainej tzn. spetnia wszystkie kryteria formalne.

Ocena merytoryczna | stopnia przeprowadzana jest na formularzu Karty oceny
merytorycznej wniosku, stanowigcym zatgcznik nr 1b do Regulaminu KOP.
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3. Ocena merytoryczna | stopnia dokonywana jest przez dwoch Ekspertow z
dziedziny: Badania przemysftowe i prace rozwojowe w przedsiebiorstwach.
Przydziat do oceny merytorycznej | stopnia bedzie dokonywany co do zasady, z
uwzglednieniem obszaru specjalizacji regionalnej, do ktérej zostat przypisany dany
Ekspert.

4. Ocena merytoryczna | stopnia przeprowadzana jest w oparciu o zerojedynkowe
kryteria merytoryczne. Eksperci zobowigzani sg do oceny wniosku w oparciu o
wszystkie kryteria.

5. Pierwsza ocena merytoryczna | stopnia moze sie zakonczyc:

a) Wynikiem pozytywnym — projekt spetnia wszystkie kryteria oceny merytorycznej
| stopnia i zostaje przekazany do oceny merytorycznej Il stopnia. Nastepuje
poinformowanie Wnioskodawcy za pomocg e-RPO o pozytywnym wyniku oceny
merytorycznej | stopnia. Poinformowanie o miejscu i terminie posiedzenia
panelu ekspertdw moze sie odby¢ odrebnym pismem.

b) Wynikiem negatywnym, jesli projekt nie spetnia co najmniej jednego z kryteriow
merytorycznych zerojedynkowych. Nastepuje poinformowanie Wnioskodawcy
za pomocg e-RPO o wyniku oceny i niespetnieniu kryteriow w zakresie oceny
merytorycznej wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o mozliwosci ztozenia
protestu.

c) Skierowaniem projektu do uzupetnienia — poinformowanie Wnioskodawcy
za pomocg e-RPO o koniecznosci uzupetienia/poprawy wniosku lub ztozenia
dodatkowych wyjasnien w celu potwierdzenia spetnienia kryteriow
merytorycznych zerojedynkowych podlegajgcych wyjasnieniom.

6. Druga ocena merytoryczna | stopnia dokonywana jest co do zasady przez ten sam
sktad oceniajgcy, ktory dokonywat pierwszej oceny merytorycznej | stopnia.

7. Druga ocena merytoryczna | stopnia (po uzupetnieniu/poprawie; jesli dotyczy)
moze sie zakonczyc:

a) Wynikiem pozytywnym — projekt spetnia wszystkie kryteria oceny merytorycznej
| stopnia i zostaje przekazany do oceny merytorycznej Il stopnia. Nastepuje
poinformowanie Wnioskodawcy za pomocg e-RPO o pozytywnym wyniku oceny
merytorycznej | stopnia, a takze miejscu i terminie posiedzenia panelu
ekspertow.

b) Wynikiem negatywnym, jesli projekt nie spetnia co najmniej jednego z kryteriéw
merytorycznych zerojedynkowych. Nastepuje poinformowanie Wnioskodawcy
za pomocg e-RPO o wyniku oceny i niespetnieniu kryteriow w zakresie oceny
merytorycznej wraz z uzasadnieniem ipouczeniem o mozliwosci ztozenia
protestu.

Podrozdziat 2.4 Ocena merytoryczna Il stopnia

1. Ocenie merytorycznej Il stopnia podlega wniosek, ktory zostat oceniony
pozytywnie na etapie oceny merytorycznej | stopnia tzn. spetnia wszystkie kryteria
weryfikowane na etapie oceny merytorycznej | stopnia.

2. Ocena merytoryczna |l stopnia przeprowadzana jest w formie panelu ekspertow,
na formularzu Karty oceny merytorycznej wniosku, stanowigcym zatgcznik nr 1c
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do Regulaminu KOP w oparciu o kryteria merytoryczne zerojedynkowe oraz
kryteria merytoryczne punktowe. Eksperci zobowigzani sg do oceny wszystkich
kryteriow zerojedynkowych. W przypadku gdy projekt nie spetnia ktéregokolwiek z
kryteriow zerojedynkowych otrzymuje ocene negatywng i nie podlega dalszej
ocenie punktowej.

W skiad panelu ekspertéw wchodzi co do zasady trzech Ekspertéw: dwaj Eksperci
oceniajgcy projekt na etapie oceny merytorycznej | stopnia oraz jako trzeci
losowany jest w miare dostepnosci ekspert z doswiadczeniem w ocenie
potencjatu komercyjnego przedsiewzie¢ Ilub ekspert z dziedziny Badania
przemystowe | prace rozwojowe w przedsiebiorstwach. Istnieje mozliwos$¢
powotania wiekszej liczby ekspertéw reprezentujgcych rozne specjalizacje jesl
bedzie to niezbedne z punktu widzenia oceny danego projektu.

Elementem oceny wniosku w ramach panelu jest spotkanie cztonkow panelu z
Whnioskodawcg w celu zaprezentowania projektu.

Ocena przeprowadzana przez panel ekspertdw z uwzglednieniem prezentacii
projektu, przeprowadzana jest cyklicznie, w rundach oceny, dla grupy wnioskow,
ktore zostaty pozytywnie ocenione na etapie oceny merytorycznej | stopnia.

Informacja o dacie i miejscu spotkania przesytana jest Wnioskodawcy nie pozniej
niz 5 dni roboczych przed planowanym posiedzeniem panelu. Wyznaczony termin
spotkania z Whnioskodawcg nie podlega zmianom za wyjagtkiem okolicznosci
spowodowanych sitg wyzszg. Niestawienie sie Wnioskodawcy na spotkanie w
wyznaczonym terminie jest réwnoznaczne z wycofaniem wniosku 0
dofinansowanie z oceny.

W trakcie spotkania, ktérego przewidywany czas trwania wynosi ok. 30 minut (w
tym prezentacja projektu nie powinna trwac dtuzej niz 15 minut). W trakcie panelu
Whnioskodawca ma mozliwos¢ przedstawienia dodatkowych wyjasnien w celu
potwierdzenia spetnienia kryteriow merytorycznych zerojedynkowych
podlegajgcych wyjasnieniom, w odpowiedzi na pytania zadawane przez cztonkow
panelu. W trakcie oceny merytorycznej Il stopnia nie przewiduje sie pisemnego
wzywania Wnioskodawcy do wyjasniefn/uzupetnien.

Podczas posiedzenia panelu ekspertow, Wnioskodawce mogg reprezentowaé
wiasciciele/ pracownicy przedsiebiorstwa/ Partneréw/ konsorcjantéw
(maksymalnie trzy osoby) posiadajgce petng wiedzg o projekcie bedgcym
przedmiotem oceny. Nie jest mozliwe reprezentowanie Wnioskodawcy przez
przedstawicieli firm doradczych czy konsultingowych.

Po zakonczeniu spotkania z Wnioskodawcg, cztonkowie panelu dokonujg oceny
wniosku na zasadzie konsensusu, co oznacza, ze wszyscy czionkowie panelu
wypetniajg jedng wspolng karte oceny merytorycznej |l stopnia. Po zakonczeniu
wypetniania karty cztonkowie panelu skfadajg pod nig podpisy. W sytuacji braku
jednomysinosci, ocena dokonywana jest zwyktg wiekszoscig gtosow, a w
przypadku rownej liczby gtoséw wyliczana bedzie srednia ocen (dla kryteriow
punktowych). Dla waznosci posiedzenia panelu wymagana jest obecnos¢ co
najmniej 3 ekspertéw.

Whnioskodawca przygotowuje prezentacje projektu w dowolnej formie graficznej, w
jezyku niespecjalistycznym. Prezentacja powinna w szczegdlnosci odwotywacé sie
do zakresu kryteriow ocenianych podczas oceny merytorycznej |l stopnia,
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stanowigcych Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu konkursu. Prezentacja nie powinna
przekracza¢ 15 minut i powinna rowniez uwzglednia¢ elementy graficzne typu
zdjecia, schematy, grafiki, utatwiajgce zrozumienie przekazywanych tresci.

Ocena merytoryczna Il stopnia moze sie zakohczyc:

a) Wynikiem pozytywnym, jesli projekt spetnia wszystkie zerojedynkowe kryteria
merytoryczne Il stopnia, a w zakresie kryteribw merytorycznych punktowych
uzyskat odpowiednig liczbe punktow, ktora nie eliminuje projektu z dalszej
oceny oraz uzyskat minimum punktowe tj. 60% wszystkich mozliwych do
uzyskania punktow.

b) Wynikiem negatywnym, jesli:

a. projekt nie spetnia kryteriow merytorycznych zerojedynkowych.
Nastepuje poinformowanie Whnioskodawcy za pomocg
e-RPO o wyniku oceny i niespetnieniu kryteridw w zakresie oceny
merytorycznej Il stopnia wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o
mozliwosci ztozenia protestu,

b. projekt w zakresie kryteribw merytorycznych punktowych nie uzyskat
minimalnej liczby punktow wymaganej kryteriami i/lub nie uzyskat
minimum punktowego tj. 60% wszystkich mozliwych do uzyskania
punktéw. Nastepuje poinformowanie Wnioskodawcy za pomocg e-
RPO o wyniku oceny i niespetnieniu kryteriow w zakresie oceny
merytorycznej wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o0 mozliwosci
ztozenia protestu.

Podrozdziat 2.5 Ponowna ocena w wyniku procedury odwotawczej

1.

Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu wytgcznie w przypadku
negatywnej oceny jego projektu — o ktérej mowa w art. 53 ust. 2 pkt 1. i 2 Ustawy -
wybieranego w trybie konkursowym.

IOK, w terminie 21 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki dokonanej
przez siebie oceny projektu w zakresie kryteriow wyboru projektow
i zarzutébw Whnioskodawcy dotyczgcych kryteribw wyboru projektéw, z ktorych
oceng Whnioskodawca sie nie zgadza oraz zarzutdbw wnioskodawcy
o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem
wnioskodawcy naruszenia takie miaty miejsce.

IOK w wyniku weryfikacji dokonanej przez siebie oceny projektu:

a) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio
skierowaniem projektu do wtasciwego etapu oceny albo umieszczeniem go
na liscie projektéw wybranych do dofinansowania informujgc o tym
Whnioskodawce, albo

b) kieruje protest wraz z otrzymang od Wnioskodawcy dokumentacjg do 1Z,
zalgczajgc stanowisko o0 braku podstaw do zmiany podjetego
rozstrzygniecia oraz informuje Wnioskodawce o przekazaniu protestu.

C) pozostawia protest bez rozpatrzenia w przypadkach okreslonych w art. 59
ust. 1 pkt 1.-3., w art. 54 ust. 3 oraz w art. 66 ust. 2 pkt 1. Ustawy,
postepujgc w sposéb okreslony w art. 59 Ustawy.
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. W sytuacji uwzglednienia protestu Wnioskodawcy IZ:

a) odpowiednio kieruje projekt do wtasciwego etapu oceny albo umieszcza go,
za posrednictwem IOK, na liscie projektow wybranych do dofinansowania
w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawcze;.

b) przekazuje sprawe do IOK, w celu ponownej oceny projektu, jezeli stwierdzi,
ze doszto do naruszenh obowigzujgcych procedur i konieczny do wyjasnienia
zakres sprawy ma istotny wptyw na wynik oceny.

W wyniku przekazania przez IZ sprawy do IOK w celu przeprowadzenia ponownej
oceny projektu zgodnie z ust.4 lit. b nastepuje powtdérna weryfikacja projektu
w zakresie kryteribw wyboru projektéw i zarzutéw wnioskodawcy dotyczgcych
kryteriow wyboru projektow, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza oraz
zarzutdw  wnioskodawcy o0 charakterze  proceduralnym w  zakresie
przeprowadzonej oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie miaty
miejsce.

6. Ponowna ocena projektu przebiega zgodnie z Podrozdziatem 2.2,2.3i 2.4.

7. Podczas ponownej oceny, w przypadkach, w ktérych punktacja przyznana w

ramach ponownej oceny w danym kryterium jest nizsza niz otrzymana w wyniku
zaskarzonej oceny, w mocy utrzymywana jest wyzsza ocena tego kryterium.

W przypadku weryfikacji oceny o ktorej mowa w ust. 2 oraz ponownej oceny,
o ktorej mowa w ust. 5, osoby oceniajgce pierwotnie projekt podlegajg
wykluczeniu z weryfikacji oceny lub ponownej oceny.

IOK informuje Wnioskodawce na pismie o wyniku ponownej oceny i:

a) w przypadku pozytywnej ponownej oceny projektu kieruje projekt
do wiasciwego etapu oceny lub umieszcza go na liscie projektéw wybranych
do dofinansowania w wyniku przeprowadzenia procedury odwotawczej;

b) w przypadku negatywnej ponownej oceny projektu do informacji zatgcza
dodatkowo pouczenie o mozliwosci wniesienia skargi do Wojewddzkiego
Sadu Administracyjnego w Krakowie na zasadach okreslonych w art. 61
Ustawy.

Podrozdziat 2.6 Protokét z prac KOP

1.

Po zakonczeniu oceny wnioskdw w ramach danej rundy, zweryfikowaniu kart
oceny formalnej i merytorycznej | i Il stopnia wnioskow, z przeprowadzonych
czynnosci sporzadza sie protokdt kohcowy, ktory zawiera w szczegdlnosci:

a) informacje o0 Regulaminie konkursu i jego zmianach (w tym data
zatwierdzenia Regulaminu konkursu oraz jego zmian - o ile dotyczy),

b) opis dziatan przeprowadzonych przez KOP z wyszczegdlnieniem termindw
i formy podejmowanych dziatah, podjetych decyzji (w tym o odstgpieniu
od losowania wnioskow itp.);

c) opis ewentualnych zdarzeh niestandardowych, w tym w szczegdlnosci

nieprawidtowosci w przebiegu prac KOP lub ujawnienia watpliwosci co do
bezstronnosci Cztonkéw KOP;

d) informacje o udziale obserwatorow;
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e) wskazanie miejsca przechowywania dokumentacji zwigzanej z oceng
projektéw (karty oceny, oswiadczenia o gotowosci do oceny, bezstronnosci
i poufnosci itp.).

f) liste ocenionych projektéw, zawierajgcg — w odniesieniu do kazdego projektu
— co najmniej: tytut projektu, nazwe Wnioskodawcy, kwote wnioskowanego
dofinansowania, koszt catkowity projektu oraz wynik oceny,

g) Regulamin KOP;

2. Protokdt sporzadzany jest przez Sekretarza KOP, a nastepnie zatwierdzany
przez Przewodniczgcego KOP.

3. Protokdt przechowywany jest w Referacie ds. wyboru EFRR (ZW.11).

Podrozdziat 2.7 Rozstrzygniecie konkursu

1. Przez zakonczenie oceny projektu nalezy rozumieé sytuacje, w ktérej projekt
zostat oceniony pozytywnie i zostat wybrany do dofinansowania albo zostat
oceniony negatywnie.

2. Projekt zostaje wybrany do dofinansowania, gdy spetnit kryteria i uzyskat
wymagang liczbe punktow w punktowych kryteriach merytorycznych Il stopnia
oraz otrzymat min. 60% mozliwych do uzyskania, a kwota alokacji jest
wystarczajgca na objecie go dofinansowaniem.

3.  Projekt zostat oceniony negatywnie jesli:

a. projekt nie uzyskat wymaganej liczby punktow Ilub nie spetnit kryteriow
wyboru projektow, na skutek czego nie moze Dby¢ wybrany
do dofinansowania

b. projekt uzyskat wymagang liczbe punktéw i spetnit kryteria wyboru projektow,
jednak kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw
w konkursie nie wystarcza na wybranie go do dofinansowania.

4. W terminie do 14 dni od zatwierdzenia protokotu z prac KOP sporzadza sie
projekt uchwaty ZWM dotyczgcej rozstrzygniecia danej rundy konkursu.

5. Rozstrzygniecie konkursu jest rédwnoznaczne z uznaniem wynikow dokonanej
przez KOP oceny projektow oraz podjeciem decyzji w zakresie wyboru
do dofinansowania i nastepuje poprzez podjecie uchwaty ZWM zatwierdzajgcej
Liste ocenionych projektow. Z uwagi na charakter oceny i okres trwania naboru
przewiduje sie dokonywanie rozstrzygnie¢ konkursu po zakonczeniu oceny
wnioskéw o dofinansowanie ztozonych w ramach poszczegolnych rund naboru.
Ponadto uchwata zawiera m.in. :

1) liste podstawowa tj. liste projektow wybranych do dofinansowania oraz

2) liste rezerwowa tj. liste obejmujgcyg projekty, ktore spetnity kryteria oceny,
uzyskaty wymagang liczbe punktéw w punktowych kryteriach
merytorycznych Il stopnia oraz otrzymaty min. 60% punktéw, jednak kwota
alokacji jest niewystarczajgca do wybrania ich do dofinansowania
(opcjonalnie).

6. W przypadku dwéch lub wiecej projektow o réwnej liczbie punktéw, o wyzszym
miejscu na Liscie ocenionych projektéw przygotowywanej w ramach konkursu
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decyduje data ztozenia wniosku o dofinansowanie. Projekty, ktére uzyskaty tg
samg liczbe punktéw, mogg zosta¢ wybrane do dofinansowania tylko w sytuaciji,
gdy alokacja, o ktérej mowa w 8§22 ust. 2 Regulaminu konkursu, jest
wystarczajgca, aby objg¢ dofinansowaniem wszystkie projekty z tg samg liczbg
punktow.

. IOK zamieszcza na wtasciwych stronach internetowych wyniki konkursu tj. Liste
podstawowg oraz Liste rezerwowg (je$li dotyczy) oraz publikuje sktad KOP (lista z

wyréznieniem funkcji cztonka KOP jako pracownika IOK albo eksperta oraz
wskazaniem przewodniczgcego i sekretarza KOP).
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Podrozdziat 2.8 Postanowienia koncowe i zalgczniki

1. Zapisy Regulaminu KOP majg zastosowanie do oceny wszystkich wnioskow
przekazanych do oceny w ramach konkursu nr RPMP.01.02.01-1P.01-12-0038/16,
z zastrzezeniem pkt. 10 Podrozdziatu 1.2 Regulaminu KOP.

2. Integralng czes¢ Regulaminu KOP stanowig zatgczniki:

Zatgcznik nr 1a — Wz6r Karty oceny formalnej

Zatgcznik nr 1b — Wz6r Karty oceny merytorycznej | stopnia

Zatgcznik nr 1 ¢ — Wzér Karty oceny merytorycznej |l stopnia

Zatgcznik nr 2a — Wzor Oswiadczenia o bezstronnos$ci i poufnosci Eksperta,

Zatgcznik nr 2b — Wzér Oswiadczenia o bezstronnosci i poufnosci cztonka KOP
Pracownika IOK/Przewodniczgcego KOP,

Zatgcznik nr 2c — Wzér Oswiadczenia o poufnosci obserwatora.
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