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Definicje wskaznikow

Poddziatania 1.2.1 RPO WM 2014-2020 — PROJEKTY BADAWCZO-ROZWOJOWE

Cel Tematyczny 1.

PRZEDSIEBIORSTW
tryb konkursowy

Wzmacnianie badan naukowych, rozwoju technologicznego i innowacji

WSKAZNIKI PRODUKTU:

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych wsparcie (Cl 1)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

przedsiebiorstwa

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie w kazdej formie z
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (niezaleznie czy
wsparcie stanowi pomoc publiczng, czy nie).

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Przedsiebiorstwa mogg przyjmowac rézne formy
prawne (osoba fizyczna wykonujgca dziatalnosé gospodarcza,
spotki, itp.).

Nalezy pamietaé, ze w ramach wskaznika nie nalezy wielokrotnie
liczy¢ tego samego przedsiebiorstwa, nawet jesli wiecej niz raz
korzysta z jakiejkolwiek formy wsparcia — oznacza to, ze dane
przedsiebiorstwo w ramach niniejszego wskaznika liczone jest tylko
raz w ramach osi priorytetowej.

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych dotacje (Cl 2)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

przedsiebiorstwa

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Wskaznik Liczba przedsigbiorstw otrzymujgcych dotacje jest
agregatem wskaznika Liczba przedsigbiorstw otrzymujgcych
wsparcie. Wsparcie jest udzielane w formie bezzwrotnej dotacji, a
osiggniecie wskaznika uwarunkowane jest rozliczeniem wniosku o
ptatno$¢ zawierajgcego wydatki realizowane w ramach projektu.

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Przedsiebiorstwa mogg przyjmowac rézne formy
prawne (osoba fizyczna wykonujgca dziatalnos¢ gospodarcza,




spotki, itp.).

Nalezy pamietaé, ze w ramach wskaznika nie nalezy wielokrotnie
liczy¢ tego samego przedsiebiorstwa, nawet jesli wiecej niz raz
korzysta z jakiejkolwiek formy wsparcia — oznacza to, ze dane
przedsiebiorstwo w ramach niniejszego wskaznika liczone jest tylko
raz w ramach osi priorytetowe;j.

Nazwa wskaznika

Inwestycje prywatne uzupetniajgce wsparcie publiczne dla
przedsiebiorstw (dotacje) (Cl 6)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

zt

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

taczna warto$¢ wkiadu prywatnego w realizowany projekt, ktéry
uzyskat pomoc panstwa w formie bezzwrotnej dotacji, wliczajgc
réwniez wydatki niekwalifikowalne w ramach projektu. Na etapie
sprawozdawania do KE warto$¢ wskaznika zostanie przeliczona z
PLN na EUR przez 1Z, wg kursu sprawozdawczego.

Wskaznik mierzony na moment zatwierdzenia wniosku o ptatnosé
zawierajgcego wydatki zrealizowane w ramach projektu, majace
wplyw na osiggniecie wskaznika.

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw wspartych w zakresie prowadzenia prac
B+R

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw prowadzacych prace B+R w ramach
wspartego projektu. Prace B+R obejmujg badania naukowe oraz
prace rozwojowe zwigzane z dziatalno$cig badawczo-rozwojows.
Dziatalno$¢ B+R — to dziatalnos¢ tworcza obejmujgca badania
naukowe lub prace rozwojowe, podejmowana w sposob
systematyczny w celu zwiekszenia oraz wykorzystania zasobow
wiedzy do tworzenia nowych zastosowan.

Przez badania przemystowe rozumie sie badania przemystowe, o
ktérych mowa w art. 2 pkt 85 Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr
651/2014, tj. badania planowane lub badania krytyczne majgce na
celu zdobycie nowej wiedzy oraz umiejetnosci celem opracowania
nowych produktow, proceséw lub ustug, lub tez wprowadzenia
znaczgcych ulepszeh do istniejgcych produktéow, proceséw lub
ustug. Uwzgledniajg one tworzenie elementdéw skiadowych
systemow ztozonych i mogg obejmowa¢ budowe prototypow w




srodowisku laboratoryjnym lub srodowisku interfejsu symulujgcego
istniejgce systemy, a takze linii pilotazowych, kiedy sg one
konieczne do badan przemystowych, a zwlaszcza uzyskania
dowodu w przypadku technologii generycznych.

Przez prace rozwojowe rozumie sie eksperymentalne prace
rozwojowe, o ktérych mowa w art. 2 pkt 86 Rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014, tj. zdobywanie, tgczenie, ksztattowanie i
wykorzystywanie dostepnej aktualnie wiedzy i umiejetnosci z
dziedziny nauki, technologii i biznesu oraz innej stosownej wiedzy i
umiejetnosci w celu opracowywania nowych Iub ulepszonych
produktow, procesow lub ustug. Mogg one takze obejmowac np.
czynnosci majgce na celu pojeciowe definiowanie, planowanie oraz
dokumentowanie nowych produktow, procesow i ustug.
Eksperymentalne prace rozwojowe mogg obejmowac¢ opracowanie
prototypow, demonstracje, opracowanie projektéw pilotazowych,
testowanie i walidacje nowych Iub ulepszonych produktéw,
procesow lub ustug w otoczeniu stanowigcym model warunkéw
rzeczywistego funkcjonowania, ktérych gtéwnym celem jest dalsze
udoskonalenie techniczne produktéw, procesow lub ustug, ktérych
ostateczny ksztatt zasadniczo nie jest jeszcze okreslony. Moga
obejmowac opracowanie prototypdéw i projektéw pilotazowych, ktére
mozna wykorzysta¢ do celdéw komercyjnych, w przypadku gdy
prototyp lub projekt pilotazowy z koniecznosci jest produktem
koncowym do wykorzystania do celéow komercyjnych, a jego
produkcja jest zbyt kosztowna, aby stuzyt on jedynie do demonstracji
i walidacji. Eksperymentalne prace rozwojowe nie obejmujg
rutynowych i okresowych zmian wprowadzanych do istniejgcych
produktéw, linii produkcyjnych, proceséw wytwoérczych, ustug oraz
innych operacji w toku, nawet jedli takie zmiany majg charakter
ulepszen.

W przypadku projektdw w obszarze technologii informacyjnych i
komunikacyjnych, w ktérych czes¢ badawcza wigze sie z
przeprowadzeniem prac B+R w zakresie oprogramowania
komputerowego, uwzglednione =zostaty zasady okreslone w
Podreczniku Frascati.

Przy opracowaniu projektéw nalezy uwzglednia¢ zapisy znajdujgce
sie w dokumentach programowych (szczegdlnie w SZOOP oraz w
zatgczniku okreslajacym szczegotowe kryteria wyboru).

Nazwa wskaznika

Liczba realizowanych prac B+R

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba  wspartych  projektow  obejmujacych  prace B+R,
zrealizowanych przez jednostki naukowe lub przedsiebiorstwa.
Prace B+R obejmujg badania naukowe oraz prace rozwojowe,
zwigzane z dziatalnoscig badawczo-rozwojows.

W ramach wskaznika wykazywane sg projekty w ktérych sktad




wchodza:

- badania przemystowe i prace rozwojowe

- prace rozwojowe.

Przy opracowaniu projektéw nalezy uwzglednia¢ zapisy znajdujgce
sie w dokumentach programowych (szczegdlnie w SZOOP oraz w
zalgczniku okreslajgcym szczegdtowe kryteria wyboru).

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw wspoétpracujacych z oSrodkami
badawczymi (Cl 26)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

przedsiebiorstwa

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw, ktére wspotpracuja z instytucjami
badawczymi we wspieranych projektach B+R. W projekcie musi
uczestniczy¢ co najmniej jedno przedsiebiorstwo i jedna instytucja
badawcza. Wsparcie moze otrzymaé jedna Ilub wiecej
wspotpracujgcych stron (instytucji badawczych lub przedsiebiorstw).
Wspodtpraca moze by¢ nowa lub istniejgca i powinna trwaé co
najmniej przez okres trwania projektu.

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Pochodzenie przedsiebiorstwa (wewnagtrz lub
poza UE) nie ma znaczenia. W przypadku, gdy jedno
przedsiebiorstwo zostanie formalnym liderem, a inne s3
podwykonawcami, lecz ciggle wspotpracujg w réznych
projektach, powinny by¢ liczone oddzielnie (pod warunkiem, ze
wszystkie projekty otrzymaly wsparcie). Nie jest to uwazane za
wielokrotne liczenie. Zatem przedsiebiorstwa wspoipracujgce w
ramach réznych wspartych projektow sg sumowane (czyli na
kolejnych poziomach agregacji - jedno przedsiebiorstwo moze
zostac zliczone tyle razy, w ilu projektach uczestniczy).

Instytucja badawcza - organizacja, ktorej podstawg dziatalnosci jest
dziatalnos¢ badawczo-rozwojowa. Jako osrodki badawcze nalezy
wykazywacé jednostki naukowe w rozumieniu Ustawy o zasadach
finansowania nauki z dn. 30 kwietnia 2010 roku.

Dodatkowo przy opracowaniu projektow nalezy uwzgledniaé zapisy
znajdujace sie w dokumentach programowych (szczegdlnie w
SZOOP oraz w zatgczniku okreslajgcym szczegotowe kryteria

wyboru).

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem w celu
wprowadzenia produktéw nowych dla rynku (CI 28)
[przedsiebiorstwal

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

przedsiebiorstwa

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw




Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie przeznaczone na
wprowadzenie nowych produktéw, na ktérymkolwiek z rynkéw, na
ktérych dziatajg. Produkty projektu muszg sie charakteryzowaé
nowoscig co najmniej w skali rynku polskiego.

Produkt jest nowy dla rynku, jezeli nie ma innych dostepnych na
rynku produktéw, ktére oferujg tg samg funkcjonalnos¢ lub
technologie, powodujgcg ze nowy produkt zasadniczo rozni sie
produktow juz istniejgcych na rynku.

Produkty mogg by¢ materialne i niematerialne (w tym ustugi).

Jesli przedsiebiorstwo wprowadza kilka produktéw lub otrzymuje
wsparcie dla kilku projektéw, jest liczone tylko raz.

W przypadku wspotpracy w ramach projektu, wskaznik zlicza
wszystkie uczestniczgce przedsigbiorstwa.

Wspierane projekty, ktére mialy na celu wprowadzenie produktu
nowego dla rynku, ale nie odniosty sukcesu, réwniez sg
uwzgledniane w ramach wskaznika.

Jesli produkt jest nowy, zaréwno na rynku jak i dla przedsiebiorstwa,
przedsiebiorstwo uwzglednia sie rowniez do pomiaru wskaznika:
Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem w celu wprowadzenia
produktéw nowych dla firmy (Cl 29).

Podczas gdy wiekszo$s¢ Kklasycznych innowacji prowadzi do
powstania produktéw nowych, zaréwno na rynku jak i dla firmy,
mozliwe jest, ze produkt jest nowy na rynku, ale nie jest nowy dla
firmy (np. przystosowanie istniejgcego produktu na nowy rynek bez
zmiany jego funkcjonalnosci) i woéwczas przedsiebiorstwo
uwzgledniane jest tylko w ramach niniejszego wskaznika.

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem w celu
wprowadzenia produktéw nowych dla firmy (Cl 29)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

przedsiebiorstwa

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie przeznaczone na
wprowadzenie na rynek produktow nowych dla firmy.

Produkt jest nowy dla firmy, jezeli ma nowg funkcje lub technologia
jego produkcji jest =zasadniczo rdézna od technologii juz
produkowanych wyrobow.

Produkty mogg by¢ materialne i niematerialne (w tym ustugi).

Jesli przedsiebiorstwo wprowadza kilka produktéw lub otrzymuje
wsparcie dla kilku projektéw, jest liczone tylko raz.

W przypadku wspoétpracy w ramach projektu, wskaznik zlicza
wszystkie uczestniczace przedsiebiorstwa, dla ktérych produkt jest
nowy.

Wspierane projekty, ktére miaty na celu wprowadzenie nowego




produktu, ale nie odniosty sukcesu, réwniez sg uwzgledniane w
ramach wskaznika.

Jesli produkt jest nowy, zaréwno na rynku jak i dla przedsiebiorstwa,
przedsiebiorstwo uwzglednia sie rowniez w ramach wskaznika:
Liczba przedsiebiorstw objetych wsparciem w celu wprowadzenia
produktéw nowych dla rynku (Cl 28).

Podczas gdy wiekszos¢ klasycznych innowacji prowadzi do
produktéw nowych, zaréwno na rynku jak i dla firmy, mozliwe jest,
ze produkt jest nowy w firmie, ale nie nowy na rynku, np. niektére
transfery technologii i wéwczas przedsiebiorstwo uwzgledniane jest
tylko w ramach niniejszego wskaznika

Nazwa wskaznika

Liczba nowych naukowcéw we wspieranych jednostkach (Cl
24)

Liczba nowych naukowcoéw we wspieranych jednostkach —
kobiety

Liczba nowych naukowcow we wspieranych jednostkach —
mezczyzni

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

EPC

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Wskaznik dotyczy nowych miejsc pracy, ktére bezposrednio
wykonujg dziatalnos¢ B+R i sg bezposrednio zwigzane z projektem.
Pracownicy wspierajgcy badania i rozwdj (tj. wykonujgcy prace nie
Zaangazowang bezposrednio w dziatalnos¢ B+R) nie sg tu zliczani.
Jednostki mogg by¢é prywatne lub publiczne. Ekwiwalent petnego
czasu pracy: Miejsca pracy mogg dotyczyC petnego wymiaru czasu
pracy, wymiaru niepetnego lub mieé¢ charakter sezonowy. Prace
sezonowe oraz W niepetnym wymiarze czasu powinny zostac
przeliczone na ekwiwalent petnego czasu pracy (EPC).

Do warto$ci wskaznika wliczane sg wytgcznie nowe miejsca pracy.
Przy opracowaniu projektéw nalezy uwzglednia¢ zapisy znajdujgce
sie w dokumentach programowych (szczegdlnie w SZOOP oraz w
zatgczniku okreslajagcym szczegoétowe kryteria wyboru).

WSKAZNIKI REZULTATU:

Nazwa wskaznika

Liczba nowych etatéw badawczych

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

EPC

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni (specyficzny dla programu)

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe




Definicja wskaznika

Wskaznik ma zastosowanie wylgcznie do projektow, ktorych
wnioskodawcg sg podmioty inne niz mikro, mate lub Srednie, tj.
duzych przedsiebiorstw, w zwigzku z obowigzkiem zapewnienia
efektu dyfuzji dziatalnosci badawczo-rozwojowej. Wskaznik zostanie
uznany za osiggniety pod warunkiem spetnienia tgcznie
nastepujgcych 3 przestanek:

- jest to nowo utworzony etat u Beneficjenta (nie zostanie uznany za
spetniony wskaznik w sytuacji gdy stanowisko zostanie utworzone w
wyniku oddelegowania pracownika zatrudnionego wczesniej u
Beneficjenta);

- etat nie zostat finansowany w ramach projektu (wynagrodzenie
pracownika na nowo utworzonym etacie nie byto wspoffinansowane
w ramach projektu);

- etat nie bedzie finansowany w ramach
dofinansowanego z UE w okresie trwatosci.
Wskaznik wyliczany jest w petnych etatach, zgodnie z ekwiwalentem
petnego czasu pracy — EPC.

Przy opracowaniu projektow nalezy uwzglednia¢ zapisy znajdujgce
sie w dokumentach programowych (szczegolnie w SZOOP oraz w
zatgczniku okreslajgcym szczegoétowe kryteria wyboru).

innego projektu

Nazwa wskaznika

Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiebiorstwach (Cl 8)
Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiebiorstwach —
kobiety

Wzrost zatrudnienia we wspieranych przedsiebiorstwach —
mezczyzni

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

EPC

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Wskaznik stuzy do pomiaru liczby pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o prace (nie dotyczy umow o dzieto oraz uméw
Zlecenia czy samozatrudnienia - kontraktu) i odnosi sie jedynie do
nowych stanowisk pracy powstalych w wyniku efektow
wspieranego projektu w danym przedsiebiorstwie.

Poniewaz jest to wskaznik, ktéry prezentuje czesé wzrostu
zatrudnienia "przed-po", to jego wartoscig jest réznica pomiedzy:
taczng liczbg stanowisk pracy po zakohczeniu realizacji projektu a
taczng liczbg stanowisk pracy na dzien rozpoczecia realizacji
projektu. Wakaty, stanowiska pracy chronionej jak i pracownicy
zatrudnieni_do realizacji projektu nie sg wliczani do osiggniecia
tego wskaznika.

Przykiad:

Beneficjent prowadzit dziatalnos¢ i przed ztozeniem projektu
zatrudniat 12 osob. Po zrealizowaniu projektu, zatrudnit kolejne 2
osoby. W konsekwencji realizacji projektu zatrudnienie wzrosto
0 2 osoby (14 po minus 12 przed).




Wskaznik powinien zosta¢ odnotowany tylko jezeli jest wyzszy niz
0, z zastrzezeniem, ze odnotowany wzrost zatrudnienia mozna
przypisa¢ do wiarygodnego wsparcia w ramach projektu i wyliczany
jest w petnych etatach, zgodnie z ekwiwalentem petnego czasu
pracy — EPC.

Z uwagi na fakt, iz wskaznik dotyczy ,wzrostu” wartos§¢ bazowa
wskaznika zawsze bedzie wynosic 0.

Poprzez pelny etat nalezy mie¢ na uwadze prace swiadczong: w
peinym wymiarze godzin, dorywczo Iub sezonowo. Praca
Swiadczona sezonowo i dorywczo moze zosta¢ przekonwertowana
do petnego etatu za pomocg ekwiwalentu petnego czasu pracy -
EPC, co oznacza jeden osobo-rok poswiecony wylgcznie na
realizacje prac wynikajgcych z udzielonego wsparcia. Zatrudnienie
w ekwiwalentach petnego czasu pracy ustala sie na podstawie
proporcji czasu przepracowanego przez poszczegolnych
pracownikédw w ciggu roku sprawozdawczego w stosunku do
petnego czasu pracy obowigzujgcego w danej instytucji na danym
stanowisku pracy (zgodnie z wytycznymi Gtéwnego Urzedu
Statystycznego zamieszczonymi w objasnieniach do formularza
PNT-01 lub PNT-01/s). Przy wyliczeniu EPC nie nalezy odejmowaé
urlopdw _wypoczynkowych, absencji _oraz innych nieobecno$ci
usprawiedliwionych (poza _urlopami__bezptatnymi i urlopami
wychowawczymi trwajgcymi nieprzerwanie powyzej 3 miesiecy).

Stanowiska pracy powinny by¢ state tzn. kazdorazowo statym
stanowiskiem pracy pracownika bedziemy nazywaé
stanowisko sposréd okreslonych w umowie o prace, w ktorym
pracownik przez diuzszy czas systematycznie swiadczy prace
w pelnym jak i w niepelnym wymiarze oraz sezonowo,
Z zastrzezeniem, ze Swiadczenie pracy przez danego pracownika,
jest powtarzalne.

Podmioty, ktére ogtosity upadios¢ (po zrealizowania projektu) sg
zaznaczone jako 0 wzrostu zatrudnienia.

Stanowisko pracy powstate w wyniku realizacji projektu, musi
spetnia¢ wymég trwatosci tzn. musi by¢é utrzymane przez
beneficjenta, zgodnie z zasadami przyjetymi przez 1Z RPO
w Podreczniku Kwalifikowania Wydatkow objetych
dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.
Wskaznik nalezy wykaza¢ tylko raz, po uptywie 12 miesiecy od
zakonczenia realizacji projektu.

Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na Kobiety (K) i Mezczyzn (M)
oraz Ogoétem (O).

Nazwa wskaznika

Liczba wprowadzonych innowacji produktowych

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe




typy projektoéw

albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba innowaciji produktowych,
przedsiebiorstwie w wyniku realizacji projektu.
Przez innowacje produktowg (product innovation) nalezy rozumieé
wprowadzenie wyrobu lub ustugi, ktére sg nowe lub znaczgco
udoskonalone w zakresie swoich cech lub zastosowan. Zalicza sie
tu znaczace udoskonalenia pod wzgledem  specyfikacji
technicznych, komponentéw i materiatow, wbudowanego
oprogramowania, tatwosci obstugi lub innych cech funkcjonalnych.
Wskaznik mierzony na zakonczenie realizacji projektu (na podstawie
dokumentacji ztozonej wraz z wnioskiem o ptatnos¢).

Przy opracowaniu projektéw nalezy uwzglednia¢ zapisy znajdujgce
sie w dokumentach programowych (szczegoélnie w SZOOP oraz w
zatgczniku okreslajgcym szczegotowe kryteria wyboru).

wprowadzonych w

Nazwa wskaznika

Liczba wprowadzonych innowacji procesowych

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba innowacji procesowych, wprowadzonych w przedsiebiorstwie
w wyniku realizacji projektu.

Przez innowacje procesowg (process innovation) nalezy rozumie¢
innowacje w obrebie procesu tj. nowg lub znaczaco udoskonalong
metode produkcji lub dostawy. Do tej kategorii zalicza sie znaczgce
zmiany w zakresie technologii, urzgdzen oraz/lub oprogramowania.
Przy opracowaniu projektéw nalezy uwzglednia¢ zapisy znajdujgce
sie w dokumentach programowych (szczegdlnie w SZOOP oraz w
zatgczniku okreslajgcym szczegotowe kryteria wyboru).

Nazwa wskaznika

Liczba wprowadzonych innowacji nietechnologicznych

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba  innowacji  organizacyjnych i/lub  marketingowych,
wprowadzonych w przedsiebiorstwie Wnioskodawcy. (mozliwo$¢
podziatu wskaznika)

Innowacja organizacyjna (organisational innovation) to wdrozenie
nowej metody organizacyjnej w przyjetych przez firme zasadach
dziatania, w organizacji miejsca pracy Ilub w stosunkach
z otoczeniem.

Innowacja marketingowa (marketing innovation) to wdrozenie nowej




metody marketingowej wigzgcej sie ze znaczacymi zmianami w
projekcie/konstrukcji produktu lub w opakowaniu, dystrybuciji,
promociji lub strategii cenowej.

Przy opracowaniu projektéw nalezy uwzglednia¢ zapisy znajdujgce
sie w dokumentach programowych (szczegdlnie w SZOOP oraz w
zalgczniku okreslajgcym szczegdtowe kryteria wyboru).

Nazwa wskaznika

Liczba wdrozonych wynikéw prac B+R

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Liczba zakonczonych pozytywnym rezultatem prac wdrozeniowych,
majgcych na celu zastosowanie wynikéw prac badawczo-
rozwojowych  (prowadzonych, zakupionych, zleconych Ilub
wdrazanych przez przedsiebiorstwo w ramach realizowanego
projektu) poprzez uruchomienie produkcji nowych wyrobdéw lub
modernizacje wyrobéw produkowanych i wprowadzenie nowych
metod wytwarzania, ktére poprzedzajg rozpoczecie produkcji na
skale przemystowg. Wdrozenie musi nastgpi¢ w okresie 3 lat od
zakonczenia realizacji projektu.

Wdrozenie wynikow prac rozwojowych rozumiane jest jako jedna z
ponizszych form:

- wprowadzenie wynikéw prac rozwojowych do wtasnej dziatalnosci
gospodarczej Wnioskodawcy poprzez rozpoczecie produkcji lub
Swiadczenia ustug na bazie uzyskanych wynikow projektu,

- udzielenie licencji (na zasadach rynkowych) na korzystanie z
przystugujgcych Wnioskodawcy praw wtasnosci przemystowej w
dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez innego przedsiebiorce,
- sprzedaz (na zasadach rynkowych) praw do wynikéw tych prac
rozwojowych w celu wprowadzenia ich do dziatalnosci gospodarcze;j
innego przedsiebiorcy (z zastrzezeniem, ze za wdrozenie wynikow
prac rozwojowych nie uznaje sie zbycia wynikéw tych badan lub
prac w celu ich dalszej odsprzedazy).

Dodatkowo przy opracowaniu projektéw nalezy uwzgledniaé zapisy
znajdujgce sie w dokumentach programowych (szczegdlnie w
SZOOP oraz w zatgczniku okreslajgcym szczegotowe kryteria

wyboru).

Nazwa wskaznika

Liczba dokonanych zgtoszen patentowych

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

1b

Zakres interwenciji —

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe




typy projektoéw albo prace rozwojowe

Liczba zgtoszen wynalazku w celu uzyskania patentu
zapewniajgcego prawo do wytgcznego korzystania z danego
wynalazku poza granicami RP, tj. liczba zgtoszen dokonanych
w trybie krajowym bezposrednio do wtasciwego dla danego kraju
organu ochrony witasnosci przemystowej (z wytgczeniem Polski)
woparciu o0 Konwencje Paryskg o Ochronie Wiasnosci
Przemystowej, w trybie regionalnym (europejskim) w ramach
Konwencji o patencie europejskim do ochrony w Europejskim
Urzedzie Patentowym oraz w trybie miedzynarodowym w ramach
Definicja wskaznika Ukiadu o Wspotpracy Patentowej umozliwiajgcym zgtaszajgcemu
ubieganie sie o ochrone wynalazku jednoczesnie w wielu krajach.
Wskaznik nie obejmuje swoim zakresem wynalazkéw zgtoszonych
wytgcznie na terytorium Polski, co pozwala analizowa¢ wskaznik
w wymiarze miedzynarodowej konkurencyjnosci w zakresie ochrony
wiasnosci przemystowe.

Wskaznik powinien by¢ liczony od momentu publikacji zgtoszenia.
Zgtoszenie patentowe obejmujgce konkretne rozwigzanie, ,powinno
by¢ liczone wytacznie jeden raz, bez wzgledu na fakt zgtoszenia
w réznych formach i urzedach patentowych.

Wskazniki horyzontalne

Zestaw wskaznikéw do monitorowania na etapie realizacji projektu

W sytuacji, gdy realizacja projektu wptywa/bedzie wptywa¢ na wykonanie wskaznikéw
horyzontalnych wyszczegdlnionych w nizej zamieszczonych formatkach, Wnioskodawca
zobligowany jest do ich monitorowania na etapie wdrazania projektu natomiast nie jest
obligatoryjne wskazywanie wartosci docelowych dla tych wskaznikbw na etapie
przygotowywania wniosku o dofinansowanie (oznacza to, Zze na etapie wniosku
o dofinansowanie wartosci docelowe tych wskaznikéw mogg przybra¢ warto$¢ 0, natomiast
bedg one zasilane (ij. bedg odnotowywaty przyrost) na etapie (wskazniki produktu) lub
bezposrednio po (wskazniki rezultatu) realizacji projektu).

Z uwagi na brzmienie kryterium wyboru projektéw: ,Wplyw na zasade roéwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami”, Wnioskodawca
nie powinien wykazywaé¢ jako docelowych, wartosci ,0” w odniesieniu do wskaznikéw
horyzontalnych Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb os6b
Z niepetnosprawnosciami i Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla oséb z niepelnosprawnosciami.

Wskazanie ,0” wartosci docelowej w tej sytuacji zwiekszy prawdopodobienstwo zgdania od
Whnioskodawcy wyjasnien. Brak wyjasnien Wnioskodawcy lub podtrzymanie w ich efekcie
oceny wskazujgcej na negatywny wptyw projektu na te polityke horyzontalng, bedzie
skutkowat negatywng oceng projektu w zwigzku z niespetnieniem ww. kryterium. Zapis nie
dotyczy sytuacji, gdy zasada dostepnosci produktdow projektu nie znajduje zastosowania
(neutralnos¢ produktow projektu dla oséb z niepetnosprawnosciami roznego rodzaju) (wtedy
ww. wskazniki sg nieadekwatne).

Liczba obiektéw dostosowanych do potrzeb oséb

Nazwa wskaznika . e ..
Z niepetnosprawnosciami

Jednostka miary szt.




Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

wskaznik horyzontalny

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Wskaznik odnosi sie do liczby obiektéw, ktore zaopatrzono
w specjalne podjazdy, windy, urzadzenia gtosnomowigce, badz
inne rozwigzania umozliwiajgce dostep (ij. usuniecie barier
w dostepie, w szczegoélnosci barier architektonicznych) do tych
obiektow i poruszanie sie po nich osobom z niepetnosprawnosciami
ruchowymi czy sensorycznymi.

Jako obiekty budowlane nalezy rozumieé konstrukcje potgczone
z gruntem w sposob trwaty, wykonane z materiatdbw budowlanych
i elementoéw sktadowych, bedace wynikiem prac budowlanych (wg.
def. PKOB).

Nalezy podac liczbe obiektow, w ktorych zastosowano rozwigzania
umozliwiajgce dostep osobom z niepetnosprawnosciami ruchowymi
czy sensorycznymi lub zaopatrzonych w sprzet, a nie liczbe
sprzetow, urzadzen itp.

Jesli instytucja, zakfad itp. sktada sie z kilku obiektéw, nalezy
zliczy¢ wszystkie, ktore dostosowano do potrzeb oséb
Z niepetnosprawnosciami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego
Z dostosowaniem obiektow do potrzeb 0soOb
Z niepetnosprawnosciami w ramach danego projektu.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno obiekty
dostosowane w projektach ogdlnodostepnych, jak i dedykowanych
(zgodnie z kategoryzacjg projektow z Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownoS$ci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na
lata 2014-2020).

Nazwa wskaznika

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty
racjonalnych usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami

Jednostka miary

szt.

Dziatanie 1.2

Badania i innowacje w przedsiebiorstwach

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

wskaznik horyzontalny

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego Ilub
nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego  przypadku, w celu zapewnienia  osobom
Z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnoéci oraz ich wykonywania na
zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego




Z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu.
Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego,
transport niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko
budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np.
programy  powiekszajgce, mowigce, drukarki  materiatdw
w alfabecie Braille'a), osoby asystujgce.

Do wskaznika powinny zosta¢ wliczone zaréwno projekty
ogoélnodostepne, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacjg projektow
z Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnoSci dla 0S06b
Z niepetnosprawnoS$ciami oraz zasady rownoS$ci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020).
Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepno$ci dla osoéb
Z niepetnosprawnoS$ciami oraz zasady roéwnoS$ci szans kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Liczba nowo utworzonych miejsc pracy — pozostate formy
Liczba nowo utworzonych miejsc pracy — pozostate formy —

Nazwa wskaznika kobiety
Liczba nowo utworzonych miejsc pracy — pozostate formy—
mezczyzni

Jednostka miary EPC

Dziatanie 1.2

Infrastruktura badawcza sektora nauki

Poddziatanie

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

wskaznik horyzontalny

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Wskaznik stuzy do pomiaru liczby pracownikow zatrudnionych
bezposrednio w efekcie realizacji projektu, pracujgcych na
podstawie uméw cywilnoprawnych tj.: uméw o dzieto, uméw
zlecenia czy samozatrudnienia — kontraktu, jak i pracujgcych na
podstawie uméw o prace na czas okreslony np.: do obstugi
projektu, zaréwno w przedsiebiorstwach jak i pozostatych
podmiotach nie bedacych przedsigbiorstwami.

Miejsce pracy powstate w wyniku realizacji projektu, nie musi
spetnia¢ wymogu trwatoéci tzn. nie musi by¢ utrzymane przez
beneficjenta, chyba ze odrebne przepisy lub zasady programowe
naktadajg bardziej restrykcyjne obowigzki w tym zakresie.

Liczba etatow wykazywana jest w tzw. ekwiwalencie petnego czasu
pracy (EPC).

Zatrudnienie w ekwiwalentach petnego czasu pracy ustala sie na
podstawie proporcji czasu przepracowanego przez poszczegolnych
pracownikbw w ciggu roku sprawozdawczego w stosunku do
petnego czasu pracy obowigzujgcego w danej instytucji (zgodnie
z wytycznymi Gitdéwnego Urzedu Statystycznego zamieszczonymi
w objasnieniach do formularza PNT-01 lub PNT-01/s). Przy
wyliczeniu EPC nie nalezy odejmowac absencji oraz innych




nieobecnosci usprawiedliwionych.

W przypadku oséb wykonujacych dang dziatalnosé na podstawie
umowy zlecenia, umowy o dzieto lub samozatrudnienia — do
wyliczenia EPC podajemy: petny, faktyczny czas pracy w roku
sprawozdawczym ,ze wszystkich umow”, podany jako odpowiedni
utamek rocznego czasu pracy.

Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na Kobiety (K) i Mezczyzn (M)
oraz Ogoétem (O).

Nazwa wskaznika

Liczba utrzymanych miejsc pracy
Liczba utrzymanych miejsc pracy — kobiety
Liczba utrzymanych miejsc pracy — mezczyzni

Jednostka miary

EPC

Dziatanie 1.2

Infrastruktura badawcza sektora nauki

Poddziatanie 1.2.1

Projekty badawczo-rozwojowe przedsiebiorstw

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

wskaznik horyzontalny

Zakres interwencji —
typy projektow

A. projekty obejmujgce badania przemystowe i prace rozwojowe
albo prace rozwojowe

Definicja wskaznika

Wskaznik stuzy do pomiaru liczby miejsc pracy, ktore zostaty
utrzymane w wyniku wsparcia, w ciggu 12 miesiecy od zakonczenia
realizacji projektu, a ktére bylyby zlikwidowane, gdyby tego
wsparcia Beneficient nie uzyskat. Etaty muszg by¢ obsadzone
(nieobsadzonych etatéw sie nie wlicza). Prace
sezonowe i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent
petnego czasu pracy.

Zatrudnienie w ekwiwalentach petnego czasu pracy ustala sie na
podstawie proporcji czasu przepracowanego przez poszczegolnych
pracownikébw w ciggu roku sprawozdawczego w stosunku do
petnego czasu pracy obowigzujgcego w danej instytucji (zgodnie
z wytycznymi Gltéwnego Urzedu Statystycznego zamieszczonymi
w objasnieniach do formularza PNT-01 Ilub PNT-01/s). Przy
wyliczeniu EPC nie nalezy odejmowac¢ absencji oraz innych
nieobecnosci usprawiedliwionych.

W przypadku oséb wykonujgcych dang dziatalno$¢ na podstawie
umowy zlecenia, umowy o dzieto lub samozatrudnienia — do
wyliczenia EPC podajemy: petny, faktyczny czas pracy w roku
sprawozdawczym ,ze wszystkich umoéw”, podany jako odpowiedni
utamek rocznego czasu pracy.

W celu weryfikacji, czy utrzymano wymagang liczbe miejsc pracy,
nalezy po zakonczeniu realizacji projektu poréwna¢ poziom
wyjsciowy  zatrudnienia (na moment ztozenia  wniosku
aplikacyjnego) z poziomem zatrudnienia po uptywie 12 miesiecy od
zakonczenia realizacji projektu.

Wskaznik nalezy wykazaé¢ tylko raz, po uptywie 12 miesiecy od
zakonczenia realizacji projektu.

Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na Kobiety (K) i Mezczyzn (M)
oraz Ogétem (O).




