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Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podrozdziat 1.1
Informacje ogéine

1. Konkurs ogtoszony zostaje przez Matopolskie Centrum Przedsigbiorczosci
(MCP) z siedzibg w Krakowie, ul. Jasnogorska 11, 31-358 Krakow, zwane dalej
Instytucjg Organizujgcg Konkurs (IOK), petnigce jednoczesnie role Instytucii
Posredniczgcej (IP) Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.

2. Regulamin niniejszego konkursu, zwany dalej Regulaminem, okres$la przedmiot
i zasady konkursu nr RPMP.09.01.02-1P.01-12-020/19 ogtoszonego w ramach
Dziatania 9.1 Aktywna integracja, Poddziatania 9.1.2 Aktywna integracja —
projekty konkursowe, typ projektu A. kompleksowe programy na rzecz aktywizacji
spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym oraz ich otoczenia Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

3. Projekty sktadane w ramach konkursu muszg realizowac:

B CEL TEMATYCZNY 9: Promowanie wigczenia spotecznego, walka
z ubostwem i wszelkg dykryminacja,

B PRIORYTET INWESTYCYJNY 9(i): Aktywne witgczenie, w tym z myslg
0 promowanu rownych szans oraz aktywnego uczestnictwa i zwiekszaniu
szans na zatrudnienie,

B CEL SZCZEGOLOWY PODDZIALANIA 9.1.2: Aktywne wigczenie oséb
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym, poprzez poprawe oraz
wzmochienie ich szans na zatrudnienie.

4. Przystgpienie do konkursu jest rownoznaczne z akceptacjg przez Wnioskodawce
postanowien Regulaminu, w tym zgodg na doreczenie pism w postepowaniu
dotyczacym konkursu za pomocg Systemu e-RPO.

5. Do postepowania w zakresie ubiegania sie o dofinansowanie oraz udzielania
dofinansowania nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 z pozn.
zm.), z wyjatkiem przepisow dotyczgcych wytgczenia pracownikéw organu
I sposobu obliczania termindw, chyba ze Ustawa stanowi inaczej.

6. Konkurs realizowany jest w trybie naboru zamknietego, tzn. IOK ogtaszajgc

konkurs, okresla date jego otwarcia oraz zamkniecia, tj. okres, w ktérym bedg
przyjmowane wnioski. Konkurs nie jest podzielony na rundy.



Podrozdziat 1.2
Wykaz skrétéw i definicji

Uzyte w Regulaminie skroéty i definicje oznaczaja:

1.

Asystent osoby z niepetnosprawnosciami — osoba wspierajgca osoby

Z niepetnosprawnosciami, ktéra ma ukonczone ksztatcenie w zawodzie
asystenta osoby z niepetnosprawnosciami zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowe;j
ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184, z p6zn. zm.);

Beneficjent — Wnioskodawca, ktérego projekt wybrano do dofinansowania
w konkursie realizowanym na podstawie Regulaminu, pozostajgcy strong
umowy o dofinansowanie projektu podpisanej z MCP lub w przypadku
projektéw, dla ktérych Beneficjentem jest Wojewodztwo Matopolskie,
Whnioskodawca projektu przyjetego do realizacji Uchwatg Zarzadu
Wojewddztwa Matopolskiego w sprawie podjecia decyzji o dofinansowaniu
Projektu, dla ktérego Beneficjentem jest Wojewddztwo Matopolskie.

Centrum Integracji spotecznej (CIS) — podmiot reintegracji spoteczne;j

i zawodowej utworzony na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003
r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz.1828), posiadajgcy aktualny
wpis do rejestru CIS prowadzonego przez wiasciwego wojewode.

Certyfikacja — procedura, w wyniku ktorej osoba uczaca sie otrzymuje od
upowaznionej instytucji formalny dokument, stwierdzajacy, ze osiggneta
okreslong kwalifikacje. Certyfikacja nastepuje po walidacji, w wyniku wydania
pozytywnej decyzji stwierdzajgcej, ze wszystkie efekty uczenia sie wymagane
dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete.

Decyzja o dofinansowaniu projektu — decyzja podjeta przez jednostke
sektora finanséw publicznych, ktéra stanowi podstawe dofinansowania projektu,
w przypadku gdy ta jednostka jest jednoczesnie Wnioskodawca.

Dofinansowanie — wspoffinansowanie UE i/lub wspétfinansowanie krajowe
z budzetu panstwa, wyptacane na podstawie umowy o dofinansowanie projektu
albo decyzji o dofinansowaniu projektu.

Dostepnos¢ — wiasciwos$¢ srodowiska fizycznego, transportu, technologii

i systemow informacyjno-komunikacyjnych oraz towardw i ustug, pozwalajgca
osobom z niepetnosprawnosciami na korzystanie z nich na zasadzie réwnosci
z innymi osobami. Dostepnosc jest warunkiem wstepnym prowadzenia przez
wiele 0os6b z niepetnosprawnosciami niezaleznego zycia i uczestniczenia

W zyciu spotecznym i gospodarczym. Dostepnos$¢ moze by¢ zapewniona
przede wszystkim dzieki stosowaniu koncepcji uniwersalnego projektowania,
a takze poprzez stosowanie MRU, w tym technologii i urzgdzen
kompensacyjnych dla oséb z niepetnosprawnosciami. W przypadku projektow
realizowanych w polityce spéjnosci, dostepnos¢ oznacza, ze wszystkie ich
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produkty (na przyktad strona lub aplikacja internetowa, materiaty szkoleniowe,
konferencja, wybudowane lub modernizowane?! obiekty, zakupione $rodki
transportu) mogg by¢ wykorzystywane (uzywane) przez osoby

Z niepetnosprawnosciami.

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny.

IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs, tj. Matopolskie Centrum
Przedsiebiorczosci z siedzibg przy ul. Jasnogérskiej 11, 31-358 Krakow,
petnigca rownoczesnie funkcje Instytucji Posredniczagcej RPO WM na lata 2014-
2020.

IP - Instytucja Posredniczgca RPO WM, ktorej funkcje petni Matopolskie
Centrum Przedsiebiorczosci.

IZ — Instytucja Zarzgdzajgca RPO WM, ktorej funkcje petni Zarzad
Wojewddztwa Matopolskiego.

Klub integracji spotecznej (KIS) -podmiot reintegracji spotecznej i zawodowe;j
utworzony na podstawie przepisow ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.

o zatrudnieniu socjalnym, posiadajgcy aktualny wpis do rejestru KIS
prowadzonego przez wtasciwego wojewode.

KM RPO WM — Komitet Monitorujgcy RPO WM, tj. podmiot, o ktorym mowa
w art. 47 Rozporzgdzenia ogolnego.

Kompetencja — wyodrebniony zestaw efektow uczenia sie/ksztatcenia. Opis
kompetenciji zawiera jasno okreslone warunki, ktére powinien spetnia¢
uczestnik projektu ubiegajgcy sie o nabycie kompetenciji, tj. wyczerpujgca
informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetencji oraz kryteria i metody
ich weryfikaciji.

Kompetencje cyfrowe (kompetencje w zakresie TIK — Technologii
Informacyjno-Komunikacyjnych) — definiowane jako zdolno$¢ do:

a) przetwarzania (wyszukiwania, oceny, przechowywania) informacji;

b) komunikacji (wchodzenia w cyfrowe interakcje, dzielenia sie informacjami,
znajomosc netykiety i umiejetnos¢ zarzgdzania cyfrowg tozsamoscia);

c) tworzenia cyfrowej informacji (w tym réwniez umiejetno$¢ programowania
i znajomosc¢ zagadnien praw autorskich);

d) zachowania bezpieczenstwa (ochrony cyfrowych urzagdzen, danych,
wiasnej tozsamosci, zdrowia i Srodowiska);

e) rozwigzywania probleméw (technicznych, identyfikowania sytuacii,
w ktérych technologia moze poméc, bycia kreatywnym z uzyciem
technologii, identyfikowania luk w zakresie kompetenciji);

f) obstugi komputera i programoéw komunikacji cyfrowe;j.

1 W przypadku modernizacji dostepno$¢ dotyczy co najmniej tych elementow budynku, ktére byty przedmiotem
finansowania z Europejskich Funduszy Strukturalnych i Inwestycyjnych.



16. Kompetencje kluczowe i umiejetnosci uniwersalne niezbedne na rynku
pracy - umiejetnosci matematyczno-przyrodnicze, umiejetnosci postugiwania
sie jezykami obcymi (w tym jezyk polski dla cudzoziemcow i oséb
powracajgcych do Polski i ich rodzin), TIK, umiejetnosci rozumienia (ang.
literacy), kreatywnosc¢, innowacyjnosc¢, przedsiebiorczosé, krytyczne myslenie,
rozwigzywanie problemow, umiejetnosc uczenia sig, umiejetnosc pracy
zespotowej w kontekscie srodowiska pracy.

17. Kompetencje emocjonalno-spoteczne — umiejetnosci komunikacyjne,
rozpoznawania i kierowania swoimi emocjami, budowania dobrych relacji
z innymi, ustalania i osiggania pozytywnych celéw, a takze ograniczania
destrukcyjnych czy agresywnych zachowan.

18. Koncepcja uniwersalnego projektowania? — projektowanie produktéw,
srodowiska, programow i ustug w taki sposéb, by byty uzyteczne dla
wszystkich, w mozliwie najwiekszym stopniu, bez potrzeby adaptacji lub
specjalistycznego projektowania. W przypadku projektéw realizowanych
w polityce spdjnosci, koncepcja jest oparta na odmiu regutach:

— rowne szanse dla wszystkich — réwny dostep do wszystkich elementow
srodowiska na przykiad przestrzeni, przedmiotéw, budynkow itd.,

— elastycznos¢ w uzytkowaniu — réznorodny sposob uzycia przedmiotow ze
wzgledu na mozliwosci i potrzeby uzytkownikéw,

— prostota i intuicyjnos¢é w uzyciu — projektowanie przestrzeni i przedmiotow, aby ich
funkcje byly zrozumiate dla kazdego uzytkownika, bez wzgledu na jego
doswiadczenie, wiedze, umiejetnosci jezykowe czy poziom koncentracii,

— postrzegalnosc¢ informacji — przekazywana za posrednictwem przedmiotéw
i struktur przestrzeni informacja ma by¢ dostepna zaréwno w trybie dostepnosci
wzrokowej, stuchowej, jak i dotykowej,

— tolerancja na btedy — minimalizacja ryzyka btednego uzycia przedmiotéw oraz
ograniczania niekorzystnych konsekwencji przypadkowego i niezamierzonego
uzycia danego przedmiotu,

— niewielki wysitek fizyczny podczas uzytkowania — takie projektowanie przestrzeni
I przedmiotow, aby korzystanie z nich byto wygodne, tatwe i nie wigzato sie
z wysitkiem fizycznym,

— rozmiar i przestrzeh wystarczajgce do uzytkowania — odpowiednie dopasowanie
przestrzeni do potrzeb jej uzytkownikdw,

— percepcja rownosci — rownoprawny dostep do srodowiska, korzystania ze
srodkow transportu i ustug powszechnych lub powszechnie zapewnionych jest
zapewniony w taki sposéb, aby korzystajgcy nie czut sie w jakikolwiek sposob
dyskryminowany czy stygmatyzowany.

2 Definiowana zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020
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Uniwersalne projektowanie nie wyklucza mozliwosci zapewniania dodatkowych
udogodnien dla szczegdlnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, jezeli jest to
potrzebne. Koncepcja uniwersalnego projektowania jest realizowana poprzez
zastosowanie co najmniej standardow dostepnosci dla polityki spojnosci 2014-2020.

KOP — Komisja Oceny Projektéw, o ktérej mowa w art. 44 Ustawy, powotana
przez IOK do przeprowadzenia oceny spetnienia kryteridw wyboru projektéw
ztozonych w konkursie nr RPMP.09.01.02-1P.01-12-020/19 w ramach RPO WM.
Szczegobtowy tryb i zakres dziatania, jak rowniez skfad i sposob powotywania
Cztonkéw KOP okresla Zatacznik nr 5 do Regulaminu.

KPA — ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 z pézn. zm.).

Kryteria wyboru projektéw — kryteria umozliwiajgce ocene projektu opisanego
we wniosku o dofinansowanie projektu, wybor projektu do dofinansowania

I zawarcie umowy o dofinansowanie projektu albo podjecie decyzji

o dofinansowaniu projektu, zgodnie z warunkami, o ktérych mowa w art. 125
ust. 3 lit. a Rozporzgdzenia ogdlnego, zatwierdzone przez KM RPO WM.

Kwalifikacja - to okreslony zestaw efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych nabytych w edukacji formalnej,
edukacji pozaformalnej lub poprzez uczenie sie nieformalne, zgodnych

z ustalonymi dla danej kwalifikacji wymaganiami, ktérych osiggniecie zostato
sprawdzone w walidacji oraz formalnie potwierdzone przez instytucje
uprawniong do certyfikowania.

Kwalifikowany podpis elektroniczny — podpis elektroniczny w rozumieniu art.
3 pkt.12 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 910/2014
z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i ustug zaufania

w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku wewnetrznym oraz
uchylajgcego dyrektywe 1999/93/WE oznacza zaawansowany podpis
elektroniczny, ktory jest sktadany za pomocg kwalifikowanego urzgdzenia do
sktadania podpisu elektronicznego i ktory opiera sie na kwalifikowanym
certyfikacie podpisu elektronicznego oraz podpis elektroniczny w rozumieniu
art. 131 ustawy z dnia 5 wrzesnia 2016 r. o ustugach zaufania oraz identyfikacji
elektronicznej (t.). Dz. U. z 2019 r. poz. 162), ktory weryfikowany jest za
pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu.

W przypadku systemu e-RPO mozliwe jest wytgcznie wykorzystanie
kwalifikowanego podpisu elektronicznego (plik xades - w tej samej lokalizaciji,
co podpisywany plik, zaswiadczajacy o nieingerencji w tres¢ pliku) z waznym
certyfikatem kwalifikowanym. Jakakolwiek ingerencja w tresc pliku zrodtowego
po jego podpisaniu spowoduje negatywng weryfikacje podpisu.

Lista ocenionych projektéow — lista, o ktérej mowa w art. 45 ust. 6 Ustawy,
tj. lista ocenionych projektow zawierajgca przyznane oceny ze wskazaniem
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projektéw, ktore spetnity kryteria wyboru projektow albo spetnity kryteria wyboru

projektow i:

a) uzyskaty wymagang liczbe punktéw albo

b) uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe punktéw, w przypadku, gdy kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na
objecie dofinansowaniem wszystkich projektéw, o ktérych mowa w lit. a).

Lista ocenionych projektéw obejmuje Liste podstawowg (liste projektow
wybranych do dofinansowania) oraz Liste rezerwowg (liste projektow, ktore
spetniajg kryteria oceny, ale kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow
w konkursie nie wystarcza na objecie ich dofinansowaniem), a takze informacje
dot. wnioskdéw odrzuconych.

Mechanizm racjonalnych usprawnien (MRU)3 — konieczne i odpowiednie
zmiany oraz dostosowania, nienaktadajgce nieproporcjonalnego lub nadmiernego
obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego konkretnego przypadku, w celu
zapewnienia osobom z niepetnosprawnosciami mozliwosci korzystania z wszelkich
praw cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na zasadzie
rownosci z innymi osobami. MRU oznacza takze mozliwo$c¢ sfinansowania
specyficznych dziatan dostosowawczych, uruchamianych wraz z pojawieniem sie
w projektach realizowanych z polityki spojnosci (w charakterze uczestnika lub
personelu projektu) osoby z niepetnosprawnoscig. Kazde zastosowanie MRU
wynika z wystepowania przynajmniej trzech czynnikow w projekcie:
— specjalnej potrzeby uczestnika projektu/uzytkownika produktéw projektu lub
personelu projektu,
— barier otoczenia,
— charakteru interwenciji.

Mieszkanie chronione — mieszkanie chronione, o ktérym mowa w art. 53
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Rodzaj i zakres wsparcia
Swiadczonego w mieszkaniu chronionym oraz standard lokalu przeznaczonego
na mieszkanie chronione okreslajg akty wykonawcze wydane na podstawie tej
ustawy.

Mieszkanie wspomagane — ustuga spoteczna swiadczona w spotecznosci
lokalnej w postaci mieszkania lub domu, przygotowujgcego osoby w nim
przebywajgce, pod opiekg specjalistow, do prowadzenia samodzielnego zycia
lub zapewniajgcego pomoc w prowadzeniu samodzielnego zycia. Mieszkanie
lub dom moze by¢ prowadzone w formie mieszkania:

a) treningowego, przygotowujgcego osoby w nim przebywajgce do
prowadzenia samodzielnego zycia. Ustuga ma charakter okresowy i stuzy
okreslonym kategoriom osob w osiggnieciu czesciowej lub catkowitej

3 Definiowany zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020.



samodzielnosci, m.in. poprzez trening samodzielnosci, poradnictwo, prace
socjalng lub inne ustugi aktywnej integraciji;

b) wspieranego, stanowigcego alternatywe dla pobytu w placéwce
zapewniajgcej catodobowg opieke. Ustuga ma charakter pobytu statego lub
okresowego (w przypadku potrzeby opieki w zastepstwie za opiekunow
faktycznych). Stuzy osobom niesamodzielnym i osobom
Z niepetnosprawnosciami, wymagajgcym wsparcia w formie ustug
opiekunczych lub asystenckich.

Formag mieszkania wspomaganego nie jest mieszkanie socjalne.

28. Oczywista omytka — omytka, o ktorej mowa w art. 43 Ustawy.
29. Oczywisty btad — nalezy przez to rozumieé:

a) oczywisty bfad pisarski - niezamierzong niedoktadnos¢ nasuwajgcg sie
kazdemu, bez przeprowadzania dodatkowych ustalen. Moze to by¢ btgd
literowy, widoczne niezamierzone opuszczenie wyrazu, czy inny btad,
wynikajgcy z przeoczenia lub innej wady procesu mys$lowo-redakcyjnego,

a niespowodowany uchybieniem merytorycznym. Korekta oczywistego
btedu pisarskiego mozliwa jest na kazdym etapie oceny oraz przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie projektu/podjeciem decyzji

o dofinansowaniu projektu,

lub

b) oczywisty btad rachunkowy - btgd wynikajgcy z btednej operac;ji
rachunkowej na liczbach. Stwierdzenie btedu moze mie¢ miejsce w sytuaciji,
w ktdrej przebieg dziatania matematycznego moze byc¢ przesledzony i na
podstawie regut rzgdzgcych tym dziataniem mozliwe jest stwierdzenie btedu
w jego wykonaniu. Korekta oczywistego btedu rachunkowego mozliwa jest
na kazdym etapie oceny oraz przed podpisaniem umowy o dofinansowanie
projektu/podjeciem decyzji o dofinansowaniu projektu.

30. Osoby bezrobotne — osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy
i aktywnie poszukujgce zatrudnienia. Niezaleznie od spetnienia powyzszych
przestanek, zarejestrowani bezrobotni sg zaliczani do osob bezrobotnych.
Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu Badania
Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci, jak i osoby zarejestrowane jako
bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentéw studiow stacjonarnych, nawet
jesli spetniajg powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu
niniejszej definicji (nie pobierajg Swiadczen z tytutu urlopu), sg réwniez osobami
bezrobotnymi.

4 Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bezrobotna urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym,
iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy swiadczen z tytutu urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego.
W zwigzku z tym, nalezy ja traktowac jako osobe bezrobotna.



31. Osoby bierne zawodowo — osoby, ktére w danej chwili nie tworzg zasobdéw
sity roboczej (tzn. nie pracujg i nie sg bezrobotne). Osoby bedgce na urlopie
wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opiekg
nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego
lub urlopu rodzicielskiego), sg uznawane za bierne zawodowo, chyba ze sg
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo)®.

32. Osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie
z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie
do objecia wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng
z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej;

b) osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
0 zatrudnieniu socjalnym;

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej® lub opuszczajgce piecze
zastepczg oraz rodziny przezywajgce trudnosci w petnieniu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, o ktdorych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

d) osoby nieletnie, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

e) osoby przebywajgce w mtodziezowych osrodkach wychowawczych
i mtodziezowych osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7
wrzesnia 1991 r.o systemie oswiaty;

f) osoby z niepetnosprawnoscig — osoby z niepetnosprawnoscig w rozumieniu
Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminaciji,
w tym dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci
szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 lub
uczniowie/dzieci z niepetnosprawnosciami w rozumieniu Wytycznych
w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020;

> Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z
tym, iz jest niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy swiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub
rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy jg traktowac jako osobe bierng zawodowo chyba, ze jest zarejestrowana
jako bezrobotna, woéwczas zgodnie z definicjg nalezy wykazac jg jako osobe bezrobotng.

6w tym réwniez osoby przebywajgce w pieczy zastepczej na warunkach okreslonych w art. 37 ust. 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.
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33.

34.

35.

36.

g) czionkowie gospodarstw domowych sprawujgcy opieke nad osobg
Z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze
wzgledu na koniecznos$¢ sprawowania opieki nad osobg
Z niepetnosprawnoscia;

h) osoby niesamodzielne;

1) osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan
w rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego
realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020;

j) osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci;
k) osoby korzystajgce z PO PZ.

Osoba niesamodzielna — osoba, ktéra ze wzgledu na stan zdrowia lub
niepetnosprawnos¢ wymaga opieki lub wsparcia w zwigzku z niemoznoscig
samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych czynnosci
dnia codziennego.

Otoczenie os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym —
osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubéstwem
lub wykluczeniem spotecznym, wspolnie zamieszkujgce i gospodarujgce,

a takze inne osoby z najblizszego srodowiska osdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Za otoczenie 0osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym mozna uznac wszystkie osoby, ktorych udziat

w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia osdb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Do otoczenia oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym mogg naleze¢ m.in. osoby
sprawujgce rodzinng piecze zastepczg lub kandydaci do sprawowania rodzinnej
pieczy zastepczej, osoby prowadzgce rodzinne domy dziecka i dyrektorzy
placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego.

Partner — podmiot w rozumieniu art. 33 ust. 1 Ustawy, wymieniony

w zatwierdzonym wniosku o dofinansowanie projektu, realizujgcy wspdlnie

z Beneficjentem (i ewentualnie innymi Partnerami) projekt na warunkach
okreslonych w umowie o dofinansowanie i porozumieniu albo umowie

o partnerstwie, wnoszgcy do projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne
lub finansowe.

Podmiot ekonomii spotecznej (PES) — podmiotem ekonomii spotecznej jest:

a) przedsiebiorstwo spoteczne (PS), w tym spoétdzielnia socjalna, o ktérej
mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych;

b) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i
zawodowej 0os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:
i) Centrum Integracji Spotecznej (CIS) i Klub Integracji Spotecznej (KIS);
i) Zaktad Aktywnosci Zawodowej (ZAZ) i Warsztat Terapii Zajeciowe;j
(WT2Z), o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.
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37.
38.

39.

40.

41.

42.

43.

o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych;

C) organizacja pozarzgdowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, lub spo6tka non-profit, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 tej
ustawy, o ile udziat sektora publicznego w tej spotce wynosi nie wiecej niz
50%;

d) spotdzielnia, ktorej celem jest zatrudnienie tj. spétdzielnia pracy lub
spotdzielnia inwalidow i niewidomych, dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia
16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spétdzielcze.

PO PZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu
okreslonego wskaznikami, z okreslonym poczatkiem i koncem realizacji,
zgtoszone do objecia albo objete wspoffinansowaniem UE w ramach RPO WM,
odnosnie ktorego Beneficjent ztozyt za posrednictwem Systemu e-RPO wniosek
o dofinansowanie projektu.

Rozporzadzenie ogdlne - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE),o ktéorym mowa w Podrozdziale 1.3 ust. 1 lit. a Regulaminu.

RPO WM — Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020, o ktérym mowa w Podrozdziale 1.3 ust. 2 lit.a Regulaminu.

SL2014 — aplikacja gtdwna Centralnego systemu teleinformatycznego, o ktérej
mowa w Wytycznych w zakresie warunkdéw gromadzenia i przekazywania
danych w postaci elektronicznej na lata 2014-2020.

Standardy dostepnosci dla polityki spéjnosci 2014-2020 - zestaw jakosciowych
i technicznych wymagan w stosunku do wsparcia finansowanego ze srodkow
funduszy polityki spojnosci, w celu zapewnienia osobom

Z niepetnosprawnosciami mozliwosci skorzystania z udziatu w projektach, jak

i z efektdéw ich realizacji. Opracowano sze$¢ standardéw: szkoleniowy,
edukacyjny, informacyjno-promocyjny, cyfrowy, architektoniczny oraz
transportowy. Standardy stanowig zatgcznik nr 2 do Wytycznych w zakresie
realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminaciji, w tym dostepnosci dla oséb
Z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn

w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Staz — nabywanie umiejetnosci praktycznych istotnych dla wykonywania pracy
0 okreslonej specyfice bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcg, majgce
za zadanie przygotowac osobe wchodzgcg, powracajgcg na rynek pracy,
planujgcg zmiane miejsca zatrudnienia lub podnoszgcg swoje kwalifikacje do
podjecia, zmiany lub poprawy warunkéw zatrudnienia.
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44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

System e-RPO — system informatyczny udostepniany przez 1Z na stronie
internetowej Systemu e-RPO’, umozliwiajgcy Wnioskodawcy samodzielne
wykonywanie czynnos$ci zwigzanych z aplikowaniem o dofinansowanie projektu
w zakresie funkcjonalnosci systemu.

SzOOP RPO WM — Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego, o ktorym mowa
w Podrozdziale 1.3 ust. 2 lit. b Regulaminu.

Sciezka reintegracji — zestaw kompleksowych i zindywidualizowanych form
wsparcia, majgcych na celu wyprowadzenie osob, rodzin lub Srodowiska z ubostwa
lub wykluczenia spotecznego. Sciezka reintegracji moze by¢ realizowana w ramach
jednego projektu (Sciezka udziatu w projekcie) lub — ze wzgledu na ztozonosé
problemow i potrzeb danej osoby, rodziny lub srodowiska — wykracza¢ poza ramy
jednego projektu i by¢ kontynuowana w innym projekcie lub pozaprojektowo.
Wsparcie w ramach sciezki reintegracji moze byc realizowane przez jedng lub przez
kilka instytucji zazwyczaj w sposob sekwencyjny.

Srodowisko zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym:

a) osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz
otoczenie tych osoéb;

b) spotecznosé¢ lokalna zidentyfikowana na podstawie cech lub wskaznikéw
odnoszgcych sie do zagrozenia ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
okreslonych przez IZ RPO;

c) spotecznosc lokalna, ktéra zamieszkuje obszary zdegradowane
w rozumieniu Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach
operacyjnych na lata 2014-2020 lub jej udziat jest niezbedny w rewitalizacji,
o ktérej mowa w ww. wytycznych.

Umiejetnosci - przyswojona w procesie uczenia sie zdolno$¢ do wykonywania
zadan i rozwigzywania probleméw wtasciwych dla dziedziny uczenia sie lub
dziatalnosci zawodowe;.

UPO - urzedowe poswiadczenie odbioru w rozumieniu art. 3 pkt 20 ustawy
z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych
zadania publiczne (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 570 z p6zn. zm.).

Ustugi aktywnej integracji — ustugi, ktérych celem jest:

a) odbudowa i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci
lokalnej i petnienia rol spotecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub
pobytu (reintegracja spoteczna) lub

b) odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy
na rynku pracy (reintegracja zawodowa), lub

Cc) zapobieganie procesom ubdstwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

7 erpo.malopolska.pl

13


https://erpo.malopolska.pl/
https://erpo.malopolska.pl/
https://erpo.malopolska.pl/

51.

52.

53.

4.

Do ustug aktywnej integracji nalezg ustugi o charakterze:

i) spotecznym, ktorych celem jest nabycie, przywrécenie lub wzmocnienie
kompetenciji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej;

i) zawodowym, ktdrych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej
wyboru lub zmiany zawodu, wyposazenie w kompetencje i kwalifikacje
zawodowe oraz umiejetnosci pozgdane na rynku pracy (poprzez m.in.
udziat w zajeciach w CIS, KIS lub WTZ, kursy i szkolenia zawodowe),
pomoc w utrzymaniu zatrudnienia;

iii) edukacyjnym, ktorych celem jest wzrost poziomu wyksztatcenia,
dostosowanie wyksztatcenia do potrzeb rynku pracy (m.in. edukacja
formalna);

iv)  zdrowotnym, ktérych celem jest wyeliminowanie lub ztagodzenie barier
zdrowotnych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub
powodujgcych oddalenie od rynku pracy.

Ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1431).

Walidacja — wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu
uczenia sie — efekty uczenia sie wymagane dla danej kwalifikacji zostaty
osiggniete. Walidacja poprzedza certyfikowanie. Walidacja obejmuje
identyfikacje i dokumentacje posiadanych efektéw uczenia sie oraz ich
weryfikacje w odniesieniu do wymagan okreslonych dla kwalifikacji. Walidacja
powinna by¢ prowadzona w sposéb trafny (weryfikowane sg efekty uczenia sie,
ktore zostaty okreslone dla danej kwalifikaciji) i rzetelny (wynik weryfikacji jest
niezalezny od miejsca, czasu, metod oraz osob przeprowadzajgcych walidacje).
Walidacje konczy podjecie i wydanie decyzji, jakie efekty uczenia sie mozna
potwierdzi¢, jakie za$ nie.

Warunki formalne — warunki odnoszgce sie do kompletnosci, formy oraz
terminu ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu, ktérych weryfikacja
odbywa sie przez stwierdzenie spetniania albo niespetniania danego warunku.

Wktad wiasny — srodki finansowe lub wktad niepieniezny wniesione przez
Beneficjenta, ktdre zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow
kwalifikowalnych i nie zostang Beneficjentowi przekazane w formie
dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkow kwalifikowalnych a kwotg
dofinansowania przekazang Beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania
dla projektu®), zgodny w szczegdlnosci z:

a) Rozporzgdzeniem ogolnym,
b) SzOOP RPO WM,

8 Stopa dofinansowania dla projektu rozumiana jako % dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.
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55.

56.

S7.
58.

59.

60.

61.

62.
63.

c) Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020.

Whniosek o dofinansowanie projektu (wniosek) — dokument ztozony przez
Whioskodawce za posrednictwem Systemu e-RPO, w celu uzyskania srodkow
finansowych na realizacje projektu w ramach RPO WM, na podstawie ktérego
dokonuje sie oceny spetnienia przez projekt odpowiednich kryteriéw wyboru,
zatwierdzony, tzn. zawierajgcy sume kontrolng. Za integralng czes$¢ wniosku

o dofinansowanie uznaje sie wszystkie wymagane zatgczniki.

Whnioskodawca — podmiot, ktéry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu
w ramach trwajgcego konkursu.

WTZ - warsztat terapii zajeciowe,.

Wydatek kwalifikowalny — wydatek uznany za kwalifikowalny, poniesiony
przez Beneficjenta w zwigzku z realizacjg projektu w ramach RPO WM, zgodnie
z umowg o dofinansowanie/decyzjg o dofinansowanie projektu oraz
Rozporzgdzeniem ogdlnym, SzOOP RPO WM i wytycznymi, o ktérych mowa

w pkt 59, w szczegolnosci Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spadjnosci na lata 2014-2020.

Wytyczne — instrument prawny wydany przez ministra wiasciwego ds. rozwoju
regionalnego, okreslajgcy ujednolicone warunki procedury wdrazania funduszy
strukturalnych i Funduszu Spojnosci, wydany na podstawie art. 5 Ustawy,
podany do publicznej wiadomosci w szczegdlnosci na jego stronie internetowe;j
lub portalu.

Zatrudnienie subsydiowane — forme pomocy finansowej dla pracodawcy
stanowigcg zachete do zatrudnienia, zaktadajgcg redukcje kosztow
ponoszonych przez niego na zatrudnienie pracownikéw zgodnie z art. 32 i 33
rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajgcego
niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu
art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187 z 26.06.2014, str. 1, z p6zn. zm.)
oraz zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia
2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1).

Zatrudnienie wspomagane — forme zintegrowanego, zindywidualizowanego
wsparcia 0sob z niepetnosprawnosciami, majgcg na celu uzyskanie oraz
utrzymanie zatrudnienia poprzez wsparcie trenera pracy, obejmujgcg dziatania
motywacyjne, pomoc w okresleniu rozwoju zawodowego, umiejetnosci miekkie,
posrednictwo pracy,oraz wsparcie w miejscu pracy i poza praca.

ZAZ — zaktad aktywnosci zawodowe;.

ZWM — Zarzad Wojewodztwa Matopolskiego.
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Podrozdziat 1.3
Podstawa prawna i dokumenty programowe konkursu

Konkurs jest prowadzony w szczegodlnosci w oparciu o:

1.

a)

b)

d)

f)

Akty prawa powszechnie obowigzujacego:

Rozporzagdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17
grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci

i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U. UE L. z 2013 r. Nr 347, str. 320
z pézn. zm.);

Rozporzgdzenie delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca 2014 r.
uzupetniajgce rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr
1303/2013 ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spoéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci

i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego (Dz. U. UE. L. z 2014 r.

Nr 138, str. 5 z p6zn. zm.);

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia

17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgce
rozporzadzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. U. UE. L. z 2013 r. Nr 347, str. 470
z pézn. zm.);

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych)

(Dz. U. UE. L. 22016 r. Nr 119, str. 1 z p6zn.zm.);

Ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spéjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 1431);

Ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U.

z 2018 r. poz. 1986 z p6zn. zm.), zwang dalej ,ustawa Prawo zamowien
publicznych”;
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9)

h)

)

K)

Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 r.
poz. 2077 z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1000 z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2018
r. poz. 2174 z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 362);

Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j Dz. U.2018 poz. 1508
z pézn. zm.);

m) Ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

n)

0)

p)

aq)

B

zastepczej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 998 z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r.o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 219 r.
poz. 217);

Ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oso6b niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z pézn. zm.);

Ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (t.j.
Dz. U. z 2018 r. poz. 969);

Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz
1457 z pozn. zm.);

Ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1878);

Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
prcay (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1265 z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikaciji (t.j. Dz.
U. z 2018 r. poz. 2153 z pézn. zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie
udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw
operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata
2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1073);

Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia
2018 r. w sprawie mieszkan chronionych (Dz. U. z 2018 r. poz. 822).

Inne dokumenty sktadajgce sie na system realizacji RPO WM 2014-2020:

Regionalny Program Operacyjny Wojewédztwa Matopolskiego na lata 2014-2020
przyjety przez Komisje Europejskg w porozumieniu z Rzeczpospolitg Polskg
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b)

d)

f)

decyzjg Nr C(2015) 888 z dnia 12 lutego 2015 r., zmieniony przez Komisje
Europejskg w porozumieniu z Rzeczpospolitg Polskg decyzjg wykonawczg
Komisji Europejskiej C(2018) 3836 z dnia 12 czerwca 2018 r. zmieniajgca
decyzje wykonawczg C(2015) 888 z dnia 12 lutego 2015 r. zatwierdzajgca
niektore elementy programu operacyjnego "Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020" do wsparcia z Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach celu ,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” dla regionu
matopolskiego w Polsce CCl 2014PL16M20P006 oraz przyjety przez Zarzad
Wojewoddztwa Matopolskiego Uchwatg Nr 240/15 z 4 marca 2015 r. z pézn. zm.-
t.j.; stanowigcy zatgcznik nr 3 do Uchwaty nr 460/18 Zarzadu Wojewddztwa
Matopolskiego z dnia 20 marca 2018 r. w sprawie przyjecia zmiany Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 oraz
zmiany Uchwaty Nr 344/14 Zarzagdu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 1
kwietnia 2014 r.w sprawie przyjecia projektu Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Szczegdbtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 przyjety Uchwatg Nr 757/15
Zarzadu Wojewoddztwa Matopolskiego z dnia 18 czerwca 2015 r. w sprawie
przyjecia Szczegétowego Opisu Osi Priorytetowych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 z pézn. zm.

i zamieszczony na stronie internetowej 1Z;

Uchwata nr 16/19 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 z dnia 15 marca 2019 r.

w sprawie zatwierdzenia zmian w kryteriach wyboru projektéw dla Poddziatania
9.1.2 Aktywna integracja — projekty konkursowe, w ramach Dziatania 9.1
Aktywna integracja, w ramach 9. Osi priorytetowej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 pn. Region spéjny
spotecznie;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-
2020 z dnia 9 stycznia 2018 r.;

Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 z 1 stycznia
2018 r.;

Wytyczne w zakresie trybow wyboru projektow na lata 2014-2020 z dnia 13
lutego 2018 r.;

18



9)

h)

J)

K)

p)

Wytyczne w zakresie realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans
kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 5
kwietnia 2018 r.;

Wytyczne w zakresie warunkéw gromadzenia i przekazywania danych w postaci
elektronicznej na lata 2014-2020 z grudnia 2017 r.;

Wytyczne w zakresie informacji i promocji programoéw operacyjnych polityki
spojnosci na lata 2014-2020 z dnia 3 listopada 2016 r.;

Wytyczne w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19 lipca 2017 r.;

Wytyczne w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 9 lipca 2018 r.;

Wytyczne w zakresie sprawozdawczosci na lata 2014-2020 z lutego 2017 r.;

Wytyczne w zakresie kontroli realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-
2020 z dnia 3 marca 2018 r.;

Wytyczne w zakresie sposobu korygowania i odzyskiwania nieprawidtowych
wydatkéw oraz zgtaszania nieprawidtowosci w ramach programéw operacyjnych
polityki spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 3 grudnia 2018 r.;

Wytyczne w zakresie realizacji zasady partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 28
pazdziernika 2015 r.;

Podrecznik wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki spojnosci 2014-2020
w zakresie informacji i promocji z dnia 21 lipca 2017 r. wydany przez
Ministerstwo Rozwoju.
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Podrozdziat 1.4
Terminy i doreczenia

1.

Terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie, jesli nie
okreslono inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych.

Do postepowania w zakresie ubiegania sie o dofinansowanie oraz udzielania
dofinansowania na podstawie Ustawy nie stosuje sie przepisow KPA,

z wyjatkiem przepisdw dotyczacych wytgczenia pracownikow organu i sposobow
obliczania terminéw, chyba, ze Ustawa stanowi inaczej.

Do doreczenia, w sposob, o ktorym mowa w ust. 7, informacji o zakonczeniu
oceny projektu i jej wyniku stosuje sie przepisy Dziatu | Rozdziatu 8 KPA.

Terminy okreslone w pismach, do ktorych nie stosuje sie przepiséw KPA,
Dziat | Rozdziat 8 (w tym pisma ws. poprawy/uzupetnienia wniosku),
liczone s3 od dnia nastepujgcego po dniu wystania pisma w Systemie
e-RPO.

3. Przy obliczaniu termindw, o ktérych mowa w Regulaminie zastosowanie majg

wiasciwe przepisy KPA (Dziat 1, Rozdziat 10), z zastrzeZzeniem ust. 10.

4. Zgodnie z przepisami KPA:

a) jezeli poczgtkiem terminu okreslonego w dniach jest pewne zdarzenie, przy
obliczaniu tego terminu nie uwzglednia sie dnia, w ktérym zdarzenie
nastgpito; uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec
terminu,

b) termin okreslony w tygodniach konczy sie z uptywem tego dnia w ostatnim
tygodniu, ktéry nazwg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu,

c) termin okreslony w miesigcach konczy sie z uptywem tego dnia w ostatnim
miesigcu, ktéry odpowiada poczgtkowemu dniowi terminu, a gdyby takiego
dnia w ostatnim miesigcu nie byto, w ostatnim dniu tego miesigca,

d) jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na dzieh uznany
ustawowo za wolny od pracy lub na sobote, termin uptywa nastepnego
dnia, ktory nie jest dniem wolnym od pracy ani sobotg,

e) termin uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo zostato
wystane w formie dokumentu elektronicznego za posrednictwem Systemu
e-RPO, a Wnioskodawca otrzymat automatycznie wygenerowane przez
system UPO.

Informacje sg wysytane Wnioskodawcy za posrednictwem Systemu e-RPO.

W celu doreczenia pisma za posrednictwem Systemu e-RPO, I0OK przesyfa na
adresy poczty elektronicznej Wnioskodawcy podane w formularzu wniosku
o dofinansowanie projektu (pola A.2.12 lub A.3.12 i A.4 wniosku) oraz na adres
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e-mail podany podczas rejestracji w Systemie e-RPO, zawiadomienie
zawierajgce:

a) wskazanie, ze Wnioskodawca moze odebrac pismo w formie dokumentu
elektronicznego,

b) wskazanie adresu elektronicznego, z ktérego adresat moze pobrac pismo
I pod ktorym powinien dokonac potwierdzenia doreczenia pisma,

C) pouczenie dotyczgce sposobu odbioru pisma w Systemie e-RPO.

Doreczenie informacji o zakonczeniu oceny i jej wyniku skierowanej do
Whnioskodawcy, uznaje sie za skuteczne, jezeli Wnioskodawca potwierdzi odbior
pisma zgodnie z pouczeniem, o ktérym mowa w art. 46 § 4 pkt. 3 KPA
(wskazanym réowniez w ust. 6 lit. ¢). W przypadku nieodebrania pisma w formie
dokumentu elektronicznego w sposéb, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, IOK
po uptywie 7 dni, liczgc od dnia wystania zawiadomienia, przesyta powtorne
zawiadomienie o mozliwosci odebrania tego pisma. W przypadku nieodebrania
pisma, doreczenie uwaza sie za dokonane po uptywie 14 dni, liczgc od dnia
przestania pierwszego zawiadomienia.

-----

liczy sie od dnia nastepujgcego po dniu wystania wezwania przekazanego drogag
elektroniczng.

Obowigzkiem Wnioskodawcy jest wskazanie we wniosku o dofinansowanie
prawidtowego adresu poczty elektronicznej, a takze zapewnienie
mozliwosci odbioru wiadomosci ze skrzynki elektronicznej, ktérej adres
podano. Doreczenie na adresy e-mail wskazane we wniosku o dofinansowanie
projektu (pola A.2.12 lub A.3.12 i A.4 wniosku) oraz na adres e-mail podany
podczas rejestracji w Systemie e-RPO ma skutek prawny.

Wskazana skrzynka pocztowa powinna by¢ w petni dostepna (np.
odpowiednie ustawienia filtra anty-spam, regularne pobieranie
korespondenciji, aby skrzynka nie byta przepetniona, itp.). Zaleca sie réwniez
sprawdzanie zawartosci folderu wiadomosci-smieci (SPAM) skrzynki
pocztowe;.

10. Szczegodtowe zasady dotyczgce terminu naboru wnioskéw o dofinansowanie

projektéw okreslone zostaty w Podrozdziale 2.1 Regulaminu.
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Podrozdziat 1.5
Forma i sposé6b udzielania informacji w kwestiach dotyczacych konkursu

1. Informacji dotyczacych konkursu udzielajg Wnioskodawcom Punkty Informacyjne
Funduszy Europejskich:

a) Punkt Informacyjny w Krakowie (dla mieszkancéw powiatow: m. Krakow,
krakowskiego, bochenskiego, wielickiego, myslenickiego, miechowskiego
i proszowickiego), fax. (12) 299 09 41, adres e-mail Punktu Informacyjnego
w Krakowie®

Infolinia: (12) 616 06 16
Tel. (12) 616 06 26

Tel. (12) 616 06 36

ul. Wielicka 72B, Tel. (12) 616 06 46 pon.: 8:00 —18:00
30-552 Krakéw Tel. (12) 616 06 56 wt. — pt.: 8:00-16:00
Tel. (12) 616 06 66
Tel. (12) 616 06 76
Tel. (12) 616 06 86

b) Punkt Informacyjny w Chrzanowie (dla mieszkancow powiatow:
chrzanowskiego, olkuskiego, oswiecimskiego i wadowickiego),
fax. 32 627 23 12, adres e-mail Punktu Informacyjnego w Chrzanowie?°

Tel. (12) 616 03 91
Tel. (12) 616 03 92
Tel. (12) 616 03 93

ul. Grunwaldzka 5,
32-500 Chrzanow

pon.: 8:00 —18:00
wt. — pt.: 8:00-16:00

c) Punkt Informacyjny w Nowym Saczu (dla mieszkancéw powiatow:
gorlickiego, m. Nowy Sgcz, nowosadeckiego i limanowskiego), fax. 18 442 25
11, adres e-mail Punktu Informacyjnego w Nowym Saczu?!

Tel. (12) 616 03 71
Tel. (12) 616 03 72
Tel. (12) 616 03 73

ul. Wazéw 3,
33-300 Nowy Sacz

pon.: 8:00 —18:00
wt. — pt.: 8:00-16:00

9 fem@umwm.pl
10 fem_chrzanow@umwm.pl.
11 fem_nowysacz@umwm.pl.
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d) Punkt Informacyjny w Nowym Targu (dla mieszkancow powiatéw:
nowotarskiego, tatrzanskiego oraz suskiego), tel./fax. 18 540 90 33, adres e-

mail Punktu Informacyjnego w Nowym Targu??

al. 1000-lecia 35,
34-400 Nowy Targ

Tel. (12) 616 03 81
Tel. (12) 616 03 82
Tel. (12) 616 03 83

pon.: 8:00 —18:00
wt. — pt.: 8:00-16:00

e) Punkt Informacyjny w Tarnowie (dla mieszkancow powiatow: m. Tarnow,
tarnowskiego, brzeskiego oraz dgbrowskiego), fax. 14 628 88 11, adres e-

mail Punktu Informacyjnego w Tarnowiel3

ul. Watowa 37,
33- 100 Tarnow

Tel. (12) 616 03 61
Tel. (12) 616 03 62
Tel. (12) 616 03 63

pon.: 8:00 —18:00
wt. — pt.: 8:00-16:00

2. Ogtoszenie o konkursie oraz Regulamin zamieszczone bedg na:

a) stronie internetowej RPO WM4

b) Portalu Funduszy Europejskich®®

3. W przypadku zmiany Regulaminu informacja o jego zmianie, aktualna tresc,
uzasadnienie oraz termin, od ktérego zmiana obowigzuje, zostanie

zamieszczona na stronach, o ktérych mowa w ust. 2, a kazdy Wnioskodawca

zostanie o niej poinformowany niezwtocznie i indywidualnie za pomocg Systemu

e-RPO.

12 fem_nowytarg@umwm.pl
13 fem_tarnow@umwm.pl
14 ypo.malopolska.pl

15 funduszeeuropejskie.gov.pl
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Podrozdziat 1.6
System e-RPO

1. Skfadanie przez Wnioskodawce wniosku o dofinansowanie, zatgcznikéw,
oSwiadczen, a takze wszelkiej korespondencji odbywa sie za posrednictwem
Systemu e-RPO — ktérego administratorem jest 1Z — z wykorzystaniem wytgcznie
kwalifikowanego podpisu elektronicznego.

Do kazdego ze sktadanych dokumentdéw, w tym wniosku o dofinansowanie
Whnioskodawca zobowigzany jest do przestania 2 plikéw:

a) dokumentu zrédtowego,

b) pliku z kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

2. Odpowiedzialno$¢ za prawidtowe podpisanie dokumentow lezy po stronie
Whnioskodawcy.

Wszystkie dokumenty przesytane w Systemie e-RPO obligatoryjnie muszg
zostac opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, ktory jest
sktadany za pomocg kwalifikowanego urzgdzenia do sktadania podpisu
elektronicznego i ktéry opiera sie na kwalifikowanym certyfikacie podpisu
elektronicznego.

3. Wszystkie czynnosci dotyczgce postepowania w ramach konkursu, zaréwno po
stronie Wnioskodawcy, jak i IOK, dokonywane sg wytgcznie za posrednictwem
Systemu e-RPO, z zastrzezeniem ust. 8 w Podrozdziale 1.7 Regulaminu oraz
zasad ztozenia protestu opisanych w Zataczniku nr 10 do Regulaminu.

W przypadku braku poszczegdlnych funkcjonalnosci Systemu e-RPO,
okreslone powyzej czynnosci, z wyjatkiem ztozenia wniosku

o dofinansowanie i jego korekty, odbywa¢ sie beda w formie pisemnej.

O braku, bgdz osiggnieciu funkcjonalnosci Systemu e-RPO w zakresie
komunikacji pomiedzy Wnioskodawcg a IOK, Wnioskodawca zostanie
poinformowany za posrednictwem poczty elektronicznej. Informacja w tej sprawie
zostanie wystana na przynajmniej jeden z adresow e-mail podany przez
Whioskodawce w formularzu wniosku o dofinansowanie projektu (pola A.2.12 lub
A.3.12 i A.4 wniosku).

Skutkiem niezachowania wskazanej formy komunikacji jest pozostawienie pisma
bez rozpatrzenia.

Whnioskodawca sktada we wniosku o dofinansowanie o$wiadczenie, ze jest
Swiadomy, iz wskazang formg komunikacji i dokonywania czynno$ci

w postepowaniu w zakresie przyznania dofinansowania, jest forma
elektroniczna, realizowana za pomocg Systemu e-RPO oraz, ze jest
Swiadomy, ze niezachowanie wskazanej formy komunikacji skutkuje
pozostawieniem pisma bez rozpatrzenia, a czynnos¢ dokonana w inny
sposob nie wywotuje skutkow.
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4. Zasady dotyczgce uzytkowania Systemu e-RPO okresla Regulamin korzystania
z Systemu e-RPO, stanowigcy Zatacznik nr 4 do Regulaminu, natomiast
wskazoéwki dotyczgce tworzenia wniosku, w tym skorygowanego wniosku
w Systemie e-RPO (opis czynnosci niezbednych do poprawnego podpisania
i wystania wniosku w Systemie e-RPQO) zostaty przedstawione w Instrukcji
uzytkownika zewnetrznego systemu e-RPO wspierajgcego wdrazanie
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, stanowigcej Zatacznik nr 12 do Regulaminu.

5. W przypadku przesytania za posrednictwem Systemu e-RPO kopii dokumentéw,
Whnioskodawca sktada opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym,
ktory jest sktadany za pomoca kwalifikowanego urzgdzenia do skfadania podpisu
elektronicznego i ktéry opiera sie na kwalifikowanym certyfikacie podpisu
elektronicznego oswiadczenie, ze przestane kopie dokumentéw sg zgodne
z oryginatem.

6. IOK zastrzega sobie prawo do:
a) okresowego braku dostepu do Systemu e-RPO w celu rozbudowy lub
konserwacji systemu przez 1Z,
b) wysytania przez 1Z na konto Wnioskodawcy komunikatéw technicznych
zwigzanych z funkcjonowaniem systemu oraz informac;ji o biezgcych
zmianach.

7. Czasowy brak dostepu do Systemu e-RPO nie moze powodowac jakichkolwiek
roszczen ze strony Wnioskodawcy.

8. Informacja odnosnie zasad postepowania w przypadku wystgpienia btedow
w funkcjonowaniu Systemu e-RPO, uniemozliwiajgcych ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu lub dokonanie czynnosci w sposéb przewidziany
w ust. 3, zostanie zamieszczona przez IOK na stronie internetowej RPO WM?S,

9. W przypadku wystgpienia jakichkolwiek btedéw w funkcjonowaniu Systemu
e - RPO (w szczegolnosci uniemozliwiajgcych ztozenie wniosku lub dokonanie
czynnosci w sposob przewidziany w ust. 3), ktoére nie zostaty potwierdzone
na stronie internetowej wskazanej w ust. 8, Wnioskodawca zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomi¢ IOK o zaistniatej sytuacji, w celu uzyskania
potwierdzenia wystgpienia tych btedéw w systemie. Informacje w tym zakresie
nalezy kierowa¢ drogg elektroniczng na adres e-mail Administratora Lokalnego
Systemu e-RPQO?’.

16 rpo.malopolska.pl
17 adminerpo@mcp.malopolska.pl
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10. Btedy w formularzu wniosku wynikajgce z wadliwego funkcjonowania Systemu
e-RPO, ktére nie wptywajg na mozliwos¢ ztozenia wniosku o dofinansowanie
projektu lub dokonanie czynnosci w sposob przewidziany w ust. 3 oraz zostaty
potwierdzone przez IOK, nie stanowig przestanki do negatywnej oceny wniosku
lub do pozostawienia go bez rozpatrzenia.

26



Podrozdziat 1.7
Wymagania dotyczgce wniosku o dofinansowanie projektu

1. Wniosek przyjmowany jest wytgcznie za posrednictwem Systemu e-RPO
dostepnego na stronie internetowej Systemu RPO WM?8.

2. Whnioskodawca zobowigzany jest do zarejestrowania formularza wniosku wraz
z wymaganymi zatgcznikami w terminie i na zasadach okreslonych
w Podrozdziale 2.1 Regulaminu.

Za ztozony uznaje sie wniosek o dofinansowanie projektu, dla ktérego
zarejestrowano formularz wniosku i zatgczniki opatrzone kwalifikowanym
podpisem elektronicznym, ktory jest sktadany za pomocg kwalifikowanego
urzgdzenia do sktadania podpisu elektronicznego, i ktory opiera sie na
kwalifikowanym certyfikacie podpisu elektronicznego.

3. Whniosek o dofinansowanie projektu musi by¢ autoryzowany. Poprzez autoryzacje
nalezy rozumiec¢ ztozenie przez osobe/y uprawniong/e do podejmowania decyzji
wigzgcych w imieniu Wnioskodawcy wskazang/e w polu A.5 wniosku podpisu,

0 ktorym mowa w ust. 2.

Jezeli osobaly wskazana/e w polu A.5, podpisujgcal/e wniosek, dziata/jg na
podstawie pethomocnictwa/upowaznienia, wéwczas przedmiotowe
petnomocnictwo/upowaznienie nalezy zalgczy¢ do skladanego wniosku
o dofinansowanie projektu.

4. Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.
5. Wzér wniosku o dofinansowanie projektu stanowi Zatacznik nr 2 do Regulaminu.

6. Whniosek nalezy wypetni¢ zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego wspétfinansowanego ze srodkéw EFS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 (zwang dalej: Instrukcjg wypetniania wniosku
o dofinansowanie), stanowigcg Zatacznik nr 3 do Regulaminu.

7. Zaroéwno w trakcie trwania naboru, jak i w trakcie oceny wniosku, Wnioskodawcy
przystuguje prawo do wycofania wniosku.

8. Woycofanie wniosku odbywa sie na pisemng prosbe Wnioskodawcy podpisang
przez osobel/y uprawniong/e do podejmowania decyzji wigzgcych w imieniu
Whnioskodawcy wskazang/e w polu A.5 wniosku. Zaleca sie, aby pismo
0 wycofanie wniosku zostato ztozone za posrednictwem Systemu e-RPO.

9. Wycofanie wniosku skutkuje rezygnacjg z ubiegania sie o dofinansowanie
w konkursie, z zastrzezeniem ust. 10.

18 erpo.malopolska.pl
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10. Whnioskodawcy przystuguje prawo ponownego ztozenia wniosku
o dofinansowanie uprzednio wycofanego na zasadach okreslonych w niniejszym

Podrozdziale, pod warunkiem zachowania terminu okreslonego w Podrozdziale
2.1.

W konkursie obowigzuje limit sktadanych wnioskéw — Wnioskodawca
moze ztozyC nie wiecej niz dwa wnioski o dofinansowanie projektu.

W przypadku ztozenia wiecej niz dwdch wnioskéw przez jednego
Projektodawce |IOK odrzuca wszystkie ztozone w odpowiedzi na

konkurs wnioski.
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Rozdziat 2

PODSTAWOWE INFORMACJE NA TEMAT KONKURSU

Podrozdziat 2.1
Nabér wnioskéw o dofinansowanie projektow

1.

Nabdr wnioskéw o dofinansowanie projektow trwa od dnia 30 czerwca 2019 r.
(dzien otwarcia naboru) do dnia 25 wrzesnia 2019 r. do godz. 15:00 (dzien

I godzina zamknigcia naboru). W uzasadnionych przypadkach np. w przypadku
znacznego przekroczenia dostepnej w konkursie alokacji w ztozonych wnioskach
o dofinansowanie, termin naboru wnioskdw moze ulec skroceniu,

z zastrzezeniem, ze nabor wnioskdw nie moze zosta¢ zakonczony wczesniej niz
3 dni robocze od daty opublikowania informaciji o skréceniu terminu naboru
whnioskow o dofinansowanie projektéw. Decyzje o skroceniu terminu naboru
wnioskdéw podejmuje na swoim posiedzeniu Zarzgd Wojewodztwa
Matopolskiego. Informacja o skroceniu terminu naboru wnioskow

o dofinansowanie projektéw, opublikowana bedzie na stronie internetowej RPO
WM?® oraz na Portalu Funduszy Europejskich?°.

W przypadku, gdy w czasie trwania naboru, o ktérym mowa w ust. 1, nastgpi
awaria Systemu e-RPO lezaca po stronie IZ i uniemozliwiajgca ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu w terminie ustalonym w ust. 1, termin, w ktérym
mozliwe bedzie sktadanie wnioskdéw moze zostac przedtuzony. Decyzje

0 wydtuzeniu terminu naboru wnioskow podejmuje na swoim posiedzeniu Zarzad
Wojewodztwa Matopolskiego. W przypadku wystgpienia awarii Systemu e-RPO
w okresie pomiedzy posiedzeniami ZWM, decyzje w przedmiotowej sprawie
podejmuje Dyrektor Matopolskiego Centrum Przedsiebiorczosci, zgodnie

z Instrukcjg Zarzadzania Bezpieczenstwem Informaciji dla LS| e-RPO, przyjetg
Uchwatg Nr 894/18 ZWM z dnia 24 maja 2018 r. Informacja o przedtuzeniu
terminu naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow, opublikowana bedzie na
stronie internetowej RPO WM?! oraz na Portalu Funduszy Europejskich??.

19 erpo.malopolska.pl
20 funduszeeuropejskie.gov.pl
21 erpo.malopolska.pl
22 funduszeeuropejskie.gov.pl
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. Przedtuzenie terminu sktadania wniosku o dofinansowanie projektu moze
nastgpi¢ wytgcznie w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2. Zaistnienie innych, niz
wskazane w ust. 2 okolicznosci, ktore utrudniajg lub uniemozliwiajg
Whioskodawcy ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu (np. awaria sprzetu,
problemy z podpisem elektronicznym, niekorzystne warunki pogodowe, przerwy
w dostepie do sieci Internet) nie stanowi przestanki uzasadniajgcej przedtuzenie
terminu sktadania wnioskow. W przypadku zaistnienia okolicznosci, o ktorych
mowa w zdaniu poprzedzajgcym, Wnioskodawcy nie przystugujg zadne
roszczenia, ani srodki odwotawcze, w tym w szczegolnosci Wnioskodawcy nie
przystuguje wniosek o przywrécenie terminu do ztozenia wniosku.

Whnioskodawca, ktéry zamierza uczestniczy¢ w naborze zobowigzany jest ztozy¢
wniosek w terminie od dnia otwarcia do dnia zamkniecia naboru wigcznie.

Decydujgca dla dochowania terminu okreslonego w ust. 1 jest data i godzina
zarejestrowania wniosku o dofinansowanie projektu w Systemie e-RPO

(zgodnie z datg i godzing okreslong przez serwer Systemu e-RPO).
Potwierdzeniem zarejestrowania dokumentacji w odpowiedzi na konkurs jest
otrzymanie, na wskazane przez Wnioskodawce w formularzu wniosku adresy e-
mail (pola A.2.12 lub A.3.12 i A.4 wniosku) oraz na adres e-mail podany podczas
rejestracji w Systemie e-RPO, UPO wygenerowanego przez System e-RPO.

Woystanie wniosku po terminie wskazanym w ust. 1, nie bedzie mozliwe,

0 czym Wnioskodawca zostanie automatycznie poinformowany za
posrednictwem Systemu e-RPO oraz na adres poczty elektronicznej
wskazany podczas rejestracji konta w Systemie e-RPO. Tym samym wniosek
nie zostanie zarejestrowany.

Konkurs moze zosta¢ anulowany w szczegolnosci w nastepujgcych przypadkach:

a) zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, ktorej IOK nie mogta przewidzie¢
w chwili ogtoszenia konkursu, a ktorej wystgpienie czyni niemozliwym lub
utrudnia kontynuowanie procedury konkursowej lub stanowi zagrozenie dla
interesu publicznego,

b) ogtoszenia lub zmiany aktéw prawnych lub wytycznych w istotny sposéb
wptywajgcych na zatozenia konkursu.

Whnioskodawcy uczestniczgcemu w konkursie przystuguje prawo dostepu do
dokumentow zwigzanych z oceng ztozonego przez siebie wniosku, przy
zachowaniu zasady anonimowo$ci osdb dokonujgcych oceny wniosku. Zasada
anonimowosci nie obowigzuje po rozstrzygnieciu konkursu.
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Whnioskodawca, sktadajgc wniosek w odpowiedzi na ogtoszony konkurs,
oswiadcza (w oparciu o oswiadczenie zawarte we wniosku) w imieniu swoim

i Partnerow (jesli dotyczy), ze zapoznat sie z SZOOP RPO WM 2014-2020,

w szczegolnosci w zakresie opisu Dziatania, w ramach ktérego ubiega sie

o dofinansowanie oraz kryteriéw wyboru projektu, a takze z Wytycznymi

w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020, a takze z Regulaminem oraz jego zatgcznikami

I akceptuje postanowienia w nich zawarte.

Oswiadczenia sg sktadane pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie fatszywych zeznan, z wyjgtkiem o$wiadczenia o Swiadomosci
skutkow niezachowania wskazanej formy komunikaciji.
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Podrozdziat 2.2
Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie realizacji projektu
(Beneficjenci)

1. Zgodnie z SzOOP RPO WM o dofinansowanie projektu w ramach niniejszego
konkursu mogg ubiegac sie podmioty posiadajace doswiadczenie
w prowadzeniu dziatanh na rzecz wlgczenia spotecznego, nalezace do
ponizszego katalogu?::

a) organizacje pozarzgdowe

b) podmioty ekonomii spoteczne;j

c) koscioty i zwigzki wyznaniowe oraz osoby prawne kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych - pod warunkiem zgodnosci z powszechnie obowigzujgcymi
przepisami prawa regulujgcymi stosunek panstwa do kosciotow i zwigzkow
wyznaniowych

d) jednostki samorzadu terytorialnego, ich zwigzki i stowarzyszenia

e) jednostki organizacyjne JST posiadajgce osobowo$¢ prawng

f) przedsiebiorcy

g) ochotnicze hufce pracy.

Powyzszy katalog dotyczy zaré6wno Wnioskodawcy, jak i Partnera/éw.

2. O dofinansowanie nie mogg ubiegac¢ sie podmioty, ktére podlegajg wykluczeniu
z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn. zm.),

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 769),

c) art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 703 z p6zn. zm.).

Powyzsze wykluczenie dotyczy zarowno Wnioskodawcy, jak i Partnera/ow.

3. W ramach potwierdzenia rzetelnosci Wnioskodawcy, kazdy Wnioskodawca
oraz Partner w projekcie (jesli dotyczy) zobowigzany jest ztozy¢
oswiadczenie, ze w okresie trzech lat poprzedzajgcych date ztozenia wniosku
o dofinansowanie projektu, instytucja udzielajgca wsparcia nie rozwigzata
z wlasnej inicjatywy z Wnioskodawcg i/lub Partnerem (jesli dotyczy) umowy
o dofinansowanie projektu realizowanego ze srodkéw unijnych z przyczyn
lezgcych po jego stronie. Oswiadczenie jest sktadane wraz z wnioskiem

23 Z wylgczeniem o$rodkéw pomocy spotecznej oraz powiatowych centréw pomocy rodzinie
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10.

11.

o dofinansowanie projektu. Oswiadczenie stanowi Zatgcznik nr 13 do
Regulaminu.

Kazdy podmiot zobowigzany jest do ztozenia odrebnego oswiadczenia.

W ramach niniejszego konkursu projekty mogg byc realizowane samodzielnie
przez Wnioskodawce lub w partnerstwie.

Wymagania dotyczgce partnerstwa oraz realizacji projektu z innymi podmiotami
okreslone sg w szczegodlnosci w Ustawie, SzOOP RPO WM oraz w Wytycznych
w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spojnosci na lata 2014-2020. Wnioskodawca jest zobowigzany do stosowania
tych dokumentow tagcznie.

Projekt realizowany w partnerstwie (partnerstwo projektowe) stanowi projekt
partnerski zgodnie z definicjg zawartg w art. 33 Ustawy.

Partnerstwo moze zostac utworzone przez podmioty wnoszgce do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujgce wspdlnie
projekt, na warunkach okreslonych w porozumieniu albo umowie o partnerstwie.

W przypadku projektéw partnerskich nie jest dopuszczalne wzajemne
Zlecanie przez Beneficjenta zakupu towardw lub ustug partnerowi i odwrotnie.

Minimalny wzor umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu stanowi
Zatacznik nr 9 do Regulaminu. Wnioskodawca jest zobowigzany do
dostarczenia IOK umowy o partnerstwie lub porozumienia przed podpisaniem
umowy/podjeciem decyzji o dofinansowanie projektu.

Przy sporzgdzaniu umowy o partnerstwie nalezy zwréci¢ szczegolng uwage
na zgodnosc¢ podziatu budzetu pomiedzy Liderem, a Partnerem/Partnerami

z wnioskiem o dofinansowanie projektu. Tres¢ zapisow umowy o partnerstwie
oraz jej zatgcznikow (m.in. Zatgcznik nr 2 Budzet projektu z podziatem na
Lidera projektu i Partnerow) bedzie podlegata weryfikacji przed podpisaniem

umowy o dofinansowanie/podjeciem decyzji o dofinansowaniu projektu.

Wybor partneréw jest dokonywany przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie.

Podmiot, o ktéorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych, inicjujgcy projekt partnerski, dokonuje wyboru partneréw
sposrod podmiotdw innych niz wymienione w art. 3 ust. 1 pkt 1-3a tej ustawy,

z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania, zgodnie z zapisami
Ustawy.

Prawidtowos¢ wyboru partnerow w projekcie weryfikowana bedzie podczas
oceny kryterium Kwalifikowalno$¢ wnioskodawcy i partnerow (jesli dotyczy)

w oparciu o oswiadczenia przedstawione przez Wnioskodawce. Niespetnienie
ww. kryterium skutkuje negatywng oceng projektu.
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Podrozdziat 2.3
Przedmiot konkursu — typ projektéw oraz ostateczni odbiorcy wsparcia
(Grupy docelowe)

Typ projektéw

1.

Projekty sktadane w ramach konkursu muszg by¢ zgodne z zapisami RPO WM,
SzOOP RPO WM dotyczgcymi 9. Osi Priorytetowej Region Spojny Spotecznie,
Dziatania 9.1 Aktywna Integracja, Poddziatania 9.1.2 Aktywna integracja —
projekty konkursowe, typ A. kompleksowe programy na rzecz aktywizacji
spotecznej i zawodowej 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym oraz ich otoczenia.

W ramach konkursu dofinansowanie mozna otrzymac¢ wytgcznie na realizacje
typu projektu A. kompleksowe programy na rzecz aktywizacji spotecznej
i zawodowej osbéb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym
oraz ich otoczenia.

W projektach realizowanych w ramach poddziatania 9.1.2 RPO WM mozliwe jest
wykorzystanie szerokiego katalogu instrumentow aktywizacji o charakterze
spotecznym, zawodowym, czy edukacyjnym, ktérych dobér bedzie uzalezniony
od indywidualnych potrzeb osob i rodzin objetych wsparciem, takich jak:

1) identyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéw uczestnika;
2) ustugi aktywnej integracji, w tym:

a) inicjatywy przygotowujgce do podjecia zatrudnienia np. staze, praktyki
zawodowe, wolontariat;

b) ustugi asystenta osoby bezdomnej w procesie wychodzenia
z bezdomnosci, asystenta osoby opuszajgcej zaktad karny w procesie
reintegracji, opiekuna usamodzielnienia, asystenta rodziny;

c) subsydiowane zatrudnienie, zajecia reintegracji zawodowej u pracodawcy;

d) zatrudnienie wspierane, wspomagane, ustugi trenera zatrudnienia
wspieranego oraz inne ustugi utatwiajgce adaptacje pracownika
w srodowisku pracy;

e) poradnictwo psychologiczne i psychospoteczne;

f) trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych;

g) poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy;

h) kursy i szkolenia umozliwiajgce nabycie, podniesienie lub zmiane
kwalifikaciji;

I) ustugi towarzyszgce procesowi usamodzielniania wychowankow pieczy
zastepczej;

j) dziatania majgce na celu usamodzielnienie wychowankow mtodziezowych
osrodkow wychowawczych lub mtodziezowych osrodkdéw socjoterapii;

k) oddziatywanie na uczestnikdw oraz otoczenie osodb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym wzmacniajgce lub
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odbudowujgce naturalne systemy wsparcia, takie jak rodzina i lokalna
spotecznosc¢, obejmujgce np.: wsparcie osob sprawujgcych rodzinng
piecze zastepczg, mediacje, terapie rodzinne, poradnictwo rodzinne;?*

l) inne narzedzia, metody stuzgce aktywizacji spotecznej i zawodowej,
wynikajgce ze zidentyfikowanych potrzeb oséb obejmowanych wsparciem
(w tym o charakterze zdrowotnym).

3) wsparcie stuzace poprawie dostepu do ustug reintegracji zawodowej
I spotecznej realizowanych przez centra integracji spotecznej oraz kluby
integracji spotecznej, udzielane na stworzenie nowych miejsc reintegracji
spotecznej i zawodowej w istniejgcych podmiotach lub poprzez tworzenie
nowych podmiotow;

4) wsparcie dla rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia
w ZAZ, poprzez zwiekszenie liczby osob z niepetnosprawnosciami
zatrudnionych w istniejgcych ZAZ (z mozliwoscig objecia tych os6b ustugami
aktywnej integracji) lub wsparcie osob z niepetnosprawnosciami dotychczas
zatrudnionych w ZAZ nowg ofertg w postaci ustug aktywnej integraciji,
ukierunkowang na przygotowanie tych osob do podjecia zatrudnienia poza
ZAZ: na otwartym rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spotecznej;

5) wsparcie rehabilitacji zawodowej i spotecznej w ramach WTZ poprzez
wsparcie ustugami aktywnej integracji nowych osob w istniejgcych WTZ lub
wsparcie dotychczasowych uczestnikéw WTZ nowg ofertg w postaci ustug
aktywnej integracji ukierunkowang na przygotowanie uczestnikow WTZ do
podjecia zatrudnienia i ich zatrudnienie: w ZAZ, na otwartym lub chronionym
rynku pracy lub w przedsiebiorczosci spotecznej;

6) ustugi spoteczne?®:

a) wsparcie stuzgce poprawie dostepu do mieszkan wspomaganych poprzez
tworzenie miejsc w nowo utworzonych lub istniejgcych mieszkaniach
wspomaganych;

b) ustugi asystenckie swiadczone przez asystentéw na rzecz oséb
Z niepetnosprawnosciami lub rodzin z dzieémi z niepetnosprawnosciami;

c) ustugi wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej?®.

4. Podmioty wskazane w Podrozdziale 2.2 muszg w ramach projektéw realizowaé
kompleksowa aktywizacje spoteczng i zawodowa osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym. Obowigzkowym elementem projektu musi byc
identyfikacja indywidualnych potrzeb oraz potencjatéw uczestnika, a dodatkowo
rekomendowane jest zastosowanie przez Beneficjenta co najmniej 3 ustug

24 Przyktadowo poprzez realizacje programu aktywnosci lokalne;

25 O ile sg one niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla konkretnej osoby czy
rodziny i przyczyniajg sie do realizacji celow aktywnej integraciji.

26 7 wytgczeniem ustug wspierania rodziny w postaci pomocy w opiece i wychowaniu dzieci w formie placéwek
wsparcia dziennego.
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aktywnej integracji. Kazdy z uczestnikéw projektu powinien otrzymac oferte wsparcia
odpowiadajgcg kompleksowo na zidentyfikowane u niego potrzeby.

Grupa docelowa

5. Zgodnie z SzOOP RPO WM grupg docelowg (ostatecznymi odbiorcami
wsparcia) w ramach niniejszego konkursu sa:

1) osoby lub rodziny zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
ktore w pierwszej kolejnosci wymagajg aktywizacji spotecznej, w tym
w szczegolnosci:
— osoby doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego,
— osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa,

2) srodowiska zagrozone ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym,
w szczegolnosci spotecznosci lokalne na obszarach zdegradowanych
objetych rewitalizacja,

3) otoczenie os6b zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020 wsparcie kierowane do otoczenia oséb zagrozonych ubostwem lub
wykluczeniem spotecznym jest mozliwe, o ile jest ono niezbedne dla skutecznego
wsparcia 0sob zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

IOK zaleca, aby dziatania przewidziane dla srodowisk zagrozonych ubéstwem lub
wykluczeniem spotecznym stanowity uzupetnienie wsparcia kierowanego do osob
i rodzin zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

6. Ponadto, zgodnie z obligatoryjnym kryterium oceny Kwalifikowalnos$c¢ projektu
grupa docelowa musi by¢ zgodna réwniez z zapisami Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci
na lata 2014-2020 oraz z Regulaminem.

Projekty skierowane do os6b fizycznych w ramach niniejszego konkursu
obejmujg osoby mieszkajace w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub
pracujace lub uczace sie na terenie wojewddztwa matopolskiego.
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Podrozdziat 2.4
Szczegoétowe wymogi dotyczace realizacji projektow

1.

4.

Projekty sktadane w niniejszym konkursie sg oceniane pod katem zgodnosci
z whasciwymi wytycznymi publikowanymi na stronie internetowej RPO WM?7.

Ze wzgledu na specyfike konkursu oceniana jest w szczegolnosci zgodnos¢
projektu z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzieC w obszarze witgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na
lata 2014-2020 oraz z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢

z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020.

Spetnienie przez Wnioskodawcow wymogdéw Wytycznych w zakresie realizaciji
przedsiewzie¢ w obszarze wtgczenia spotecznego i zwalczania ubostwa

z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020 oznacza
zgodnosc¢ z ust. 4-31.

Whnioskodawca powinien przedstawi¢ we wniosku informacje pozwalajgce

na zweryfikowanie spetniania ww. wymogow.

W ramach projektu wsparciem w pierwszej kolejnosci nalezy objac:

1) osoby lub rodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,
doswiadczajgce wielokrotnego wykluczenia spotecznego rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jednej z przestanek, o ktérych mowa
w podrozdziale 1.2 ust. 28 (wspotwystepowanie roznych przestanek);

2) o0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

3) z niepetnosprawnoscig sprzezong oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w tym osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg
Klasyfikacjg Chorob i Probleméw Zdrowotnych);

4) osoby lub rodziny korzystajgce z PO PZ, a zakres wsparcia dla tych oséb lub
rodzin nie bedzie powielat dziatan, ktére dana osoba lub rodzina otrzymata
lub otrzymuje z PO PZ w ramach dziatan towarzyszgcych, o ktérych mowa
w PO PZ;

5) o0s06b, rodzin lub srodowisk zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem
spotecznym w zwigzku z rewitalizacjg obszarow zdegradowanych, o ktorej
mowa w Wytycznych w zakresie rewitalizacji w programach operacyjnych na
lata 2014-2020.

27 rpo.malopolska.pl
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Powyzsze preferencje muszg znalez¢ odzwierciedlenie w kryteriach
rekrutacji uczestnikdw do projektu, adekwatnie do zdiagnozowanej sytuac;ji
problemowe,;.

Wsparcie w projekcie moze by¢ kierowane do oséb bezrobotnych, wobec
ktorych zastosowanie wytgcznie instrumentdow i ustug rynku pracy jest
niewystarczajace i istnieje koniecznos¢ zastosowania w pierwszej kolejnosci
ustug aktywnej integracji o charakterze spotecznym.

. Mozliwe jest korzystanie ze wsparcia 0séb ze spotecznosci romskiej, o ile osoby

te sg osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Wsparcie
nie moze mie¢ charakteru wsparcia przeznaczonego wytgcznie dla spotecznosci
romskiej.

. Wsparcie dla oséb odbywajacych kare pozbawienia wolnosci nie bedzie
udzielane w ramach RPO, z wyjgtkiem oséb objetych dozorem elektronicznym.

. Ustugi aktywnej integracji mogg mie¢ charakter wsparcia indywidualnego
(adresowanego do osoby), rodzinnego (adresowanego do rodziny) oraz
srodowiskowego (adresowanego do okreslonego srodowiska).

. Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym dla oséb,rodzin i Srodowisk
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym nie mogg stanowi¢
pierwszego elementu wsparcia w ramach sciezki reintegracji.

10. Proces wsparcia oséb, rodzin i Srodowisk zagrozonych ubéstwem lub

wykluczeniem spotecznym odbywa sie w oparciu o sciezke reintegraciji,
stworzong indywidualnie dla kazdej osoby, rodziny, srodowiska zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, z uwzglednieniem diagnozy sytuac;ji
problemowej, zasobow, potencjatu, predyspozycji, potrzeb.

11. Ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS sg

uznawane za kompleksowg ustuge aktywnej integracji, obejmujgcej aktywng
integracje spoteczng i zawodowa.

i zawodowej realizowanych przez CIS i KIS.

13.Wsparcie, o ktdrym mowa w ust 12, jest udzielane na stworzenie nowych miejsc

reintegracji spotecznej i zawodowej:

12.Mozliwe jest wsparcie stuzgce poprawie dostepu do ustug reintegracji spotecznej

1) wistniejgcych podmiotach, o ktérych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003

r. o zatrudnieniu socjalnym;

2) poprzez utworzenie podmiotéw, o ktorych mowa w ustawie z dnia 13 czerwca

2003 r.o zatrudnieniu socjalnym.

14.Beneficjenci zobowigzani sg do:

1) wspétpracy z OWES w zakresie tworzenia miejsc pracy w PES;
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2) informowania wiasciwego terytorialnie OPS, PCPR lub PUP o projekcie
i formach wsparcia otrzymywanych przez uczestnikow,

3) zapewnienia, ze z uczestnikami projektu realizowanego przez podmiot inny
niz OPS podpisywana jest umowa na wzor kontraktu socjalnego,

4) poinformowania wtasciwych terytorialnie osrodkéw pomocy spotecznej oraz
organizacji partnerskich regionalnych i lokalnych, o ktérych mowa
w Programie Operacyjnym Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020, o prowadzonej
rekrutacji do Projektu, a takze do niepowielania wsparcia, ktore uczestnik
otrzymat lub otrzymuje w ramach dziatan towarzyszgcych w Programie
Operacyjnym Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

15. Aktywizacja spoteczno-zawodowa oséb z niepetnosprawnosciami odbywa
sie poprzez:

1) wykorzystanie ustug aktywnej integracji, umozliwia realizacje wsparcia
w zakresie przygotowania do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej
lub podjecia zatrudnienia realizowanego przez srodowiskowe domy
samopomocy, ustug asystenckich, ustug trenera pracy lub innych ustug
umozliwiajgcych uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia oraz nabywanie nowych
umiejetnosci spotecznych i zawodowych, w szczegolnosci w poczgtkowym
okresie zatrudnienia;

2) ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej realizowane przez CIS i KIS;

3) wykorzystanie ustug aktywnej integracji w ramach WTZ i ZAZ zgodnie
Z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
I spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych. IZ RPO umozliwia
realizacje ustug asystenckich, ustug trenera pracy lub innych ustug
umozliwiajgcych uzyskanie i utrzymanie zatrudnienia oraz nabywanie nowych
umiejetnosci spotecznych i zawodowych, w szczegdlnosci w poczgtkowym
okresie zatrudnienia.

16.W ramach projektéw nie jest mozliwe tworzenie nowych ZAZ ze srodkéw EFS.
17.Wsparcie w ramach ZAZ odbywa sie poprzez:

1) zwiekszenie liczby oséb z niepetnosprawnosciami zatrudnionych w
istniejgcych ZAZ, z mozliwoscig objecia tych oséb ustugami aktywne;j
integracji. Okres zatrudnienia osob z niepetnosprawnosciami w ZAZ po
zakonczeniu realizacji projektu jest co najmniej rowny okresowi zatrudnienia
w ramach projektu. Okres ten moze byc¢ krétszy, wytgcznie w sytuacji, gdy
osoba z niepetnosprawnoscig podejmie w tym okresie zatrudnienie poza ZAZ,

18.wsparcie 0sb6b z niepetnosprawnosciami dotychczas zatrudnionych w ZAZ nowg
ofertg w postaci ustug aktywnej integracji ukierunkowang na przygotowanie oséb
zatrudnionych w ZAZ do podjecia zatrudnienia poza ZAZ: na otwartym rynku
pracy lub w przedsiebiorczosci spotecznej. Istnieje mozliwos¢ wsparcia dla osob
zatrudnionych w ZAZ ustugami asystenckimi oraz ustugami trenera pracy,
umozliwiajgcymi uzyskanie lub utrzymanie zatrudnienia, w szczegolnosci w
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poczgtkowym okresie zatrudnienia.W ramach projektow nie jest mozliwe
tworzenie nowych WTZ ze srodkéw EFS.

19.Wsparcie w ramach WTZ odbywa sie poprzez:

1) wsparcie ustugami aktywnej integracji nowych oséb w istniejgcych WTZ;

2) wsparcie dotychczasowych uczestnikow WTZ nowg ofertg w postaci ustug
aktywnej integracji obowigzkowo ukierunkowang na przygotowanie
uczestnikow WTZ do podjecia zatrudnienia i ich zatrudnienie: w ZAZ, na
otwartym lub chronionym rynku pracy lub w przedsigbiorczosci spoteczne.
Istnieje mozliwos¢ wsparcia uczestnikow WTZ ustugami asystenckimi oraz
ustugami trenera pracy, umozliwiajgcymi uzyskanie lub utrzymanie
zatrudnienia, w szczegdlnosci w poczatkowym okresie zatrudnienia, umozliwia
takze realizacje praktyk lub stazy dla uczestnikow WTZ.

20.W celu zwiekszenia zatrudnienia osoéb z niepetnosprawnosciami mozliwa jest
realizacja dziatan wspierajgcych tworzenie miejsc pracy dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami, w szczegdlnosci poprzez wyposazenie lub
doposazenie stanowiska pracy na potrzeby zatrudnienia osoby
z niepetnosprawnoscig, dostosowanie stanowiska pracy do potrzeb osob
z niepetnosprawnos$ciami. Dziatania wspierajgce tworzenie miejsc pracy dla osob
Z niepetnosprawnosciami mogg byc¢ realizowane wytgcznie jako element
kompleksowych projektéw obejmujgcych réwniez aktywizacje spoteczno-
zawodowg 0s6b z niepetnosprawnosciami.

21.Turnusy rehabilitacyjne, o ktérych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
nie sg traktowane jako instrument aktywnej integracji. Kwota przeznaczona na
turnus rehabilitacyjny aktywizowanej osoby z niepetnosprawnoscig moze byc¢
jednak uznana za wkfad wiasny do projektu.

22.W ramach sciezki reintegracji, obok ustug aktywnej integracji, mogg by¢
realizowane ustugi spoteczne $wiadczone w spotecznosci lokalnej, o ile jest to
niezbedne dla zapewnienia indywidualizacji i kompleksowosci wsparcia dla
konkretnej osoby, rodziny czy srodowiska i przyczynia sie do realizacji celow
ustug aktywnej integraciji, o ktérych mowa w podrozdziale 1.2 pkt 50 przy czym
wsparcie jest skoncentrowane na osobie i jej potrzebach, a nie na rozwijaniu
ustug spotecznych swiadczonych w spoteczno$ci lokalne;.

23.W przypadku, gdy w ramach projektu bedzie realizowane wsparcie stuzgce poprawie
dostepu do mieszkan o charakterze chronionym lub wspomaganym adresowanych do
0s06b chorujgcych psychicznie oraz oséb niepetnosprawnych intelektualnie, IOK
rekomenduje, aby wsparcie to byto realizowane zgodnie z Modelem mieszkan
chronionych i wspomaganych adresowanych do oséb chorujacych psychicznie
(Zatacznik nr 17 do Regulaminu konkursu) oraz Modelem mieszkan chronionych
i wspomaganych adresowanych do osob niepetnosprawnych intelektualnie
(Zatacznik nr 18).
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24.Ustugi asystenckie sg swiadczone dla os6b z niepetnosprawnosciami na
ponizszych zasadach:

1) Wsparcie dla ustug asystenckich prowadzi kazdorazowo do zwiekszenia
liczby miejsc swiadczenia ustug asystenckich w spotecznosci lokalnej oraz
liczby oséb objetych ustugami asystenckimi swiadczonymi w spotecznosci
lokalnej przez danego Beneficjenta w stosunku do danych z roku
poprzedzajgcego rok ztozenia wniosku o dofinansowanie projektu. Mozliwe
jest wsparcie w postaci ustug asystenckich dla osob przebywajgcych
w opiece instytucjonalnej w celu ich przejscia do ustug swiadczonych
w spotecznosci lokalnej;

2) Wsparcie dla ustug asystenckich odbywa sie poprzez zwiekszanie liczby
asystentow funkcjonujgcych w ramach nowych podmiotéw lub podmiotow
istniejacych, z zastrzezeniem wynikajgcym z pkt 1.

3) Ustugi asystenckie mogg by¢ Swiadczone przez asystentow osob
niepetnosprawnych, ktérzy ukonczyli ksztatcenie w zawodzie asystenta
osoby niepetnosprawnej zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej
ksztatcenia w zawodach (Dz. U. 2012 poz. 184 z p6zn. zm.) lub przez
asystentéw osobistych posiadajgcych doswiadczenie w realizacji ustug
asystenckich lub odpowiednie przeszkolenie, przy czym istnieje mozliwos¢
przeszkolenia asystentow w ramach projektu przed rozpoczeciem
Swiadczenia przez nich ustug na rzecz osob z niepetnosprawnosciami lub
rodzin z dzie¢mi z niepetnosprawnosciami. Warunki dot. poziomu
wymaganych kompetenciji/ kwalifikacji w odniesieniu do ustug $wiadczonych
przez asystentow osobistych oséb niepetnosprawnych zostaty okreslone
w Zafgczniku nr 11 do Regulaminu konkursu.

25.Wsparcie w ramach projektu nie moze spowodowac:
1) zmniejszenia dotychczasowego finansowania ustug asystenckich przez
Beneficjenta oraz
2) zastgpienia srodkami projektu dotychczasowego finansowania ustug ze
Ssrodkow innych niz europejskie.

26.Finansowanie ze $rodkéw EFS w ramach danego projektu miejsc swiadczenia
ustug asystenckich stworzonych przez danego beneficjenta trwa nie dtuzej niz 3
lata.

27.Wsparcie w ramach ustug asystenckich jest adresowane w pierwszej kolejnosci
do 0s6b z niepetnosprawnosciami, ktérych dochod nie przekracza 150%
wiasciwego kryterium dochodowego (na osobe samotnie gospodarujgcg lub na
osobe w rodzinie), o ktdrym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spoteczne;j.
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28.Korzystanie z ustug asystenckich mozliwe jest takze przez inne osoby,
niespetniajgce kryterium dochodowego okreslonego w ust. 27, jezeli w opisie
rekrutacji Wnioskodawca okresli obligatoryjne kryteria uwzgledniajgce
w szczegolnosci sytuacje materialng osob z niepetnosprawnosciami, rodzaj ustug
i specyfike grupy docelowej. Decyzja o przyznaniu ustug asystenckich musi by¢
poprzedzona kazdorazowo indywidualng oceng sytuacji materialnej i zyciowej
(rodzinnej i zawodowej) danej osoby z niepetnosprawnoscia.

29.Wnioskodawca moze zaplanowac czesciowg lub catkowitg odptatnosc za ustugi
asystenckie, dla oséb innych niz wskazane w ust. 27. W takiej sytuacji we
wniosku nalezy okresli¢ zasady odptatnosci skorelowane z zasadami dotychczas
stosowanymi przez Beneficjenta. Zasady odptatnosci uzaleznione powinny byé
w szczegolnosci od sytuacji materialnej uczestnikow projektu, rodzaju ustugi
i specyfiki grupy docelowej. Zasady odptatnosci nalezy okresli¢c we wniosku
o dofinansowanie zarowno w odniesnieniu do okresu reliazcji projektu, jak i do
okresu zachowania trwatosci projektu. Odptatnosci za ustugi asystenckie
stanowig wktad witasny w projekcie.

30.0soby przebywajace w pieczy zastepczej lub osoby opuszczajgce piecze
zastepcza mogg korzystac z ustug aktywnej integracji, w szczegdlnosci
0 charakterze spotecznym, ktorych celem jest nabycie, przywrdcenie lub
wzmocnienie kompetencji spotecznych, zaradnosci, samodzielnosci i aktywnosci
spotecznej, a w przypadku osob powyzej 15 roku zycia takze ustug aktywnej
integracji o charakterze zawodowym.

31.W ramach niniejszego konkursu:

1) Beneficjent jest zobowigzany do zachowania trwatosci utworzonych
w ramach projektu podmiotéw po zakonczeniu realizacji projektu,
co najmniej przez okres odpowiadajgcy okresowi realizacji projektu;

2) Beneficjent jest zobowigzany do zapewnienia zatrudnienia oso6b
Z niepetnosprawnosciami w ZAZ po zakonczeniu realizacji projektu na okres
CO najmniej rowny okresowi zatrudnienia w ramach projektu. Powyzszy okres
moze byc¢ krotszy, wytgcznie wtedy jezeli osoba z niepetnosprawnoscig
podejmie w tym okresie zatrudnienie poza ZAZ;

3) Beneficjent jest zobowigzany do zachowania trwatosci miejsc swiadczenia
ustug asystenckich utworzonych w ramach projektu po zakonczeniu
realizacji projektu co najmniej przez okres odpowiadajgcy okresowi realizacji
projektu. Trwatos¢ jest rozumiana jako instytucjonalna gotowos¢ podmiotow
do swiadczenia ustug.

4) Beneficjent jest zobowigzany do zachowania trwatosci miejsc swiadczenia
ustug w mieszkaniach chronionych lub mieszkaniach wspomaganych
utworzonych w ramach projektu po zakonczeniu realizacji projektu co
najmniej przez okres réwny okresowi realizacji projektu. Trwatosc jest
rozumiana jako instytucjonalna gotowos¢ podmiotéow do swiadczenia ustug.
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32.

33.

34.

35.

32.

Deklaracja Wnioskodawcy dotyczgca zachowania trwatosci rezultatow projektu
musi zostac¢ zawarta w czesci D.1.4 wniosku.

W celu zapewnienia petnego pakietu dziatan skierowanych do oséb oddalonych
od rynku pracy uczestnicy projektow z zakresu aktywnej integracji majg
mozliwos¢ skorzystania z instrumentéw aktywnej polityki rynku pracy, ktorych
realizacja odbywa sie zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiezie¢
z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku
pracy na lata 2014-2020, co oznacza zgodnosc¢ z ust. 33-49.

Realizacja szkolen odbywa sie zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami
I potencjatem uczestnika projektu oraz zdiagnozowanymi potrzebami rynku

pracy.

Rekomeduje sie, aby na etapie sporzgdzania wniosku o dofinansowanie nie
zaktadac realizowania konkretnych szkoleh zawodowych

Ustugi szkoleniowe muszg by¢ realizowane przez instytucje posiadajgce wpis
do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzgd
Pracy wtasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej.

Efektem szkolenia powinno by¢ nabycie kwalifikacji lub kompetencji (konkretnych
efektdw uczenia sie uzyskiwanych w toku szkolenia) potwierdzonych
odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), ktéry powinien zawierac informacje
na temat uzyskanych przez uczestnika efektéw uczenia sie w rozumieniu
Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014-2020.

Fakt nabycia kompetencji kluczowych lub umiejetnosci uniwersalnych
bedzie weryfikowany w ramach nastepujgcych etapow:

a) etap | — Zakres — zdefiniowanie w ramach wniosku o dofinansowanie grupy
docelowej do objecia wsparciem (zgodnej z Regulaminem) oraz wybranie
obszaru interwencji EFS (zgodnie z Regulaminem), ktéry bedzie realizowany
w projekcie i poddany ocenie;

b) etap Il — Wzorzec — okreslony przed rozpoczeciem form wsparcia
i zrealizowany w projekcie standard wymagan, tj. efektéw uczenia sie, ktére
osiggng uczestnicy w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) etap Il — Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych
kryteribw oceny po zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie;

d) etap IV — Porownanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena)

z przyjetymi wymaganiami (okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie.
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36. Osobom uczestniczgcym w szkoleniach przystuguje stypendium szkoleniowe,
ktére miesiecznie wynosi 120% zasitku?®, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, jezeli miesieczna
liczba godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin; w przypadku nizszej
miesiecznej liczby godzin szkolenia, wysokos¢ stypendium szkoleniowego ustala
sie proporcjonalnie, z tym, ze stypendium to nie moze byc¢ nizsze niz 20%
zasitku, o ktérym mowa w art. 72 ust. 1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy.

37. Osoby uczestniczgce w szkoleniach podlegajg obowigzkowo ubezpieczeniom
emerytalnym,rentowym i wypadkowemu, jesli nie majg innych tytutow
powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych (art. 6 ust. 1 pkt 9a
w zwigzku z art. 9 ust. 6a oraz art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.

o systemie ubezpieczen spotecznych). Ptatnikiem skfadek za te osoby jest
podmiot kierujgcy na szkolenie. Koszt sktadek jest wydatkiem kwalifikowalnym
w projekcie, ktory nie zawiera sie w kwocie stypendium, o ktérym mowa w ust.36.

38. W zaleznosci od indywidualnych potrzeb uczestnikowi projektu skierowanemu na
szkolenie moze zosta¢ sfinansowany:

a) zwrot kosztow przejazdow na szkolenie,
b) zwrot kosztow niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych,
c) zwrot kosztow egzaminow,

d) zwrot kosztow opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7 oraz osobami
zaleznymi w wysokosci wynikajgcej z wniosku o dofinansowanie.

39. Staze powinny by¢ zgodne z zaleceniem Rady Unii Europejskiej z dnia 10 marca
2014 r. w sprawie ram jakosci stazy (Dz. Urz. UE C 88 z 27.03.2014, str. 1) oraz
z Polskimi Ramami Jakosci Praktyk i Stazy?°.

40. W okresie odbywania stazu stazyscie przystuguje stypendium stazowe
wyptacane, ktére miesiecznie wynosi 120% zasitku, o ktbrym mowa w art. 72 ust.
1 pkt 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy?°, jezeli
miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 160 godzin3! — w przypadku
nizszego miesiecznego wymiaru godzin, wysokosc¢ stypendium ustala sie
proporcjonalnie®?,

28 Kwota stypendium jest kwotg brutto nieuwzgledniajaca sktadek na ubezpieczenie spoteczne ptaconych w
catosci przez ptatnika, tj. podmiot kierujgcy na szkolenie.

2% Dokument pn. Polska Rama Jako$ci Praktyk i Stazy dostepny jest na stronie www.stazeipraktyki.pl/program
30 7 uwzglednieniem waloryzacji, o ktérej mowa w art. 72 ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

31 W przypadku 0séb z niepetnosprawnoscig zaliczonych do znacznego lub umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnosci

miesieczne stypendium przystuguje pod warunkiem, ze miesieczna liczba godzin stazu wynosi nie mniej niz 140
godzin miesiecznie.

32 Kwota stypendium stazowego jest kwotg brutto nieuwzgledniajaca sktadek na ubezpieczenia spoteczne
ptaconych w catosci przez ptatnika, tj. podmiot kierujgcy na staz.
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41.

Stazysci pobierajgcy stypendium stazowe w okresie odbywania stazu podlegajg
obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowemu, jesli nie majg innych
tytutéw powodujgcych obowigzek ubezpieczen spotecznych (art. 6 ust. 1 pkt 9a
w zwigzku z art.9 ust. 6a oraz art. 12 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.

o systemie ubezpieczen spotecznych). Ptatnikiem sktadek za te osoby jest
podmiot kierujgcy na staz.

42.Stazysci w okresie odbywania stazu objeci sg ubezpieczeniem zdrowotnym oraz

43.

44,

45.

46.
47.

48.

49.

od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw/ z tytutu wypadku przy pracy lub
choroby zawodowej. Koszt tego ubezpieczenia jest ponoszony przez podmiot
kierujgcy na staz.

Koszt skladek na ubezpieczenia, o ktérych mowa ust 41 i 42, jest wydatkiem
kwalifikowalnym w projekcie, ktory nie zawiera sie w kwocie stypendium.

Katalog wydatkéw przewidzianych w ramach projektu moze uwzgledniaé
koszty inne niz wskazane w ust 40-43 zwigzane z odbywaniem stazu (np.
koszty dojazdu, koszty wyposazenia stanowiska pracy w niezbedne
materiaty i narzedzia dla stazysty, koszty eksploatacji materiatéw i narzedzi,
szkolenia BHP stazysty, itp.) w wysoko$ci nieprzekraczajgcej 5 000 zt brutto
na 1 stazyste.

Stazysta wykonuje swoje obowigzki pod nadzorem opiekuna stazu, ktory jest
wyznaczany po stronie podmiotu przyjmujgcego na staz.

Funkcje opiekuna stazysty moze petni¢ wytgcznie osoba posiadajgca co najmniej
szesciomiesieczny staz pracy na danym stanowisku, na ktorym odbywa sie staz
lub co najmniej dwunastomiesieczne doswiadczenie w branzy/dziedzinie, w jakiej
realizowany jest staz. Na jednego opiekuna stazu nie moze przypadac¢ wiecej niz
3 stazystow.

Kwalifikowalne sg 23 koszty wynagrodzenia opiekuna stazysty.

Zatrudnie wspomagane moze byc¢ realizowane na rzecz oséb
Z niepetnosprawnoscig w celu uzyskania oraz utrzymania zatrudnienia.

Zadania w zakresie zatrudnienia wspomaganego sg realizowane przez trenera
pracy34,ktéry moze zostaé rowniez wsparty przez psychologa, doradce
zawodowego lub terapeutéw.

Wymiar czasu pracy i okres zatrudnienia trenera pracy powinien wynikac
z indywidualnych potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami, przy czym okres
zatrudnienia trenera pracy nie moze byc¢ dtuzszy niz 24 miesigce.

33 Refundacja podmiotowi przyjmujgcemu na staz, kosztéw wynagrodzenia opiekuna stazysty, odbywa sie na
zasadach wskazanych w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiezie¢ z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

34 7zadania oraz kwalifikacje trenera pracy wskazano w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiezie¢ z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.
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50.

51.

52.

53.

Efektywnosé spoteczna jest mierzona wsrod osob zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym, ktore skorzystaty z ustug aktywnej integraciji

o charakterze spotecznym lub edukacyjnym, lub zdrowotnym, a efektywnosé
zatrudnieniowa wsréd osob zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktoére skorzystaty z ustug aktywnej integracji o charakterze
zawodowym.

Efektywnosc¢ spoteczna i efektywnosc¢ zatrudnieniowa sg mierzone roztgcznie
w odniesieniu do:

a) o0s6b z niepetnosprawnosciami;

b) pozostatych oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym.

Pomiaru efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej nalezy dokonac zgodnie
z zatgcznikiem nr 20 do Regulaminu.

Efektywnos$¢ spoteczna jest mierzona:

a) wsrod uczestnikow projektu wzgledem ich sytuacji w momencie rozpoczecia
udziatu w projekcie, rozumianego zgodnie z definicjg wskazang
w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020;

b) ws$rdod uczestnikodw projektu, ktorzy zakonczyli udziat w projekcie; za
zakonczenie udziatu w projekcie nalezy uzna¢ zakonczenie uczestnictwa
zgodnie ze Sciezkg udziatu w projekcie. Zakonczenie udziatu w projekcie
z powodu podjecia zatrudnienia wczesniej niz uprzednio byto to planowane
mozna uznac za zakonczenie udziatu w projekcie na potrzeby weryfikaciji
kryterium efektywnosci spotecznej;

c) w stosunku do tgcznej liczby uczestnikdw projektu, ktérzy zakonczyli udziat
w projekcie w rozumieniu lit. b i skorzystali w projekcie z ustug aktywnej
integraciji.

Kryterium efektywnosci spotecznej okresla odsetek uczestnikéw projektu, ktérzy
po zakonczeniu udziatu w projekcie dokonali postepu w procesie aktywizacji
spoteczno-zawodowej i zmniejszenia dystansu do zatrudnienia, przy czym
postep powinien by¢ rozumiany m.in. jako:

a) rozpoczecie nauki;

b) wzmocnienie motywacji do pracy po projekcie;

c) zwiekszenie pewnosci siebie i wkasnych umiejetnosci;

d) poprawa umiejetnosci rozwigzywania pojawiajgcych sie problemow;
e) podjecie wolontariatu;

f) poprawa stanu zdrowia,

g) ograniczenie natogow;
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h) doswiadczenie widocznej poprawy w funkcjonowaniu (w przypadku osob
Z niepetnosprawnosciami).

54. Kryterium efektywnosci zatrudnieniowej okresla odsetek uczestnikow projektu,
ktérzy znalezli sie w jednej z ponizszych sytuacji:

a) jako osoby bierne zawodowo?® lub bezrobotne w momencie przystgpienia
do projektu, podjeli zatrudnienie®® po zakonczeniu udziatu w projekcie lub
w trakcie jego trwania;

b) jako osoby bierne zawodowo w momencie przystgpienia do projektu, zaczeli
poszukiwac pracy®’ po zakonczeniu udziatu w projekcie;

c) jako osoby bierne zawodowo lub bezrobotne w momencie przystgpienia
do projektu, podjeli dalszg aktywizacje zawodowg, w tym w projekcie
realizowanym w ramach P1 9v lub CT 8 (PI 8i, 8ii, 8iii lub 8iv), po
zakonczeniu udziatu w projekcie lub w trakcie jego trwania;

d) jako uczestnicy CIS lub KIS w trakcie trwania projektu lub po jego
zakonczeniu podjeli zatrudnienie w ramach zatrudnienia wspieranego;

e) jako osoby zatrudnione w ZAZ lub uczestniczgce w WTZ w trakcie trwania
projektu lub po jego zakonczeniu podjeli zatrudnienie na otwartym rynku
pracy, w tym w PS.

55. Efektywnosc¢ zatrudnieniowa jest mierzona wsrdd uczestnikéw, ktorzy:

a) zakonczyli udziat w projekcie; zakonczenie udziatu w projekcie to
zakonczenie uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia przewidzianych
dla danego uczestnika w ramach projektu EFS lub

b) przerwali udziat w projekcie wczesniej, niz uprzednio byto to planowane
z powodu podjecia pracy, lub

c) podijeli prace, jednak jednoczesnie kontynuowali udziat w projekcie.

56. Wytgczenie z obowigzku stosowania kryterium efektywnosci zatrudnieniowej
(tj. wytaczenie z licznika i mianownika we wskazniku monitorujgcym spetnienie
kryterium) stosuje sie do:

a) o0sob nieletnich, wobec ktérych zastosowano srodki zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich;

35 Osoby bierne zawodowo w rozumieniu Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020.

36 Zatrudnienie w rozumieniu definicji wskaznika wspdlnego liczba 0séb pracujgcych, tgcznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu programu wskazanej w Wytycznych w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych na lata 2014-2020.

37 poszukiwanie pracy w rozumieniu definicji wskaznika liczba 0séb biernych zawodowo, poszukujgcych pracy po

opuszczeniu programu wskazanej w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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S7.

58.

b) osob do 18. roku zycia lub do zakonczenia przez nie realizacji obowigzku
szkolnego i obowigzku nauki;

C) 0sob, ktére w ramach projektu lub po zakonczeniu jego realizacji podjety
nauke w formach szkolnych.

Kryterium efektywnosci spotecznej jest weryfikowane w terminie do 3 miesiecy
od zakonczenia udziatu w projekcie w rozumieniu ust 53 lit. b. Kryterium
efektywnosci zatrudnieniowej jest weryfikowane w terminie do 3 miesiecy od
zakonczenia udziatu projekcie, o ktorym mowa w ust 56 lit. a, oraz w odniesieniu
do sytuacji opisanych w ust 56 litb i c.

Uczestnik projektu, ktéry wzigt udziat w aktywizacji spotecznej i zawodowe;j

oraz nie stosujg sie do niego wytgczenia wskazane w ust 57, powinien by¢ brany
pod uwage przy pomiarze zaréwno efektywnos$ci spotecznej, jak

i zatrudnieniowej.

Okres realizacji

59.

Dopuszcza sie mozliwos¢ rozpoczecia realizacji projektu przed dniem ztozenia
wniosku, terminem rozstrzygniecia konkursu lub datg podpisania umowy,
niemniej jednak nalezy mie¢ na uwadze w szczegdlnosci nastepujgce kwestie:

— projekt nie moze zostac fizycznie zakonczony, ani w petni zrealizowany
przed dniem ztozenia wniosku aplikacyjnego,

— nie moze wystgpi¢ podwojne finansowanie wydatkow,

— Whnioskodawca musi uwzgledni¢ ryzyko zwigzane z ewentualng
negatywng oceng projektu i niepodpisaniem umowy/terminem
rozstrzygniecia konkursu oraz czasem potrzebnym na podpisanie umowy.

Planujgc okres realizacji projektu, nalezy uwzgledni¢ czas potrzebny na
podpisanie umowy o dofinansowanie/podjecie decyzji o dofinansowaniu
projektu, ktéry zgodnie z zapisem zawartym w ust. 5, w rozdziale

4 Regulaminu, moze wynosi¢ do 6 miesiecy od daty zatwierdzenia przez ZWM
listy ocenionych projektéw wybranych do dofinansowania.

Jednoczesnie termin zakonczenia realizacji projektu nie powinien by¢
planowany po6zniej niz 30 czerwca 2023 r.
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Podrozdziat 2.5
Wskazniki i monitorowanie postepu rzeczowego projektu

1. Zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego wspétfinansowanego ze srodkéw EFS w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014—-2020,
stanowigcg Zalacznik nr 3 do Regulaminu, we wniosku o dofinansowanie
(w polach E.3-E.5) nalezy okresli¢ poprzez wskazniki produktu i rezultatu,

w jaki sposob bedzie mierzona realizacja celu projektu. Wymagania dotyczgce
sposobu wykazywania we wniosku o dofinansowanie oraz monitorowania
wskaznikdéw zostaty zawarte w Instrukcji (rozdziat E. Cele projektu). Definicje
wskaznikdéw oraz szczegotowy sposob ich pomiaru zostaty opisane w Zalgczniku
nr 6 do Regulaminu.

2. Na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie oceniana
bedzie adekwatnosc¢ i poprawnos¢ doboru i opisu wskaznikow realizacji celu,
w tym wartosci wskaznikéw i sposob ich pomiaru.

3. Beneficjent realizujgc projekt w ramach niniejszego konkursu zobowigzany jest
do wskazania we wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie monitorowania
w trakcie realizacji projektu wszystkich adekwatnych do planowanych
w projekcie dziatan wskaznikéw kluczowych produktu oraz rezultatu
bezposredniego (wybér dokonywany jest z listy rozwijanej):

a) Wskazniki kluczowe produktu (pole E.3.1 wniosku):
e Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym objetych wsparciem w programie,

e Liczba oséb z niepelnosprawnosciami objetych wsparciem
w programie (C).

Wsrdd kluczowych wskaznikéw produktu wyrdznic mozna takze wskazniki
horyzontalne, odnoszgce sie do wptywu Umowy Partnerstwa 2014—-2020

w kluczowych dla Komisji Europejskiej obszarach. Do wskaznikéw produktu
horyzontalnych naleza:

e Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb osob
Z niepetnosprawnosciami,

e Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami,

e Liczba osé6b objetych szkoleniami/doradztwem w zakresie kompetencji
cyfrowych,

e Liczba podmiotéw wykorzystujgcych technologie informacyjno-
komunikacyjne.
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IOK rekomenduje wprowadzenie do wniosku o dofinansowanie wszystkich
adekwatnych wskaznikéw horyzontalnych.

Whioskodawca zobligowany jest do ich monitorowania na etapie wdrazania
projektu, natomiast nie jest obligatoryjne wskazywanie wartosci docelowych dla
tych wskaznikow na etapie przygotowywania wniosku o dofinansowanie
(oznacza to, ze na etapie zlozenia wniosku o dofinansowanie wartosci
docelowe tych wskaznikdw mogg przybra¢ wartos¢ 0, natomiast bedg one
odnotowywaty przyrost na etapie realizacji projektu).

b) Wskazniki kluczowe rezultatu bezposredniego (pole E.3.2 wniosku):

e Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym pracujacych po opuszczeniu programu (tgcznie
z pracujacymi na wlasny rachunek),

e Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym poszukujgcych pracy po opuszczeniu programu,

e Liczba oséb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem
spotecznym, ktére uzyskaty kwalifikacje po opuszczeniu
programu.

Wskazniki specyficzne dla programu stanowig ewentualnie dodatkowe wskazniki
uwzgledniajgce specyfike danego Programu Operacyjnego i sg przypisane do
konkretnego Priorytetu Inwestycyjnego. W przypadku niniejszego konkursu
wskazniki specyficzne dla programu nie majg zastosowania.

Oprocz wymienionych wyzej wskaznikow, Wnioskodawca moze tez okresli¢
wiasne wskazniki pomiaru celu (pole E.5 wniosku) zgodnie ze specyfikg
projektu (wskazniki specyficzne dla projektu). Wskazniki specyficzne dla projektu
mogg zostac¢ wykazane jako dodatkowe wskazniki produktu lub dodatkowe
wskazniki rezultatu (w zaleznosci od specyfiki wskaznika). Wskazniki te majg
charakter monitoringowo-rozliczeniowy na poziomie projektu z uwagi na brak
mozliwosci ich agregowania i porownywania pomiedzy projektami.

Dodatkowo na poziomie Programu Operacyjnego monitorowane sg wskazniki
rezultatu dtugoterminowego, ktére odnotowujg efekty uzyskane przez
uczestnikow projektow po uptywie pewnego czasu po opuszczeniu przez nich
projektu, (co najmniej sze$S¢ miesiecy po zakonczeniu wsparcia) np. Liczba oséb
znajdujgcych sie w lepszej sytuacji na rynku pracy szes¢ miesiecy po
opuszczeniu programu. Wskazniki rezultatu dtugoterminowego wykazywane sg
na podstawie badan ewaluacyjnych/analiz realizowanych na reprezentatywne;j
prébie uczestnikdéw projektu i monitorowane sg przez IZ lub 1Z POWER.
Beneficjenci, a takze uczestnicy projektdw, sg zobowigzani do wspotpracy

z podmiotami realizujgcymi badania ewaluacyjne. W tym kontekscie istotna jest
takze, jakos¢ danych wprowadzanych do SL2014 w zakresie danych
uczestmikow biorgcych udziat w projektach.
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7. Szczegotowe informacje dot. monitorowania wskaznikow zawarte sg
w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020.
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Podrozdziat 2.6
Dofinansowanie projektow

1.

Kwota $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie projektow w konkursie
wynosi 19 321 455,56 PLN®8 (stownie: dziewietnascie milionow trzysta
dwadzie$cia jeden tysiecy czterysta piecdziesiagt pie¢ ztotych i 56/100 PLN),
w tym:

a) wsparcie finansowe EFS — 17 287 618,23 PLN (stownie: siedemnascie
milionéw dwiescie osiemdziesigt siedem tysiecy sze$c¢set osiemnascie ztotych
i 23/100 PLN);

b) wsparcie krajowe 2 033 837,33 PLN (stownie: dwa miliony trzydziesci trzy
tysigce osiemset trzydziesci siedem ztotych i 33/100 PLN).

Kwota, ktéra moze zostac¢ zakontraktowana w ramach zawieranych uméw/decyzji
o dofinansowanie projektéw w przedmiotowym konkursie uzalezniona jest od
aktualnej w danym miesigcu wartosci algorytmu wyrazajgcego w PLN miesieczny
limit Srodkow mozliwych do zakontraktowania.

ZWM zastrzega sobie mozliwo$¢ zwiekszenia kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektéw w ramach konkursu. W przypadku zwiekszenia ww.
kwoty zostanie zachowana zasada rownego traktowania Wnioskodawcéw, co moze
polegac na objeciu dofinansowaniem wszystkich projektow, ktére uzyskaty wymagang
liczbe punktéw albo na objeciu dofinansowaniem kolejno wszystkich projektow, ktore
uzyskaty wymagang liczbe punktow oraz takg samag ocene (ij. wszystkich projektow,
ktére otrzymaty takg samg liczbe punktow). Zaistnienie przedmiotowej sytuaciji
wymaga zmiany Regulaminu.

Maksymalny procentowy poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw
kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 95%%.

Maksymalny procentowy poziom dofinansowania UE wydatkow
kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%, z zastrzezeniem ust. 6.

W przypadku projektow objetych pomocg publiczng lub pomocg de minimis
poziom dofinansowania wynikac¢ bedzie z przepiséw prawnych obowigzujgcych
na dzien udzielania wsparcia, w tym w szczegdlnosci rozporzgdzen wydanych
przez ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego z zastrzezeniem,

ze poziom dofinansowania nie przekroczy maksymalnego procentowego

38 Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach niniejszego konkursu zostata okreslona

w zatgczniku nr 1 do Uchwaty Nr 580/15 z dnia 14 maja 2015 r. ZWM w sprawie przyjecia Ramowego Planu
Realizacji Dziatan dla osi 1-13 na rok 2015 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014 — 2020
z pozn. zm. (w skrocie RPRD) * kurs ksiegowy publikowany na stronie:
ecb.int/stats/exchange/eurofxref/html/eurofxref-graph-pln.en.html z przedostatniego dnia kwotowania srodkéw

w Europejskim Banku Centralnym (EBC) w miesigcu poprzedzajacym miesigc, dla ktérego dokonuje sie
wyliczenia limitu alokacji Srodkéw wspélnotowych.

39 Maksymalny % poziom dofinansowania catkowitego wydatkéw kwalifikowalnych na poziomie projektu ($rodki
UE + ewentualne wspoffinansowanie z budzetu panstwa lub innych zrédet przyznawane beneficjentowi przez
wiasciwg instytucje (jesli dotyczy)).
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poziomu dofinansowania UE wydatkow kwalifikowanych na poziomie projektu
(tj. 85%).

7. W ramach projektow sktadanych w niniejszym konkursie wktad wtasny
Whnioskodawcy wynosi co najmniej 5% wydatkow kwalifikowalnych.

8. Udziat finansowania krzyzowego (cross-financingu) nie moze przekroczy¢
5% finansowania unijnego w projekcie.

9. Wartosc¢ wydatkéw poniesionych na zakup srodkéw trwatych oraz wydatkow
w ramach finansowania krzyzowego (cross-financingu) nie moze tgcznie
w projekcie przekroczy¢ 15% finansowania unijnego.

10. Zgodnie z SzOOP RPO WM minimalna wartos¢ projektu realizowanego
w ramach Poddziatania 9.1.2 wynosi 50 000 PLN.

11. Z uwagi na charakter oraz zasady wspierania interwencji — przewiduje sie,
ze wsparcie udzielane w ramach dziatania moze stanowi¢ pomoc panstwa,
w szczegolnosci pomoc publiczng na subsydiowanie zatrudnienia, pomoc de
minimis. Podstawe prawng udzielenia pomocy stanowi w szczegolnosci
Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 roku
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020. W przypadku projektéw kwalifikujgcych sie do
objecia pomocg publiczng lub pomocag de minimis — wsparcie udzielane bedzie
zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa dotyczgcymi zasad udzielania tej
pomocy, obowigzujgcymi na dzien udzielania wsparcia.

12. W przypadku projektéw sktadanych w ramach niniejszego konkursu zostanie
przeprowadzona analiza nastepujgcych czterech przestanek wystgpienia pomocy
tj. czy pomoc:

a) dotyczy przedsiebiorstwa (przedsiebiorcy) w rozumieniu unijnego prawa
konkurenciji i jest przyznawana przez panstwo lub pochodzi ze srodkéw
panstwowych,

b) udzielana jest na warunkach korzystniejszych niz oferowane na rynku,

c) ma charakter selektywny (uprzywilejowuje okreslone przedsiebiorstwo lub
przedsiebiorstwa albo produkcje okreslonych towaréw),

d) grozi zaktdceniem lub zaktdca konkurencje oraz wptywa na wymiane
handlowg miedzy Panstwami Cztonkowskimi UE.

Kazdy przypadek udzielenia pomocy bedzie oceniany indywidualnie

w odniesieniu do wyzej wymienionych czterech przestanek wystgpienia pomocy
z uwzglednieniem wydanych przez Komisje Europejska/Trybunat
Sprawiedliwosci UE decyzji/orzeczen.

40wy uzasadnionych przypadkach wiasciwa instytucja moze wyrazi¢ zgode na zwiekszenie powyzszego limitu
w ramach danego projektu.
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Podrozdziat 2.7
Kwalifikowalnos¢ wydatkow

1.

Wydatki zwigzane z realizacjg projektu sg oceniane przez IOK pod kagtem
kwalifikowalnosci zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach
wymienionych w Podrozdziale 1.3 Regulaminu, w szczegodlnosci z SzOOP RPO
WM oraz z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spodjnosci na lata 2014-2020.

Beneficjent z poniesionych wydatkéw rozlicza sie przy pomocy
whnioskow o ptatnosc.

Realizacja projektow niezgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach
wskazanych w Podrozdziale 1.3 Regulaminu, w szczegodlnosci z SzOOP RPO
WM oraz z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spoéjnosci na lata 2014-2020, skutkowac bedzie
odmowg uznania wydatkéw za kwalifikowalne.

W ramach konkursu nie ma mozliwosci ponoszenia wydatkéw poza Unig
Europejska.

W przypadku projektow, w ktorych wartos¢ srodkéw publicznych (wktadu
publicznego) nie przekracza wyrazonej w PLN réwnowartosci kwoty 100 000
EUR#, stosowanie uproszczonych metod rozliczania wydatkéw w postaci kwot
ryczattowych (o ktérych mowa w Instrukcji wypetniania wniosku, stanowigcej
Zatacznik nr 3 do Regulaminu) jest obligatoryjne, z zastrzezeniem,

ze uproszczonych metod rozliczania wydatkéw nie mozna stosowaé w przypadku
gdy realizacja projektu jest zlecana w catosci wykonawcy zgodnie

z Podrozdziatem 6.5 Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow

w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020.

O kwalifikowaniu kwot ryczattowych decyduje zrealizowanie zadan oraz
osiggniecie wskaznikow przyporzgdkowanych do poszczegdlnych kwot
ryczattowych (zgodnie z zapisami umowy/decyzji o dofinansowanie projektu).

Powyzszy wymaog dotyczy projektéw, w ktérych wartosé srodkéw publicznych
(wktadu publicznego) nie przekracza kwoty 429 440,00 PLN%2,

41 Do przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowac miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez Komisje

Europejska (kurs opublikowany na stronie ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cfim?fuseaction=home& Language=en)
aktualny na dzien ogtoszenia konkursu.

42 Kwota na PLN zostata przeliczona zgodnie z miesiecznym obrachunkowym kursem wymiany stosowanym przez

Komisje Europejska aktualnym na dzien ogtoszenia konkursu (kurs opublikowany na stronie:

ec.europa.eu/budget/contracts grants/info_contracts/inforeuro/index_en.cfm
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6.

7.

W ramach niniejszego konkursu nie ma mozliwosci:
a) rozliczania projektéw w oparciu o stawki jednostkowe,

b) stosowania kwot ryczattowych w przypadku projektéw, w ktérych wartosé
wktadu publicznego (srodkdéw publicznych) jest rowna lub przekracza
wyrazong w PLN réwnowartos¢ 100.000 EUR.

IOK zastrzega sobie prawo do zakwestionowania wysokosci wydatkow
okreslonych we wniosku w przypadku stwierdzenia, ze koszty zaplanowane we
wniosku odbiegajg od cen rynkowych lub sg nieadekwatne do zaplanowanych
efektéw. Dodatkowo, Wnioskodawca powinien stosowac ceny, ktore nie bedg
przekraczaty cen wynikajgcych z rozeznania rynku przeprowadzonego przez
IOK, ujetych w Katalogu maksymalnych dopuszczalnych cen rynkowych dla
przyktadowych towarow i ustug w projektach konkursowych, stanowigcym
Zatacznik nr 11 do Regulaminu. Wskazanie przez Wnioskodawce stawki
mieszczacej sie w ww. katalogu nie oznacza, ze zawsze bedzie ona uznana za
prawidtowg (akceptowalng).

W przypadku projektow objetych regutami pomocy publicznej i/lub de minimis za
kwalifikowalne mogg by¢ uznane tylko wydatki, ktore spetniajg tgcznie warunki
okreslone w SzOOP RPO WM oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-
2020 i warunki wynikajgce z odpowiednich regulacji w zakresie pomocy
publicznej i/lub pomocy de minimis na poziomie unijnym lub krajowym.
Beneficjent jest zobowigzany do stosowania w szczegdlnosci nastepujgcych
przepisow:

a) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. U. UE. L. z 2014 r. Nr 187,
str.1 z pézn. zm.);

b) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. U. UE. L. z 2013 r. Nr 352, str. 1);

c) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 362);

d) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej
w ramach programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego
Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1073).
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9. Kwalifikowalno$¢ podatku VAT:

a)

b)

Podatek VAT moze by¢ uznany za kwalifikowalny w projekcie tylko wtedy,
gdy brak jest prawnej mozliwosci odzyskania go na mocy prawodawstwa
krajowego, oznacza to, iz zaptacony podatek VAT moze by¢ uznany za
wydatek kwalifikowalny wytgcznie wéwczas, gdy Beneficjentowi ani
zadnemu innemu podmiotowi zaangazowanemu w projekt oraz
wykorzystujgcemu do dziatalnosci opodatkowanej produkty bedace
efektem realizacji projektu, zaréwno w fazie realizacyjnej jak i operacyjnej,
zgodnie z obowigzujgcym prawodawstwem krajowym, nie przystuguje
prawo (tzn. brak jest prawnych mozliwosci) do obnizenia kwoty podatku
naleznego o kwote podatku naliczonego lub ubiegania sie o zwrot VAT.
Posiadanie wyzej wymienionego prawa (potencjalnej prawnej mozliwosci)
wyklucza uznanie wydatku za kwalifikowalny, nawet jesli faktycznie zwrot
nie nastagpit, np. ze wzgledu na nie podjecie przez podmiot czynnosci
zmierzajgcych do realizacji tego prawa.

Za posiadanie prawa do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwote
podatku naliczonego, o ktérym mowa w lit. @), nie uznaje sie mozliwosci
okreslonej w art. 113 ustawy o VAT.

Jezeli VAT bedzie kwalifikowalny jedynie dla czesci projektu, Beneficjent
jest zobowigzany zapewnic przejrzysty system rozliczania projektu, tak
aby nie byto watpliwosci w jakiej czesci oraz w jakim zakresie VAT moze
by¢ uznany za kwalifikowalny.
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Podrozdziat 2.8
Dostep dla oséb z niepeltnosprawnosciami

1.

W kazdym projekcie nalezy uwzglednic¢ perspektywe i sytuacje osob

z niepetnosprawnosciami. Osoby z niepetnosprawnosciami nalezy rozumiec¢
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady rownosci szans

I niedyskryminacji jako osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511), a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882, z pdzn. zm.).

. Wytyczne w zakresie rownosci szans i niedyskryminacji wprowadzajg Standardy

dostepnosci dla polityki spéjnosci 2014-2020 (Standardy), ktére stanowig
Zatagcznik nr 2 do ww. Wytycznych. Standardy sg obligatoryjne. Nalezy
zapoznac sie z nowymi zapisami, gdyz elementem oceny wniosku jest
sprawdzenie zgodnosci zatozen wniosku o dofinansowanie projektu z tymi
Standardami.

Zgodnie z umowg o dofinansowanie projektu Beneficjent zobowigzany jest
do realizacji projektu zgodnie ze standardami dostepnosci dla polityki
spojnosci na lata 2014-2020.

Standardy uwzgledniajg potrzeby 0osob z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci,
w szczegolnosci oséb z niepetnosprawnoscig ruchowg, niewidomych

i stabowidzgcych, gtuchych i stabostyszgcych, z niepetnosprawnoscig
intelektualng, z zaburzeniami lub chorobami psychicznymi, z trudnosciami
komunikacyjnymi.

W Wytycznych w zakresie réwnosci szans i niedyskryminacji wskazano 6
standardow:

— szkoleniowy (szkolenia, kursy, warsztaty, doradztwo),
— edukacyjny,

— informacyjno-promocyjny,

— cyfrowy,

— architektoniczny,

— transportowy.

W projekcie nalezy zastosowac standard adekwatny do planowanego wsparcia,
przy czym moze zaistnie¢ koniecznos¢ zastosowania wiecej niz jednego
standardu (w przypadku organizacji spotkan z uczestnikami projektu
obowigzywac bedzie standard szkoleniowy, w przypadku opracowania
formularza rekrutacyjnego dostepnego na stronie internetowej standard
cyfrowy, a w przypadku dostosowania budynku i pomieszczen standard
architektoniczny i edukacyjny).
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5. Projekt powinien by¢ w petni dostepny dla oséb z réznymi rodzajami
niepetnosprawnosci. Oznacza to przede wszystkim:

— zapewnienie rownego dostepu do informacji o projekcie,

— mozliwos¢ zgtoszenia sie do udziatu w projekcie przez osoby z roznymi
niepetnosprawnosciami,

— realizacje wsparcia w pomieszczeniach dostepnych dla oséb
Z niepetnosprawnosciami,

— dostepnos¢ wszystkich produktow projektu dla wszystkich osob, w tym osob
Z niepetnosprawnosciami,

— zgodnosc¢ z koncepcjg uniwersalnego projektowania.

We wniosku o dofinansowanie nalezy okresli¢c zaréwno planowane dziatania
zapewniajgce dostepnosc¢ (na etapie promociji, rekrutacji, przy tworzeniu
produktow projektu), jak i wykazaé posiadany potencjat lokalowy, ktéry te
dostepnos¢ zapewni.

W przypadku planowania inwestycji/projektu/ustugi w pierwszej kolejnosci
nalezy dgzy¢ do zapewnienia jej dostepnosci w oparciu o koncepcje
uniwersalnego projektowania. Mechanizm racjonalnych usprawnien jako
narzedzie zapewnienia dostepnosci jest rozpatrywany w drugiej kolejnosci.

6. Przyktady niezbednych ustug, ktére mogg by¢ swiadczone na rzecz osob ze
wzgledu na okreslony rodzaj niepetnosprawnosci, przedstawia ponizsza tabela“:

Tabela 1. Otwarty katalog ustug, ktére moga by¢ swiadczone na rzecz oséb ze
wzgledu na okreslony rodzaj niepetnosprawnosci

Osoby niewidome, stabowidzace i gluchoniewidome

architektoniczne

usprawnienie

Bariery e cyfrowe
w otoczeniu e poznawcze
e przestrzenne
Charakter e wprowadzanie elementéw kontrastowych i wypuktych pod kgtem
ustugi os6b niewidomych i stabowidzgcych,
i przyktadowe | o zakup i instalacja programéw powiekszajacych, méwiacych,

drukarek Braille’a,

43 Zrodto: Zatgcznik nr 2. Standardy dostepnosci dla polityki spojnosci 2014-2020 do Wytycznych w zakresie

realizacji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.
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e stworzenie wersji materiatow projektowych drukowanych
w alfabecie Braille’a lub powiekszonej czcionce, bezszeryfowe;j
(na przyktad Helvetica, Arial, Calibri, Verdana, Tahoma bez
cieni),

e ttumacz-przewodnik osoby z trudnosciami w widzeniu
I jednoczesnie styszeniu — to wsparcie osoby w dotarciu na
miejsce realizacji projektu oraz w korzystaniu z ustug
oferowanych w projekcie, udzielane przez osobe ze znajomoscig
zasad kontaktu, technik poruszania sie, alternatywnych metod
komunikacji (na przyktad: Lorm, jezyk migowy dostosowany do
potrzeb oso6b z trudnosciami w widzeniu) z klientem/kg
posiadajgcym jednoczesne trudnosci w widzeniu i styszeniu.
Wsparcie ttumacza-przewodnika umozliwia bezpieczne
przemieszczanie sie i efektywng komunikacje z otoczeniem,

e pies asystujgcy/pies przewodnik — pies jest towarzyszem nie tylko
0s6b z dysfunkcjg wzroku, ale takze oséb z niepetnosprawnoscig
ruchowq. Psy asystujgce pomagajg w wykonywaniu codziennych
czynnosci (kazdy szkolony jest tak, zeby jak najlepiej odpowiadac
potrzebom swojego witasciciela). Podobnie jak psy przewodniki,
psy asystujgce mogg wejs¢ wszedzie. Psa asystujgcego
rozpoznaje sie po charakterystycznej kamizelce. Zazwyczaj jest
na niej napis: ,nie zaczepiaj mnie — jestem w pracy”.

W przypadku watpliwos$ci mozna zawsze poprosi¢ osobe
Z niepetnosprawnoscig o okazanie dokumentu potwierdzajgcego,
ze pies, ktory jej towarzyszy, jest psem asystujgcym,

Osoby gtuche i stabostyszace

e cyfrowe
Bariery e akustyczne
w otoczeniu e komunikacyjne

e poznawcze

e zakup i instalacja kamer, dzieki ktorym mozna kontaktowac sie
z osobg postugujacy sie jezykiem migowym, szybkiego Internetu

Charakter (symetryczne facze) umozliwiajgcego wykorzystanie
ustugi tlumaczenia na jezyk migowy na odlegtos¢,
i przyktadowe

e zakup (wypozyczenie) i montaz systemdw wspomagajgcych

usprawnienie styszenie takich jak petle indukcyjne, systemy FM, etc.,

e zapewnienie ttumaczenia na jezyk migowy,
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e nagranie poszczegoélnych form wsparcia na video — materiat
pozwala na powrdét do przekazywanych tresci, powtorzenie
I ponowne przeanalizowanie tresci, ktore pojawiaty sie podczas
udzielanego wsparcia. Jest to szczegdlnie istotne u osob
z problemami poznawczymi, trudnosciami w mozliwosci robienia
notatek, trudnosciami w ptynnym i swobodnym postugiwaniu sie
jezykiem polskim,

e nagranie ptyty z ttumaczeniem na jezyk migowy, materiaty
w innych wersjach alternatywnych (na przyktad audio, rysunki,
symbole),

Osoby z niepetnosprawnoscia ruchowa

e architektoniczne

Bariery
w otoczeniu e transportowe
e zmiana miejsca realizacji projektu na miejsce dostepne dla oséb
z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci, montaz podjazdow,
platform, krzesetek dzwigowych, wind i podnosnikow,
e transport na miejsce udzielenia ustugi,
e wsparcie osoby w dotarciu na miejsce realizacji projektu oraz
w korzystaniu z ustug oferowanych w projekcie realizowane
przez osobe znajgcg specyfike 0osdb z trudnosciami
W poruszaniu sie, przemieszczaniu,
Charakter . _ . . o .
ustugi e pies asystujgcy/pies przewodnik — pies jest towarzyszem nie
i przyktadowe tylko oséb z dysfunkcjg wzroku, ale takze oséb

z niepetnosprawnoscig ruchowg. Psy asystujgce pomagajg

w wykonywaniu codziennych czynnosci (kazdy szkolony jest tak,
zeby jak najlepiej odpowiadac potrzebom swojego wiasciciela).
Podobnie jak psy przewodniki, psy asystujgce mogg wejs¢
wszedzie. Psa asystujgcego rozpoznaje sie po
charakterystycznej kamizelce. Zazwyczaj jest na niej napis: ,nie
zaczepiaj mnie — jestem w pracy”. W przypadku watpliwosci
mozna zawsze poprosi¢ osobe z niepetnosprawnoscig

0 okazanie dokumentu potwierdzajgcego, ze pies, ktéry jej
towarzyszy, jest psem asystujgcym,

usprawnienie

Osoby z niepetnosprawnoscia intelektualng

Osoby z zaburzeniami lub chorobami psychicznymi
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Bariery
w otoczeniu

komunikacyjne

poznawcze

Charakter
ustugi

i przyktadowe
usprawnienie

zapewnienie materiatdw w jezyku tatwym do czytania lub

w innych wersjach alternatywnych (na przyktad audio, rysunki,
symbole) — dla oséb, ktére ze wzgledu na trudnosci poznawcze
nie komunikujg sie ptynnie jezykiem polskim,

wydtuzony czas wsparcia — konieczny dla oséb, ktére ze
wzgledu na swojg niepetnosprawnos¢ potrzebujg wiecej czasu,
aby w petni skorzysta¢ ze wsparcia. Standardowy czas danej
ustugi oferowanej w projekcie moze by¢ wydtuzony w wyniku
koniecznosci wolnego moéwienia, zapewnienie bezpieczenstwa
psychicznego,

nagranie poszczegolnych form wsparcia na video — materiat
pozwala na powrot do przekazywanych tresci, powtérzenie

| ponowne przeanalizowanie tresci, ktére pojawiaty sie podczas
udzielanego wsparcia. Jest to szczegadlnie istotne u osob

z problemami poznawczymi, trudnosciami w mozliwosci robienia
notatek, trudnosciami w ptynnym i swobodnym postugiwaniu sie
jezykiem polskim,

udziat os6b wpierajgcych — nie muszg to by¢ instruktorzy czy
terapeuci, warto zacheci¢ do wspotpracy studentow,
wolontariuszy. Po pierwsze, wspierajg oni prowadzgcego
podczas pracy w matych grupach, na przyktad moderujgc
dyskusje lub aktywizujgc uczestnikdéw. Po drugie, wzmacniajg
poprzez swojg obecnos¢ osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng, ktére czesto niepewne swojego zdania i siebie
uczg sie odwagi oraz przekonujg sie, ze mogg rozmawiac z
innymi na wazne tematy. Po trzecie, udziat oséb wspierajgcych
w szkoleniach podnosi ich Swiadomos¢ — umozliwia spojrzenie
na osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng z perspektywy
godnosci i praw cztowieka. Trzeba przekonac osoby

Z niepetnosprawnoscig intelektualng, ze osoby wspierajgce
majg taki sam status uczestnika zajec jak oni, to znaczy, ze
podczas zajeé wszyscy sie uczg i wszyscy pracujg. Nalezy nie
dopusci¢ do podziatu grupy na ,my” i ,oni”. Oczywiscie, osoby
wspierajgce majg swoje dodatkowe zadania — obserwujg
uczestnikow zajec¢, zwracajgc uwage na ich zachowanie,
reakcje, poziom zrozumienia tematu i zainteresowanie nim.
Wspierajg w udzieleniu odpowiedzi, jesli osoba

Z niepetnosprawnosécig tego potrzebuje. Podczas pracy

w grupach zadajg dodatkowe pytania, pobudzajgc aktywnosc¢
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uczestnikdéw. Prowadzacy zajecia, ma za zadanie
wspotpracowac z osobami wspierajgcymi. Nie powinien
lekcewazyc ich zdania i spostrzezen, mozna wymieniac
dyskretnie swoje uwagi. Nalezy pamieta¢! Dobrego wspierania
trzeba sie uczy¢. Nalezy przygotowac¢ wczesniej tych, ktorzy
mogliby wzig¢ udziat w zajeciach jako osoby wspierajgce.
Zasadne jest wyttumaczenie im, ze chodzi o pobudzenie
inicjatywy oso6b z niepetnosprawnoscig intelektualng. Osoby
wspierajgce powinny znac tematyke zajec, ale nie nalezy
zdradzac¢ wszystkich szczegotow. Jesli uda sie nawigzac
dtuzsza, statg wspotprace z tymi osobami, nalezy wigczac je do
opracowywania planu zaje¢ — ich obserwacje i uwagi bedag
bardzo cenne,

organizujgc warsztaty, w ktérych bedg osoby z zaburzeniami
psychicznymi lub z obnizong normg intelektualng, nalezy nadac¢
im odpowiednig strukture i przygotowac dla uczestnikow
odpowiedni plan. Jasna struktura i zaplanowanie
poszczegoblnych czynnosci bardzo utatwia prace. Wtasciwe jest,
za pomocg piktogramoéw lub zdje¢ zobrazowac kluczowe pojecia
uzywane podczas warsztatow. Czes¢ osob, na przyktad

z autyzmem korzysta z alternatywnych i wspomagajgcych
sposobow komunikowania sie wykorzystujgcych réznego
rodzaju znaki graficzne umieszczone w specjalnie
przygotowanych ksigzkach komunikacyjnych i/lub na specjalnie
zorganizowanych tablicach. Uzytkownicy mogg wskazywac lub
podawac obrazek czy pasek z obrazkami, proszgc o konkretne
odpowiedzi,

Osoby z trudnosciami komunikacyjnymi

Bariery
w otoczeniu

komunikacyjne

Charakter
ustugi

i przykladowe
usprawnienie

udziat oséb wpierajgcych — nie muszg to byc¢ instruktorzy czy
terapeuci, warto zacheci¢ do wspotpracy studentéw,
wolontariuszy,

zapewnienie materiatdw w wersjach alternatywnych (na przyktad
audio, rysunki, symbole, infografiki) — dla oséb, ktére nie
komunikujg sie ptynnie.
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7.

9.

Projekty sktadane w konkursie majg charakter ogélnodostepny. Zatozenie, ze do
projektu ogolnodostepnego nie zgtoszg sie osoby z niepetnosprawnosciami lub
zgtoszg sie wytgcznie osoby z okreslonymi rodzajami niepetnosprawnosci jest
dyskryminacja.

Za projekty, ktore nie realizujg zasady dostepnosci, uznane bedg m.in. takie,
w ktorych:

— we wniosku nie znajdg sie zadne informacje o zasadzie dostepnosci,
lub
— podane informacje wskazywac beda, ze projekt moze dyskryminowac,
np. niezasadna neutralnos¢ projektu, w tym jego produktéw, zaktadanie, ze
uczestnikami bedg wytgcznie osoby z jednym rodzajem niepetnosprawnosci,
lub
— zastosowane zostang ogoélne sformutowania, np. projekt jest zgodny z zasadg
rownosci szans, projekt jest dostepny dla wszystkich.

Niedopuszczalna jest sytuacja, w ktorej odmawia sie dostepu do uczestnictwa
w projekcie osobie z niepetnosprawnosciami ze wzgledu na bariery
np.: architektoniczne, komunikacyjne, cyfrowe.

10.Nalezy dazy¢ do petnego zapewnienia dostepnosci, aby unikng¢ sytuaciji, kiedy

dostepne materiaty np. zwigzane z rekrutacjg, znajdujg sie w budynku
niedostepnym dla osoby z niepetnosprawnosciami.

11.Wszystkie dziatania $wiadczone w projektach powinny odbywac¢ sie w budynkach

(miejscach) dostepnych dla oséb z réznym rodzajem niepetnosprawnosci.

Dotyczy to réwniez biura projektu oraz miejsc rekrutacji, w ktérych beda
przyjmowani uczestnicy. We wniosku powinna by¢ zawarta informacja

o dostepnosci biura projektu. Ogélne sformutowanie, ze biuro projektu
bedzie dostepne dla oséb z niepelnosprawnosciami jest niewystarczajace,
nalezy zamiesci¢ opis sposobu zapewnienia dostepnosci. Zapewnienie
dostepnosci budynkéw bedzie podlegato kontroli.

12.Dostepnos¢ dla osdb z niepetnosprawnosciami w projektach na nie dotyczy tylko

13.

uczestnikow projektu. Dostepno$¢ powinna by¢ zapewniona réwniez innym
osobom, a takze dla personelu projektu.

Dziatania informacyjno-promocyjne powinny by¢ przygotowane w sposéb
dostepny. Dobrg praktykg jest, aby informacje o projekcie zostaty
przettumaczone na jezyk migowy i umieszczone na stronie internetowej projektu,
jak rowniez przekazane organizacjom zrzeszajgcym osoby

z niepetnosprawnosciami. Wnioskodawca powinien zapewnic¢ osobie

z niepetnosprawnoscig stuchu mozliwos¢ swobodnej rekrutacji, np. poprzez
instalacje w biurze projektu petli indukcyjnej i zapewnieniu ttumaczenia na jezyk
migowy online np. poprzez wideottumacza.
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14.Zasada réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym zasada dostepnosci dla
0s0b z niepetnosprawnosciami** nie jest tozsama z zasada rownosci szans
kobiet i mezczyzn*®.

15.Dla zapoznania sie z tematykg dostepnosci i otwartosci projektu dla oséb
Z niepetnosprawnosciami warto zapoznac sie takze z publikacjg ,Realizacja
zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob
z niepetnosprawnosciami — Poradnik dla realizatorow projektow i instytuciji
systemu wdrazania funduszy europejskich 2014-2020", w ktorej zamieszczono
szereg wskazowek, jak wypetni¢ wniosek, aby byt on pod tym wzgledem
poprawny. W publikacji tej znajduje sie rowniez lista sprawdzajgca, pomocna
w ustaleniu, czy przyjete we wniosku zatozenia spetniajg zasade dostepnosci.
Poradnik jest dostepny na stronie internetowej RPO WM.46

Informacje pozwalajgce na zweryfikowanie spetnienia powyzszych wymagan
powinny wynika¢ z tresci wniosku o dofinansowanie.

4 Opisana w Rozdziale 5 Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020.

45 Opisang w Rozdziale 6 Wytycznych w zakresie realizacji zasady réwnosci szans i niedyskryminacji w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami oraz zasady rowno$ci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-
2020.

46rpo.malopolska.pl/download/program-regionalny/o-programie/pobierz-poradniki-i-

publikacje/2016/08/publikacija_wersja_interaktywna_3.pdf.
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Rozdziat 3

PROCEDURA WYBORU PROJEKTOW

Podrozdziat 3.1
Weryfikacja warunkéw formalnych

1.

Zgodnie z art. 43 Ustawy, w razie stwierdzenia brakéw w zakresie warunkow
formalnych we wniosku o dofinansowanie projektu lub stwierdzenia oczywistej
omylki4’, IOK wzywa Whnioskodawce do uzupetnienia wniosku lub poprawienia
oczywistej omytki w terminie 7 dni. Termin, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym
liczy sie od dnia nastepujacego po dniu wystania wezwania przekazanego
droga elektroniczng za pomocg systemu e-RPO.

Warunkiem formalnym niepodlegajgcym uzupetnieniu jest ztozenie wniosku
o dofinansowanie po terminie wskazanym w ogtoszeniu o konkursie. W takiej
sytuacji wniosek o dofinansowanie pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Brak terminowego uzupetnienia/poprawy wniosku lub uzupetnienie/poprawa
wniosku w zakresie niezgodnym z zakresem okreslonym przez IOK skutkuje
pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia. Konsekwencjg pozostawienia
wniosku bez rozpatrzenia jest niedopuszczenie projektu do oceny.

Wezwanie Wnioskodawcy przez IOK do czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1
odbywa sie przed przystgpieniem do oceny wniosku i wstrzymuje przystgpienie
do oceny wniosku do czasu wykonania przez Wnioskodawce tych czynnosci,

o ile stwierdzony brak w zakresie warunkow formalnych lub oczywista omytka
uniemozliwia ocene projektu.

W zakresie warunkéw formalnych weryfikacji podlegac¢ kazdorazowo bedzie,
w szczegolnosci:

— uzupetnienie kazdego wymaganego pola we wniosku,

— zlozenie wniosku podpisanego kwalifikowanym podpisem elektronicznym
przez osoby uprawnione do reprezentowania Wnioskodawcy,

— ztozenie wniosku w jezyku polskim.

Skorygowany w trybie art. 43 Ustawy wniosek (tj. po poprawie/uzupetnieniu)
nalezy przesta¢ w formie elektronicznej w Systemie e-RPO.

Skorygowany wniosek powinien m.in.:
— posiadaé sume kontrolna,
— zosta¢ podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez
uprawnione osoby,
— zostac przestany w Systemie e-RPO w zaktadce ,,Korespondencja”.

47 W ramach niniejszego konkursu nie przewiduje sie mozliwosci poprawiania z urzedu przez IOK
zidentyfikowanych oczywistych omytek.
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7. O pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia Wnioskodawca zostanie
poinformowany za posrednictwem Systemu e-RPO.

8. Weryfikacja brakow w zakresie warunkéw formalnych lub oczywistych omytek we
wniosku o dofinansowanie, nie stanowi weryfikacji zgodnosci wniosku
z kryteriami wyboru projektow, dlatego tez w przypadku pozostawienia wniosku
o dofinansowanie bez rozpatrzenia, Wnioskodawcy nie przystuguje protest
w rozumieniu Rozdziatu 15 Ustawy.
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Podrozdziat 3.2
Ocena formalno-merytoryczna wnioskéw

1.

Zasady oceny projektow zostaty opisane w Regulaminie pracy Komisji Oceny
Projektéw oceniajgcej wnioski ztozone w konkursie nr RPMP.09.01.02-1P.01-12-
020/19 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, stanowigcym Zatacznik nr 5 do Regulaminu.

Ocena wnioskéw przeprowadzona bedzie w ramach jednego etapu oceny,
tj. etapu oceny formalno-merytorycznej.

KOP dokonuje oceny formalno-merytorycznej projektow w ciggu 90 dni
kalendarzowych od daty powofania KOP, ktére nastepuje niezwtocznie, nie
po6zniej jednak niz w ciggu 14 dni kalendarzowych od daty zakonczenia naboru
wnioskdéw.

IOK moze przedtuzyé termin oceny wnioskow zgodnie z zapisami Regulaminu
pracy Komisji Oceny Projektow oceniajgcej wnioski ztozone w konkursie

nr RPMP.09.01.02-1P.01-12-020/19 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 stanowigcego
Zatacznik nr 5 do Regulaminu.

Whioskodawca moze zosta¢ wezwany przez IOK, w trakcie postepowania

w ramach konkursu, do przedstawienia wyjasnien/ uzupetnien lub poprawy

w odniesieniu do ujetych we wniosku o dofinansowanie projektu informac;ji

w zakresie spetnienia kryteriéw wyboru projektéw oraz korekty drobnych bteddéw
i uchybien. Kryteria, ktore mogg podlegac wyjasnieniom/ uzupetnieniom
wskazane sg w Zatgczniku nr 1 do Regulaminu.

Zakres, w jakim mozliwe jest uzupetnienie lub poprawienie wniosku
o dofinasowanie w czesci dotyczgcej spetnienia przez projekt kryteriow wyboru,
okresla wezwanie IOK.

Dopuszczalny zakres wyjasnien (poprawa/uzupetnienie) w celu potwierdzenia
spetnienia kryterium ,0-1” wyboru projektu i/lub w zakresie obligatoryjnych
kryteriow punktowych w przypadku watpliwo$ci Oceniajgcego co do adekwatnej
liczby punktéw dla danego projektu (jezeli dotyczy) obejmuje btedne, niespdjne,
niejasne, niekompletne lub sprzeczne informacje, ktére nie wymagaja
kompleksowej zmiany catego projektu.

Skorygowany wniosek powinien m.in.:
— posiadac¢ sume kontrolng,
— zostac podpisany kwalifikowanym podpisem elektronicznym przez
uprawnione osoby,
— zostac¢ przestany w Systemie e-RPO w zakfadce ,Korespondencja”.
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10.

11.

12.

13.

Wezwanie Wnioskodawcy do dokonania czynnosci okreslonych w ust. 5
zawiesza bieg terminu oceny wniosku do czasu wykonania przez Wnioskodawce
wskazanych czynnosci. Niezastosowanie sie do wskazanej w wezwaniu formy
skutkuje oceng na podstawie ostatniej prawidtowo ztozonej wersji wniosku

o dofinansowanie.

Termin na uzupetnienie/poprawe wniosku liczy sie od dnia nastepnego po dniu
wystania wezwania przekazanego drogg elektroniczng za pomocg Systemu e-
RPO.

Dodatkowo mozliwe jest skierowanie projektu do korekty oczywistych btedéw
i uchybien w dowolnym momencie procedury oceny oraz przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie projektu lub podjeciem uchwaty ws. podjecia decyz;ji
o dofinansowaniu projektu wtasnego. Korekta dokonywana jest w terminie
wskazanym przez IOK.

Uzupetnieniu/wyjasnieniu/korekcie mogg podlegac wytgcznie elementy wskazane
przez osoby oceniajgce, chyba ze wprowadzane zmiany wywotujg koniecznosc¢
wprowadzenia kolejnych zmian. W takich przypadkach Wnioskodawca powinien
wprowadzi¢ dodatkowe zmiany do wniosku o dofinansowanie projektu, jak
réwniez przekazac¢ pisemng informacje o wprowadzeniu dodatkowych zmian.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie korekty w innych niz wskazane
miejscach wniosku, pod warunkiem, ze:

— dotyczg oczywistych bteddw rachunkowych i jezykowych;

— wynikajg z uwzglednienia zgtoszonych w wezwaniu uwag i sg konieczne
celem zachowania spdéjnosci informacji zawartych w dokumentaciji;

— wynikajg posrednio ze zgtoszonych w wezwaniu uwag i nie prowadzg do
kompleksowej zmiany catego projektu.

Jezeli Wnioskodawca zauwazy we wniosku o dofinansowanie oczywiste btedy
niewskazane do poprawienia w wezwaniu, poprawia je i przekazuje pisemng
informacje o dokonanych zmianach.

Whnioskodawca moze uzupetni¢ wniosek o dofinansowanie projektu

lub zatgczong do niego dokumentacje w zakresie szerszym niz wskazany przez
osoby oceniajgce, pod warunkiem ze zmiany te sg konsekwencjg korekt
dokonanych w wyniku otrzymanego zakresu wyjasnien oraz przedstawi w tym
przedmiocie stosowne i wystarczajgce wyjasnienia. Zmiany i wyjasnienia te
podlegajg akceptacji oséb oceniajgcych.

W przypadku przestania przez Wnioskodawce uzupetnionego/ skorygowanego
wniosku o dofinasowanie w wersji roboczej (bez sumy kontrolnej) we wskazanym
przez IOK terminie, IOK podejmuje nastepujgce czynnosci:

a) w sytuacji, gdy Wnioskodawca przestat uzupetniony wniosek w wersji
roboczej we wskazanym przez IOK terminie, a w systemie e-RPO
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b)

(w zaktadce wnioski aplikacyjne) widoczny jest zatwierdzony rowniez

w terminie przez Wnioskodawce wniosek o dofinansowanie, IOK wzywa
Whnioskodawce do przestania zatwierdzonego i umieszczonego wczesnigj
w zaktadce wnioski aplikacyjne wniosku o dofinansowanie podpisanego
podpisem kwalifikowanym w terminie wskazanym przez 10K;

w sytuacji, gdy Wnioskodawca przestat uzupetniony wniosek w wersji
roboczej we wskazanym przez IOK terminie, a w systemie e-RPO

(w zaktadce wnioski aplikacyjne) widoczne jest, ze Wnioskodawca nadpisat
lub zatwierdzit wniosek o dofinansowanie po terminie na ztozenie
uzupetnien/korekte wniosku, IOK dokona oceny w oparciu o wczesniejszg
wersje wniosku o dofinansowanie;

w sytuacji, gdy Wnioskodawca przestat uzupetniony wniosek w wersji
roboczej we wskazanym przez IOK terminie, a w systemie e-RPO

(w zaktadce wnioski aplikacyjne) nie nastgpito jego
nadpisanie/zatwierdzenie po terminie na ztozenie uzupetnienia/korekty
wniosku o dofinansowanie, administrator systemu e-RPO, na wniosek IOK,
zatwierdza z urzedu ostatnig wersje wniosku zapisang w terminie

w systemie e-RPO, nadajgc mu sume kontrolng. IOK wysyta Wnioskodawcy
informacje o zatwierdzeniu wniosku przez IOK w celu wyrazenia zgody
przez Wnioskodawce na dokonang czynnosc¢ zatwierdzenia wniosku

o dofinansowanie przez IOK wraz z prosbg o podpisanie podpisem
kwalifilkowanym zatwierdzonej przez IOK wersji wniosku i przestanie
zatwierdzonego i podpisanego wniosku w module korespondencja

w terminie wskazanym przez IOK. Nieprzestanie podpisanego wniosku we
wskazanym przez IOK terminie bedzie skutkowato dokonaniem oceny

w oparciu o wczesniejszg wersje wniosku o dofinansowanie.

14. W przypadku, gdy Wnioskodawca przestat wytgcznie pismo przewodnie wraz
z ewentualnymi zatgcznikami we wskazanym przez IOK terminie, a w systemie e-
RPO (w zaktadce wnioski aplikacyjne) widoczny jest zatwierdzony, réwniez
w terminie, przez Wnioskodawce wniosek o dofinansowanie, IOK wzywa
Whnioskodawce do przestania zatwierdzonego i umieszczonego wczesniej
w zaktadce wnioski aplikacyjne wniosku o dofinansowanie podpisanego
podpisem kwalifikowanym, w terminie wskazanym przez IOK.

15. Do dofinansowania zostang wybrane projekty, ktore tgcznie spetniajg
nastepujgce wymagania:

a)

b)

spetniajg wszystkie formalne kryteria wyboru projektéw (z wyjatkiem
sytuaciji, gdy kryterium nie dotyczy danego projektu),

spetniajg wszystkie merytoryczne kryteria, ktérych ocena dokonywana jest
w systemie ,0-1” (z wyjatkiem sytuacji, gdy kryterium nie dotyczy danego
projektu),
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16.

17.

18.
19.

20.

c) srednia z oceny kazdego obligatoryjnego kryterium punktowego nie jest
mniejsza niz minimalna liczba punktdw wymagana w danym kryterium,

d) spetniajg lub nie spetniajg merytorycznych kryteriow premiujgcych,

e) uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe punktéow, w przypadku, gdy kwota
przeznaczona na dofinasowanie projektow nie wystarczy na objecie
dofinansowaniem wszystkich projektow spetniajgcych wymagania,

o ktérych mowa w lit. a-d.

Rozstrzygniecie konkursu nastgpi poprzez zatwierdzenie Listy ocenionych
projektow zawierajacej przyznane oceny, wskazujgcej projekty, ktore uzyskaty
wymagang liczbe punktow, z wyréznieniem projektdw wybranych do
dofinansowania. Lista ocenionych projektow zostanie zatwierdzona przez Zarzad
Wojewoddztwa Matopolskiego w terminie 14 dni kalendarzowych od daty
zakonczenia oceny wszystkich wnioskéw ztozonych w ramach konkursu.

W uzasadnionych przypadkach termin, o ktérym mowa w ust. 16 moze ulec
wydtuzeniu.

Orientacyjny termin rozstrzygniecia konkursu to luty 2020 r.

Po zakonczeniu procedury odwotawczej, tj. po rozstrzygnieciu wszystkich
protestéw w ramach konkursu, nastgpi aktualizacja Listy ocenionych projektow,
tj. listy podstawowej i rezerwowe.

Lista projektow, ktére uzyskaty wymagang liczbe punktow, z wyréznieniem
projektéw wybranych do dofinansowania podlega:

— aktualizacji z uwzglednieniem rozstrzygnie¢ w ramach procedury
odwotawczej, po rozpatrzeniu wszystkich protestéw i zakonczeniu procedury
oceny projektow przywrdéconych do kolejnego etapu oceny w wyniku
procedury odwotawczej,

— aktualizacji po zakonczeniu procedury sgdowo-administracyjnej i zakonczeniu
procedury oceny projektow przywroconych do ponownej oceny wyrokiem sgdu
administracyjnego.
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Podrozdziat 3.3
Kryteria wyboru projektéw

1.

Ocena wnioskéw o dofinansowanie projektow prowadzona jest w oparciu o
kryteria wyboru projektéw przyjete uchwatg KM RPO WM nr 16/19 z dnia 15
marca 2019 r.

Wszystkie kryteria, z wyjgtkiem kryteriow premiujgcych, ktorych niespetnienie nie
wyklucza z mozliwosci otrzymania dofinansowania, majg charakter obligatoryjny,
tj. ich spetnienie jest niezbedne do uzyskania dofinansowania.

Aby projekt mégt uzyskac dofinansowanie, musi spetnia¢ wszystkie obligatoryjne
kryteria oceniane w systemie ,0-1” oraz otrzymac minimalng liczbe punktéw (przed
przemnozeniem przez wage) wymagang w ramach kazdego obligatoryjnego
kryterium punktowego.

Projekt moze otrzymac dodatkowg premie punktowg za spetnienie kryteriow
premiujgcych:

— Projekt skierowany do oséb z niepelnosprawnosciami ,

— Realizacja projektow rewitalizacyjnych,

— Woykorzystanie pozytywnie zwalidowanych produktéw projektow
innowacyjnych POKL lub PIW EQUAL ,

— Woplyw projektu na rozwéj Obszaru Strategicznej Interwenciji (OSI).

Ocena spetnienia przez projekt kryteriow premiujgcych polega na przyznaniu
odpowiedniej, zgodnej z Zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu, liczby punktow
w zaleznosci od stopnia, w jakim powyzsze kryteria zostaty spetnione.

Wszystkie kryteria wyboru projektéw majg charakter indywidualny, tj. sg
weryfikowane w odniesieniu do danego projektu.

Whniosek, ktory spetnia wszystkie kryteria ,0-1", a jednoczes$nie spetnia

w maksymalnym stopniu wszystkie obligatoryjne kryteria punktowe oraz
wszystkie kryteria premiujgce, moze uzyska¢ maksymalnie 168 punktéw.
Niespetnienie kryteriow premiujgcych nie wyklucza z mozliwosci uzyskania
maksymalnej liczby punktéw za spetnianie obligatoryjnych punktowych kryteriow
merytorycznych (108 punktéw) i nie skutkuje odrzuceniem wniosku.
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7. W ramach oceny sprawdzeniu podlegac bedzie, czy wniosek spetnia nastepujgce
kryteria formalne i merytoryczne szczegodtowo opisane w Zatgczniku nr 1 do
Regulaminu:

Minimalna Maksymalna
liczba liczba

Lp. Nazwa kryterium punktéw  punktéw

(57) (198)

KRYTERIA FORMALNE

Obligatoryjne
1 Kwalifikowalnos¢ wnioskodawcy w celu « «
i partneréw (jesli dotyczy) potwierdzenia
2 |Rzetelnosé wnioskodawcy spe’rnl.enla X X
kryterium
3 | Kwalifikowalnos¢ projektu dopuszczalne X X
4, | Wskazniki efektywnosci spolecznej wezwanie y y
oraz zatrudnieniowej Whioskodawcy :
q tak / nie
5 |Limit skladanych wnioskéw 0 o X X
przedstawienia
wyjasnien, jak
Efektywnos¢ kosztowa rowniez do
6 w projekcie uzupetnienia lub X X
poprawy
projektu

KRYTERIA MERYTORYCZNE ‘

Obligatoryjne

1 | Specyficzne warunki wstepne X X
Adekwatnosé¢ celu gtéwnego projektu |Ww celu

2 poprawnosé przyjetych wskaznikéw | potwierdzenia X X
3 Zgodnosé z zasadami pomocy spe’rm.ema i} }
publicznej / pomocy de minimis kryterium

Zakres i limit finansowania dopuszc.zalne
wezwanie

4 krzyzow?go (c’ross-flnancmg) oraz Wnioskodawcy X X
zakupu srodkéw trwatych

B — tazu fi do tak/nie
oprawno$¢é montazu finansowego przedstawienia

5 |projektu i sporzadzania tabel wyjasnien, jak X X
finansowych réwniez do
Sposoéb zarzgdzania projektem oraz uzupetnienia lub

6 |zadania zlecone i rola partnerow (jesli | poprawy X X
dotyczy) projektu
Ryzyko nieosiagniecia zatozen

7 . X X
projektu
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Wptyw na polityki horyzontalne:
1. zasada rownosci szans i
niedyskryminacji,

8 w tym dostepnosci dla oséb z X X
niepetnosprawnosciami
2. zasada zrbwnowazonego rozwoju
Wptyw na polityke horyzontalna: W celu 0,6,8,10
9 |zasada réwnosci szans kobiet i potwierdzenia pkt, waga: |6 10
mezczyzn adekwatnej 1
Adekwatnos¢ doboru grupy liczby punktéw | 0-10 pkt,
10 ) 18 30
docelowej dla danego waga: 3
- . . projektu 0-8 pkt,
11 |Kwalifikowalnos¢ wydatkéw 15 24
dopuszczalne waga: 3
L. i wezwanie 0-8 pkt,
12 |Adekwatnos¢ opisu i doboru zadan Whioskodawcy | waga: 3 15 24
do
przedstawienia
. L wyjasnien, a
13 qulnosc do efektywnej realizacji takze do 0-10 pkt, 12 20
projektu . waga: 2
uzupetnienia lub
poprawy
projektu
Premiujace indywidualne
0,3,4,5,
14 Pro.jekt sklerowany’dc.) os_ob « 6,7,8,09, 0 20
Z niepetnosprawnosciami 10 pkt
waga: 2
15 Rea_liza.cja p.rojektéw « 0, 10 pkt 0 10
rewitalizacyjnych waga: 1
Wykorzystanie pozytywnie
16 zwalidowanych produktéw projektow « 0, 10 pkt 0 10
innowacyjnych POKL lub PIW waga: 1
EQUAL
17 Wplyw projektu na rozwéj Obszaru « 0, 10 pkt 0 20
Strategicznej Interwencji (OSI) waga: 2

8. We wniosku o dofinansowanie nalezy przedstawi¢ informacje niezbedne do
oceny kryterium obligatoryjnego Wptyw na polityke horyzontalng - zasada

réwnosci szans kobiet i mezczyzn. Na ich podstawie zostanie przeprowadzona

ocena, czy standard minimum zostat spetniony (deklaracja, ze projekt jest
zgodny z zasadg réwnosci szans lub ze bedzie zarzgdzany w sposéb

réwnosciowy jest niewystarczajgca w tym zakresie — nalezy wskazac¢ konkretne
dziatania, jakie zostang podjete w ramach projektu). Nieuzyskanie co najmniej 3
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10.

11.

12.

punktéw w ramach standardu minimum jest rownoznaczne z niespetnieniem tego
kryterium. Kryteria oceny standardu minimum znajdujg sie w Karcie oceny
formalno-merytorycznej o dofinansowanie projektu (Zatacznik nr 1 do Zatacznika
nr 5 do Regulaminu), natomiast ocena przeprowadzana jest w oparciu o instrukcje
zawartg w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans

I niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014-2020.

W ramach kryterium Projekt skierowany do os6b z niepetnosprawnosciami
ocenie podlega, w jakim stopniu wsparciem w ramach projektu obejmowane s3:
osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, osoby

Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi,
w tym osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi
zaburzeniami rozwojowymi.

W ramach kryterium Realizacja projektéw rewitalizacyjnych ocenie podlega,
czy projekt wynika z obowigzujgcego (na dzien sktadania wniosku

o dofinansowanie) programu rewitalizacji, przy czym wynikanie projektu

z programu rewitalizacji oznacza albo wskazanie go wprost w programie
rewitalizacji albo okreslenie go w ogélnym (zbiorczym) opisie innych,
uzupetniajgcych rodzajow dziatan rewitalizacyjnych.

Informacje w tym zakresie nalezy zawrze¢ w tresci wniosku

o dofinansowanie wraz z numerem, pod ktéorym zostat wpisany w Wykazie
programoéw rewitalizacji prowadzonym przez IZ dostepnym na stronie
internetowej RPO WM*® ,

W ramach kryterium Wykorzystanie pozytywnie zwalidowanych produktéw
projektéw innowacyjnych POKL lub PIW EQUAL premiowane sg projekty,
ktére korzystajg z pozytywnie zwalidowanych produktow projektow
innowacyjnych Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki lub Programu Inicjatywy
Wspolnotowej EQUAL.

Informacje w tym zakresie nalezy zawrze¢ w tresci wniosku

o dofinansowanie wraz z podaniem numeru, pod ktérym zostat wpisany
projekt innowacyjny POKL lub projektu PIW EQUAL wskazanego w bazie
projektéw i rezultatéw dostepnej na stronie internetowej Krajowej
Instytucji Wspomagajacej*°.

Kryterium Wplyw projektu na rozwoj Obszaru Strategicznej Interwencji (OSI)
weryfikowane bedzie na podstawie tresci wniosku w oparciu o liste powiatow
zagrozonych skumulowanymi problemami spotecznymi (tj. powiatéw, w ktérych
wartosc syntetycznego wskaznika uwzgledniajgcego dane na temat os6b
korzystajacych z pomocy spotecznej, dzieci do lat 17, na ktére rodzice pobierajg

48

rpo.malopolska.pl/o-programie/rewitalizacja

49

Kiw-pokl.org.pl
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zasitek rodzinny oraz oséb niepetnosprawnych zarejestrowanych w urzedzie
pracy, jest nizsza od sredniej dla wojewddztwa matopolskiego). Lista powiatow
przedstawiona zostata w Zatgczniku nr 16 do Regulaminu konkursu.

Regulamin konkursu nie przewiduje mozliwosci wezwania Wnioskodawcy
do przedstawienia wyjasnien, poprawy/uzupetnienia wniosku w zakresie
kryteriow premiujacych. Zapisy we wniosku o dofinansowanie powinny
potwierdzac spetnienie kryteriow w sposbéb jednoznaczny

I niepozostawiajgcy watpliwosci w ocenie.

75




Podrozdziat 3.4
Informacje kierowane do Wnioskodawcy

1. W trakcie oceny wniosku o dofinansowanie projektu, Wnioskodawca za
posrednictwem Systemu e-RPO informowany jest o koniecznosci wykonania
okreslonych czynnos$ci w toku postepowania w ramach konkursu.

2. Po zakonczeniu oceny formalno-merytorycznej wszystkich wnioskow ztozonych
w ramach konkursu, informacja o wynikach oceny danego wniosku wraz
z uzasadnieniem oceny, podaniem punktacji otrzymanej przez projekt wysytana
jest Wnioskodawcy za pomocg Systemu e-RPO z zastrzezeniem ust. 3
w Podrozdziale 1.6 niezwtocznie, ale nie pdzniej niz w terminie 14 dni
kalendarzowych od daty podjecia Uchwaty ZWM zatwierdzajgcej Liste
ocenionych projektow. Informacja zawiera wykaz dokumentéw niezbednych do
podpisania umowy. Natomiast w przypadku projektéw odrzuconych informacja
wysytana jest niezwtocznie po dokonaniu oceny (zgodnie z § 9 ust. 71 10
Regulaminu pracy KOP), ale nie pézniej niz 14 dni od daty oceny na Karcie
oceny formalno-merytorycznej. |IOK przekazujgc Wnioskodawcy kopie Kart oceny
formalno-merytorycznej, zachowuje zasade anonimowosci osdéb dokonujgcych
oceny. Zasada anonimowosci nie obowigzuje po rozstrzygnieciu konkursu.

3. W przypadku oceny negatywnej, informacja, o ktérej mowa w ust. 2 zawiera
dodatkowo pouczenie o przystugujacym prawie oraz zasadach ztozenia protestu.

4. Do doreczenia informacji o zakonczeniu oceny projektu i jej wyniku stosuje sie
przepisy Dziatu | rozdziatu 8 KPA.

5. Wszystkie wnioski, ztozone w czasie trwania naboru (wycofane, pozostawione
bez rozpatrzenia, ocenione negatywnie lub ocenione pozytywnie) zostang
zarchiwizowane w I0K.

6. IOK moze opublikowaé na stronie internetowej RPO WM informacje
skierowane do Whnioskodawcéw biorgcych udziat w konkursie.

50 rpo.malopolska.pl
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Podrozdziat 3.5
Podanie do publicznej wiadomosci wynikow konkursu

1. Zgodnie z art. 46 ust. 3 Ustawy, nie pdzniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia
konkursu, IOK zamiesci na stronie internetowej RPO WM5:

oraz na Portalu Funduszy Europejskich®2

liste projektdw, ktore uzyskaty wymaganag liczbe punktow, z wyr6znieniem
projektow wybranych do dofinansowania.

2. Zgodnie z art. 46 ust. 4 Ustawy po rozstrzygnieciu konkursu IOK umieszcza na
stronie internetowej RPO WM>2 informacije o sktadzie KOP.

51 rpo.malopolska.pl
52 funduszeeuropejskie.gov.pl

53 rpo.malopolska.pl
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Rozdziat 4

PROCEDURA ZAWARCIA UMOWY O DOFINANSOWANIE

1. Umowy o dofinansowanie/decyzje o dofinansowaniu podpisywane/ podejmowane
sg wylgcznie w odniesieniu do projektow wybranych do dofinansowania, zgodnie
z listg projektow, o ktorej mowa w art. 46 ust. 3 Ustawy.

2. Zgodnie z art. 52 ust. 2 Ustawy, umowa o dofinansowanie projektu/decyzja
o dofinansowaniu projektu moze zosta¢ zawarta/podijeta, jezeli projekt spetnia
wszystkie kryteria wyboru projektow, na podstawie ktérych zostat wybrany do
dofinansowania oraz zostaty dokonane czynnosci i zostaty ztozone dokumenty
wskazane w Zataczniku nr 14 do Regulaminu.

3. Umowa o dofinansowanie projektu/decyzja o dofinansowanie projektu
przygotowywana jest przez IOK, co do zasady, w ciggu 30 dni od daty
dostarczenia przez Wnioskodawce kompletnych dokumentow niezbednych do
podpisania umowy/podjecia decyzji, do dostarczenia ktérych Wnioskodawca jest
wzywany po zatwierdzeniu przez ZWM Listy ocenionych projektéw w konkursie,
z wyrdznieniem projektow wybranych do dofinansowania.

4. Dokumenty niezbedne do podpisania umowy/podjecia decyzji powinny byc¢
dostarczone do IOK, za posrednictwem Systemu e-RPO, w terminie 10 dni od
doreczenia pisma, o ktérym mowa w ust. 3. Wnioskodawca jest zobowigzany
dostarczy¢ dokumenty, o ktérych mowa w Zatgczniku nr 14 do Regulaminu.

5. Umowa o dofinansowanie projektu/decyzja o dofinansowaniu projektu musi
zostac¢ zawarta w terminie do 6 miesiecy od daty zatwierdzenia przez ZWM listy,
o ktérej mowa w ust. 3.

6. Beneficjent zobowigzany jest do ustanowienia i wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania zobowigzan wynikajgcych z podpisanej umowy
o dofinansowanie®* w terminie wskazanym w umowie. Forme i warunki
wniesienia zabezpieczenia okresla umowa o dofinansowanie projektu. Wzor
weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowg stanowi Zatgcznik nr 15 do
Regulaminu.

7. Umowa o dofinansowanie projektu zostanie sporzgdzona w dwoch
egzemplarzach.

8. Beneficjent od daty zawarcia umowy o dofinansowanie projektu/podjecia decyzji
o dofinansowaniu projektu zobowigzuje sie do wykorzystywania SL2014
w procesie rozliczania Projektu oraz komunikowania sie z IP. Szczegoétowe
wymogi w tym zakresie reguluje umowa o dofinansowanie projektu/decyzja
o dofinansowanie.

54 Nie dotyczy beneficjenta programu finansowanego z udziatem $rodkéw europejskich bedgcego jednostkg
sektora finanséw publicznych albo fundacja, ktérej jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa, a takze Banku
Gospodarstwa Krajowego.
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9. Wzory uméw o dofinansowanie projektu stanowig Zataczniki nr 7 oraz 8 do
Regulaminu.
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Rozdziat 5
PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Zgodnie z art. 53 Ustawy, w przypadku negatywnej oceny projektu wybieranego
w trybie konkursowym, Wnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu
w celu ponownego sprawdzenia ztozonego wniosku w zakresie spetnienia
kryteriow wyboru projektow, o czym kazdorazowo jest on informowany w formie
dokumentu elektronicznego za posrednictwem Systemu e-RPO.

2. Pismo, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera pouczenie 0 mozliwosci wniesienia
protestu na zasadach i w trybie okreslonych w art. 45 ust. 5 Ustawy.

3. Srodkiem odwotawczym przystugujgcym Wnioskodawcy na etapie
przedsgdowym jest protest sktadany do 1Z, za posrednictwem IOK. Srodkami
odwotawczymi przystugujgcymi Wnioskodawcy na etapie sgdowym jest skarga,
sktadana do Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego oraz skarga kasacyjna
sktadana do Naczelnego Sgdu Administracyjnego. Szczegotowe zasady
dotyczgce procedury odwotawczej w ramach RPO WM opisane zostaty
w Zatgczniku nr 10 do Regulaminu.
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Rozdziat 6

POSTANOWIENIA KONCOWE

1.
2.
3.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez ZWM.
IOK zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu, z zastrzezeniem ust. 3.

Do czasu rozstrzygniecia konkursu Regulamin nie bedzie zmieniany w sposob
skutkujgcy nierownym traktowaniem Wnioskodawcéw, chyba ze koniecznos¢
jego zmiany wynika z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa.

Regulamin oraz jego zmiany wraz z uzasadnieniem zamieszczane sg na stronie
internetowej oraz na portalu, o ktérych mowa w ust. 2 Podrozdziatu 1.5
Regulaminu.

Wprowadzone zmiany obowigzujg od daty wskazanej w informacji na temat
zmian Regulaminu.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy
prawa powszechnie obowigzujgcego.

Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujgce Zatgczniki:

Zatacznik 1 Kryteria wyboru projektéow (Zatacznik do Uchwaty nr 16/19
Komitetu Monitorujgcego RPO WM na lata 2014-2020 z dnia
15 marca 2019 r. w sprawie zatwierdzenia zmian
w kryteriach wyboru projektow dla Poddziatania 9.1.2
Aktywna integracja — projekty konkursowe, w ramach
Dziatania 9.1 Aktywna integracja, w ramach 9. Osi
priorytetowej Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 pn. Region
spojny spotecznie

Zatacznik 2 Wzér wniosku o dofinansowanie projektu

Zatacznik 3 Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego wspétfinansowanego ze srodkéw EFS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Zatacznik 4 Regulamin korzystania z Systemu e-RPO

Zatacznik 5 Regulamin pracy Komisji Oceny Projektéw oceniajgcej
wnioski ztozone w konkursie nr RPMP.09.01.02-1P.01-12-
020/19 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

Zatacznik 6 Definicje wskaznikéw Poddziatanie 9.1.2 RPO WM 2014-
2020 — Aktywna integracja-projekty konkursowe, tryb
konkursowy
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Zalacznik 7

Zatacznik 8
Zatacznik 9
Zatacznik 10
Zatacznik 11

Zalacznik 12

Zatacznik 13
Zalacznik 14

Zatacznik 15
Zalacznik 16

Zatacznik 17

Zalacznik 18

Zatacznik 19

Zatacznik 20

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu (umowa
standardowa)

Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu (kwoty ryczattowe)
Wzoér umowy o partnerstwie na rzecz realizacji projektu
Procedura odwotawcza wraz ze wzorem protestu

Katalog maksymalnych dopuszczalnych cen rynkowych
i standardéw dotyczacych Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego opracowany
dla projektéw realizowanych w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego

Instrukcja uzytkownika zewnetrznego systemu e-RPO
wspierajgcego wdrazanie Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-
2020

Oswiadczenie o rzetelnosci

Dokumenty niezbedne do podpisania umowy

o dofinansowanie projektu/przygotowania uchwaty

w sprawie realizaciji projektu dla ktérego Beneficjentem
jest Wojewodztwo Matopolskie

Wz6r weksla in blanco wraz z deklaracjg wekslowa

Lista powiatéow zagrozonych skumulowanymi
problemami spotecznymi

Model mieszkan chronionych i wspomaganych
adresowanych do os6b chorujacych psychicznie

Model mieszkan chronionych i wspomaganych
adresowanych do oséb niepetnosprawnych intelektualnie

Podstawowe informacje dotyczace uzyskiwania
kwalifikacji w ramach projektow wspétfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Pomiar efektywnosci spotecznej i zatrudnieniowej
w priorytecie inwestycyjnym 9i
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