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Rozdziat 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Podrozdziat 1.1
Informacje ogdélne

1. Konkurs ogtoszony zostaje przez:

Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci (MCP) z siedzibg w Krakowie,
ul. Jasnogédrska 11, 31-358 Krakow

oraz

Stowarzyszenie Metropolia Krakowska (SMK) 2z siedzibg w Krakowie,
ul. Reymonta 20, 30-059 Krakéw

zwane dalej Instytucjg Organizujgcg Konkurs (IOK), petnigcg jednoczesnie role
Instytucji Posredniczacej (IP) Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

2. Regulamin niniejszego konkursu, zwany dalej Regulaminem, okresla przedmiot
i zasady konkursu RPMP.10.02.01-IP.01-12-028/16 ogtoszonego w ramach
Dziatania 10.2 Rozwd¢j ksztatcenia zawodowego, Poddziatania 10.2.1 Ksztatcenie
zawodowe uczniow - ZIT dla typu projektu A. tworzenie oraz rozwoj Centréw
Kompetencji Zawodowych oraz typu projektu B. rozwijanie oferty szkot i placéwek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe, ksztatcacych ucznidw ze specjalnymi
potrzebami — Regionalnego Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020.

3. Projekty sktadane w ramach konkursu muszg realizowac:

B CEL TEMATYCZNY 10: inwestowanie w ksztatcenie, szkolenie oraz szkolenie
zawodowe na rzecz zdobywania umiejetnosci i uczenia sie przez cate zycie,

B PRIORYTET INWESTYCYJNY 10iv: lepsze dostosowanie systemow
ksztatcenia i szkolenia do potrzeb rynku pracy, utatwianie przechodzenia
z etapu ksztatcenia do etapu zatrudnienia oraz wzmacnianie systemow
ksztatcenia i szkolenia zawodowego i ich jakosci, w tym poprzez mechanizmy
prognozowania umiejetnosci, dostosowania programéw nauczania oraz
tworzenia i rozwoju systemdéw uczenia sie poprzez praktyczng nauke zawodu
realizowang w Scistej wspotpracy z pracodawcami,

B CEL SZCZEGOLOWY PODDZIALANIA 10.2.1: zwiekszenie szans
na zatrudnienie uczniow ksztatcgcych sie w Szkotach zawodowych,
w szczegolnoSci poprzez poprawe efektywno$ci ksztatcenia zawodowego.

4. Przystgpienie do konkursu jest rownoznaczne z akceptacjg przez Wnioskodawce
postanowien Regulaminu, w tym zgodg na doreczenie pism w postepowaniu
dotyczacym konkursu za pomocg Systemu e-RPO.

5. Do postepowania przewidzianego w przepisach Regulaminu nie stosuje sie
przepisow ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks Postepowania
Administracyjnego (KPA), z wyjatkiem przepiséw dotyczacych wytaczenia
pracownikow organu, doreczen i sposobu obliczania termindw.



6. Konkurs realizowany jest w trybie naboru zamknietego, tzn. IOK ogtaszajac

konkurs, okresla date jego otwarcia oraz zamkniecia, tj. okres, w ktorym bedg
przyjmowane wnioski.

Podrozdziat 1.2
Wykaz skrotéw i definicji

Uzyte w Regulaminie skroéty i definicje oznaczaja;:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7
8)

9)

Beneficjent — Whnioskodawca, ktérego projekt wybrano do dofinansowania
w konkursie realizowanym na podstawie Regulaminu, pozostajgcy strong
umowy o dofinansowanie projektu podpisanej z MCP.

Bezpieczny podpis elektroniczny — podpis elektroniczny w rozumieniu art. 3
pkt. 2 ustawy z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o podpisie elektronicznym (t.j. Dz. U.
z 2013 r. poz. 262 z pbézn. zm.), ktéry jest przyporzadkowany wylgcznie
do osoby sktadajgcej ten podpis, jest sporzgdzany za pomocg podlegajacych
wylacznej kontroli osoby sktadajgcej podpis elektroniczny bezpiecznych
urzadzenh stuzacych do skfadania podpisu elektronicznego i danych stuzacych
do sktadania podpisu elektronicznego, jest powigzany z danymi, do ktérych
zostat dotgczony, w taki sposéb, ze jakakolwiek pdzniejsza zmiana tych danych
jest rozpoznawalna, weryfikowany waznym kwalifilkowanym certyfikatem.

Certyfikacja — oznacza to proces, w wyniku ktérego uczacy sie otrzymuje
od upowaznionej instytucji formalny dokument, stwierdzajgcy, ze osiggnat
okreslong kwalifikacje; certyfikacja nastepuje po walidacji.

CKZ — Centrum Kompetencji Zawodowych rozumiane jako:

a) centra ksztatcenia zawodowego i ustawicznego zgodnie z art. 62a. Ustawy
o systemie oswiaty;

b) podmioty realizujgce zadania tozsame z zadaniami centrum ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego.

Dofinansowanie — wspoétfinansowanie UE i/lub wspoffinansowanie krajowe
Z budzetu panstwa.

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny.

IOK — Instytucja Organizujgca Konkurs, 1tj. Matopolskie Centrum
Przedsigbiorczo$ci oraz Stowarzyszenie Metropolia Krakowska® petnigce
réwnoczesnie funkcje Instytucji Posredniczacej RPO WM na lata 2014-2020.

IP - Instytucja Posredniczaca RPO WM, ktorej funkcje petnig: Matopolskie
Centrum Przedsiebiorczosci oraz Stowarzyszenie Metropolia Krakowska.

IZ — Instytucja Zarzadzajgca RPO WM, ktérej funkcje petni Zarzad
Wojewodztwa Matopolskiego.

! SMK wspottworzy |IOK wraz z MCP w celu realizacji konkursu, zobowigzana jest do oceny projektéw
w ramach KOP w zakresie kryteribw zgodnosci lub stopnia zgodnosci ze Strategiag ZIT oraz
zatwierdzania listy, o ktérej mowa w art. 44 Ustawy o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.



10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

KM RPO - Komitet Monitorujagcy RPO WM, tj. podmiot, o ktdrym mowa w art.
47 Rozporzadzenia ogodlnego.

KOP — Komisja Oceny Projektow, o ktérej mowa w art. 44 Ustawy, powotana
przez IOK do przeprowadzenia oceny spetnienia kryteriow wyboru projektow
ztozonych w konkursie nr RPMP.10.02.01-1P.01-12-028/16 w ramach RPO WM.
Szczegotowy tryb i zakres dziatania, jak rowniez sktad i sposéb powotywania
Cztonkéw KOP okresla Zafacznik nr 5 do Regulaminu.

Kwalifikacja — formalny wynik oceny i walidacji, ktéry uzyskuje sie w sytuaciji,
kiedy wiasciwy organ uznaje, ze dana osoba osiggneta efekty uczenia sie
spetniajgce okreslone standardy.

Lista ocenionych projektéow — lista, o ktérej mowa w art. 44 ust. 4 Ustawy,
tj. lista wszystkich ocenionych projektdéw zawierajgca przyznane oceny, ze
wskazaniem projektow, ktore spetnity kryteria wyboru projektow albo spetnity
kryteria wyboru projektow i:

a) uzyskaty wymaganag liczbe punktéw albo

b) uzyskaly kolejno najwiekszg liczbe punktéw, w przypadku, gdy kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektéw w konkursie nie wystarcza na
objecie dofinansowaniem wszystkich projektéw, o ktérych mowa w pkt. a).

Lista ocenionych projektéw obejmuje Liste podstawowa (liste projektow
wybranych do dofinansowania) oraz Liste rezerwowq (liste projektéw, ktére
spetniajg kryteria oceny, ale kwota przeznaczona na dofinansowanie projektow
w konkursie nie wystarcza na objecie ich dofinansowaniem), a takze informacje
dot. wnioskéw odrzuconych.

Nauczyciel ksztatcenia zawodowego — nauczyciel teoretycznych przedmiotéw
zawodowych, w tym nauczyciel jezyka obcego zawodowego oraz nauczyciel
praktycznej nauki zawodu.

Oczywista omyika pisarska lub rachunkowa

a) oczywista omytka pisarska - niezamierzona niedoktadnos¢ nasuwajaca
sie kazdemu, bez przeprowadzania dodatkowych ustalen. Moze to by¢ btgd
literowy, widoczne niezamierzone opuszczenie wyrazu, czy inny btad,
wynikajacy z przeoczenia lub innej wady procesu mys$lowo-redakcyjnego,
a niespowodowany uchybieniem merytorycznym;

b) oczywista omytka rachunkowa - omyitka wynikajgca z btednej operacji
rachunkowej na liczbach. Stwierdzenie omyilki moze mie¢ miejsce
w sytuacji, w ktorej przebieg dziatania matematycznego moze byc
przesledzony i na podstawie regut rzgdzgcych tym dziataniem mozliwe jest
stwierdzenie btedu w jego wykonaniu.

Organ prowadzacy — jednostka samorzadu terytorialnego, inna osoba prawna
lub  fizyczna odpowiedzialna za dziatalno$¢ osrodka wychowania
przedszkolnego, szkoty lub placowki systemu oswiaty.

Partner — podmiot w rozumieniu art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r.
0 zasadach realizacji programéw w zakresie polityki spojno$ci finansowanych
w perspektywie finansowej 2014-2020, wymieniony w zatwierdzonym wniosku
o dofinansowanie projektu, realizujacy wspolnie z Beneficjentem (i ewentualnie
innymi  Partnerami) projekt na warunkach okreSlonych w umowie



18)

19)

20)

21)

22)

23)

o dofinansowanie i porozumieniu albo umowie o partnerstwie, wnoszacy do
projektu zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe?.

Placéwka systemu oswiaty prowadzaca ksztalcenie zawodowe - placowka
w rozumieniu art. 2 pkt 3a ustawy o systemie oswiaty.

Podrecznik kwalifikowania wydatkow — Podrecznik kwalifikowania wydatkow
objetych dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020. Wytyczne programowe
Instytucji Zarzadzajagcej RPO WM 2014-2020, przyjety Uchwatg nr 756/15
Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 18 czerwca 2015 r. z pdzn. zm.
i zamieszczony na stronie internetowej |Z wraz z data, od ktérej Podrecznik lub
jego zmiany sg stosowane.

Projekt — przedsiewziecie zmierzajace do osiggniecia zatozonego celu
okreslonego wskaznikami, z okreslonym poczatkiem i koncem realizaciji,
zgtoszone do objecia albo objete wspodffinansowaniem UE w ramach RPO WM,
odnosnie ktorego Beneficjent ztozyt za posrednictwem Systemu e-RPO wniosek
wraz z zatgcznikami (jesli dotyczy).

RPO WM — Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020, przyjety Uchwatg nr 240/15 Zarzadu Wojewoddztwa
Matopolskiego z dnia 4 marca 2015 r. w sprawie przyjecia Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Rozporzadzenie ogdlne - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspoélne przepisy
dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy o0golne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spojnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. U.
L. 347 2 20.12.2013, str. 320 z pézn. zm.).

Specjalne potrzeby edukacyjne — potrzeby, ktére w procesie rozwoju dzieci
i mtodziezy wynikajg z:
e zaburzen (np. rozwojowych, obnizonych mozliwosci intelektualnych, wad
wymowy);

e niepetnosprawnosci (np. uposledzenie umystowe, niewidzenie i stabe
widzenie, niestyszenie i stabe styszenie, afazja, niepetnosprawnosé
ruchowa, cato$ciowe zaburzenie rozwojowe ze spektrum autyzmu,
w tym zespot Aspergera, niepetnosprawnosci sprzezone);

e choroby przewlekiej;

e niedostosowania spotecznego albo zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym;

2 Definicja nie odnosi sie do zapiséw dokumentu Model wsparcia ksztatcenia zawodowego w Matopolsce
w latach 2014-2020



24)

25)
26)

27)

28)

29)

30)

e zaburzen w funkcjonowaniu emocjonalno—spotecznym, powstajacych
m. in. w wyniku sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

e trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze
zmiang srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym
ksztatceniem za granica;

e specyficznych trudnosci w uczeniu sig, w tym niepowodzen
edukacyjnych;

e szczegolnych wuzdolnien w zakresie przedmiotow matematyczno-
przyrodniczych, informatycznych, jezykéw obcych, przedsiebiorczosci
oraz przedmiotéw zawodowych;

e zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi.

System e-RPO - system informatyczny udostepniany przez 1Z na stronie
internetowej https://erpo.malopolska.pl, umozliwiajgcy Wnioskodawcy samodzielne
wykonywanie czynnosci zwigzanych z aplikowaniem o dofinansowanie projektu
w zakresie funkcjonalnosci systemu.

SL2014 — aplikacja gtéwna Centralnego Systemu Teleinformatycznego.

SzOOP RPO WM - Szczegdétowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
przyjety Uchwatg nr 757/15 ZWM z dnia 18 czerwca 2015 r., zmieniony
Uchwatg nr 476/16 ZWM z dnia 31 marca 2016 r. i zamieszczony na stronie
internetowej IZ.

UPO - Urzedowe Poswiadczenie Odbioru, tj. zgodnie z ustawg z dnia 17 lutego
2005 r. o informatyzacji dziatalnosci podmiotow realizujgcych zadania publiczne
(tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1114) wiadomos¢ elektroniczna, zapewniajaca
o integralnosci ztozonych dokumentow, stanowigca dowdd dostarczenia
dokumentu elektronicznego do adresata. UPO potwierdza poprawne
przedtozenie dokumentu elektronicznego do Systemu e-RPO.

Ustawa — ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-
2020 (t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 217).

Walidacja - wieloetapowy proces sprawdzania, czy — niezaleznie od sposobu
uczenia sie — kompetencje wymagane dla danej kwalifikacji zostaty osiggniete.
Walidacja prowadzi do certyfikacji.

Wktad wlasny — srodki finansowe lub wkitad niepieniezny wniesione przez
Beneficjenta, ktére zostang przeznaczone na pokrycie wydatkow
kwalifikowalnych i nie zostang Beneficientowi przekazane w formie
dofinansowania (réznica miedzy kwotg wydatkéw kwalifikowalnych a kwotg
dofinansowania przekazang Beneficjentowi, zgodnie ze stopg dofinansowania
dla projektu?®), zgodny w szczegdlnosci z:

a) Rozporzadzeniem ogolnym,

3 Stopa dofinansowania dla projektu rozumiana jako % dofinansowania wydatkéw kwalifikowalnych.



31)

32)
33)

34)

35)

36)
37)

b) SzOOP RPO WM,
c) Podrecznikiem kwalifikowania wydatkow.

Whniosek — dokument ztozony przez Wnioskodawce za posrednictwem
Systemu e-RPO, w celu uzyskania srodkéw finansowych na realizacje projektu
w ramach RPO WM, na podstawie ktérego dokonuje sie oceny spetnienia przez
projekt odpowiednich kryteriow wyboru. Za integralng czesS¢ wniosku
o dofinansowanie uznaje sie wszystkie jego zataczniki (jesli dotyczy).

Whnioskodawca — podmiot, ktdry ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu.

Wydatek kwalifikowalny — wydatek uznany za kwalifikowalny, poniesiony
przez Beneficjenta w zwigzku z realizacjg projektu w ramach RPO WM, zgodnie
Zz umowg o dofinansowanie oraz Rozporzgdzeniem ogélnym, SzOOP RPO WM
i Podrecznikiem kwalifikowania wydatkow.

Wytyczne horyzontalne — wytyczne wydane przez ministra witasciwego
ds. rozwoju regionalnego, okreslajgce ujednolicone warunki procedury
wdrazania funduszy strukturalnych i funduszu spojnosci, wydane na podstawie
art. 5 Ustawy, zamieszczone na jego stronie internetowe;.

Wytyczne programowe — wytyczne wydane przez IZ w trybie art. 7 Ustawy,
zamieszczone na jej stronie internetowej wraz z datg, od ktorej wytyczne lub ich
zmiany sg stosowane.

ZIT — Zintegrowane Inwestycje Terytorialne.
ZWM — Zarzad Wojewddztwa Matopolskiego.

Podrozdziat 1.3
Podstawa prawna i dokumenty programowe konkursu

Konkurs jest prowadzony w oparciu o:

1. Akty prawa powszechnie obowigzujacego:

a) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013, str. 320, z pézn. zm.);

b) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013
z dnia 17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego
i uchylajgce rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347
z 20.12.2013, str. 470);



c)

d)

e)

f)

9)

h)

)

K)

Ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie
polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (t.j.
Dz. U. z 2016 r., poz. 217);

Ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r.,
poz. 2156 z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U.
z 2015 r. poz. 2164),

Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz. U.
z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.);

Ustawe z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis i pomocy publicznej w ramach
programow operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r. poz. 1073);

Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) nr 480/2014 z dnia 3 marca
2014 r. uzupetniajgce rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1303/2013 ustanawiajgce wspoélne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu
Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgce przepisy ogolne dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego [Dz. Urz. UE L 138 z 13.05.2014 r.];

Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis [Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.];

Rozporzadzenie Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187/1 z 26.06.2014);

Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2014 r.
poz. 191 z pézn. zm.);

m) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r.

n)

0)

p)

w sprawie praktycznej nauki zawodu (t.j. Dz. U z 2010 r. nr 244, poz. 1626
z pézn. zm.);

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
przygotowania zawodowego mtodocianych i ich wynagradzania (t.j. Dz. U.
z 2014 r., poz. 232);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r.
w sprawie podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (t.j. Dz. U.
z2012r., poz. 184 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 wrzesnia 2012 r.
w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz
egzaminu sprawdzajgcego, przeprowadzanych przez komisje



Q)

Y

u)

egzaminacyjne izb rzemieslniczych (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1117 z pdzn.
zm.);

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 17 stycznia
2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia przygotowujgcego
do wykonywania zawodu nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2012 r., poz. 131).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2011 r.
w sprawie klasyfikacji zawodow szkolnictwa zawodowego (Dz. U. z 2012 r.
poz. 7 z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (t.j. Dz. U.
z 2014 r. poz. 622).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r.
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz.
1041 z p6zn. zm.).

Ustawe z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz. U. z 2016 r. poz. 64).

2. Inne dokumenty sktadajace sie na system realizacji RPO WM 2014-2020:

a)

b)

d)

f)

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020 przyjety Uchwatg Nr 240/15 Zarzadu Wojewodztwa
Matopolskiego z dnia 4 marca 2015 r.;

Szczegotowy Opis Osi  Priorytetowych  Regionalnego  Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 przyjety
Uchwatg nr 757/15 ZWM z dnia 18 czerwca 2015 r., zmieniony Uchwatg nr
476/16 ZWM z dnia 31 marca 2016 r. i zamieszczony na stronie
internetowej I1Z;

Uchwata nr 8/16 Komitetu Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 z dnia 29 stycznia 2016 r.
w sprawie zatwierdzenia kryteriow wyboru projektéw dla Poddziatania
10.2.1 Ksztatcenie zawodowe ucznidéw — ZIT, w ramach Dziatania 10.2
Rozwdj ksztatcenia zawodowego, w ramach 10. Osi priorytetowej
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na
lata 2014-2020 pn. Wiedza i kompetencje;

Podrecznik kwalifikowania wydatkéw objetych dofinansowaniem w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020. Wytyczne programowe Instytucji Zarzgdzajgcej RPO
WM 2014-2020, przyjety Uchwatg nr 756/15 Zarzgdu Wojewodztwa
Matopolskiego z dnia 18 czerwca 2015 r. z pdzn. zm. zamieszczony
na stronie internetowej 1Z wraz z data, od ktérej Podrecznik lub jego zmiany
sg stosowane;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z dnia 2 czerwca 2015 r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie trybow wyboru
projektow na lata 2014-2020 z dnia 31 marca 2015 r.;
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g)

h)

)

K)

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b
Z niepetnosprawnosSciami oraz zasady rownoS$ci szans kobiet | mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020 z dnia 8 maja 2015 r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie warunkow
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2014-
2020 z dnia 3 marca 2015 r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie informacji i promociji
programow operacyjnych polityki spéjnosci na lata 2014-2020 z dnia 30
kwietnia 2015 r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu SpdéjnosSci na lata
2014-2020 z dnia 10 kwietnia 2015 r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania
postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020
z dnia 22 kwietnia 2015 r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie sprawozdawczosci
na lata 2014-2020 z dnia 8 maja 2015r.;

m) Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie kontroli realizacji

n)

p)

Q)

programow operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 28 maja 2015 r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie sposobu
korygowania i odzyskiwania nieprawidtowych wydatkéw oraz raportowania
nieprawidtowo$ci w ramach programow operacyjnych polityki spojnosci
na lata 2014-2020 z dnia 20 lipca 2015r.;

Wytyczne Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji zasady
partnerstwa na lata 2014-2020 z dnia 28 pazdziernika 2015 r.;

Podrecznik wnioskodawcy i beneficienta programow polityki spojnosci

2014-2020 w zakresie informacji i promocji obowigzujgcy od dnia 9 lipca
2015r.;

Strategia Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych dla Krakowskiego
Obszaru Funkcjonalnego przyjeta uchwatg nr 1/1V/2015 Nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkow Stowarzyszenia Metropolia Krakowska z dnia
19 sierpnia 2015 .

Podrozdziat 1.4
Terminy i doreczenia

. Terminy realizacji okreslonych czynnosci wskazane w Regulaminie, jesli nie

okreslono inaczej, wyrazone sg w dniach kalendarzowych.

. Przy obliczaniu terminow, o ktérych mowa w Regulaminie, z zastrzezeniem pkt.

4, zastosowanie znajdujg przepisy KPA.

. Zgodnie z przepisami KPA:
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10.

a) jezeli poczatkiem terminu oznaczonego w dniach jest pewne zdarzenie,
nie uwzglednia sie przy obliczaniu terminu dnia, w ktérym zdarzenie
to nastgpito; uptyw ostatniego z wyznaczonej liczby dni uwaza sie za koniec
terminu,

b) termin okreslony w tygodniach konczy sie z uptywem tego dnia w ostatnim
tygodniu, ktéry nazwg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu,

c) termin oznaczony w miesigcach konczy sie z uptywem tego dnia w ostatnim
miesigcu, ktory nazwg lub datg odpowiada poczatkowemu dniowi terminu,
a gdyby takiego dnia nie byto — w ostatnim dniu miesigca,

d) jezeli koniec terminu do wykonania czynnosci przypada na dzien ustawowo
wolny od pracy, termin uptywa nastepnego dnia powszedniego,

e) termin uwaza sie za zachowany, jezeli przed jego uptywem pismo zostato
wystane za posrednictwem Systemu e-RPO, a Wnioskodawca otrzymat
automatycznie wygenerowane przez system UPO.

Szczegdtowe zasady dotyczgce terminu naboru wnioskow o dofinansowanie
projektéw okreslone zostaty w Podrozdziale 2.1 Regulaminu.

Informacje doreczane sg Wnioskodawcy za posrednictwem Systemu e-RPO,
zgodnie z przepisami KPA o doreczaniu.

W celu doreczenia pisma za posrednictwem Systemu e-RPO, IOK przesyta
na adresy poczty elektronicznej Wnioskodawcy podane w formularzu wniosku
o dofinansowanie projektu, zawiadomienie zawierajace:

a) wskazanie, ze Wnioskodawca moze odebra¢ pismo w formie dokumentu
elektronicznego,

b) wskazanie adresu elektronicznego, z ktérego adresat moze pobra¢ pismo
i pod ktorym powinien dokonac¢ potwierdzenia doreczenia pisma,

C) pouczenie dotyczace sposobu odbioru pisma w Systemie e-RPO.

Zgodnie z art. 46 § 3 KPA doreczenie informacji skierowanej do Wnioskodawcy,
uznaje sie za skuteczne, jezeli Wnioskodawca potwierdzi odbidr pisma w sposéb,
o ktérym mowa w art. 46 § 4 KPA (a wskazany w pouczeniu, o ktérym mowa
w pkt. 6 lit. c).

W przypadku nieodebrania pisma w formie dokumentu elektronicznego
w sposob, o ktorym mowa w pkt. 7, IOK po uptywie 7 dni, liczac od dnia wystania
zawiadomienia, przesyta powtoérne zawiadomienie o mozliwosci odebrania tego
pisma.

W przypadku ponownego nieodebrania pisma doreczenie uwaza sie
za dokonane po uptywie 14 dni, liczac od dnia przestania pierwszego
zawiadomienia.

Obowigzkiem Whnioskodawcy jest wskazanie we wniosku o dofinansowanie
prawidlowego adresu poczty elektronicznej, a takze zapewnienie mozliwosci
odbioru wiadomosci ze skrzynki elektronicznej, ktérej adres podano. Doreczenie
na adres poczty elektronicznej wskazany we wniosku o dofinansowanie ma
skutek prawny.
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Podrozdziat 1.5
Forma i sposéb udzielania informacji
w kwestiach dotyczacych konkursu

Informacji dotyczacych konkursu udzielajg Wnioskodawcom ubiegajacym sie
0 dofinansowanie Punkty Informacyjne Funduszy Europejskich, w dniach
od poniedziatku do pigtku w godzinach: pon. 8:00-18:00, wt. — pt. 8:00-16:00:

a) Punkt Informacyjny w Krakowie, ul. Wielicka 72 B, 30-552 Krakow tel. (12)
616 0 616, fax (12) 299 09 41, e-mail: fem@umwm.pl,

b) Punkt Informacyjny w Chrzanowie, ul. Grunwaldzka 5, 32-500 Chrzandw,
tel. (032) 627 23 10, (032) 627 23 11, fax. (032) 627 2312, e-mail:
fem_chrzanow@umwm.pl,

c) Punkt Informacyjny w Nowym Saczu, ul. Wazéw 3, 33-300 Nowy Sacz,
tel. (018) 442 25 78, (018) 442 25 79, fax. (018) 442 2511, e-mail:
fem_nowysacz@umwm.pl,

d) Punkt Informacyjny w Nowym Targu, al. 1000-lecia 35, 34-400 Nowy Targ,

tel. (018) 540 90 32, telffax.. (018) 5409033, e-mail:
fem_nowytarg@umwm.pl,

e) Punkt Informacyjny w Tarnowie, ul. Watowa 37, 33-100 Tarnow,
tel. (014) 628 88 12, (014) 6288813, fax. (014) 6288811, e-mail:
fem_tarnow@umwm.pl.

Ogtoszenie o konkursie oraz Regulamin IOK zamiesci:

a) na stronie internetowej RPO WM:
http://mww.rpo.malopolska.pl/

b) na Portalu Funduszy Europejskich:
http://mwww.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

Podrozdziat 1.6
System e-RPO

Skfadanie przez Wnioskodawce wniosku o dofinansowanie, zatgcznikow,
osSwiadczen, a takze wszelkiej korespondencji odbywa sie za posrednictwem
Systemu e-RPO - ktérego administratorem jest IZ — z wykorzystaniem
bezpiecznego podpisu elektronicznego.

Bezpieczny podpis elektroniczny, o ktorym mowa w pkt. 1 sktadany jest
w formie podpisu zewnetrznego, co oznacza, ze Wnioskodawca zobowigzany
jest do przestania 2 plikéw:

a) dokumentu zrédtowego,
b) pliku podpisu zewnetrznego (z rozszerzeniem XAdES).
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3.

10.

Odpowiedzialnos¢ za prawidtowe podpisanie dokumentow lezy po stronie
Whnioskodawcy.

UWAGA! Wszystkie dokumenty przesytane w Systemie e-RPO obligatoryjnie
muszg zostac¢ opatrzone zewnetrznym bezpiecznym podpisem elektronicznym
z waznym certyfikatem kwalifikowanym.

Wszystkie czynnosci dotyczgce postepowania w ramach konkursu, zaréwno
po stronie Whnioskodawcy, jak i IOK, dokonywane sg wytgcznie za
posrednictwem Systemu e-RPO, z zastrzezeniem pkt. 8 w Podrozdziale 1.7
Regulaminu oraz zasad ztozenia protestu opisanych w Zafgczniku nr 10 do
Regulaminu.

W przypadku braku poszczegélnych funkcjonalnosci Systemu e-RPO,
okreslone powyzej czynnosci, z wyjatkiem ziozenia wniosku
o dofinansowanie i jego korekty, odbywa¢ sie beda w formie pisemne;.
O braku, badz osiggnieciu funkcjonalnosci Systemu e-RPO w zakresie
komunikacji pomiedzy Whnioskodawcg a |OK, Whnioskodawca zostanie
poinformowany w formie elektronicznej na adres e-mail podany we wniosku
o dofinansowanie.

Zasady dotyczace uzytkowania Systemu e-RPO okresla Regulamin korzystania
z Systemu e-RPO, stanowiacy Zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

W przypadku przesytania za posrednictwem Systemu e-RPO kopii dokumentéw,
Whnioskodawca sktada opatrzone zewnetrznym bezpiecznym podpisem
elektronicznym z waznym certyfikatem kwalifikowanym oswiadczenie, ze
przestane kopie dokumentdéw sg zgodne z oryginatem.

IOK zastrzega sobie prawo do:

a) okresowego braku dostepu do Systemu e-RPO w celu rozbudowy Ilub
konserwacji systemu przez 1Z,

b) wysytania przez 1Z na konto Whnioskodawcy komunikatéw technicznych
zwigzanych z funkcjonowaniem systemu oraz informacji o biezacych
zmianach.

Czasowy brak dostepu do Systemu e-RPO nie moze powodowaé roszczen ze
strony Wnioskodawcy.

Informacja odnos$nie zasad postepowania w przypadku wystgpienia btedow
w funkcjonowaniu Systemu e-RPO, uniemozliwiajgcych ztozenie wniosku
o dofinansowanie projektu lub dokonanie czynnosci w sposob przewidziany
w pkt. 4, zostanie zamieszczona przez IOK na stronie internetowej:

- http://www.rpo.malopolska.pl/

W przypadku wystgpienia btedow w funkcjonowaniu Systemu e-RPO
(uniemozliwiajacych ztozenie wniosku lub dokonanie czynnosci w sposéb
przewidziany w pkt. 4), ktére nie zostaty potwierdzone na stronach internetowych
wskazanych w pkt. 9, Wnioskodawca zobowigzany jest niezwtocznie powiadomic
IOK o zaistniatej sytuacji, w celu uzyskania potwierdzenia wystgpienia tych
btedow w systemie. Informacje w tym zakresie nalezy kierowa¢ drogg
elektroniczng na adres adminerpo@mcp.malopolska.pl.

11.Bfedy w formularzu wniosku, wynikajgce z wadliwego funkcjonowania Systemu

e-RPO, ktére nie wptywajg na mozliwo$¢ ztozenia wniosku o dofinansowanie
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12.

projektu lub dokonanie czynnosci w sposob przewidziany w pkt. 4 oraz zostaty
potwierdzone przez IOK, nie stanowig przestanki do negatywnej oceny wniosku
lub do pozostawienia go bez rozpatrzenia.

Wskazowki dotyczace tworzenia wniosku w e-RPO (opis czynnosci niezbednych
do poprawnego podpisania i wystania wniosku w e-RPO) zostaty przedstawione
w Instrukcji uzytkownika zewnetrznego systemu e-RPO wpierajgcego wdrazanie
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, stanowigcej Zatacznik nr 12 do Regulaminu.

Podrozdziat 1.7
Wymagania dotyczace wniosku o dofinansowanie projektu

Whniosek przyjmowany jest wytacznie za posrednictwem Systemu e-RPO
dostepnego na stronie internetowej http://www.erpo.malopolska.pl/login/.
Whiosek ztozony w innej formie, np. wypetniony odrecznie lub w edytorze tekstu
(np. MS WORD, Excel), wydrukowany lub zapisany na nosniku elektronicznym
(np. ptyta CD/ DVD, dysk przenosny) zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia.

Whnioskodawca zobowigzany jest do zarejestrowania formularza wniosku wraz
z wymaganymi zatacznikami w terminie i na zasadach okreslonych
w Podrozdziale 2.1 Regulaminu.

UWAGA! Za ziozony uznaje sie wniosek o dofinansowanie projektu, dla
ktérego zarejestrowano formularz wniosku i zatgczniki opatrzone zewnetrznym
bezpiecznym  podpisem  elektronicznym z  waznym  certyfikatem
kwalifikowanym.

Whniosek o dofinansowanie projektu nalezy autoryzowaé. Poprzez autoryzacje
nalezy rozumieC ztozenie przez osobel/y uprawniong/e do podejmowania decyzji
wigzacych w imieniu Wnioskodawcy wskazanag/e w polu A.5 wniosku podpisu,
o ktérym mowa w pkt 2.

Whniosek o dofinansowanie nalezy wypetni¢ w jezyku polskim.
Wzér wniosku o dofinansowanie projektu stanowi Zatacznik nr 2 do Regulaminu.

Whniosek nalezy wypelni¢ 2zgodnie z Instrukcja wypetniania wniosku
o dofinansowanie projektu konkursowego wspoéffinansowanego ze srodkow EFS
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020 (dalej: Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie,
stanowigcq Zatgcznik nr 3 do Regulaminu).

Zaréwno w trakcie trwania naboru, jak i w trakcie oceny wniosku, Wnioskodawcy
przystuguje prawo do wycofania wniosku.

Wycofanie wniosku odbywa sie na pisemng prosbe Wnioskodawcy podpisang
przez osobel/y uprawniong/e do podejmowania decyzji wigzacych w imieniu
Whnioskodawcy wskazanag/e w polu A.5 wniosku. Zaleca sie, aby prosba
o wycofanie wniosku zostata ztozona za posrednictwem Systemu e-RPO.

Wycofanie wniosku skutkuje rezygnacjgq z ubiegania sie o dofinansowanie
z zastrzezeniem pkt 10.
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10. Wnioskodawcy  przystuguje  prawo ponownego  zlozenia  wniosku
o dofinansowanie na zasadach okreslonych w niniejszym Podrozdziale, pod
warunkiem zachowania terminu okreslonego w Podrozdziale 2.1.

Rozdziat 2
PODSTAWOWE INFORMACJE NA TEMAT KONKURSU

Podrozdziat 2.1
Termin naboru wnioskéw o dofinansowanie projektow

1. Nabdr wnioskow o dofinansowanie projektow trwa od dnia 6 czerwca 2016 r.
(dzien otwarcia naboru) do dnia 15 lipca 2016 r. do_godz. 15:00 (dzien
I godzina zamkniecia naboru).

UWAGA! W uzasadnionych przypadkach (m.in. w przypadku, gdy w czasie
trwania naboru wnioskéw nastgpi awaria Systemu e-RPO, uniemozliwiajgca
ztozenie wniosku o dofinansowanie w terminie ustalonym w pkt. 1), termin,
w ktorym mozliwe bedzie sktadanie wnioskow moze zosta¢ przedtuzony.
Decyzje o wydtuzeniu terminu sktadania wnioskow podejmuje 1Z. Informacja
w tym zakresie zostanie opublikowana na stronach internetowych, o ktérych
mowa w Podrozdziale 1.5 pkt. 2 Regulaminu.

2. Whnioskodawca zamierzajacy uczestniczy¢ w naborze zobowigzany jest ziozyé
wniosek w terminie od dnia otwarcia do dnia zamkniecia naboru wigcznie.

3. Decydujgca dla dochowania terminu okreslonego w pkt. 1 jest data i godzina
zarejestrowania wniosku w Systemie e-RPO. Potwierdzeniem zarejestrowania
wniosku jest otrzymanie przez Whnioskodawce, na wskazany w formularzu
wniosku adres poczty elektronicznej, UPO wygenerowanego przez System
e-RPO.

UWAGA! Rejestracja wniosku po terminie wskazanym w pkt. 1, nie bedzie
mozliwa, o czym Whnioskodawca zostanie automatycznie poinformowany
za posrednictwem Systemu e-RPO oraz na adres poczty elektronicznej
wskazany podczas rejestracji konta w Systemie e-RPO.

4. Konkurs moze zosta¢ anulowany w nastepujacych przypadkach:

a) zaistnienia sytuacji nadzwyczajnej, ktorej IOK nie mogta przewidziec
w chwili ogtoszenia konkursu, a ktorej wystgpienie czyni niemozliwym lub
razgco utrudnia kontynuowanie procedury konkursowej Iub stanowi
zagrozenie dla interesu publicznego,

b) ogtoszenia lub zmiany aktow prawnych lub wytycznych horyzontalnych
w istotny sposob wptywajacych na zatozenia konkursu.

5. Whnioskodawcy uczestniczacemu w konkursie przystuguje prawo dostepu
do dokumentéw zwigzanych z oceng ztozonego przez siebie wniosku, przy
zachowaniu zasady anonimowosci 0sob dokonujacych oceny wniosku.
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Podrozdziat 2.2
Podmioty uprawnione do ubiegania sie o dofinansowanie
realizacji projektu (Beneficjenci)

1. Zgodnie z SzOOP RPO WM o dofinansowanie projektu w ramach niniejszego
konkursu mogaq ubiegac sie wszystkie podmioty — z wytgczeniem osob fizycznych
(nie dotyczy osoOb fizycznych prowadzgacych dziatalnos¢ gospodarczg Iub
oswiatowg na podstawie przepisow odrebnych), w tym w szczegdlnosci organy
prowadzace szkoly i placowki ksztatcenia zawodowego.

2. O dofinansowanie nie mogq ubiegac¢ sie podmioty, ktoére podlegajg wykluczeniu
z ubiegania sie o dofinansowanie na podstawie:

a) art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
(t.j. Dz. U. 22013 r., poz. 885, z p6zZn. zm.),

b) art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2012 r., poz. 769),

c) art. 9 wust. 1 pkt 2a ustawy =z dnia 28 pazdziernika 2002 .
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod
grozbg kary (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz.1212, z pézn. zm.).

Powyzsze wykluczenie dotyczy zarowno Whnioskodawcy, jak i Partnera/ow.

3. W ramach niniejszego konkursu projekty mogg by¢ realizowane samodzielnie
przez Wnioskodawce lub w partnerstwie.

4. Wymagania dotyczace partnerstwa oraz realizacji projektu z innymi podmiotami
okreslone sg w szczegodlnosci w Ustawie oraz Podreczniku kwalifikowania
wydatkow. Wnioskodawca jest zobowigzany do stosowania ich tgcznie.

5. Projekt moze by¢ realizowany w partnerstwie, o ile jest to uzasadnione z punktu
widzenia poprawy efektywnosci i sprawnosci jego realizacji. Wowczas
partnerstwo to jest partnerstwem projektowym, ktére zgodne jest z definicjg
projektu partnerskiego, zawartg w art. 33 Ustawy.

6. Partnerstwo moze zostaC utworzone przez podmioty wnoszgce do projektu
zasoby ludzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe, realizujace wspodlnie
projekt, na warunkach okreslonych w porozumieniu lub umowie partnerskiej.

7. Minimalny wzdér umowy partnerskiej na rzecz realizacji projektu stanowi
Zatacznik nr9 do niniejszego Regulaminu. Wnioskodawca jest zobowigzany
do dostarczenia IOK umowy partnerskiej lub porozumienia przed podpisaniem
umowy o dofinansowanie projektu.

8. Partnerstwo nie moze zosta¢ zawarte pomiedzy podmiotami powigzanymi
w rozumieniu Zatgcznika | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UE L 187
z 26.06.2014, str. 1).*

4 Dotyczy réwniez podmiotéw nieprowadzacych dziatalnosci gospodarcze;.
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9. Przez powigzanie, o ktérym mowa w pkt. 8 nalezy rozumie¢ sytuacie, w ktorej

10.

podmiot znajduje sie w jednym z ponizszych zwigzkow:

a) podmiot ma wiekszo$¢ praw gtosu w innym podmiocie w roli
udziatowcal/akcjonariusza lub cztonka;

b) podmiot ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszo$¢ czionkédw organu
administracyjnego, zarzadzajacego lub nadzorczego innego podmiotu;

c) podmiot ma prawo wywiera¢ dominujgcy wptyw na inny podmiot na
podstawie umowy zawartej z tym podmiotem lub postanowien w jego statucie
lub umowie spotki;

d) podmiot bedacy udzialowcem/akcjonariuszem Ilub czionkiem innego
podmiotu kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi
udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego podmiotu, wiekszos¢ praw
gtosu udziatowcdw/akcjonariuszy lub czitonkéw w tym podmiocie.

Zaktada sie, ze wptyw dominujgcy nie istnieje, jezeli inwestorzy wymienieni
w art. 3 ust. 2 akapit drugi Zatacznika, o ktérym mowa w pkt. 8, nie angazujg
sie bezposrednio lub posrednio w zarzadzanie danym podmiotem, bez
uszczerbku dla ich praw jako udziatowcéw/akcjonariuszy.

Podmioty, ktére pozostajg w jednym ze zwigzkow opisanych w akapicie
pierwszym za posrednictwem co najmniej jednego podmiotu lub jednego
z inwestoréw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 Zatgcznika, o ktérym mowa w pkt.
8, rowniez uznaje sie za powigzane.

Podmioty pozostajgce w jednym z takich zwigzkow za posrednictwem osoby
fizycznej lub grupy osob fizycznych dziatajgcych wspdlnie rowniez uznaje sie za
podmioty powigzane, jezeli prowadzg one swojg dziatalnos¢ lub czesé
dziatalnosci na tym samym rynku wiasciwym lub rynkach pokrewnych.

Podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych, dokonuje wyboru partneréw spoza sektora finansow
publicznych z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania
podmiotéw, zgodnie z zapisami Ustawy. Wybor partneréw spoza sektora
finanséw publicznych  jest dokonywany przed ziozeniem  wniosku
o dofinansowanie projektu partnerskiego.

UWAGA! Prawidtowos¢ wyboru partneréw w projekcie zgodnie z przepisami
Ustawy weryfikowana bedzie podczas oceny kryterium Kwalifikowalnos¢
Whnioskodawcy i Partnerow, w oparciu o oswiadczenie przedstawione przez
Whnioskodawce. Niespetnienie ww. kryterium bedzie skutkowato negatywng oceng
projektu.

Podrozdziat 2.3
Przedmiot konkursu — typy projektéow
oraz ostateczni odbiorcy wsparcia (Grupy docelowe)

1. Projekty sktadane w ramach konkursu muszg by¢ zgodne z zapisami RPO WM

oraz SzOOP RPO WM dotyczacymi 10. Osi Priorytetowej Wiedza i kompetencije,
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2.

Dziatania 10.2 Rozwdéj ksztatcenia zawodowego, Poddziatania 10.2.1
KSZTAtCENIE ZAWODOWE UCZNIOW - ZIT dla typu projektu A. tworzenie
oraz rozwoj Centrow Kompetencji Zawodowych oraz typu projektu B. rozwijanie
oferty szkét i placowek prowadzgcych ksztatcenie zawodowe, ksztatcgcych
uczniow ze specjalnymi potrzebami.

W ramach konkursu dofinansowanie mozna otrzymac na tworzenie oraz rozwoj
Centrow Kompetencji Zawodowych (CKZ) oraz rozwijanie oferty szkot i placowek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe®, w szczegdlnosci poprzez:

a) nabywanie dodatkowych kwalifikacji przez uczniéw (w systemie
formalnym i pozaformalnym);

Dofinansowanie wsparcia dotyczacego kurséw i szkolen w formach
pozaszkolnych dla ucznidw obligatoryjnie powinno stanowi¢ nie mniej niz
20% kosztéw bezposrednich zwigzanych z typem projektéw A i B.°

Zakres wsparcia obejmuje m. in:

- wsparcie ucznidw lub stuchaczy w zakresie zdobywania dodatkowych
uprawnien zwiekszajgcych ich szanse na rynku pracy,

- programy walidacji i certyfikacji odpowiednich efektow uczenia sie
zdobytych w ramach edukacji formalnej, pozaformalnej oraz ksztatcenia
nieformalnego, prowadzgce do zdobycia kwalifikacji zawodowych,
w tym réwniez kwalifikacji mistrza i czeladnika w zawodzie,

- realizacje szkolnych form ksztatcenia ustawicznego zawodowego albo
pozaszkolnych form ksztatcenia ustawicznego, w tym wymienionych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r.
w sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U.
z 2014 r. poz. 622).

b) tworzenie warunkéw zblizonych do rzeczywistego $rodowiska pracy
zawodowej poprzez wyposazenie/doposazenie w nowoczesny sprzet
i materialy dydaktyczne;

Szczegdétowy katalog wyposazenia pracowni lub warsztatéw szkolnych dla
190 zawodow zostat opracowany przez MEN i jest udostepniony za
podrednictwem strony internetowej www.koweziu.edu.pl. Zakupione
w ramach projektu wyposazenie powinno by¢ zgodne z przedmiotowym
katalogiem. Istnieje mozliwos¢ sfinansowania w ramach projektow kosztow
zwigzanych z adaptacjg pomieszczenh na potrzeby pracowni lub warsztatow
szkolnych, wynikajacych m. in. z koniecznosci montazu zakupionego
wyposazenia oraz zagwarantowania bezpiecznego ich uzytkowania.

Wyposazenie pracowni lub warsztatow szkolnych jest dokonywane na
podstawie indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe w tym
zakresie, a takze posiadanego przez nie wyposazenia. Diagnoza powinna

> Wszystkie interwencje w ramach tego poddziatania odnosza sie do kompetencji zawodowych uczniéw, dlatego tez

wsparcie odnosi sie do przedmiotéw zawodowych.

cw przypadku projektéw dotyczgcych szkét i placowek ksztatcgcych ucznidw ze specjalnymi potrzebami, w tym uczniéw

uczeszczajgcych do szkdt przysposabiajacych do pracy, dopuszcza sie w uzasadnionych przypadkach obnizenie minimalnych
procentowych progdéw odnoszacych sie do wydatkéw w projekcie w zakresie organizacji stazy oraz szkolen i kursow
pozaszkolnych.
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uwzglednia¢ rekomendacje instytucji z otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkot lub placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe.

Inwestycje infrastrukturalne sa kwalifikowalne, jezeli zostang spetnione

tacznie ponizsze warunki:

- nie jest mozliwe wykorzystanie istniejgcej infrastruktury;

- potrzeba wydatkowania srodkow zostata potwierdzona analizg potrzeb;

- infrastruktura  zostata  zaprojektowana zgodnie z  koncepcjg
uniwersalnego projektowania.

programy wspoétpracy szkoét i placowek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z pracodawcami — w tym przede wszystkim staze dla uczniéw.

Zakres wsparcia obejmuje m. in:

- praktyki zawodowe organizowane u pracodawcow lub przedsiebiorcow dla
uczniow zasadniczych szkoét zawodowych,

- staze zawodowe obejmujgce realizacje ksztatcenia zawodowego
praktycznego we wspotpracy z pracodawcami lub przedsiebiorcami lub
wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego praktycznego,

- dodatkowe zajecia specjalistyczne realizowane we wspotpracy
z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkét lub placéwek
systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie zawodowe, umozliwiajgce
uczniom i stuchaczom  uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy
i umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych,

- przygotowanie zawodowe uczniéw szkot i placéwek systemu oswiaty
prowadzacych ksztatcenie zawodowe w charakterze mtodocianego
pracownika organizowane u pracodawcow, obejmujgce nauke zawodu lub
przyuczenie do wykonywania okreslonej pracy, o ile nie jest ono
finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy. Realizacja ww. formy wsparcia
powinna by¢ przeprowadzona w zakresie i na zasadach okreslonych
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
przygotowania zawodowego mitodocianych i ich wynagradzania (Dz. U.
z 2014 r. poz. 432).

Na organizacje stazy obligatoryjnie nalezy przeznaczy¢ nie mniej niz 25%
kosztéw bezposrednich zwigzanych z typami projektu A i B.”

Mozliwa jest organizacja praktyk i stazy u pracodawcéw lub przedsiebiorcow
z zastrzezeniem, ze:

- praktyki zawodowe organizuje sie dla ucznidw zasadniczych szkot
zawodowych w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej wiedzy
i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy. Praktyki
zawodowe realizowane w zasadniczej szkole zawodowej nie sg formg
praktycznej nauki zawodu, o ktérej mowa w rozporzgdzeniu Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej nauki zawodu;

7w przypadku projektéw dotyczacych szkot i placéwek ksztatcgcych ucznidw ze specjalnymi potrzebami,

w tym ucznidw uczeszczajgcych do szkot przysposabiajgcych do pracy, dopuszcza sie w uzasadnionych

przypadkach obnizenie minimalnych procentowych progéw odnoszgcych sie do wydatkéw w projekcie w

zakresie organizacji stazy oraz szkolen i kursow pozaszkolnych.
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- staze zawodowe organizowane w ramach ksztatcenia zawodowego
praktycznego dotyczg ucznidw technikdéw i szkoét policealnych, w ktérych
ksztatcenie zawodowe praktyczne nie jest realizowane u pracodawcéw lub
przedsiebiorcow ze wzgledu na brak mozliwosci sfinansowania kosztow
takiego ksztafcenia;

- staze zawodowe wykraczajgce poza zakres ksztatcenia zawodowego
praktycznego organizuje sie dla ucznidw technikéw i szkdt policealnych
w celu zwiekszenia wymiaru praktyk zawodowych objetych podstawg
programowg nauczania danego zawodui;

- staze zawodowe organizowane sg réwniez dla uczniow lub stuchaczy
innych szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe oraz uczniow szkot ponadgimnazjalnych lub placowek systemu
oswiaty prowadzacych ksztatcenie ogdlne.

Okres realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego wynosi minimum
150 godzin i nie wiecej niz 970 godzin w odniesieniu do udziatu jednego
ucznia lub stuchacza w ww. formach wsparcia.

Za udziat w praktyce zawodowej lub stazu zawodowym uczniowie otrzymujg
stypendium. Stypendium w kwocie nieprzekraczajacej 1 500,00 PLN brutto
jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane 150 godzin. W przypadku
realizacji praktyki zawodowej lub stazu zawodowego w wymiarze 970 godzin
wysokosc¢ stypendium wliczana jest proporcjonalnie.

W przypadku stazy zawodowych realizowanych w ramach ksztatcenia
zawodowego praktycznego, wykraczajgcych poza zakres ksztatcenia
zawodowego praktycznego organizowanych dla uczniéw technikow i szkot
policealnych w celu zwiekszenia wymiaru praktyk zawodowych objetych
podstawg programowg nauczania danego zawodu, wysokosc¢ stypendium nie
moze byC nizsza niz to wynika z przepisow w sprawie przygotowania
zawodowego miodocianych i ich wynagradzania, regulujgcych zasady
wynagradzania mtodocianych w kolejnych latach nauki.

Na czas trwania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego jest zawierana
pisemna umowa pomiedzy stronami zaangazowanymi w realizacje praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego. Umowa powinna okresla¢ co najmniej
wskazanie liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, okres
realizacji i miejsce odbywania praktyki zawodowej lub stazu zawodowego,
wynagrodzenie praktykanta Ilub stazysty, a takze zobowigzanie do
wyznaczenia opiekuna praktykanta lub stazysty po stronie podmiotu
przyjmujgcego na praktyke zawodowg lub staz zawodowy.

Praktyka zawodowa lub staz zawodowy sg realizowane na podstawie
programu opracowanego przez nauczyciela oraz dyrektora szkoty Ilub
placowki systemu oswiaty we wspotpracy z podmiotem przyjmujgcym
uczniéw na praktyke zawodowa lub staz zawodowy. Program powinien by¢
opracowany i przygotowany w formie pisemnej oraz powinien wskazywacé
konkretne cele edukacyjne (kompetencje i umiejetnosci), ktdre osiagnie
praktykant lub stazysta, tresci edukacyjne, zakres obowigzkoéw praktykanta
lub stazysty a takze harmonogram realizacji praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego. Przy ustalaniu programu praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego powinny by¢ uwzglednione predyspozycje psychofizyczne
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i zdrowotne, poziom wyksztatcenia oraz dotychczasowe kwalifikacje
zawodowe praktykanta lub stazysty. Program praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego zawiera szczegdOtowe zasady dotyczace wyposazenia
stanowiska pracy praktykanta lub stazysty podczas odbywania praktyki
zawodowej lub stazu zawodowego oraz procedur wdrazania praktykanta lub
stazysty do pracy i monitorowania stopnia realizacji tresci i celow
edukacyjnych.

Podmiot przyjmujacy na praktyke zawodowa lub staz zawodowy:

— zapewnia odpowiednie stanowisko pracy praktykanta lub stazysty,
wyposazone w niezbedne sprzety, narzedzia i zaplecze, udostepnia
warsztaty, pomieszczenia, zaplecze techniczne, zapewnia urzgadzenia
I materiaty zgodnie z programem praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego i potrzebami praktykanta lub stazysty wynikajgcymi ze
specyfiki zadan wykonywanych przez praktykanta Iub stazyste,
wymogow technicznych miejsca pracy, a takze z niepetnosprawnosci lub
stanu zdrowia,

— szkoli praktykanta lub stazyste na zasadach przewidzianych dla
pracownikow w zakresie BHP, przepiséw przeciwpozarowych oraz
zapoznaje go z obowigzujagcym regulaminem pracy na stanowisku,
ktérego dotyczy praktyka zawodowa lub staz zawodowy,

— sprawuje nadzor nad odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego w postaci wyznaczenia opiekuna praktyki lub stazu,

— monitoruje postepy i nabywanie nowych umiejetnosci przez praktykanta
lub stazyste, a takze stopien realizacji tresci i celow edukacyjnych oraz
regularnie udziela praktykantowi lub stazyscie informaciji zwrotnej,

— wydaje praktykantowi lub stazysScie - niezwlocznie po zakonczeniu
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego - dokument potwierdzajacy
odbycie praktyki zawodowej Ilub stazu zawodowego. Dokument
potwierdzajacy odbycie praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
zawiera co najmniej nastepujgce informacje: date rozpoczecia
i zakonczenia praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, cel i program
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, opis zadan wykonywanych
przez praktykanta lub stazyste, opis kompetencji uzyskanych przez
praktykanta lub stazyste w wyniku praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego oraz ocene praktykanta lub stazysty dokonang przez
opiekuna praktyki lub stazu.

Katalog wydatkéw przewidzianych w ramach projektu moze uwzgledniac
koszty zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
(np. koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, wyposazenie
stanowiska pracy, koszty eksploatacji materiatow i narzedzi, szkolenia BHP
praktykanta lub stazysty itp.) w wysoko$ci nieprzekraczajgcej 5 000 zt na
1 osobe odbywajacg praktyke zawodowg lub staz zawodowy. Powyzsza
kwota moze zosta¢ zwiekszona jedynie w sytuacji koniecznosci ponoszenia
dodatkowych kosztow zwigzanych 2z udziatem ucznibw w praktyce
zawodowej lub stazu zawodowym, wynikajgcych ze zwiekszonego wymiaru
czasu trwania ww. form wsparcia.
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Na etapie przygotowan do realizacji programu praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego sg wyznaczani opiekunowie praktykantéw lub stazystow. Kazdy
przyjety praktykant lub stazysta ma przydzielonego opiekuna. Na jednego
opiekuna praktyki lub stazu nie moze przypadac jednoczesnie wiecej niz
6 praktykantow lub stazystow. Opiekun praktykanta lub stazysty jest
wyznaczany po stronie podmiotu przyjmujgcego ucznia na praktyke
zawodowg lub staz zawodowy.

Do zadan opiekuna praktykanta lub stazysty nalezy w szczegdlnosci:

diagnoza kompetencji i kwalifikacji praktykanta Ilub stazysty (we
wspotpracy z nauczycielem),

okreslenie celu i programu praktyki lub stazu (we wspotpracy
Z nauczycielem),

udzielenie praktykantom lub stazystom informacji zwrotnej w trakcie
realizacji oraz po zakonczeniu praktyki zawodowej Ilub stazu
zawodowego,

nadzér nad prawidtowg realizacjg i harmonogramem praktyki zawodowej
lub stazu zawodowego.

Koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy
powinny uwzgledniac jedng z opcji:

refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub
stazysty w zakresie odpowiadajacym czesciowemu Ilub catkowitemu
zwolnieniu go od sSwiadczenia pracy na rzecz realizacji zadan
zwigzanych z opiekg nad grupg praktykantéw lub stazystéw przez okres
150 godzin praktyki zawodowej lub stazu zawodowego, w wysokosci
obliczonej jak za urlop wypoczynkowy, ale nie wiecej niz 5000 zt brutto.
Wysokos¢ wynagrodzenia nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego zrealizowanych przez
uczniow,

refundacje pracodawcy dodatku do wynagrodzenia opiekuna praktykanta
lub stazysty, w sytuacji, gdy nie zostat zwolniony od Swiadczenia pracy,
w wysokosci nieprzekraczajgcej 10% jego zasadniczego wynagrodzenia
wraz ze wszystkimi sktadnikami wynagrodzenia wynikajgcego ze
zwiekszonego zakresu zadan (opieka nad grupg praktykantow lub
stazystow, ale nie wiecej niz 500 zt brutto, za realizacje 150 godzin
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego. Wysokos¢ wynagrodzenia
nalicza sie proporcjonalnie do liczby godzin praktyki zawodowej lub stazu
zawodowego zrealizowanych przez uczniéw),

refundacje pracodawcy wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub
stazysty, ktory bedzie petnit funkcje instruktora praktycznej nauki zawodu
i dla ktérego praca z uczniami bedzie stanowi¢ podstawowe zajecie — do
wysokosci wynagrodzenia okreslonego w § 9 ust. 2 pkt 1 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
praktycznej nauki zawodu.
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Wynagrodzenie przystugujgce opiekunowi praktykanta lub stazysty jest
wyptacane z tytutu wypetnienia obowigzkéw, nie zalezy natomiast od liczby
uczniow, wobec ktorych te obowigzki Swiadczy.

d) dziatania z obszaru doradztwa edukacyjno-zawodowego oraz orientacji
zawodowej — elementy doradztwa, m.in. ukierunkowane na aktywne
poszukiwanie pracy, mozliwos¢ skorzystania z ustug doradcy zawodowego;

Udzielane  wsparcie moze  dotyczy¢  tworzenia ~w  szkotach
ponadgimnazjalnych, centrach ksztatcenia ustawicznego, CKZiU lub innych
zespotdéw realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU — Szkolnych
Punktéw Informaciji i Kariery (SPInKa), umozliwiajgcych realizacje doradztwa
edukacyjno—zawodowego dla uczniow szkoét lub placowek ksztatcgcych
w zawodzie. Zakres wsparcia wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty
lub placéwki systemu oswiaty i odpowiada na jej specyficzne potrzeby.

Zakres wsparcia obejmuje rowniez zapewnienie zewnetrznego wsparcia
szkét w obszarze doradztwa edukacyjno-zawodowego.

e) wzmochienie wspotpracy szkét zawodowych z uczelniami;

— organizowanie kursow przygotowawczych na studia we wspotpracy ze
szkotami  wyzszymi oraz organizowanie kurséw i  szkolen
przygotowujgcych do kwalifikacyjnych egzaminéw czeladniczych
i mistrzowskich,

— udziat w zajeciach prowadzonych w szkole wyzszej, w tym w zajeciach
laboratoryjnych, kotach lub obozach naukowych.

f) rozwéj kompetencji zawodowych kadr wspieranych placéwek,
wylacznie jako element szerszego projektu obejmujgcego wiecej typow
operacji.

Zakres wsparcia udzielanego nauczycielom zawodu i instruktorom
praktycznej nauki zawodu w ramach projektu obejmuje w szczegdlnosci:

— kursy kwalifikacyjne lub szkolenia doskonalagce w zakresie tematyki
zwigzanej z nauczanym zawodem, w tym organizowane i prowadzone
przez kadre os$rodkow doskonalenia nauczycieli lub treneréw
przeszkolonych w ramach PO WER,

— praktyki lub staze w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego
szkét lub placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe, w tym przede
wszystkim w przedsiebiorstwach lub u pracodawcow dziatajacych na
obszarze, na ktérym znajduje sie dana szkota lub placowka prowadzaca
ksztatcenie zawodowe,

— studia podyplomowe przygotowujgce do wykonywania zawodu
nauczyciela przedmiotdw zawodowych albo obejmujgce zakresem
tematyke zwigzang z nauczanym zawodem (branzowe, specjalistyczne),

— budowanie lub moderowanie sieci wspotpracy i samoksztatcenia,
— realizacje programow wspomagania,

— programy walidacji i certyfikacji wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
niezbednych w pracy dydaktycznej, ze szczegdélnym uwzglednieniem
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nadawania uprawnien egzaminatora w zawodzie instruktorom
praktycznej nauki zawodu na terenie przedsiebiorstw,

— wykorzystanie narzedzi, metod lub form pracy wypracowanych w ramach
projektow, w tym pozytywnie zwalidowanych produktow projektow
innowacyjnych, zrealizowanych w latach 2007-2013 w ramach PO KL.

Program wspomagania jest formg doskonalenia nauczycieli zwigzang
z bezposrednim wsparciem szkot lub placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, ktory musi by¢ zgodny z nastepujgcymi warunkami:

— program wspomagania powinien stuzy¢ pomocag szkole lub placowce
prowadzacej ksztatcenie zawodowe w realizacji przez nig zadan
z zakresu teoretycznego i praktycznego przygotowania uczniow do
wykonywania zawodu,

— zakres wspomagania wynika z analizy indywidualnej sytuacji szkoty lub
placowki prowadzacej ksztatcenie zawodowe i odpowiada na specyficzne
potrzeby tych podmiotéw,

— realizacja programow wspomagania obejmuje nastepujace etapy:

e przeprowadzenie diagnozy obszaréw problemowych zwigzanych
z realizacjg przez szkote Ilub placowke prowadzacq ksztatcenie
zawodowe zadanh z zakresu teoretycznego i praktycznego
przygotowania ucznidw do wykonywania zawodu;

e prowadzenie procesu wspomagania w oparciu o oferte doskonalenia
nauczycieli przygotowang zgodnie z potrzebami danej szkoty lub
placowki prowadzacej ksztatcenie zawodowe, z mozliwoscig
wykorzystania ofert doskonalenia funkcjonujacych na rynku, m.in.
udostepnianych przez centralne i wojewddzkie placéwki doskonalenia
nauczycieli;

e monitorowanie i ocena procesu wspomagania w wykorzystaniem m.in.
ewaluacji wewnetrznej szkoty lub placéwki systemu oswiaty.

Wsparcie udzielane nauczycielom zawodu i instruktorom praktycznej nauki
zawodu w ramach projektu musi by¢ zgodne z nastepujacymi warunkami:

— zakres doskonalenia nauczycieli ksztatcenia zawodowego jest zgodny
z potrzebami wynikajgcymi z planu rozwoju szkoty Iub placowki
prowadzacej ksztatcenie zawodowe, z zapotrzebowania ww. podmiotéw
na nabycie przez nauczycieli ksztatcenia zawodowego okreslonych
kwalifikacji lub kompetencji oraz z zapotrzebowania rynku pracy,

— realizacja roznych form doskonalenia zawodowego nauczycieli
ksztatcenia zawodowego lub instruktorow praktycznej nauki zawodu
powinna by¢é prowadzona we wspotpracy z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, w tym w szczegdlnosci z przedsiebiorcami lub pracodawcami
dziatajagcymi na obszarze, na ktorym znajduje sie dana szkofa Iub
placowka systemu oswiaty,

— realizacja wsparcia na rzecz nauczycieli zawodu i instruktoréw
praktycznej nauki zawodu, powinna by¢ prowadzona z wykorzystaniem
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g)

h)

doswiadczenia dziatajagcych na poziomie wojewddzkim i lokalnym
placowek doskonalenia nauczycieli,

— praktyki lub staze nauczycieli ksztatcenia zawodowego organizowane
w instytucjach z otoczenia spoteczno-gospodarczego szkot lub placéwek
prowadzacych ksztatcenie zawodowe powinny trwa¢ minimum 40 godzin,

— studia podyplomowe, kursy kwalifikacyjne lub szkolenia powinny
umozliwi¢ uzyskanie przygotowania pedagogicznego lub kwalifikacji do
zajmowania stanowiska nauczyciela teoretycznych przedmiotow
zawodowych lub praktycznej nauki zawodu zgodnie z przepisami
w sprawie kwalifikacji wymaganych od nauczycieli,

— studia podyplomowe realizowane w ramach RPO powinny spetniac
wymogi okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 17 stycznia 2012 r. w sprawie standardow ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

IOK preferuje do realizacji w pierwszej kolejnosci studia podyplomowe lub
kursy kwalifikacyjne przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela
ksztatcenia zawodowego w ramach zawodow nowo wprowadzonych do
klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego, zawodéw wprowadzonych
w efekcie modernizacji oferty ksztatcenia zawodowego albo tworzenia
nowych kierunkdédw nauczania lub zawoddéw, na ktére wystepuje deficyt na
regionalnym lub lokalnym rynku pracy oraz braki kadrowe wsrod nauczycieli
ksztatcenia zawodowego (Lista zawodow deficytowych z podziatem na
powiaty wedtug prognozy wojewddzkiej na rok 2016 opracowana na
podstawie ,Barometru zawodow” stanowi Zatgcznik nr 14 do Regulaminu
konkursu).

interwencje przyczyniajace si¢ do zwiekszonego i petnego udziatu
miodziezy ze szczegOblnymi potrzebami, w tym
z niepetnosprawnosciami w edukacji zawodowej,

dodatkowe zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze stuzace wyrownywaniu
dysproporcji edukacyjnych.

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020
rozwoj wspotpracy szkét lub placowek systemu oswiaty prowadzacych
ksztatcenie zawodowe z ich otoczeniem spoteczno-gospodarczym obejmuje
réwniez m. in.:

* wlgczenie pracodawcow lub przedsiebiorcow w system egzamindw
potwierdzajagcych kwalifikacje zawodowe oraz kwalifikacje mistrza
i czeladnika w zawodzie, w tym m. in.: tworzenie przez pracodawcow lub
przedsiebiorcow  osrodkdw egzaminacyjnych dla poszczegdlnych
zawodow lub kwalifikacji, upowaznionych przez wiasciwg okregowg
komisje egzaminacyjng do przeprowadzania egzaminéw potwierdzajgcych
kwalifikacje w zawodzie, udziat pracodawcow Ilub przedsiebiorcow
w egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodach w charakterze
egzaminatorow,

* tworzenie klas patronackich w szkotach,
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* wspotprace w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy,

 opracowanie lub modyfikacje programow nauczania,

» wykorzystanie rezultatow projektéw, w tym pozytywnie zwalidowanych
produktow projektéw innowacyjnych zrealizowanych w latach 2007-2013
w ramach PO KL,

» wspotprace szkot i placowek systemu oswiaty prowadzacych ksztatcenie
zawodowe z uczelniami wyzszymi.

Wspotpraca w dostosowywaniu oferty edukacyjnej w szkotach i w formach
pozaszkolnych do potrzeb regionalnego i lokalnego rynku pracy oraz
opracowanie lub modyfikacja programéw nauczania, beda prowadzone
z uwzglednieniem prognoz dotyczgacych zapotrzebowania rynku pracy na
okreslone zawody i wyksztatcenie w okreslonych branzach, z wykorzystaniem
ogolnopolskich i regionalnych badahn i analiz oraz uzupetniajgco informac;ji
ilosciowych i jakosciowych dostepnych za posrednictwem powotanego
z inicjatywy Komisji Europejskiej portalu EU Skills Panorama.

Istnieje mozliwos¢ sfinansowania kosztéw wynagrodzenia egzaminatorow,
zwigzanych z ich udziatem w przeprowadzaniu egzaminu w ramach realizaciji
wsparcia obejmujacego wiaczenie pracodawcéw lub przedsiebiorcow w system
egzaminéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe oraz kwalifikacje mistrza
i czeladnika w zawodzie, w tym m. in.: tworzenie przez pracodawcow lub
przedsiebiorcow osrodkéw egzaminacyjnych dla poszczegdlinych zawodow lub
kwalifikacji, upowaznionych przez wiasciwg okregowg komisje egzaminacyjng do
przeprowadzania egzamindw potwierdzajgcych kwalifikacje w zawodzie, udziat
pracodawcow lub przedsiebiorcow w egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje
w zawodach w charakterze egzaminatoréw. Warunki wynagradzania
egzaminatorow zostaty okres$lone odpowiednio w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 22 marca 2012 r. w sprawie warunkéw
wynagradzania egzaminatorow za udziat w przeprowadzaniu sprawdzianu
i egzamindw oraz nauczycieli akademickich za udziat w przeprowadzaniu czesci
ustnej egzaminu maturalnego (Dz. U. poz. 334, z pdézn. zm.) oraz
w rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 wrzes$nia 2012 r.
w sprawie egzaminu czeladniczego, egzaminu mistrzowskiego oraz egzaminu
sprawdzajgcego, przeprowadzanych przez komisje egzaminacyjne izb
rzemiesiniczych (Dz. U. poz. 1117).

Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020
zakres wsparcia obejmuje rowniez:

—wdrozenie nowych, innowacyjnych form ksztatcenia zawodowego,

—pomoc stypendialng dla uczniéw lub stuchaczy szczegdlnie uzdolnionych
w zakresie przedmiotéw zawodowych.

Pomoc stypendialna bedzie realizowana z uwzglednieniem nastepujacych
warunkéw:
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* pomoc stypendialna bedzie udzielana przez szkote lub placowke systemu
oswiaty, w ktorej ksztatcg sie uczniowie albo przez organ prowadzacy
szkoty lub placowki systemu oswiaty,

* kryterium szczegodlnie uzdolnionych ucznidw powinno obejmowac co
najmniej oceny klasyfikacyjne uzyskane przez ucznidw lub stuchaczy
z przynajmniej jednego sposréd przedmiotdow zawodowych. Osiggniecia
w olimpiadach, konkursach lub turniejach moga stanowi¢ dodatkowe
kryterium premiujgce. Szczegdtowe kryteria naboru, uwzgledniajgce
warunki okreslone w Wytycznych bedg zawiera¢ regulaminy programow
stypendialnych,

* kwota stypendium nie moze przekroczy¢ 600,00 zt brutto na jednego
ucznia lub stuchacza,

*minimalny okres na jaki jest przyznawana pomoc stypendialna
wynosi 10 miesiecy i moze by¢ skrocony jedynie w przypadku naruszenia
przez ucznia regulaminu programu stypendialnego,

» w trakcie otrzymywania pomocy stypendialnej uczen lub stuchacz podlega

opiece dydaktycznej nauczyciela, pedagoga szkolnego albo doradcy
zawodowego zatrudnionego w szkole lub placowce systemu oswiaty
ucznia. Celem opieki dydaktycznej jest pomoc w dalszym osigganiu jak
najlepszych rezultatow, wsparcie ucznia w wykorzystaniu stypendium
na cele edukacyjne i monitorowanie jego osiggnie¢ edukacyjnych.

Grupami docelowymi w konkursie s3:

— uczniowie szkot i placowek prowadzacych ksztatcenie zawodowe
i ustawiczne,

— kadra szkét i placowek  prowadzacych  ksztatcenie  zawodowe
i ustawiczne,

— opiekunowie i rodzice mtodziezy z wspieranych szkot i placowek,

— uczniowie szkot gimnazjalnych (w zakresie dziatan z obszaru doradztwa oraz
orientacji zawodowej),

— uczniowie ze specjalnymi potrzebami, w tym w szczegdlnosci
osoby niepetnosprawne,

— publiczne i niepubliczne szkoty ponadgimnazjalne lub placowki systemu
oswiaty prowadzace ksztatcenie zawodowe,

Dopuszczalne jest realizowanie samodzielnie typu projektu A lub projektéw
kompleksowych dotyczacych typu A i B, natomiast nie jest dopuszczalne
realizowanie samodzielnie typu projektu B.

W przypadku projektéw kompleksowych dziatania realizowane w ramach typu B
nalezy wykazac jako odrebne zadanie we wniosku o dofinansowanie.

Whnioskodawca w danej branzy ztozy 1 wniosek dotyczacy tworzenia/wsparcia
CKZ. Skitadany wniosek dotyczyé bedzie tworzenia/wsparcia jednego CKZ.
Dopuszczalne jest ztozenie przez 1 Wnioskodawce wiecej niz 1 wniosku
dotyczacego tworzenia/wsparcia CKZ w réznych branzach, natomiast nie jest
dopuszczalne ztozenie przez 1 Wnioskodawce wiecej niz 1 wniosku dotyczacego
tworzenia/wsparcia CKZ w tej samej branzy.
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6. Kazdy projekt dotyczacy CKZ uwzglednia¢é musi silne i rzeczywiste

zaangazowanie  pracodawcy/éw/  zwigzkow  pracodawcéw/  organizaciji
pracodawcéw. Wspdipraca w ramach Centrow ze strong pracodawcow
(przedsiebiorcéw) musi by¢ silna, realna i ciggta, a pracodawcy muszg miec
rzeczywisty wplyw na ksztatcenie prowadzone w  szkole/placéwce,
w szczegolnosci w zakresie praktycznej nauki zawodu. Rekomenduje sie, aby
wspotpraca ta zostata oparta o] funkcjonujaca  z udziatem
pracodawcy/ow/zwigzkéw  pracodawcéw/organizacji  pracodawcéw, rade
programowg, dziatajgcg w oparciu o regulamin okreslajgcy ich role
w szczegolnosci ich doradczy/opiniodawczy gtos w zakresie ksztatcenia
w zawodzie.

Wspierane CKZ powinny specjalizowa¢ sie w okreslonej branzy, na ktorej
jednoczesnie skoncentrowane zostanie wsparcie (w szczegolnosci wsparcie
inwestycyjne i sprzetowe), co jednak nie wykluczy mozliwosci dofinansowania
W ograniczonym zakresie pozostatych zawoddéw, w ramach ktorych odbywa sie
ksztatcenie. Realizowane projekty powinny by¢ réwniez zgodne z zatozeniami
polityki samorzadu wojewodztwa w obszarze ksztatcenia zawodowego.

CKZ nie powinny tworzy¢ jedynie szkoty.

Projekty dotyczace tworzenia/wspierania CKZ oraz wspierania szkot
i placéwek prowadzacych ksztatcenie zawodowe, ksztatcgcych uczniow ze
specjalnymi potrzebami powinny dotyczy¢ obszaru objetego strategig ZIT, tj.
Miejskim Obszarze Funkcjonalnym Krakowa (Metropolia Krakowska).

W skfad Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Krakowa wchodzg nastepujace
gminy: Krakow, Biskupice, Czernichéw, Igotomia-Wawrzenczyce,
Kocmyrzéw-Luborzyca, Liszki, Michatowice, Mogilany, Niepotomice,
Skawina, Swiatniki Gérne, Wieliczka, Wielka Wies, Zabierzéw, Zielonki.

Podrozdziat 2.4
Szczegdbétowe wymogi dotyczace realizacji projektow
Projekty sktadane w niniejszym konkursie sg oceniane pod katem zgodnosci

z wihasciwymi wytycznymi programowymi i wytycznymi horyzontalnymi
publikowanymi na stronie http://www.rpo.malopolska.pl/.

Ze wzgledu na specyfike konkursu oceniana jest w szczegoélnosci zgodnosé
projektu z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020.

W przypadku wydania lub nowelizacji wytycznych, o ktérych mowa w pkt. 1,
Beneficjent zobowigzany jest do stosowania aktualnej wersji wytycznych,
z zastrzezeniem pkt. 4.

W przypadku zmiany wytycznych horyzontalnych do czasu dostosowania do nich
zapiséw wytycznych programowych obowigzujg aktualne wytyczne programowe.

Projekt powinien byC realizowany z uwzglednieniem przepisbw dotyczacych
bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy, o ktérych mowa w Rozporzgdzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkofach i placowkach
(Dz. U. 22003 r. Nr 6, poz. 69, z p6zn. zm.).
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Przedsiewziecia finansowane ze srodkdw EFS muszg stanowi¢ uzupetnienie
dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem realizacji projektu przez szkoty
lub placowki systemu oswiaty. Skala dziatan prowadzonych przed rozpoczeciem
realizacji projektu przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty (naktady Srodkow
na ich realizacje) nie moze ulec zmniejszeniu w stosunku do skali dziatan
(naktaddéw) prowadzonych przez szkoty lub placéwki systemu oswiaty w okresie
12 miesiecy poprzedzajgcych rozpoczecie realizacji projektu (Srednio-
miesiecznie). Beneficjent nie moze obnizy¢ skali prowadzonych w tym okresie
dziatan (naktadow na te dziatania) rowniez w trakcie trwania projektu. Wyjatek
stanowig dziatania finansowane ze $rodkéw PO KL lub innych programoéw,
np. rzadowych. Jezeli w okresie 12 miesiecy przed ziozeniem wniosku
o dofinansowanie tego typu interwencja zostanie zakonczona, to skala dziatan
(naktady) mogg by¢ mierzone z wylgczeniem tych przedsiewzie¢. Mozliwosc
sfinansowania dziatan prowadzonych uprzednio przez szkoty (kontynuacja)
istnieje wytacznie w przypadku dziatan, ktére realizowane byly ze srodkow PO
KL.

Whnioskodawca powinien przedstawic we wniosku informacje pozwalajgce na
zweryfikowanie spetniania ww. wymogu.

Wszystkie formy wsparcia wskazane we wniosku o dofinansowanie
planowane przez Wnioskodawce do realizacji w ramach projektu powinny
wynika¢ z indywidualnie zdiagnozowanego zapotrzebowania szkét lub
placéwek prowadzacych ksztalcenie zawodowe w tym zakresie.

Diagnoza powinna by¢ przygotowana i przeprowadzona przez szkote, placowke
prowadzgcq ksztatcenie zawodowe lub inny podmiot prowadzacy dziatalnos¢
0 charakterze edukacyjnym lub badawczym oraz zatwierdzona przez organ
prowadzacy. We wniosku nalezy przedstawi¢ deklaracje dotyczaca
zatwierdzenia diagnozy przez organ prowadzacy szkote, w ktérej planowane
jest wsparcie uczniow w ramach projektu.

Podmiot przeprowadzajgcy diagnoze powinien mie¢ mozliwo$¢ skorzystania ze
wsparcia instytucji systemu wspomagania pracy szkot, tj. placowki doskonalenia
nauczycieli, poradni psychologiczno-pedagogicznej, biblioteki pedagogicznej.

Whnioskodawca powinien przedstawi¢ we wniosku kluczowe elementy

wynikajgce z przeprowadzonej diagnozy, w tym przede wszystkim:

e sposob identyfikacji probleméw — wskazanie zrédet danych, zastosowanych
metod i narzedzi badawczych,

e wskazanie obszaréw problemowych w danej szkole, wpisujgcych sie
w przedmiot konkursu,

e dane liczbowe oraz analiza jakosciowa w odniesieniu do zidentyfikowanych
obszarow problemowych.

Dziatania w ramach projektu powinny by¢ prowadzone z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw objetych wsparciem.

W  celu upowszechnienia  edukacji wsréd  uczestnikow  projektu
Z niepetnosprawnoscia, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji zasady
rownosci szans i niedyskryminacji, o ktérych mowa w Podrozdziale 1.3 pkt. 2 lit.
g jest mozliwe finansowanie mechanizmu racjonalnych usprawnien, w tym np.
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10.

11.

12.

2.

zakup pomocy dydaktycznych adekwatnych do specjalnych potrzeb
edukacyjnych wynikajacych z niepetnosprawnosci w oparciu o indywidualnie
przeprowadzong w szkole lub placéwce systemu oswiaty diagnoze potrzeb w tym
zakresie.

Zgodnie z Instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego wspoétfinansowanego ze Srodkow EFS w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
stanowigcq Zafacznik nr 3 do Regulaminu Wnioskodawca powinien okresli¢
poprzez wskazniki produktu i rezultatu, w jaki sposdb bedzie mierzona realizacja
celu projektu. Wymagania dotyczace wskaznikdow okreslone zostaty
w Podrozdziale 2.6 oraz Zafaczniku nr 6 do Regulaminu.

CKZ sg zobowigzane do realizacji zadan okres$lonych w Ustawie o systemie
oSwiaty dla Centrow Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego, a warunkiem
uzyskania dofinansowania jest zobowigzanie sie beneficjenta do realizacji
wszystkich przewidzianych tam funkcjonalnosci w okresie trwania projektu oraz
przynajmniej 2 lata po jego zakonhczeniu.

Beneficjent, na podstawie umowy o dofinansowanie projektu, zapewni
funkcjonowanie utworzonych w ramach projektu CKZiU lub innych zespotéw
realizujgcych zadania zbiezne z zadaniami CKZiU, przez okres co najmniej 2 lata
od daty zakonczenia realizacji projektu, okreslonej w umowie o dofinansowanie
projektu.

Podrozdziat 2.5
Dofinansowanie projektéow

1. Kwota srodkow przeznaczong/ch na dofinansowanie projektéw w konkursie
wynosi 34 845 882,37 PLN" (stownie: trzydziesci cztery miliony osiemset
czterdziesci piec tysiecy osiemset osiemdziesigt dwa i 37/100 PLN), w tym:

= wsparcie finansowe EFS — 32910 000,00 PLN (stownie: trzydziesci dwa
miliony dziewiecset dziesiec tysiecy i 00/100 PLN);

= wsparcie krajowe - 1935882,37 PLN (stownie: jeden milion
dziewieCset trzydziesci pie¢ tysiecy osiemset osiemdziesigt dwa
i 37/100 PLN).

Kwota, ktora moze zostaC zakontraktowana w ramach zawieranych umoéw
o dofinansowanie projektow w przedmiotowym konkursie uzalezniona jest od
aktualnej w danym miesigcu wartosci algorytmu wyrazajacego w PLN miesieczny
limit Srodkow mozliwych do zakontraktowania.

8 Kwota przeznaczona na dofinansowanie projektéw w ramach niniejszego konkursu zostata okreslona

w zatgczniku nr 1 do Uchwaty Nr 479/16 Zarzadu Wojewddztwa Matopolskiego z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
zmiany Uchwaty Nr 580/15 z dnia 14 maja 2015 r. ZWM w sprawie przyjecia Ramowego Planu Realizacji Dziatan
dla osi 1-13 na lata 2015-2020 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014—2020 z p6zn. zm.
(w skrécie RPRD) * kurs ksiegowy publikowany na stronie:
http://www.ecb.int/stats/exchange/eurofxref/html/eurofxref-graph-pln.en.html z przedostatniego dnia kwotowania
Srodkéw w Europejskim Banku Centralnym (EBC) w miesigcu poprzedzajgcym miesigc, dla ktérego dokonuje sie
wyliczenia limitu alokacji sSrodkéw wspdélnotowych.

31



3. Na podstawie art. 46 ust. 2 Ustawy ZWM zastrzega sobie mozliwos¢ zwiekszenia
kwoty przeznaczonej na dofinansowanie projektéw w ramach konkursu. W przypadku
zwiekszenia ww. kwoty zostanie zachowana zasada rownego traktowania
Whnioskodawcéw, co moze polega¢ na objeciu dofinansowaniem wszystkich
projektow, ktére wuzyskaty wymagang liczbe punkidw albo na objeciu
dofinansowaniem kolejno wszystkich projektéw, ktdre uzyskaly wymagang liczbe
punktéw oraz takg samag ocene (j. wszystkich projektow, ktdre otrzymaty takg sama
liczbe punktow). Zaistnienie przedmiotowej sytuacji wymaga zmiany Regulaminu.

4. Maksymalny procentowy poziom dofinansowania catkowitego® wydatkéw
kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 90%.

5. Maksymalny  procentowy  poziom  dofinansowania UE  wydatkéw
kwalifikowalnych na poziomie projektu wynosi 85%.

W przypadku projektéw objetych pomoca publiczng lub pomocg de minimis
poziom dofinansowania wynika¢ bedzie z przepiséw prawnych obowigzujgcych
na dzien udzielania wsparcia, w tym w szczegolnosci rozporzadzen wydanych
przez ministra wlasciwego do spraw rozwoju regionalnego z zastrzezeniem, ze
poziom dofinansowania nie przekroczy maksymalnego procentowego poziomu
dofinansowania UE wydatkéw kwalifikowanych na poziomie projektu (tj. 85%).

6. W ramach projektow skfadanych w niniejszym konkursie wkiad wiasny
Wnioskodawcy wynosi co najmniej 10% wydatkow kwalifikowalnych
(w przypadku projektéw nieobjetych pomocg publiczng).

Beneficjent projektu powinien przewidzie¢ partycypacje uczniow w kosztach
zwigzanych z finansowaniem kurséw i szkolen oraz egzamindw potwierdzajacych
nabycie kwalifikacji. Poziom tego wktadu nie powinien przekroczy¢ 10% wartosci
kursu/szkolenia/egzaminu. Wktad, ktéry wnosi uczen, moze zostaé zastgpiony
wktadem Beneficjenta projektu.

IOK preferowa¢ bedzie projekty, w ktérych pracodawcy partycypuja
finansowo w wymiarze co najmniej 5% w kosztach organizacji i prowadzenia
praktyki zawodowej lub stazu zawodowego. Do kosztow organizacji
i prowadzenia praktyki zawodowej lub stazu, od ktorych liczy sie 5%, zaliczyé
mozna elementy przewidziane w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020, tj.:

— stypendium dla ucznibw za udziat w praktyce zawodowej lub stazu
zawodowym. Stypendium jest wyptacane za kazde kolejne przepracowane
150 godzin (Podrozdziat 6.1 pkt 13) lit. c));

— koszty zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej lub stazu zawodowego
(np. koszty dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, wyposazenie
stanowiska pracy, koszty eksploatacji materiatéw i narzedzi, szkolenia BHP
praktykanta lub stazysty itp.) w wysokosci nieprzekraczajgcej 5 000 zt na
1 osobe odbywajaca praktyke zawodowg lub staz zawodowy. Powyzsza
kwota moze zostaé zwiekszona jedynie w sytuacji koniecznosci
ponoszenia dodatkowych kosztéw zwigzanych z udziatem uczniow
w praktyce zawodowej Ilub stazu zawodowym, wynikajgcych ze

® Catkowite dofinansowanie wydatkow kwalifikowalnych obejmuje $rodki UE oraz ewentualne wspétfinansowanie
z budzetu panstwa lub innych zrédet przyznawane Beneficjentowi przez wiasciwg instytucje.
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10.

zwiekszonego wymiaru czasu trwania ww. form wsparcia (Podrozdziat 6.1
pkt 13) lit. g));

— koszty wynagrodzenia opiekuna praktykanta lub stazysty u pracodawcy
(uwzgledniajgce jedng z opcji wskazanych w Podrozdziale 6.1 pkt 13) lit. j)
ppkt i) do iii).
Udziat finansowania krzyzowego (cross-financingu) nie moze przekroczyc¢:

e do 8% finansowania unijnego w projekcie — w przypadku wydatkow
zwigzanych ze wsparciem Centrow Kompetencji Zawodowych;

e do 5% finansowania unijnego w projekcie — w przypadku wydatkéw
dotyczacych wsparcia szkot i placowek nie wchodzgcych w sktad
Centréw Kompetencji Zawodowych.

Warto$¢ wydatkow poniesionych na zakup srodkéw trwatych oraz wydatkéw
w ramach finansowania krzyzowego (cross-financingu) nie moze tacznie
w projekcie przekroczyc:

e 28% finansowania unijnego - w przypadku wydatkow zwigzanych ze
wsparciem Centrow Kompetencji Zawodowych;

e 10% finansowania unijnego - w przypadku wydatkéw dotyczacych
wsparcia szkot i placowek niewchodzacych w sktad Centrow
Kompetencji Zawodowych.

Zgodnie z SzOOP RPO WM minimalna wartos¢ projektu realizowanego
w ramach Poddziatania 10.2.1 wynosi 50 000 PLN.

Pula srodkéw na Poddziatanie 10.2.1 przeznaczona jest na:

e typ projektu A. tworzenie oraz rozwoj Centréw Kompetencji Zawodowych
— 90% alokaciji,

e typ projektu B. rozwijanie oferty szkdét i placéwek prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, ksztatcgcych ucznidow ze specjalnymi potrzebami —
10% alokaciji.

Podrozdziat 2.6
Wskazniki i monitorowanie postepu rzeczowego projektu

Zgodnie z Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu
konkursowego wspoftfinansowanego ze srodkow EFS w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020,
stanowigcq Zafgacznik nr 3 do Regulaminu, we wniosku o dofinansowanie
(w polach E.3-E.5) nalezy okresli¢ poprzez wskazniki produktu i rezultatu,
w jaki sposob bedzie mierzona realizacja celu projektu. Wymagania dotyczace
sposobu wykazywania we wniosku o dofinansowanie oraz monitorowania
wskaznikdéw zostaly zawarte w Instrukcji (rozdziat E. Cele projektu). Definicje
wskaznikbw oraz szczegbétowy sposéb ich pomiaru zostaly opisane
w Zafgczniku nr 6 do Regulaminu konkursu.

33



2. Na podstawie informacji zawartych we wniosku o dofinansowanie oceniana
bedzie adekwatnos¢ i poprawnosc¢ doboru i opisu wskaznikéw realizacji celu,
w tym wartosci wskaznikow i sposob ich pomiaru.

3. Beneficjent realizujac projekt w ramach niniejszego konkursu zobowigzany jest
do wskazania we wniosku o dofinansowanie projektu, a nastepnie monitorowania
w trakcie realizacji projektu wszystkich adekwatnych do planowanych
w projekcie dziatan wskaznikéw kluczowych produktu oraz rezultatu
bezposredniego (wybdr dokonywany jest z listy rozwijanej).

a) Wskazniki produktu:

e Liczba o0sOb uczestniczacych w pozaszkolnych formach ksztatcenia
W programie.

e Liczba ucznidw szkot i placowek ksztatcenia zawodowego
uczestniczacych w stazach i praktykach u pracodawcy.

e Liczba szkot i placowek ksztatcenia zawodowego doposazonych
w programie w sprzet i materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji
ksztatcenia zawodowego.

e Liczba podmiotéw realizujgcych zadania centrum ksztatcenia
zawodowego i ustawicznego objetych wsparciem w programie.

e Liczba nauczycieli ksztatlcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu objetych wsparciem w programie.

Wsréd  kluczowych  wskaznikéw  produktu wystepujg takze wskazniki
horyzontalne, odnoszace sie do wptywu Umowy Partnerskiej 2014 — 2020
w kluczowych dla Komisji Europejskiej obszarach. Do wskaznikéw produktu
horyzontalnych naleza;:

e Liczba obiektow dostosowanych do potrzeb os6b
Z niepetnosprawnosciami.

e Liczba projektéw, w ktorych sfinansowano koszty racjonalnych usprawnien
dla oséb z niepetnosprawnosciami.

b) Wskazniki rezultatu bezposredniego:

e Liczba osob, ktore uzyskaty kwalifikacje w ramach pozaszkolnych form
ksztatcenia.

e Liczba szkdt i placéwek ksztatcenia zawodowego wykorzystujgcych
doposazenie zakupione dzieki EFS.

e Liczba nauczycieli ksztatcenia zawodowego oraz instruktorow
praktycznej nauki zawodu, ktérzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli
kompetencje po opuszczeniu programu.

4. Wskazniki specyficzne dla programu stanowig ewentualne dodatkowe wskazniki
uwzgledniajgce specyfike danego Programu Operacyjnego i sg przypisane do
konkretnego priorytetu inwestycyjnego. W przypadku niniejszego konkursu
wskazniki specyficzne nie maja zastosowania.

5. Oprocz wymienionych powyzej wskaznikéw, Wnioskodawca moze tez okresli¢
witasne wskazniki pomiaru celu (E.5) zgodnie ze specyfikg projektu (wskazniki
specyficzne dla projektu). Wskazniki specyficzne dla projektu moga zostac
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wykazane, jako dodatkowe wskazniki produktu lub dodatkowe wskazniki
rezultatu (w zaleznosci od specyfiki wskaznika). Wskazniki te majg charakter
monitoringowo-rozliczeniowy na poziomie projektu z uwagi na brak mozliwosci
ich agregowania i poréwnywania pomiedzy projektami.

6. Szczegodtowe informacje dot. monitorowania wskaznikow zawarte
sg w Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020.

Podrozdziat 2.7
Kwalifikowalnosé wydatkéw

1. Woydatki zwigzane z realizacjg projektu sg oceniane przez IOK pod katem
kwalifikowalnosci zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach
wymienionych w  Podrozdziale 1.3 Regulaminu, w  szczegolnosci
z Podrecznikiem kwalifikowania wydatkébw oraz Wytycznymi  Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020
z dnia 2 czerwca 2015r.

2. Z poniesionych wydatkow Beneficjent rozlicza sie przy pomocy wnioskow
o ptatnos¢.

3. Realizacja projektow niezgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentach
wskazanych w Podrozdziale 1.3 Regulaminu, w szczegolnosci z Podrecznikiem
kwalifikowania wydatkéw oraz Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie realizacji przedsiewziec¢ z udziatem Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze edukacji na lata 2014-2020 z dnia 2 czerwca 2015 r.
skutkowaé bedzie odmowg uznania wydatkéw za kwalifikowane.

4. W ramach konkursu nie ma mozliwosci ponoszenia wydatkow poza Unig
Europejska.

5. W przypadku projektéw, w ktérych wartos¢ srodkéw publicznych (wktadu
publicznego) nie przekracza wyrazonej w PLN réwnowarto$ci 100 000 EUR™,
stosowanie uproszczonych metod rozliczania wydatkbw w postaci kwot
ryczattowych, (o ktérych mowa w Zafgczniku nr 3 do Regulaminu) jest
obligatoryjne, z zastrzezeniem, ze w przypadku, gdy wszystkie dziatania/zadania
projektu sg realizowane z zastosowaniem trybu, o ktorym mowa w Podrozdziale
6.6 (Wydatki ponoszone zgodnie z zasadq uczciwej konkurencji) Podrecznika
kwalifikowania wydatkéw, dziatania/zadania te rozliczaé mozna wytgcznie na
podstawie faktycznie ponoszonych wydatkéw. Jezeli jednak tylko czesc
dziatan/zadan projektu realizowanych jest 2z zastosowaniem trybu,
o ktorym mowa w Podrozdziale 6.6 Podrecznika kwalifikowania wydatkow,
w ramach projektu moga by¢ stosowane kwoty ryczattowe. O kwalifikowaniu kwot
ryczattowych decyduje zrealizowanie zadan oraz osiggniecie wskaznikéw
przyporzadkowanych do poszczegdélnych kwot ryczattowych (zgodnie z zapisami
umowy o dofinansowanie projektu).

0 po przeliczenia ww. kwoty na PLN nalezy stosowaé¢ miesieczny obrachunkowy kurs wymiany stosowany przez KE (kurs
opublikowany w: http://ec.europa.eu/budget/inforeuro/index.cim?fuseaction=home& Language=en) aktualny na dzien
ogtoszenia naboru.
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6. W ramach niniejszego konkursu nie ma mozliwosci rozliczania projektéw
w oparciu o stawki jednostkowe.

7. IOK zastrzega sobie prawo do zakwestionowania wysokosci wydatkow
okreslonych we wniosku w przypadku stwierdzenia, ze koszty zaplanowane we
wniosku odbiegajg od cen rynkowych lub sg nieadekwatne do zaplanowanych
efektow. Dodatkowo, Wnioskodawca powinien stosowacé ceny, ktére nie bedag
przekraczaty cen wynikajgcych z rozeznania rynku przeprowadzonego przez
IOK, ujetych w Katalogu maksymalnych dopuszczalnych cen rynkowych
dotyczgcych RPO WM dla projektow realizowanych w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego — Poddziatanie 10.2.1, stanowigcym Zatgcznik nr 11 do
Regulaminu. Wskazanie przez Whnioskodawce stawki mieszczacej sie w ww.
katalogu nie oznacza jednak, ze zawsze bedzie ona uznana za prawidiowg
(akceptowalng).

8. W przypadku projektéw objetych regutami pomocy publicznej i/lub de minimis
Beneficjent jest zobowigzany do stosowania w szczegolnosci nastepujacych
przepisow:

a) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgce niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz Urz. UE L 187 z 26.06.2014 r.);

b) Rozporzgdzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r.
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.);

c) Ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych
pomocy publicznej (Dz. U. z 2007 r. Nr 59, poz. 404, z pézn. zm.);

d) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r.
w sprawie udzielania pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach
programoéw operacyjnych finansowanych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r., poz. 1073).

Rozdziat 3
PROCEDURA WYBORU PROJEKTOW

Podrozdziat 3.1
Weryfikacja wymogéw formalnych

1. Zgodnie z art. 43 Ustawy w przypadku stwierdzenia we wniosku brakéw
formalnych lub oczywistych omytek, IOK - pod rygorem pozostawienia wniosku
bez rozpatrzenia - wzywa Whnioskodawce do uzupetnienia lub poprawy wniosku
w wyznaczonym terminie, nie krotszym niz 7 dni od daty skutecznego
doreczenia pisma w Systemie e-RPO. Skorygowany wniosek (tj. po
poprawie/uzupetnieniu) nalezy przestaé w formie elektronicznej w Systemie
e-RPO. Wezwanie Wnioskodawcy do uzupetnienia lub poprawy wniosku
wstrzymuje przystgpienie do oceny wniosku do czasu wykonania przez
Whnioskodawce tych czynnosci.
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Uzupetnienie wniosku lub poprawa oczywistej omyiki nie moze prowadzi¢
do istotnej modyfikacji wniosku. Ocena, czy uzupetnienie wniosku
o dofinansowanie lub poprawienie w nim oczywistej omytki doprowadzito do
istotnej modyfikacji wniosku o dofinansowanie, o ktérej mowa w art. 43 ust. 2
Ustawy, jest dokonywana przez IOK.

Brak terminowego uzupetnienia/poprawy wniosku lub uzupetnienie/poprawa
wniosku, o ktérym mowa w pkt. 1, w zakresie niezgodnym z zakresem
okreslonym przez IOK skutkuje pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

O pozostawieniu wniosku bez rozpatrzenia Wnioskodawca zostanie
poinformowany za posrednictwem Systemu e-RPO.

UWAGA! Weryfikacja brakow formalnych lub oczywistych omytek we wniosku
o dofinansowanie, nie stanowi weryfikacji zgodnosci wniosku z kryteriami wyboru
projektow, dlatego tez w przypadku pozostawienia wniosku o dofinansowanie
bez rozpatrzenia, Wnioskodawcy nie przystuguje protest w rozumieniu Rozdziatu
15 Ustawy.

Podrozdziat 3.2
Ocena formalna i merytoryczna wnioskéw

. Zasady oceny projektow zostaty opisane w Regulaminie pracy Komisji Oceny
Projektow oceniajgcej wnioski ztozone w konkursie RPMP.10.02.01-1P.01-12-
028/16 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Matopolskiego na lata 2014-2020, stanowigcym Zafacznik nr 5 do Regulaminu
konkursu.

. Ocena wnioskéw przeprowadzona bedzie w ramach dwéch etapéw oceny,
tj. etapu oceny formalnej oraz etapu oceny merytorycznej (w tym negocjacji
i oceny poréwnawczej).

. KOP dokonuje oceny formalnej projektéw w ciggu 30 dni kalendarzowych od
daty powotania KOP oraz oceny merytorycznej w ciggu 70 dni
kalendarzowych od daty zakonczenia oceny formalnej wszystkich wnioskéw
ztozonych w konkursie.

. IOK moze przedtuzy¢ termin oceny wnioskow zgodnie z zapisami Regulaminu
pracy Komisji Oceny Projektow oceniajgcej wnioski ztozone w konkursie
RPMP.10.02.01-1P.01-12-028/16 w  ramach Regionalnego  Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 stanowigcego
Zatacznik nr 5 do Regulaminu konkursu.

Whnioskodawca moze zostaé wezwany przez IOK do:

a) przedstawienia wyjasnien w celu potwierdzenia spetnienia kryterium wyboru
projektéw i/lub
b) negocjacji w zwigzku z warunkowg oceng kryterium wyboru projektow.
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6. Wezwanie Whnioskodawcy do dokonania czynnosci okreslonych w pkt. 5
zawiesza bieg terminu oceny wniosku do czasu wykonania przez Wnioskodawce
wskazanych czynnosci.

7. Negocjacje prowadzone bedg do wyczerpania kwoty przeznaczonej na
dofinansowanie projektéw w konkursie, poczynajgc od projektu, ktéry uzyskatby
najlepszg ocene, gdyby spetnienie przez niego kryteriow nie zostato
zweryfikowane warunkowo.

8. Szczegbtowg procedure prowadzenia negocjacji opisano w Zafaczniku nr 5 do
niniejszego Regulaminu.

9. Do dofinansowania zostang wybrane projekty, ktére spetnity kryteria wyboru
projektow oraz:

a) uzyskaty wymagang liczbe punktow
albo

b) uzyskaty kolejno najwiekszg liczbe punktéw, w przypadku, gdy kwota
przeznaczona na dofinansowanie projektéw nie wystarczy na objecie
dofinansowaniem wszystkich projektow, o ktérych mowa w pkt. a).

10.Rozstrzygniecie konkursu nastgpi poprzez zatwierdzenie Listy ocenionych
projektow zawierajgcej przyznane oceny, wskazujgcej projekty, ktore uzyskaty
wymagang liczbe punktow, z wyrdznieniem projektéw wybranych do
dofinansowania. Lista ocenionych projektow zostanie zatwierdzona przez:

— Walne Zebranie Cztonkéw SMK w terminie 21 dni kalendarzowych od daty
zakonczenia oceny wszystkich ztozonych w ramach konkursu wnioskéw

oraz

— Zarzad Wojewoddztwa Matopolskiego w terminie 14 dni kalendarzowych od
daty zatwierdzenia Listy przez Walne Zebranie Cztonkow SMK.

Okres ten moze ulec wydtuzeniu w uzasadnionych przypadkach.

Podrozdziat 3.3
Kryteria wyboru projektéw

1. Ocena wnioskébw o dofinansowanie projektéw prowadzona jest w oparciu
o kryteria wyboru projektéw przyjete uchwatg KM RPO WM nr 8/16 z dnia
29 stycznia 2016 r.

2. Wszystkie kryteria wyboru projektow z wyjatkiem kryterium Wptyw projektu na
rozwdj gospodarczo-spoteczny oraz ZgodnoS$c¢ projektu z dokumentem ,Model
wsparcia ksztatcenia zawodowego w Matopolsce”, ktéry stanowi Zatgcznik nr 13
do niniejszego Regulaminu, majg charakter indywidualny, tj. sg weryfikowane w
odniesieniu do danego projektu.

3. Kryteria Wptyw projektu na rozwdj gospodarczo-spoteczny oraz Zgodnos$é
projektu z dokumentem ,Model wsparcia ksztatcenia zawodowego w Matopolsce”
majg charakter poréwnawczy, co oznacza, ze sag weryfikowane poprzez
poréwnanie co najmniej dwoch projektéw.
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4.

5.

7.

Wszystkie kryteria, z wyjatkiem nastepujacych kryteriow premiujgcych:
— Wsparcie nauczycieli ksztatcenia zawodowego (kryterium indywidualne),

— Partycypacja finansowa pracodawcy w kosztach praktyki lub stazu
zawodowego (kryterium indywidualne),

— Trwafto$¢ utworzonych Centrow Kompetencji Zawodowych (kryterium
indywidualne),

— Wptyw  projektu na rozwdj gospodarczo-spoteczny  (kryterium
poréwnawcze),

— Zgodnos¢ projektu z dokumentem ,Model wsparcia ksztatcenia
zawodowego w Matopolsce w latach 2014-2020” (kryterium porownawcze)

(ktorych niespetnienie nie wyklucza z mozliwosci otrzymania dofinansowania),
majq charakter obligatoryjny, tj. ich spetnienie jest niezbedne do uzyskania
dofinansowania.

Aby projekt mogt uzyska¢ dofinansowanie, musi spetia¢ wszystkie obligatoryjne
kryteria oceniane w systemie ,0-1” oraz otrzymac¢ bezwarunkowo przynajmniej
6 punktéw (przed przemnozeniem przez wage) w ramach kazdego obligatoryjnego
kryterium punktowego (z zastrzezeniem pkt. 6).

Kryterium Wptyw na polityki horyzontalne zostanie uznane za spetnione woéwczas,
gdy w zakresie zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn standard minimum jest
spetniony (projekt uzyskat minimum 3 pkt), a w przypadku dwdéch pozostatych
zasad projekt charakteryzuje sie neutralnym lub pozytywnym wptywem na ich
realizacje.

UWAGA! Istnieje obowigzek wskazania we wniosku o dofinansowanie projektu
informacji niezbednych do oceny, czy spetniony zostat standard minimum
(deklaracja, ze projekt jest zgodny z zasadg rownosci szans lub ze bedzie
zarzadzany w sposoOb réwnosciowy jest niewystarczajgca w tym zakresie — nalezy
wskazaC konkretne dziatania, jakie zostang podjete w ramach projektu). Brak
uzyskania co najmniej 3 punktéw w standardzie minimum jest réwnoznaczny
z odrzuceniem wniosku.

Kryteria oceny standardu minimum znajdujg sie w Karcie Oceny Merytorycznej
wniosku o dofinansowanie projektu (Zatagcznik nr 1 do Zatgcznika nr 5 do
Regulaminu konkursu), natomiast cena dokonywana jest w oparciu o instrukcje
zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownoSci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnoSci dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz
zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata
2014 — 2020.

W przypadku zasady rownosci szans oséb z niepetnosprawnosciami sytuacja,
w ktorej projekt ma wptyw neutralny na te zasade jest sytuacjg wyjatkowg i wymaga
rzetelnego uzasadnienia we wniosku o dofinansowanie.

Projekt, ktéry spetnia obligatoryjne kryteria ,0-1” oraz uzyskat bezwarunkowo, co
najmniej 6 punktow (przed przemnozeniem przez wage) za spetnienie kazdego
obligatoryjnego kryterium punktowego (z zastrzezeniem pkt. 6) moze otrzymaé
dodatkowo premie punktowa za spetnienie indywidualnych kryteriéw
premiujacych. Ocena spetnienia przez projekt indywidualnych kryteriow
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premiujacych Partycypacja finansowa pracodawcy w kosztach praktyki lub stazu
zawodowego oraz TrwafoS¢ utworzonych Centrow Kompetencji Zawodowych ma
charakter ,0-1” (spetnia/nie spetnia), co oznacza, ze aby wniosek mogt otrzymac
premie punktowg za spetnienie danego kryterium, musi byC ono spetnione
w 100%. Whniosek, ktory nie spetnia w catosci lub czesciowo kryterium
premiujgcego nie otrzymuje premii punktowej przewidzianej za spetnienie tego
kryterium. Natomiast ocena spetnienia przez projekt indywidualnego kryterium
premiujgcego Wsparcie nauczycieli ksztatcenia zawodowego polega na
przyznaniu odpowiedniej, zgodnej z Zafacznikiem nr 1 do Regulaminu konkursu,
liczby punktow w zaleznosci od stopnia, w jakim powyzsze kryterium zostato
spetnione.

8. Projekt, ktéry spetnia obligatoryjne kryteria ,0-1” oraz uzyskat bezwarunkowo co
najmniej 6 punktow (przed przemnozeniem przez wage) za spetnienie kazdego
obligatoryjnego kryterium punktowego (z zastrzezeniem pkt. 6) moze otrzymaé
dodatkowo premie punktowa za spetnienie poréwnawczego kryterium
premiujacego. Ocena spetnienia przez projekt poréwnawczego kryterium
premiujgcego polega na przyznaniu odpowiedniej, zgodnej z Zafacznikiem nr 1
do Regulaminu konkursu, liczby punktow w zaleznosci od stopnia, w jakim
powyzsze kryterium zostato spetnione.

9. Whniosek, ktéry spetnia wszystkie kryteria ,0-1”, a jednocze$nie spetnia
w maksymalnym stopniu wszystkie obligatoryjne kryteria punktowe oraz
wszystkie kryteria premiujgce, moze uzyska¢ maksymalnie 260 punktow.
Niespetnienie kryteribw premiujgcych nie wyklucza mozliwosci uzyskania
maksymalnej liczby punktéw za spetnianie obligatoryjnych punktowych kryteriow
merytorycznych (170 punktéw) i nie skutkuje odrzuceniem wniosku.

10.W ramach oceny sprawdzeniu podlega¢ bedzie, czy wniosek spetnia nastepujace
kryteria formalne i merytoryczne szczegotowo opisane w Zafaczniku nr 1
do Regulaminu:

Minimalna | Maksymalna

. liczba liczba
Lp. Nazwa kryterium Ocena punktéw punktéw
(102) (260)

Obligatoryjne

1 Kwalifikowalnosé Wnioskodawcy i Partnerow X X
(jesli dotyczy) dopuszczalne wezwanie

2 Kwalifikowalnosé projektu Whioskodawcy do X X

przedstawienia tak / nie

3 Poprawnos¢ wypetnienia wniosku i zatlagcznikow wyjasnien w celu X X
. - N potwierdzenia spetnienia

4 Limit sktadanych wnioskéw kryterium X X

5 Zakres projektu X X

Obligatoryjne

1 Specyficzne warunki wstepne dopuszczalne wezwanie X X
pecyf ep Whnioskodawcy do

przedstawienia

2 Zgodnos¢ z zasadami wyjasnier w celu tak / nie y y
pomocy publicznej / pomocy de minimis potwierdzenia spetienia
Kryterium
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istnieje mozliwosc
Zakres i limit finansowania krzyzowego dokonania warunkowej
3 fi . srodkow trwatvch oceny kryterium X X
(cross-financing) oraz sro y i skierowania projektu do
negocjacji
Poprawnos$é montazu finansowego projektu dopuszczalne wezwanie
4 P 90 proj Whioskodawcy do X X
przedstawienia
5 | Plan wykorzystania / utrzymania efektéw projektu wyjasnien w celu X X
potwierdzenia spetnienia
kryterium
Adekwatnos¢ celu gtéwnego projektu i .
6 i poprawnos¢ przyjetych wskaznikow 0-10 pkt, waga: 18 30
7 Adekwatnos¢ doboru grupy docelowej 0-10 pkt, waga: 18 30
Adekwatnos¢ opisu i doboru zadan 0-10 pkt, waga: 18 30
istnieje mozliwo$c
9 Zdolnos$é do efektywnej realizacji projektu dokonania warunkowej | 0-10 pkt, waga: 12 20
oceny kryterium
10 Ryzyko nieosiagniecia zatozen projektu ! Sk'ero"r;’:;(')ijggliekt“ do | 0-10 pkt, waga: 12 20
Sposob zarzadzania projektem oraz zadania i .
11 zlecone i rola partneroéw (jesli dotyczy) 0-10 pkt, waga: 6 10
12 Wplyw na polityki horyzontalne 0-10 pkt, waga: 6 10
13 Kwalifikowalnos¢ i efektywnosé wydatkow 0-10 pkt, waga: 12 20
Premiujace
14 Wsparcie nauczycieli ksztatlcenia zawodowego X Wl;ggl,(tl X 10
15 Partycypacja finansowa pracodawcy w kosztach X 10 pkt X 10
praktyki lub stazu zawodowego waga: 1
16 Trwatosé utworzonych Centrow Kompetenciji X 10 pkt X 10
Zawodowych waga: 1
Premiujace (Strategiczne)
Kryterium
17 Wptyw projektu na rozwoj X poréwnawcze X 40
gospodarczo-spoteczny 2, 6 lub 10 pkt
waga: 4
Kryterium
18 Zgodnos¢ projektu z dokumentem ,,Model X poréwnawcze X 20
wsparcia ksztatcenia zawodowego w Matopolsce” 2, 6 lub 10 pkt
waga: 2

11.Kryterium premiujace zgodnos¢ projektu z przedmiotowym dokumentem

,»,Model wsparcia ksztalcenia zawodowego w Malopolsce w latach 2014-
2020”

Ocena w ramach kryterium obejmuje w szczegdlnosci takie czynniki jak:
potencjat edukacyjny szkét/placowek tworzacych CKZ przedstawiony we
liczbe ucznidw rozpoczynajagcych nauke w szkotach
zawodowych, posiadang baze dydaktyczng w danym obszarze ksztatcenia
Egzaminacyjne Okregowej Komisji
Edukacyjnej w danym obszarze ksztatcenia zawodowego, wyniki egzaminéw

a)
wniosku, m. in.:
zawodowego, funkcjonujgce Osrodki
zewnetrznych.

b)

potencjat organizacyjny oraz rola CKZ jako osrodka branzowego, w tym:

— funkcjonowanie Partnerstwa na rzecz realizacji wsparcia dla ucznidw oraz

kadry szkot/placowek ksztatcgcych w wybranej branzy. Ocenie podlegac
bedzie czy planowane jest zawarcie takiego partnerstwa, a takze adekwatnosc¢
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doboru partneréw oraz sposob jego funkcjonowania w odniesieniu do zadan,
ktore realizowaé¢ ma CKZ,

— funkcjonowanie Rady Programowej powstatej na potrzeby CKZ,

— realizacja ksztatcenia dualnego.

c) procentowy udziat branzy w ksztatceniu zawodowym na danym terenie
(badany w oparciu o analize zawartg w Modelu).

Podrozdziat 3.4
Informacje kierowane do Wnioskodawcy

W trakcie oceny wniosku o dofinansowanie projektu, Wnioskodawca za
posrednictwem Systemu e-RPO informowany jest o koniecznosci wykonania
okreslonych czynnosci w toku postepowania w ramach konkursu.

IOK po zakonczeniu oceny formalnej:

— Sporzadzi liste wnioskow poprawnych pod wzgledem formalnym, ktére
zakwalifikowano do kolejnego etapu oceny. Lista ta zostanie
opublikowana na stronie internetowej 10K,

— IOK przesle Whnioskodawcy informacje o niespetnieniu kryteriow
formalnych wraz z uzasadnieniem i pouczeniem o mozliwosci ztozenia
protestu, w przypadku wniosku odrzuconego z powodu niespetnienia
kryteriow formalnych.

Po zakonhczeniu oceny merytorycznej wszystkich wnioskéw, informacja
o wynikach oceny danego wniosku wraz z uzasadnieniem oceny, podaniem
punktacji otrzymanej przez projekt wysytana jest Wnioskodawcy za pomocqg
systemu informatycznego e-RPO z zastrzezeniem pkt. 4 w Podrozdziale 1.6
niezwtocznie, ale nie pdzniej niz w terminie 14 dni kalendarzowych od daty
podjecia Uchwaty ZWM zatwierdzajgcej Liste ocenionych projektéw. Natomiast
w przypadku projektéw odrzuconych informacja wysytana jest niezwitocznie po
dokonaniu oceny, ale nie pézniej niz 14 dni od daty oceny.

W przypadku oceny negatywnej, informacja, o ktérej mowa w pkt. 3 zawiera
dodatkowo pouczenie o przystugujgcym prawie oraz zasadach ztozenia protestu.

Wszystkie wnioski, ztozone w czasie trwania naboru (pozostawione bez
rozpatrzenia, ocenione negatywnie Ilub ocenione pozytywnie) zostang
zarchiwizowane w |OK.

IOK moze opublikowaé na stronie internetowe;j:
- http://www.rpo.malopolska.pl/

informacje skierowane do ogoétu Wnioskodawcdw biorgcych udziat w konkursie.
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Podrozdziat 3.5
Podanie do publicznej wiadomosci wynikéw konkursu

Zgodnie z art. 46 ust. 4 Ustawy, nie pdzniej niz 7 dni od dnia rozstrzygniecia
konkursu, IOK zamiesci na stronach internetowych:

- http://www.rpo.malopolska.pl/

- http://lwww.funduszeeuropejskie.qov.pl/,

liste projektow, ktore uzyskaty wymagang liczbe punktow, z wyrdznieniem
projektow wybranych do dofinansowania.

Rozdziat 4
PROCEDURA ZAWARCIA UMOWY O DOFINANSOWANIE

1. Umowy o dofinansowanie podpisywane sg wytacznie w odniesieniu do projektéw
wybranych do dofinansowania, zgodnie z listg projektow, o ktérej mowa w art. 46
ust. 4 Ustawy.

2. Zgodnie z art. 52 ust. 2 Ustawy, umowa o dofinansowanie projektu moze zosta¢
podpisana, jezeli projekt spetnia wszystkie kryteria, na podstawie ktorych zostat
wybrany do dofinansowania. W zwigzku z powyzszym, IOK moze zweryfikowac
prawdziwos¢ i aktualno$¢ ztozonych we wniosku o dofinansowanie o$wiadczen,
m.in. poprzez wezwanie Whnioskodawcy do dostarczenia konkretnych
dokumentow.

3. Umowa o dofinansowanie projektu podpisywana jest przez Dyrektora MCP,
co do zasady, w ciggu 30 dni od daty ztozenia przez Wnioskodawce dokumentow
niezbednych do podpisania umowy, do dostarczenia ktérych Wnioskodawca jest
wzywany po zatwierdzeniu przez ZWM Listy ocenionych projektéw,
z wyréznieniem projektow wybranych do dofinansowania.

4. Dokumenty niezbedne do podpisania umowy powinny by¢ dostarczone do 10K
nie pozniej niz w terminie 10 dni od otrzymania przez Wnioskodawce pisma,
o ktérym mowa w pkt. 3.

5. Umowa o dofinansowanie projektu musi zosta¢ zawarta w terminie do 6 miesiecy
od daty zatwierdzenia przez ZWM listy, o ktérej mowa w pkt. 3.

6. Beneficjent zobowigzany jest do ustanowienia i wniesienia zabezpieczenia
nalezytego wykonania zobowigzan wynikajacych 2z podpisanej umowy
o dofinansowanie’* w terminie wskazanym w umowie. Forme i warunki
wniesienia zabezpieczenia okredla umowa o dofinansowanie projektu.

7. Umowa o dofinansowanie projektu zostanie sporzgdzona w dwoch
egzemplarzach. Co do zasady, umowy podpisywane sg w siedzibie MCP.

8. Beneficjent od daty zawarcia umowy o dofinasowanie projektu zobowigzuje sie
do wykorzystywania SL2014 w procesie rozliczania Projektu oraz komunikowania
sie z IP. Szczego6towe wymogi w tym zakresie reguluje umowa o dofinansowanie.

! Nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych.
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9. Wzory uméw o dofinansowanie projektu stanowia Zafgaczniki nr 7 i 8
do Regulaminu.

Rozdziat 5
PROCEDURA ODWOLAWCZA

1. Zgodnie z art. 53 Ustawy, w przypadku negatywnej oceny projektu,
Whnioskodawcy przystuguje prawo wniesienia protestu w celu ponownego
sprawdzenia wniosku w zakresie spetnienia kryteriow wyboru projektéw, o czym
kazdorazowo jest on informowany za posrednictwem Systemu e-RPO.

2. Informacja, o ktérej mowa w pkt. 1 zawiera pouczenie o mozliwosci wniesienia
protestu na zasadach i w trybie okreslonych w § 46 ust. 5 Ustawy.

3. Szczegotowe zasady dotyczace procedury odwotawczej w ramach RPO WM
opisane zostaty w Zatgczniku nr 10 do Regulaminu.

Rozdziat 6
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty przez ZWM.
2. IOK zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu, z zastrzezeniem pkt. 3.
3. Do czasu rozstrzygniecia konkursu Regulamin nie bedzie zmieniany w sposob

skutkujgcy nierownym traktowaniem Wnioskodawcow, chyba Zze koniecznosc¢
jego zmiany wynika z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa.

4. Regulamin oraz jego zmiany wraz z uzasadnieniem zamieszczane sg na
stronach internetowych, o ktérych mowa w pkt. 2 Podrozdziatu 1.5 Regulaminu.

5.  Wprowadzone zmiany obowigzujg od daty wskazanej w informacji nt. zmian
Regulaminu, jednak nie wczes$niej niz od nastepnego dnia od jej publikaciji.

6. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie zastosowanie majg przepisy
prawa powszechnie obowigzujgcego.

7. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig nastepujace Zatgczniki:

Zatacznik 1  Kryteria wyboru projektéw (Zatgcznik do Uchwaty nr 8/16 Komitetu
Monitorujgcego Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020 z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie
zatwierdzenia kryteriow wyboru projektow dla typu projektow A.
tworzenie oraz rozwoj Centrow Kompetencji Zawodowych oraz B.
rozwijanie oferty szkot i placéwek prowadzacych ksztatcenie
zawodowe, ksztatcacych ucznidow ze specjalnymi potrzebami,
w ramach Dziatania 10.2 Rozwdj ksztatcenia zawodowego, w ramach
10. Osi priorytetowe]j Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014 - 2020 pn. Wiedza
i kompetencje).
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Zatacznik 2
Zalacznik 3

Zalacznik 4
Zatacznik 5

Zatacznik 6

Zalacznik 7
Zalacznik 8
Zatacznik 9
Zatacznik 10
Zalacznik 11

Zatacznik 12

Zalacznik 13

Zalacznik 14

Wzér wniosku o dofinansowanie projektu.

Instrukcja wypetniania wniosku o0 dofinansowanie projektu
konkursowego wspotfinansowanego ze srodkow EFS w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020.

Regulamin korzystania z Systemu e-RPO.

Regulamin pracy Komisji Oceny Projektow oceniajacej wnioski
ztozone w konkursie RPMP.10.02.01-IP.01-12-028/16 w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego
na lata 2014-2020.

Definicje wskaznikéw dla konkursu w ramach Poddziatania 10.2.1 RPO
WM 2014-2020.

Wz6r umowy o dofinansowanie projektu (umowa standardowa).
Wzo6r umowy o dofinansowanie projektu (kwoty ryczattowe).
Wz6r umowy partnerskiej.

Procedura odwotawcza wraz z wzorem protestu.

Katalog maksymalnych dopuszczalnych cen rynkowych
dotyczacych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa
Matopolskiego opracowany dla projektow realizowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego — Poddziatanie 10.2.1.

Instrukcja uzytkownika zewnetrznego systemu e-RPO
wspierajacego wdrazanie Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Model wsparcia ksztalcenia zawodowego w Matopolsce

w latach 2014-2020.

Lista zawodow deficytowych z podziatem na powiaty wedtug
prognozy wojewoédzkiej na rok 2016 opracowana na podstawie
,Barometru zawodow”.
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