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FAQ - konkurs nr RPMP.08.04.02-1P.02-12-008/15

1. Jaka jest definicja niskich kwalifikacji?
Definicja zawarta w Wytycznych w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem Europejskiego

Funduszu Spotecznego w obszarze przystosowania przedsiebiorcéw i pracownikow do zmian na

lata 2014-2020:

»pracownik o niskich kwalifikacjach - osoba posiadajaca wyksztatcenie na poziomie do ISCED 3
wiacznie, zgodnie z Miedzynarodowg Klasyfikacjg Standardéw Edukacyjnych ISCED 2011
(UNESCO). Definicja poziomoéw wyksztatcenia (ISCED) zostata zawarta w Wytycznych Ministra
Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
operacyjnych na lata 2014- 2020 w czesci dotyczacej wskaznikdw wspdlnych EFS
monitorowanych we wszystkich priorytetach inwestycyjnych. Stopien uzyskanego wyksztatcenia
jest okreslany w dniu rozpoczecia uczestnictwa w projekcie. Osoby przystepujgce do projektu

nalezy wykazac raz, uwzgledniajac najwyzszy ukoriczony poziom ISCED”.

2. Czy stawki podane w zatgczniku nr 7 - Katalog maksymalnych dopuszczalnych stawek (..)
w odniesieniu do wynagrodzen sg stawkami brutto i czy mozna doliczy¢ do tego narzuty
pracodawcy?

Zatgcznik nr 7 do Regulaminu konkursu nr RPMP.08.04.02-1P.02-12-008/15 wskazuje, ze

w przypadku, gdy jako jednostke miary przyjeto etat, stawka okresla wynagrodzenie brutto

brutto (wraz z narzutami pracodawcy).

3. Czy w ramach kryterium ,,Zdolnos¢ do efektywnej realizacji projektu” nalezy w potencjale
kadrowym wskazac¢ osoby planowane do zatrudnienia z imienia i nazwiska?
Zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie stanowigcg zatgcznik nr 3 do

Regulaminu konkursu: ,,W ramach prezentacji potencjatu kadrowego nalezy opisa¢ zasoby

kadrowe, ktore posiadajg Wnioskodawca i Partner (jesli dotyczy) i sposdb ich wykorzystania
w ramach projektu, tj. kluczowe osoby, ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu
oraz ich planowane funkcje w projekcie. Istotne jest przeanalizowanie, czy posiadany juz
potencjat kadrowy bedzie mdgt by¢ wykorzystywany do realizacji przedktadanego projektu.
Nalezy wskazac¢ tylko obecnie posiadany potencjat kadrowy, wiec w szczegdlnosci osoby na
state wspdtpracujgce i planowane do oddelegowania do projektu wraz z opisem ich
doswiadczenia i okresleniem planowanej funkcji w projekcie. Dotyczy to w szczegélnosci
0s6b zatrudnionych na umowe o prace oraz trwale wspétpracujacych, a nie tych, ktére
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dopiero miatyby by¢ zaangazowane, gdyz w ich przypadku moze obowigzywac konkurencyjna
procedura wyboru (zasada konkurencyjnosci lub PZP).” Wskazanie , kluczowych oséb” wigze
sie z podaniem tych osdb z imienia i nazwiska a takze wskazaniem funkcji jaka beda petnity
w trakcie realizacji projektu. Co do zasady powinny by¢ to osoby, ktére beda faktycznie

zaangazowane do realizacji projektu.

4. Czy grupe docelowa moga stanowic osoby ponizej 30 roku zycia? Czy osoby ponizej 30 roku zycia

mog3a wzigc udziat jedynie w Sciezce dotacyjnej?

Tak. Grupe docelowg w ramach niniejszego konkursu stanowig: pracownicy przewidziani do
zwolnienia lub zagrozeni zwolnieniem z pracy; osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy; osoby odchodzace z rolnictwa posiadajgce gospodarstwo rolne o powierzchni powyzej 2 ha
przeliczeniowych lub cztonkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS. Zgodnie z SzO0OP RPO WM wyzej
wymieniona grupa nie zostata zawezona do oséb powyzej 30 roku zycia. Wobec powyzszego
z poszczegolnych form wsparcia (nie tylko ze Sciezki dotacyjnej) moga korzystac osoby ponizej 30

roku zycia.

5. Wytyczne MIR w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z EFS w zakresie rynku pracy w Podrozdziale 3.3

Grupa docelowa wsparcia wskazujg ze w ramach RPO wsparciem objete mogg by¢ osoby
powyzej 30 roku zycia (punkt 1b tego podrozdziatu) chyb, ze pozostajg osobami bezrobotnymi lub
biernymi zawodowo (punkt 2 tego podrozdziatu). Jednoczesnie regulamin konkursu powotuje sie
stosowanie ww. Wytycznych przy opracowaniu wniosku. W ramach konkursu 8.4.2 jedna
z kategorii oséb sg osoby zagrozone zwolnieniami, a wiec w chwili przystapienia do projektu
podsiadajg status osoby pracujacej. Czy to oznacza, ze sposrad tej kategorii projektu uczestnikami

mog3 by¢ osoby tylko powyzej 30 roku zycia?

Grupe docelowg w ramach niniejszego konkursu stanowig: pracownicy przewidziani do zwolnienia
lub zagrozeni zwolnieniem z pracy; osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy; osoby
odchodzace z rolnictwa posiadajace gospodarstwo rolne o powierzchni powyzej 2 ha
przeliczeniowych lub cztonkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS. Zgodnie z SzZO0OP RPO WM wyzej
wymieniona grupa nie zostata zawezona do oséb powyzej 30 roku zycia. Wobec powyiszego
z poszczegolnych form wsparcia (nie tylko ze Sciezki dotacyjnej) moga korzysta¢ osoby ponizej 30

roku Zycia.
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6. Czy grupe docelowg konkursu 8.4.2 oprdcz trzech typéw wymienionych w Szop (osoby zagrozone
zwolnieniami, zwolnione lub rolnicy) maja stanowié osoby zamieszkate lub pracujace na terenie
woj. matopolskiego? Zawsze w konkursach ogtaszanych przez WUP byto to kryterium dostepu tj.
praca lub zamieszkanie na terenie wojewddztwa. W tym regulaminie, ani w Szop nie ma takiego
kryterium, ale z drugiej strony jest to program regionalny co by sugerowalo, ze jest dla
mieszkarncow matopolski lub oséb, ktdre s3 tu zatrudnione. Prosze o odpowiedz czy zamieszkanie
na terenie woj. matopolskiego lub praca na terenie woj. matopolskiego ma stanowi¢ jedno
z kryteriow formalnych przy rekrutacji uczestnika. Instrukcja wniosku mowi, iz opis grupy
docelowej ma by¢ bardzo szczegétowy i nalezy podacé wszystkie kryteria wyboru BO, zatem jest to

bardzo istotna informacja.

Zgodnie z Podrecznikiem kwalifikowania wydatkédw objetych dofinansowaniem w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020: ,,Projekty

w ramach EFS sg realizowane na obszarze objetym RPO WM, przy czym:
a. projekty skierowane do oséb fizycznych w ramach RPO WM obejmujg osoby mieszkajgce
w rozumieniu Kodeksu cywilnego lub pracujgce lub uczace sie na terenie danego wojewddztwa,

chyba ze kryterium wyboru projektu stanowi inaczej”.

7. Czy osoby, ktore beda chcialy ubiegac sie o wsparcie finansowe na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej muszg spetnia¢ warunek (jak to miato miejsce w POKL) o nie prowadzeniu

dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 m-cy wstecz?

Tak. Osoby ubiegajace sie o wsparcie finansowe na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej nie moga
by¢ zarejestrowane w Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowym Rejestrze Sadowym,
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub prowadzace dziatalnos¢ na
podstawie odrebnych przepisow (w tym m.in. dziatalnos¢ adwokacky, komornicza lub
oswiatowg) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu. Zapisy te

zawarto w zatgczniku nr 14 do Regulaminu konkursu Standard ustug.

8. W jaki sposob WUP Krakéw rekomenduje weryfikacje w ramach rekrutacji uczestnikow,
spetnienie kryterium dla os6b odchodzacych z rolnictwa posiadajgcych ponad 2ha przeliczeniowe

i cztonkow ich rodzin?
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Zgodnie z Podrecznikiem kwalifikowania wydatkéw objetych dofinansowaniem w_ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 dopuszcza

sie mozliwosé potwierdzania kwalifikowalnosci zaréwno za pomocg oswiadczen jak i zaswiadczen,
niemniej jednak podrecznik wskazuje, dodatkowo ze ,w zaleznosci od kryterium uprawniajgcego
dang osobe lub podmiot do udziatu w projekcie”. W zwigzku z powyiszym tam gdzie nie jest
mozliwe uzyskanie odpowiedniego zaswiadczenia dopuszcza sie zloienie stosownego

oswiadczenia przez uczestnika projektu.

9. Pytanie dotyczy potwierdzenia kwalifikowalnosci uczestnika na etapie rekrutacji. W poprzednim
okresie na potwierdzenie kwalifikowalnosci wystarczajgce byly oswiadczenia. W tym okresie
niektore instytucje centralne np. Ministerstwo lub WUP przy ogtaszaniu konkurséw w ramach
POWER, wskazywali w dokumentacji konkursowej, ie na potwierdzenie statusu osoby
bezrobotnej niezbedne jest zaswiadczenie z PUP. W regulaminie tego konkursu nie ma na ten
temat zadnej informaciji. Chciatbym zatem doprecyzowac czy na potwierdzenie kwalifikowalnosci
w konkursie 8.4.2 wymagane bedg oswiadczenia czy zaswiadczenia, gdyz wpisane tej informaciji
w punkcie D.1.2. wniosku o dofinansowanie jest obligatoryjne (na podstawie instrukgji

wypetniania wniosku stanowigcej zatacznik do regulaminu).

Zgodnie z Podrecznikiem kwalifikowania wydatkéw objetych dofinansowaniem w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 dopuszcza

sie mozliwos¢ potwierdzania kwalifikowalnosci zaréwno za pomoca o$wiadczen jak i zaswiadczen,
niemniej jednak podrecznik wskazuje, dodatkowo ze ,w zaleznosci od kryterium uprawniajacego
dang osobe lub podmiot do udziatu w projekcie”. W zwigzku z powyzszym tam gdzie nie jest
mozliwe uzyskanie odpowiedniego zaswiadczenia dopuszcza sie ztozenie stosownego oswiadczenia

przez uczestnika projektu.

10. Czy w kontekscie subkryterium ,projekt zaktada, iz kazdemu uczestnikowi projektu, zostang
zaproponowane c¢o hajmniej doradztwo zawodowe potaczone 1z przygotowaniem
indywidualnego planu dziatania lub posrednictwo pracy” uczestnik moze dosta¢ wylacznie

posrednictwo pracy?

Nie. Kazdy uczestnik projektu musi otrzymac¢ doradztwo zawodowe potaczone z IPD. Natomiast

posrednictwo pracy moze by¢ Swiadczone jako jedna z nastepnych form wsparcia. Nalezy
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podkresli¢, ze WUP w Krakowie rekomenduje, aby posrednictwo pracy byto swiadczone na
kazdym etapie Sciezki wsparcia uczestnika.

Powyzsza odpowiedZ wynika z zapiséw SzOOP RPO WM, zgodnie z ktérymi Program typu
outplacement obejmuje np.:

a) doradztwo zawodowe potgczone z przygotowaniem indywidualnego planu dziatania jako

obowigzkowy element wsparcia (dla kazdego uczestnika);

b) poradnictwo psychologiczne;

c) posrednictwo pracy;

d) szkolenia, kursy, studia podyplomowe;

e) staze, praktyki zawodowe;

f) subsydiowanie zatrudnienia;

g) dodatki relokacyjne;

h) wsparcie szkoleniowo — doradcze oraz finansowe (dotacje w wysokosci do 6-krotnosci

przecietnego wynagrodzenia za prace) dla oséb zamierzajacych podja¢ wtasng dziatalnosé

gospodarcza nalezacych co najmniej do jednej z ponizszych grup:

a. osob o niskich kwalifikacjach;

b. 0séb powyzej 50 roku zycia;

c. 0s6b w wieku ponizej 30 lat;

d. 0s6b z niepetnosprawnosciami;

e. kobiet;

i) zatrudnienie wspomagane;

j) wsparcie adaptacyjne dla pracownika, ktéry uzyskat zatrudnienie w ramach projektéw, w tym

szkolenia lub doradztwo;

k) wsparcie towarzyszace dla uczestnikow projektu polegajace na zapewnieniu opieki nad osobg

zalezng (jedynie w potaczeniu z innymi formami wsparcia);

) inne narzedzia, metody, programy stuzgce aktywizacji zawodowej.

Kazdy program musi ujmowaé narzedzia wsparcia wskazane w pkt. a-h. Natomiast pozostate

formy wsparcia mogg stanowic sktadowg programu outplacementowego.

Podsumowujgc, we wniosku Whnioskodawca musi obligatoryjnie zatozy¢ dla kazdego uczestnika

projektu doradztwo zawodowe potaczone z IPD oraz mozliwos¢ udziatu uczestnikéw projektu

w formach wsparcia od b) do h) (uczestnik kierowany jest na dang forme wsparcia w zaleznosci od

wyniku IPD). Jednoczesnie przy formie wsparcia h) Wnioskodawca musi dla uczestnikow

zagwarantowaé mozliwos¢ utworzenia przedsiebiorstwa spotecznego, utworzenia miejsca pracy

w istniejgcym przedsiebiorstwie spofecznym, miejsca pracy w podmiocie ekonomii spotecznej
Urzad Marszatkowski Wojewo6dztwa Matopolskiego, Departament Zarzadzania Programami Operacyjnymi

ul. Wielicka 72, 30-552 Krakow, tel. (12) 29 90 940, fax (12) 29 90 941, www.fundusze.malopolska.pl
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(pod warunkiem przeksztatcenia go w przedsiebiorstwo spoteczne). Pozostate formy wsparcia
ti. (i do 1) nie sg obligatoryjne do realizacji w ramach wsparcia w projekcie. Natomiast
Whioskodawca zakfadajgc formy wsparcia do realizacji w ramach projektu powinien pamietaé o
kryterium strategicznym, w ramach ktérego bedzie oceniane min. ,zaproponowanie przez
Whioskodawce realizacji dodatkowych, tj. wykraczajgcych poza zakres obligatoryjny, narzedzi

wsparcia na rzecz uczestnikow projektdw oraz ich racjonalnosé, spdjnosé i adekwatnosc¢”.

11. Czy staze i subsydiowane zatrudnienie muszg wystgpic tacznie jako obydwie formy wsparcia
obligatoryjne, oczywiscie dla réinych uczestnikow projektu, czy wystarczy, ze Wnioskodawca
zapewni staze lub subsydiowane zatrudnienie w projekcie (jak to np. ma miejsce w przypadku
doradztwa zawodowego i posrednictwa pracy, gdzie IW dopuszcza doradztwo zawodowe lub

posrednictwo pracy i nie musza obydwie formy wystepowac obligatoryjnie).

Tak. Powyisze wynika z zapiséw SzOOP RPO WM, zgodnie z ktérymi Program typu outplacement

obejmuje np.:

a) doradztwo zawodowe potgczone z przygotowaniem indywidualnego planu dziatania jako
obowigzkowy element wsparcia (dla kazdego uczestnika);

b) poradnictwo psychologiczne;

c) posrednictwo pracy;

d) szkolenia, kursy, studia podyplomowe;

e) staze, praktyki zawodowe;

f) subsydiowanie zatrudnienia;

g) dodatki relokacyjne;

h) wsparcie szkoleniowo — doradcze oraz finansowe (dotacje w wysokosci do 6-krotnosci
przecietnego wynagrodzenia za prace) dla oséb zamierzajacych podja¢ wtasng dziatalnosc
gospodarcza nalezgcych co najmniej do jednej z ponizszych grup:

a. 0s0b o niskich kwalifikacjach;

b. oséb powyzej 50 roku zycia;

c. 0séb w wieku ponizej 30 lat;

d. oséb z niepetnosprawnosciami;

e. kobiet;

i) zatrudnienie wspomagane;

j) wsparcie adaptacyjne dla pracownika, ktdry uzyskat zatrudnienie w ramach projektéw, w tym

szkolenia lub doradztwo;
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k) wsparcie towarzyszace dla uczestnikdw projektu polegajgce na zapewnieniu opieki nad osobg
zalezng (jedynie w potgczeniu z innymi formami wsparcia);

[) inne narzedzia, metody, programy stuzgce aktywizacji zawodowej.

Kazdy program musi ujmowaé narzedzia wsparcia wskazane w pkt. a-h, przy czym kazdy
uczestnik projektu musi otrzyma¢ doradztwo zawodowe potaczone z IPD. Natomiast pozostate
formy wsparcia mogga stanowi¢ sktadowga programu outplacementowego. Wobec powyiszego

w projekcie Wnioskodawca musi zatozyc realizacje min. stazy i subsydiowanego zatrudnienia.

Jednoczesnie w odniesieniu do tresci pytania zwracam uwage, ze kazdy uczestnik projektu musi
otrzymac doradztwo zawodowe potaczone z IPD. Natomiast posrednictwo pracy moze byé

swiadczone jako jedna z nastepnych form wsparcia.

Czy w ramach narzedzia d) szkolenia, kursy, studia podyplomowe, spetniony zostanie wymaég
kompleksowosci gdy projekt obejmowat bedzie tylko szkolenia i kursy bez studiéow
podyplomowych? Podobnie w narzedziu e) staze, praktyki zawodowe, czy wystarczy przyjac

staze?

Nie. Zgodnie z zapisami SzOOP Whnioskodawca musi zatoizy¢ mozliwosé¢ udziatu uczestnika
projektu w danej formie wsparcia wymienionej od b) do h) (czy uczestnik zostanie skierowany na
dang forme wsparcia musi wynikaé z jego IPD — forma wsparcia a) tzn. doradztwo zawodowe
potaczone z IPD jest obligatoryjna dla kazdego uczestnika) tj.

a) doradztwo zawodowe potaczone z przygotowaniem indywidualnego planu dziatania jako
obowigzkowy element wsparcia (dla kazdego uczestnika);

b) poradnictwo psychologiczne;

c) posrednictwo pracy;

d) szkolenia, kursy, studia podyplomowe;

e) staze, praktyki zawodowe;

f) subsydiowanie zatrudnienia;

g) dodatki relokacyjne;

h) wsparcie szkoleniowo — doradcze oraz finansowe (dotacje w wysokosci do 6-krotnosci
przecietnego wynagrodzenia za prace) dla os6b zamierzajacych podjac wtasng dziatalnos¢
gospodarcza nalezgcych co najmniej do jednej z ponizszych grup:

a. 0s6b o niskich kwalifikacjach;

b. oséb powyzej 50 roku zycia;
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c. 0séb w wieku ponizej 30 lat;

d. o0séb z niepetnosprawnosciami;

e. kobiet.

Kazdy program musi ujmowaé narzedzia wsparcia wskazane w pkt. a-h, przy czym kazdy

uczestnik projektu musi_otrzymaé doradztwo zawodowe potaczone z IPD. Jednoczesnie przy

formie wsparcia h) Wnioskodawca musi dla uczestnikow zagwarantowaé mozliwosé utworzenia

przedsiebiorstwa spotecznego, utworzenia miejsca pracy w istniejgcym przedsiebiorstwie

spotecznym, miejsca pracy w podmiocie ekonomii spotecznej (pod warunkiem przeksztatcenia go

w_przedsiebiorstwo spoteczne). Natomiast pozostate formy wsparcia mogg stanowi¢ sktadowa

programu outplacementowe.

13. Czy w ramach wsparcia na tworzenie miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych, jesli
z analizy wstepnej Wnioskodawcy wyniknie, ze potrzeba w tym zakresie istnieje wylacznie
w obszarze pozyskiwania wsparcia na tworzenie miejsc pracy poprzez tworzenie nowych
przedsiebiorstw spotecznych, czy mozna zawezi¢ wytacznie do tego typu wsparcia projekt ? Czy
mozna poming¢ kwestie tworzenia nowych miejsc pracy w istniejacych przedsiebiorstwach
spotecznych, tworzenia miejsc w podmiotach ekonomii spotecznej (wytacznie pod warunkiem
przeksztatcania tych podmiotéw w przedsiebiorstwa spoteczne) ? Czy moze nalezy zaproponowac
obligatoryjnie skorzystanie ze wsparcia na dotacje we wszystkich przypadkach: na tworzenie
miejsc pracy poprzez tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych, tworzenie nowych miejsc
pracy w istniejacych przedsiebiorstwach spotecznych, tworzenie miejsc w podmiotach ekonomii
spotecznych (wytacznie pod warunkiem przeksztatcania tych podmiotéw w przedsiebiorstwa

spoteczne) ?

We wniosku nalezy przewidzie¢ wszystkie formy wsparcia wymienione w regulaminie dotyczace
tworzenia przedsiebiorstw spotecznych (tworzenie przedsiebiorstw spofecznych, nowych miejsc
pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych oraz tworzenia nowych miejsc pracy
w podmiotach ekonomii spotecznej, wytgcznie pod warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw
w przedsiebiorstwa spoteczne). Dla uczestnika projektu musi by¢ dostepny petny katalog tych

form, co nie oznacza, ze na pewno kazda z form zaistnieje w projekcie.

14. Czy w ramach wsparcia dotacyjnego na tworzenie dziatalnosci gospodarczej (nie dotyczy kwestii
przedsiebiorstw spotecznych), tylko pozostatych dziatalnosci, mozna w projekcie zaproponowac

wsparcie pomostowe w obszarze finansowym, czy wylacznie w zakresie szkoleniowo-doradczym?
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W przypadku dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej (nie dotyczy tworzenia
przedsiebiorstw spotecznych) wsparcie pomostowe moze by¢ swiadczone jedynie w zakresie
szkoleniowo — doradczym. Nie ma mozliwosci udzielenia wsparcia pomostowego w formie

finansowe;j.

15. Czy rekomendacja WUP w Krakowie dotyczaca posrednictwa pracy jako obligatoryjnego
wsparcia dla wszystkich uczestnikéw dotyczy rowniez oséb, ktére w wyniku IPD zostang
skierowane na $ciezke dotacyjn3a?

Nie. Zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie powyisza rekomendacja nie

dotyczy osdb, ktore otrzymajg wsparcie w formie dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczej.

16. Czy posrednictwo pracy Whnioskodawca moze zleci¢ na zewnatrz czy musi zaangaiowac
posrednika pracy do projektu?

Nie, nie ma takich wymogow. Whnioskodawca moze zaréwno zlecié¢ na zewnatrz $wiadczenie
posrednictwa pracy, jak réwniez zaangazowac posrednika pracy do projektu. Jednoczesnie
Whioskodawca powinien mie¢ na uwadze definicje zadania zleconego merytorycznie oraz
poziom kosztéw mozliwych do ponoszenia w formie zadan zleconych zgodnie z Podrecznikiem

kwalifikowania wydatkow objetych dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata 2014 — 2020.

17. Czy w przypadku kryterium ,Wplyw na polityki horyzontalne” w czesci dotyczacej
zréwnowazonego rozwoju wystarczy zadeklarowanie we wniosku o dofinansowanie, ze ,,projekt
nie narusza zasady zréwnowazonego rozwoju” aby spetni¢ warunek ,,projekt charakteryzuje sie

neutralnym wplywem na realizacje zasady zréwnowazonego rozwoju” i otrzymac 1 pkt?

Zgodnie z zapisami art. 8 Rozporzgdzenia Parlamentu Europeijskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia

17 grudnia 2013 r. ,Cele EFSI (wszystkich Funduszy objetych Rozporzgdzeniem) sg osiggane

w sposdb zgodny z zasadg zréwnowazonego rozwoju oraz unijnym wspieraniem celu zachowania,
ochrony i poprawy jakosci srodowiska naturalnego, zgodnie z art. 11 i art. 191 ust. 1 TFUE,
z uwzglednieniem zasady ,,zanieczyszczajacy ptaci”. Panstwa cztonkowskie i Komisja zapewniaja,
aby wymogi ochrony srodowiska, efektywnego gospodarowania zasobami, dostosowanie do zmian
klimatu i tagodzenie jej skutkdw, réznorodnosé biologiczna, odpornosé na kleski zywiotowe oraz

zapobieganie ryzyku i zarzadzanie ryzykiem byly promowane podczas przygotowywania i wdrazania
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umoéw partnerstwa i programéw”. Biorgc pod uwage powyzsze zapisy Wnioskodawca kazdorazowo
zobowigzany jest do wykazania zgodnosci z powyzszymi zasadami. Oznacza to, ze Wnioskodawca
winien wykazaé, co najmniej neutralny wptyw projektu w zakresie polityki zréwnowazonego
rozwoju — ochrona i poprawa jakosci stanu Srodowiska.
Nalezy zadeklarowac jedng z dwdch mozliwosci:

= projekt jest przyjazny dla Srodowiska — wptyw pozytywny,

= projekt jest obojetny dla Srodowiska — wptyw neutralny.

z zastrzezeniem, ze zaréwno neutralny, jak i pozytywny wplyw na t3 zasade powinien by¢ we

whiosku uzasadniony.

Wobec powyiszego Whnioskodawca powinien wskazaé co najmniej, ze projekt jest neutralny

w stosunku do polityki zréwnowazonego rozwoju i zawrzeé uzasadnienie dla tej deklaracji.

Natomiast w przypadku gdy Wnioskodawca zatozy pozytywny wplyw projektu na powyiszg

polityke, konieczne jest przedstawienie szczegétowych informacji potwierdzajacych te deklaracje.

18. Czy ryzyko oceniamy w odniesieniu do wszystkich ztozonych projektéw bez wzgledu na ich
wartosc¢?
Tak. Kryterium ,,Ryzyko nieosiggniecia zatozen projektu” jest oceniane w kazdym projekcie
bez wzgledu na jego warto$é. Wobec powyzszego kazdy Wnioskodawca musi we wniosku o
dofinansowanie zawrzeé stosowne zapisy w zakresie wszystkich elementdw ocenianych w
tym obszarze (zgodnie z brzmieniem kryterium okreslonym w zatgczniku nr 1 do Regulaminu

konkursu).

19. Czy jest wprowadzone kryterium w zakresie Sredniej wartosci wsparcia na uczestnika

projektu? Na przyktad w naborze 1.2.2 PO WER byto ono na poziomie 14 300 zt na osobe.

Zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do Regulaminu konkursu nie ma kryterium wyboru projektow
dotyczacego sredniej wartosci wsparcia na uczestnika projektu. Natomiast Whnioskodawca
planujac koszty w projekcie powinien sugerowac sie racjonalnoscia i efektywnoscig wsparcia, co

bedzie przedmiotem oceny kryterium kwalifikowalnosci i efektywnosci wydatkdw.

20. Jedna z form wsparcia s studia podyplomowe, ktdre nie zostaty wykazane w zataczniku nr 14 —

standard ustug), jakie koszty sg kwalifikowane w ramach studiéw podyplomowych)?
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Whioskodawca realizujgc wsparcie w formie studidéw podyplomowych moze kwalifikowac

wylacznie koszt zakupu studiéw podyplomowych.

21. Pojawity sie réwniez watpliwosci co do pomocy publicznej w projekcie. Wiadomo, ze zaktadamy
wystgpienie pomocy publicznej na poziomie Il czyli pomoc transferowana przez wnioskodawce
na inne podmioty, ale czy dobrze rozumiemy, ze moze zdarzy¢ sie sytuacja, kiedy bedzie
wystepowata zarowno pomoc transferowana na inne podmioty jak i pomoc bezposrednio dla
whioskodawcy, jesli jest przedsiebiorca, czyli poziom pomocy | i lI? Przewidujecie w ogole taka

sytuacje w 8.4.2?

Nie. Istnieje mozliwos¢ wystgpienia jedynie poziomu pomocy Il, czyli pomocy transferowanej
przez Wnioskodawce na inne podmioty. Powyzsze wynika z zapisow SzOOP RPO WM, zgodnie
z ktérymi Wnioskodawca jest operatorem realizujgcym wsparcie dla oséb zagrozonych
zwolnieniem, przewidzianych do zwolnienia lub zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy,

a takze osdb odchodzacych z rolnictwa lub ich rodzin.

22. Co oznacza wartos¢ bazowa i docelowa wskaznikow? Czy w wartosci bazowej nalezy uwzgledni¢

dane z projektéw realizowanych dotychczas przez projektodawce?

Instrukcja wypetniania wniosku o dofinansowanie projektu konkursowego wspétfinansowanego ze

Srodkéw EFS w ramach RPO WM 2014 — 2020 stanowi, ze ,,Warto$¢ bazowa wskaznika powinna

odzwierciedla¢ doswiadczenie Wnioskodawcy w zakresie dotychczas zrealizowanych projektéw
i osiggnietych rezultatdow, niemniej jednak nie musi ogranicza¢ sie tylko do dziatan
zrealizowanych przez tego Wnioskodawce (moze dotyczy¢ rowniez wsparcia poza projektowego).
W sytuacji, gdy oszacowanie wartosci bazowej nie jest mozliwe, m.in. ze wzgledu na brak
dostepnych danych historycznych lub ich nieporéwnywalnosé, warto$¢ bazowa bedzie wynosi¢
zero. Wartosci docelowe wskaznika w latach powinny natomiast odnosi¢ sie wylacznie do
projektu opisywanego we wniosku o dofinansowanie projektu i okresla¢ cele, jakie

Whioskodawca chce osiggnac¢ dzieki realizacji projektu”.

W odpowiedzi na drugie pytanie informuje, ze w wartosci bazowej Wnioskodawca moze
uwzgledni¢ zaréwno dane z projektéw dotychczas realizowanych, jak réwniez dane

z prowadzonej dziatalnosci poza projektowej. Nalezy podkredli¢, ze przedstawione dane musza
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odzwierciedla¢ posiadane doswiadczenie Wnioskodawcy w obszarze planowanego do realizacji

wsparcia.

23. Jak okresli¢ wartosc¢ bazowa wskaznika?

W instrukcji wypetniania wniosku o dofinansowanie zawarto zapis: ,,Warto$¢ bazowa wskaznika
powinna odzwierciedlaé doswiadczenie Wnioskodawcy w zakresie dotychczas zrealizowanych
projektow i osiggnietych rezultatow”. Czy oznacza to, ze jezeli realizowaliémy juz jeden Projekt
outplacementowy (w latach 2013-2014), w ktérym udziat wzieto 408 osdb to jako wartos¢ bazowg
w aktualnie przygotowywanym do konkursu 8.4.2 wniosku powinnismy wpisac tg liczbe? | jezeli
planujemy projekt na 200 oséb to wartos¢ bazowa bedzie 408, a wartos¢ docelowa 2007?

Zgodnie z instrukcjg wypetniania wniosku o dofinansowanie: , Wartosé bazowa wskaznika powinna
odzwierciedlaé¢ doswiadczenie Wnioskodawcy w zakresie dotychczas zrealizowanych projektow i
osiggnietych rezultatéow, niemniej jednak nie musi ograniczac sie tylko do dziatan zrealizowanych
przez tego Whnioskodawce (moze dotyczyé rowniez wsparcia poza projektowego). W sytuacji, gdy
oszacowanie wartosci bazowej nie jest mozliwe, m.in. ze wzgledu na brak dostepnych danych
historycznych lub ich nieporownywalnos¢, wartos¢ bazowa bedzie wynosi¢ zero. Wartosci
docelowe wskaznika w latach powinny natomiast odnosi¢ sie wytgcznie do projektu opisywanego
we whiosku o dofinansowanie projektu i okreslac cele, jakie Wnioskodawca chce osiggna¢ dzieki
realizacji projektu”.

Odnoszac sie do powyiszego przyktadu jezeli planujg Panstwo projekt na 200 oséb a w
dotychczasowych dziataniach objeli juz wsparciem 408 to warto$¢ bazowa bedzie 408, a wartos¢

docelowa 200.

24. Czy wskazniki nalezy podawaé w podziale na ptec?

Na etapie sporzadzania wniosku o dofinansowanie, o ile Wnioskodawca nie zamierza uzyskac
punktéw w zakresie pytania nr 4 Standardu minimum ,\Wskazniki realizacji projektu zostaty podane
w podziale na pteé i/lub zostat umieszczony opis tego, w jaki sposdb rezultaty przyczynia sie do
zmniejszenia barier rownosciowych, istniejgcych w obszarze tematycznym interwencji i/lub zasiegu
oddziatywania projektu” nie ma obowigzku wykazywania wskaznikéw w podziale na ptec.
Jednoczesnie na etapie realizacji projektu Wnioskodawca musi obligatoryjnie monitorowac
stopien osiggania wskaznikéw w podziale na pte¢. Wobec powyzszego WUP w Krakowie zaleca,

aby juz na etapie sporzadzania wniosku wskazniki dotyczace uczestnikdw/uczestniczek
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wyszczegolni¢ w podziale na pteé. (Dla uzyskania 1 punktu w tym zakresie wystarczajgcym bedzie

podanie minimum jednego wskaznika w podziale na ptec).

25. We wskazniku Liczba pracownikéw zagrozonych zwolnieniem z pracy oraz oséb zwolnionych z
przyczyn dotyczacych zaktadu pracy objetych wsparciem w programie — obowigzkowy brak
motzliwosci edycji liczby kobiet i mezczyzn. To samo przy wskazniku: Liczba oséb, ktére po
opuszczeniu programu podjely prace lub kontynuowaty zatrudnienie — obowigzkowy. Zgodnie

z instrukcjg wypetniania wnioskéw wskazniki nalezy poda¢ w podziale na pte¢.

Przedmiotowy problem zostanie zgtoszony do administratora systemu. Niemniej jednak na
potrzeby niniejszego konkursu przyjeto nastepujace rozwigzanie: w przypadku braku mozliwosci
rozbicia wskaznikéw na liczbe kobiet i mezczyzn w e-RPO nalezy wskazac¢ zatozenia dotyczace

struktury plci w tresci wniosku.

26. W polu E.5.2 Wskazniki rezultatu - specyficzne dla projektu nalezy dodatkowo wskazaé zadanie
dla tego wskaznika. Po wprowadzeniu opisu zadan pojawia sie lista wyboru, ale wskaznikiem tym
w konkursie jest wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej i zwigzany jest on z kilkoma zadaniami

w projekcie. Brak mozliwosci dodania kilku zadan.

Przedmiotowy problem zostanie zgtoszony do administratora systemu. Niemniej jednak na
potrzeby niniejszego konkursu przyjeto nastepujgce rozwigzanie: w przypadku wskaznikéw
specyficznych nalezy wybrac jedno z zadan, ktdre zdaniem Whnioskodawcy przyczynia sie do jego
realizacji. Na etapie oceny projektu weryfikowany bedzie fakt przyporzadkowanie zadania

realizujgcego dany wskaznik.

27. W projekcie wymagane jest osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co
najmniej 50%. Czy dotyczy on wskaZnika ,Liczba oséb pracujacych, facznie z prowadzacymi
dziatalnos¢ na wtasny rachunek, po opuszczeniu programu (C)” czy tez ,Liczba osdb, ktére po

opuszczeniu programu podijety prace lub kontynuowaty zatrudnienie” ?
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Efektywnos$¢ zatrudnieniowa mierzona jest poprzez wytgcznie wskaznik ,Liczba oséb pracujacych,
tacznie z prowadzacymi dziatalnosé na wiasny rachunek, po opuszczeniu programu (C)”* 2.
Podstawg do obliczenia wskaznika sg tylko osoby, ktére w momencie przystgpienia do projektu
posiadaty status osoby bezrobotnej lub biernej zawodowo. Wobec powyziszego we wniosku
o dofinansowanie Whnioskodawca powinien zatozy¢ wskaznik liczba oséb pracujacych po
opuszczeniu programu (f3cznie z pracujgcymi na wiasny rachunek) na poziomie minimum 50 %
catkowitej liczby oséb (ktére w momencie przystgpienia do projektu posiadaty status osoby
bezrobotnej lub biernej zawodowo), ktdre zakonczyly udziat w projekcie. Jednoczesnie wskaznik
nalezy przedstawié¢ poprzez jednostke miary ,,0soba” nie ,%”">.

Natomiast ,Liczba oséb, ktére po opuszczeniu programu podjely prace lub kontynuowaty
zatrudnienie” stanowi wskaznik rezultatu bezposredniego, ktéry rowniez obligatoryjnie musi
zosta¢ wykazany we wniosku o dofinansowanie, przy czym nie ma wymogu co do poziomu jego
przyjeciai zrealizowania.

Informacja o wskaznikach wymaganych w odniesieniu do projektéw realizowanych w Poddziataniu

8.4.2 RPO WM 2014 -2020 zostata zawarta w zatgczniku nr 5 do Regulaminu konkursu.

28. Czy pomiar efektywnosci zatrudnieniowej nalezy mierzy¢ w odniesieniu do poszczegdlnych

grup, czy mozna mierzy¢ w stosunku do ogétu uczestnikow projektu?

W ramach kryterium minimalnego poziomu efektywnosci zatrudnieniowej ocenie podlega, czy
projekt zaktada osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 50 %.
W brzmieniu kryterium nie zdefiniowano wymogu osiagniecia danego poziomu efektywnosci
zatrudnieniowej w odniesieniu do poszczegdélnych grup np. oséb powyzej 50 roku zycia czy oséb z
niepetnosprawnosciami. Wobec powyziszego we wniosku o dofinansowanie Whnioskodawca
powinien zatozy¢ wskaznik ,Liczba oséb pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalnos¢ na
wiasny rachunek, po opuszczeniu programu” w odniesieniu do ogoétu uczestnikow biorgcych udziat
w projekcie. Jednoczesnie Wnioskodawca musi pamietaé, ze w wyzej wymienionym wskazniku
zgodnie z jego definicjg nalezy uwzgledni¢ wytacznie uczestnikdw bezrobotnych lub biernych

zawodowo w chwili wejscia do projektu, ktorzy po jego opuszczeniu podjeli zatrudnienie (tj. np.

! Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem sSrodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w obszarze przystosowania przedsiebiorstw i pracownikéw do zmian na lata 2014 — 2020.

2 Definicja okreslona na podstawie Wytycznych KE dot. monitorowania i ewaluacji EFS 2014-2020.

3 Zgodnie z Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata
2014-2020.
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osoby pracujace zagrozone zwolnieniem nie uwzgledniamy zaréwno w liczniku jak i mianowniku

niniejszego wskaznika).

29. Czy jest jakis wymdg co do minimalnego okresu na jaki powinna by¢ podpisana umowa

z pracownikiem, uczestnikiem projektu, ktory zostaje zatrudniony przez pracodawce?

Nie, nie ma powyizszego wymogu. Wnioskodawca mierzy efektywnosé zatrudnieniowa w oparciu
o wskaznik ,Liczba 0séb pracujgcych (tacznie z prowadzacymi dziatalno$é gospodarczg na wiasny
rachunek) po opuszczeniu programu” do 4 tygodniu po zakoriczeniu przez uczestnika udziatu
w projekcie. Jednoczesnie zgodnie ze stanowiskiem MIIR (DZF.VI.8630.7.2015.A7.1) z dnia 17 marca
2015 r. do pomiaru efektywnosci zatrudnieniowej nalezy zaliczy¢ kazda forme zatrudnienia

przewidujgcg wynagrodzenie i ubezpieczenie danej osoby.

30. Jakie przestanki musi spetnia¢ podjecie zatrudnienia (czas zatrudnienia, forma) w celu

realizacji wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej?

Whioskodawca mierzy efektywnos$¢ zatrudnieniowa w oparciu o wskaznik ,,Liczba oséb pracujgcych
(tacznie z prowadzacymi dziatalno$¢ gospodarczg na wtasny rachunek) po opuszczeniu programu”
do 4 tygodniu po zakoriczeniu przez uczestnika udziatu w projekcie. Zgodnie ze stanowiskiem MIiR
(DZF.V1.8630.7.2015.A7.1) z dnia 17 marca 2015 r. do pomiaru efektywnosci zatrudnieniowej
nalezy zaliczy¢ kazda forme zatrudnienia przewidujaca wynagrodzenie i ubezpieczenie danej

osoby. Jednoczesnie wymagany okres zatrudnienia nie zostat okreslony.

31. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji

przedsiewzie¢ z udziatem $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze

przystosowania przedsiebiorcéw i pracownikéw do zmian ma wynosié ,.co najmniej 50%

catkowitej liczby oséb, ktére zakonczyty udziat w projekcie” Jak nalezy liczy¢ wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej? Czy od wszystkich Uczestnikéw projektu czy tylko oséb

bezrobotnych lub biernych zawodowo w momencie przystgpienia do projektu?

Wskaznik ,Liczba osdb pracujacych, tacznie z prowadzacymi dziatalnosé¢ na wiasny rachunek, po
opuszczeniu programu” nalezy rozumieé, jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu
programu, w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik

bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS). Wobec powyzszego
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wyzej wymieniony wskaznik nalezy mierzy¢ tylko od oséb bezrobotnych lub biernych

zawodowo w momencie przystgpienia do projektu.

32. Czy pracownik zagrozony zwolnieniem, ktéry utrzymat miejsce pracy jest wliczany do wskaznika

efektywnosci zatrudnieniowej?

Wskaznik ,Liczba oséb pracujacych, facznie z prowadzgcymi dziatalno$é na wiasny rachunek, po
opuszczeniu programu” nalezy rozumieé, jako zmiane statusu na rynku pracy po opuszczeniu
programu, w stosunku do sytuacji w momencie przystgpienia do interwencji EFS (uczestnik
bezrobotny lub bierny zawodowo w chwili wejscia do programu EFS). Wobec powyzszego
w tym wskazniku nie moga by¢ uwzglednione osoby zagrozone zwolnieniem lub przewidziane do

zwolnienia oraz osoby odchodzgce z rolnictwa lub cztonkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS.

33. Czy osoby odchodzace z rolnictwa i cztonkowie ich rodzin ubezpieczeni w KRUS zaliczani sg
do oséb biernych zawodowo czy zatrudnionych, w zwigzku z powyiszym czy nalezy ich

liczy¢ do pomiaru wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej?

Osoby odchodzace z rolnictwa i cztonkowie ich rodzin zaliczani s3 do grupy oséb pracujacych.

Wobec powyzszego nie s uwzgledniani we wskazniku efektywnosci zatrudnieniowej.

34. Czy osoby zatrudnione w ramach subsydiowanego zatrudnienia wliczane sg do wskaznika

efektywnosci zatrudnieniowej ?

Zgodnie ze sposobem pomiaru wskaznika ,Liczba oséb pracujacych, tacznie z prowadzgcymi
dziatalno$¢ na wiasny rachunek, po opuszczeniu programu (C)” efektywnos¢ zatrudnieniowg
mierzymy cztery tygodnie po opuszczeniu projektu. Wobec powyiszego osoby uczestniczace
w projekcie w formie wsparcia subsydiowanego zatrudnienia nie mogg by¢ wliczane do
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej. Natomiast jezeli po zakonczeniu udziatu w projekcie
osoba zostanie zatrudniona przez pracodawce (np. u ktérego pracowata w formie subsydiowanego

zatrudnienia) wéwczas tg osobe nalezy uwzgledni¢ we wskazniku efektywnosci zatrudnieniowej.

35. Na spotkaniu informacyjnym byta podana informacja, ze do wskainika efektywnosci

zatrudnieniowej wlicza sie osoby, ktére podjety dziatalnos¢ gospodarczg. Czy wliczane s3
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one rowniez do wskaznika: Liczba oséb, ktére po opuszczeniu programu podjety prace lub

kontynuowaty zatrudnienie?

Osoby, ktore podjety dziatalno$é gospodarcza sg wliczane do wskaznika: ,, Liczba oséb,

ktore po opuszczeniu programu podjety prace lub kontynuowaty zatrudnienie”.

36. Rozumiem, ze rolnikéw nie wlicza sie do zadnego ze wskaznikow obowigzkowych? Tj.
Wskaznikow kluczowych dla projektu, ale wlicza sie do wskaZnika specyficznego dla

projektu (wskainik efektywnosci zatrudnieniowej)?

Rolnikéw nie nalezy wlicza¢ do zadnego wskaznika obowigzkowego tj. nie wliczamy ich do
wskaznikdw kluczowych oraz nie wliczamy do wskaznika efektywnosci zatrudnieniowe;j.
WUP w Krakowie rekomenduje zatoienie wskainika specyficznego dla projektu

dotyczacego rolnikéw planowanych do objecia wsparciem w ramach projektu.

37. Czy osoba zwolniona moze by¢ zarejestrowana jako bezrobotna? Czy osoba zwolniona

moze by¢ bierna zawodowo i nie zarejestrowana jako osoba bezrobotna?

Uczestnikami projektu mogg by¢ zaréwno osoby bierne zawodowo jak i osoby bezrobotne (w
tym osoby niezarejestrowane). Definicje 0séb biernych zawodowo oraz oséb bezrobotnych

znajdujg sie w Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania

postepu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na lata 2014- 2020 w czesci

dotyczacej wskaznikéw wspdlnych EFS monitorowanych we wszystkich priorytetach

inwestycyjnych.

38. Czy wnioskodawca badz partner muszg by¢ wpisani do rejestru agencji zatrudnienia?

Nie ma takiego obowiazku. Zgodnie z regulaminem konkursu nr KONKURS NR RPMP.08.04.02-

IP.02-12-008/15 ,,Zgodnie z SzZO0P RPO WM uprawnionymi Beneficjentami w ramach niniejszego
konkursu sg wszystkie podmioty — z wytgczeniem oséb fizycznych (nie dotyczy osdb fizycznych
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub oswiatowg na podstawie przepiséw odrebnych)
w szczegoblnosci: przedsiebiorcy, instytucje otoczenia biznesu, partnerzy spoteczni i gospodarczy

i organizacje pozarzgdowe”.
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39. Czy wniosek mozna podpisac profilem zaufanym ePUAP?

Nie, wniosek nie moze zosta¢ podpisany profilem zaufanym e-PUAP. Aby ztozy¢ wniosek

w systemie e-RPO nalezy dysponowac elektronicznym podpisem kwalifikowanym.

40. Czy wniosek moze by¢ podpisany tylko przez wnioskodawce, czy wniosek musi by¢ podpisany

réwniez przez partnerow?

Whiosek moze podpisa¢ tylko Wnioskodawca. Powyzsze wynika z o$wiadczenia zawartego we
whniosku ,,Oswiadczam, ze jestem uprawniony/-a do reprezentowania Wnioskodawcy i Partneréw

(jesli dotyczy) w zakresie objetym niniejszym wnioskiem”.

FAQ bedzie podlegat uzupetnieniu.

Opracowano:
Marzena Perkowska, Katarzyna Jamrdéz — pracownicy Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
Zespot Informacji o Funduszach Europejskich, Departament Zarzadzania Programami Operacyjnymi
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