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Zatgcznik nr 6

MALOPOLSKIEGO Razwii Regienalnegs

do Regulaminu Konkursu nr RPMP.03.03.02-1P.01-12-075/17

Definicje wskaznikow

Poddziatanie 3.3.2 RPO WM 2014-2020 —

AKTYWNOSC MIEDZYNARODOWA MALOPOLSKICH MSP

Cel Tematyczny 3.

tryb konkursowy

Wzmacnianie konkurencyjnosci MSP

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych wsparcie (Cl 1)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

przedsiebiorstwa

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika Produkt
Priorytet Inwestycyjny | 3b
A. opracowanie i  wdrazanie strategii/planu  dziatalnosci

Zakres interwencji —
typy projektéw

miedzynarodowej przedsiebiorstwa
B. wdrazanie  strategii/planu  dziatalnosci  miedzynarodowe;j
przedsiebiorstwa

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujgcych wsparcie w kazdej formie
z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (niezaleznie czy
wsparcie stanowi pomoc publiczng, czy nie).

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Przedsiebiorstwa mogg przyjmowac rézne formy
prawne (osoba fizyczna wykonujgca dziatalnos¢ gospodarcza,
spotki, itp.).

Dodatkowo, ze wzgledu na specyfike 3. Celu tematycznego,
wskaznik dotyczy wytgcznie przedsiebiorstw posiadajgcych status
mikro-, matych lub $rednich (tzw. MSP).

Nalezy pamieta¢, ze w ramach wskaznika nie nalezy wielokrotnie
liczy¢ tego samego przedsiebiorstwa, nawet jesli wiecej niz raz
korzysta z jakiejkolwiek formy wsparcia — oznacza to, ze dane
przedsiebiorstwo w ramach niniejszego wskaznika liczone jest tylko
raz w ramach osi priorytetowej.

Wskaznik mierzony na moment zatwierdzenia wniosku o ptatno$é
zawierajgcego wydatki zrealizowane w ramach projektu, majgce
wplyw na osiggniecie wskaznika.

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw otrzymujacych dotacje (Cl 2)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

przedsiebiorstwa

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Produkt




Priorytet Inwestycyjny

3b

Zakres interwencji —
typy projektow

A. opracowanie i wdrazanie dziatalnosci
miedzynarodowej przedsiebiorstwa
B. wdrazanie  strategii/planu  dziatalno$ci

przedsiebiorstwa

strategii/planu

miedzynarodowej

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw formie

bezzwrotnej dotacji.

otrzymujgcych  wsparcie w

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Przedsiebiorstwa mogg przyjmowac rézne formy
prawne (osoba fizyczna wykonujgca dziatalnos¢ gospodarcza,
spotki, itp.).

Dodatkowo, ze wzgledu na specyfike 3. Celu tematycznego,
wskaznik dotyczy wytgcznie przedsiebiorstw posiadajgcych status
mikro-, matych lub $rednich (tzw. MSP).

Wskaznik mierzony na moment zatwierdzenia wniosku o ptatnos¢
zawierajgcego wydatki zrealizowane w ramach projektu, majgce
wplyw na osiggniecie wskaznika.

Nazwa wskaznika

Inwestycje prywatne uzupetniajgce wsparcie publiczne dla
przedsiebiorstw (dotacje) (Cl 6)

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

zt

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

3b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. opracowanie i  wdrazanie dziatalnosci
miedzynarodowej przedsiebiorstwa
B. wdrazanie  strategii/planu  dziatalnoci

przedsiebiorstwa

strategii/planu

miedzynarodowej

Definicja wskaznika

taczna wartos¢ wkiadu prywatnego w realizowany projekt, ktory
uzyskat pomoc panstwa w formie bezzwrotnej dotacji, wliczajac
réwniez wydatki niekwalifikowalne w ramach projektu.

Wskaznik mierzony na moment zatwierdzenia wniosku o ptatnos¢
zawierajgcego wydatki zrealizowane w ramach projektu, majgce
wplyw na osiggniecie wskaznika.

N L Liczba przedsiebiorstw wspartych w zakresie
azwa wskaznika . . P o

internacjonalizacji dziatalnosci
Charakter wskaznika obligatoryjny
Jednostka miary szt.
Dziatanie 3.3 Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki
Poddziatanie 3.3.2 Aktywnos$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP
Rodzaj wskaznika Produkt
Priorytet Inwestycyjny | 3b

A.opracowanie i  wdrazanie  strategii/planu  dziatalno$ci

Zakres interwencji —
typy projektéw

miedzynarodowej przedsiebiorstwa
B. wdrazanie  strategii/planu  dziatalnoci
przedsiebiorstwa

miedzynarodowej




Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw, ktére uzyskaty wsparcie majgce na celu
umiedzynarodowienie dziatalnosci przedsiebiorstwa lub poprawe
dostepu do rynkéw zagranicznych.

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Przedsiebiorstwa mogg przyjmowac rézne formy
prawne (osoba fizyczna wykonujgca dziatalnos¢ gospodarcza,
spotki, itp.).

Dodatkowo, ze wzgledu na specyfike 3. Celu tematycznego,
wskaznik dotyczy wytgcznie przedsigbiorstw posiadajgcych status
mikro-, matych lub srednich (tzw. MSP).

Nazwa wskaznika Liczbg przedsiebiorstw, ktéore  wprowadzity zmiany
organizacyjno-procesowe

Charakter wskaznika | obligatoryjny

Jednostka miary szt.

Dziatanie 3.3 Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2 Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika Produkt

Priorytet Inwestycyjny | 3b
A. opracowanie i  wdrazanie strategii/planu  dziatalnosci

Zakres interwencji —
typy projektéw

miedzynarodowej przedsigbiorstwa
B. wdrazanie  strategii/planu  dziatalnosci
przedsiebiorstwa

miedzynarodowej

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw, ktéore w zwigzku z realizacjg projektu
wprowadzity zmiany w ramach swojej organizacji, polegajace na
wprowadzaniu zmian w strukturze organizacyjnej (schemacie
organizacyjnym) lub zmiany procesowe, zwigzane ze sposobem
produkcji i $wiadczenia ustug, obstugi klientow i kontaktow
z kontrahentami itp.

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Przedsiebiorstwa mogg przyjmowac rézne formy
prawne (osoba fizyczna wykonujgca dziatalnos¢ gospodarcza,
spotki, itp.).

Dodatkowo, ze wzgledu na specyfike 3. Celu tematycznego,
wskaznik dotyczy wytgcznie przedsigbiorstw posiadajgcych status
mikro-, matych lub srednich (tzw. MSP).

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw wspartych w zakresie doradztwa
specjalistycznego

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Produkt

Priorytet Inwestycyjny

3b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. opracowanie i  wdrazanie dziatalnosci

miedzynarodowej przedsiebiorstwa

strategii/planu




B. wdrazanie  strategii/planu  dziatalno$ci  miedzynarodowej
przedsiebiorstwa

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw, ktére w ramach realizowanego projektu
uzyskaty wsparcie w zakresie doradztwa specjalistycznego,
w zaleznosci od zakresu wsparcia przewidzianego w Szczegétowym
Opisie Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Doradztwo specjalistyczne nie obejmuje doradztwa statego
zwigzanego z codzienng dziatalnoscig operacyjng przedsiebiorstwa
(np. ustug prawnych, doradztwa podatkowego).

Przedsiebiorstwo - podmiot gospodarczy wytwarzajgcy dobra lub
ustugi dla zaspokojenia potrzeb zgtaszanych przez rynek, w celu
osiggniecia zysku. Przedsiebiorstwa mogg przyjmowac rézne formy
prawne (osoba fizyczna wykonujgca dziatalno$¢ gospodarcza,
spotki, itp.).

Dodatkowo, ze wzgledu na specyfike 3. Celu tematycznego,
wskaznik dotyczy wytacznie przedsigbiorstw posiadajgcych status
mikro-, matych lub srednich (tzw. MSP).

Nazwa wskaznika

Liczba kontaktow biznesowych

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni (specyficzny dla programu)

Priorytet Inwestycyjny

3b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. opracowanie i wdrazanie strategii/planu  dziatalnosci
miedzynarodowej przedsiebiorstwa

B. wdrazanie strategii/planu dziatalnosci miedzynarodowej
przedsiebiorstwa

Definicja wskaznika

Liczba kontaktdow biznesowych nawigzanych w wyniku realizaciji
dofinansowanego projektu.

Dowodami potwierdzajgcymi realizacje wskaznika beda, np.:
prowadzona wymiana informacji handlowych  pomiedzy
potencjalnymi partnerami gospodarczymi, podpisane listy intencyjne
zawierajgce wstepng deklaracje zamierzen potencjalnych partneréw
gospodarczych, udokumentowane spotkania (raport ze spotkania
wraz z agenda spotkania oraz listg obecnosci uczestnikow spotkania
wraz z poczynionymi ustaleniami), listy kontaktow, itp., stanowigce
efekt udziatu, np. wimprezie targowo—wystawienniczej, czy misji
gospodarczej.

Dowodami potwierdzajgcymi realizacje wskaznika nie mogg by¢
wizytowki.*

Nazwa wskaznika

Liczba przedsiebiorstw, ktére weszty na nowe zagraniczne rynki

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni




Priorytet Inwestycyjny

3b

Zakres interwencji —
typy projektow

A. opracowanie i wdrazanie dziatalnosci
miedzynarodowej przedsiebiorstwa
B. wdrazanie strategii/planu

przedsiebiorstwa

strategii/planu

dziatalnosci miedzynarodowej

Definicja wskaznika

Liczba przedsiebiorstw, ktére w wyniku realizacji projektu weszty na
nowe zagraniczne rynki tj. rynki zagraniczne, na ktérych dotychczas
nie funkcjonowaty.*

Nazwa wskaznika

Liczba kontraktéw handlowych zagranicznych podpisanych
przez przedsiebiorstwa wsparte w zakresie internacjonalizacji

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

Szt.

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

3b

Zakres interwencji —

A. opracowanie i wdrazanie dziatalnosci

miedzynarodowej przedsiebiorstwa

strategii/planu

Definicja wskaznika

typy projektow B. wdrazanie strategii/planu dziatalnosci miedzynarodowej
przedsiebiorstwa
Liczba kontraktéw handlowych (umowy kupna-sprzedazy)

podpisanych przez przedsiebiorstwa z partnerami z zagranicy
w wyniku udzielonego wsparcia w zakresie umiedzynarodowienia
dziatalnosci lub poprawy dostepu do rynkéw zagranicznych.*

Nazwa wskaznika

Przychody ze sprzedazy produktéw na eksport

Charakter wskaznika

obligatoryjny

Jednostka miary

zt

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

3b

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. opracowanie i wdrazanie dziatalnosci
miedzynarodowej przedsiebiorstwa
B. wdrazanie strategii/planu

przedsiebiorstwa

strategii/planu

dziatalnosci miedzynarodowej

Definicja wskaznika

Przychody ze sprzedazy na eksport (w ramach i poza UE) wyrobéw
i/lub ustug uzyskane przez przedsigbiorstwo wsparte w zakresie
internacjonalizacji dziatalnosci.*

*Na potrzeby rozliczenia projektu warto$¢ wskaznikow rezultatu bezposredniego nalezy osiggng¢ w okresie
12 miesiecy od zakonczenia okresu realizacji projektu lub, o ile wynika to ze specyfiki projektu, od uruchomienia

przedsiewziecia.

Wskazniki horyzontalne

Zestaw wskaznikow do monitorowania na etapie realizacji projektu

W sytuacji, gdy realizacja projektu wplywa/bedzie wplywaé na wykonanie wskaznikdéw
horyzontalnych wyszczegdlnionych w nizej zamieszczonych formatkach, Wnioskodawca
zobligowany jest do ich monitorowania na etapie wdrazania projektu natomiast nie jest

obligatoryjne wskazywanie wartosci

docelowych dla tych wskaznikbw na etapie

5




przygotowywania wniosku o dofinansowanie (oznacza to, ze na etapie wniosku
o dofinansowanie wartosci docelowe tych wskaznikéw mogg przybra¢ wartos¢ 0, natomiast
bedg one zasilane (ij. bedg odnotowywaty przyrost) na etapie (wskazniki produktu) lub
bezposrednio po (wskazniki rezultatu) realizacji projektu).

Z uwagi na brzmienie kryterium wyboru projektéw: ,Wplyw na zasade roéwnosci szans
i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami”, Wnioskodawca nie
powinien wykazywa¢ jako docelowych, wartosci ,0” w odniesieniu do wskaznika
horyzontalnego Liczba projektow, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Wskazanie ,0” wartosci docelowej w tej sytuacji zwiekszy prawdopodobienstwo zgdania od
Whnioskodawcy wyjasnien. Brak wyjasnien Wnioskodawcy lub podtrzymanie w ich efekcie
oceny wskazujgcej na negatywny wptyw projektu na te polityke horyzontalng, bedzie skutkowat
negatywng oceng projektu w zwigzku z niespetnieniem ww. kryterium. Zapis nie dotyczy
sytuacji, gdy zasada dostepnosci produktéw projektu nie znajduje zastosowania (neutralnosé
produktow projektu dla os6b z niepetnosprawnosciami réznego rodzaju) (wtedy ww. wskazniki
sg nieadekwatne).

Liczba projektéw, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych

Nazwa wskaznika L X > .
usprawnien dla oséb z niepetnosprawnosciami

Jednostka miary Szt.
Dziatanie 3.3 Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki
Poddziatanie 3.3.2 Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP
Rodzaj wskaznika Produkt
Priorytet Inwestycyjny | wskaznik horyzontalny
A. opracowanie i wdrazanie strategii/planu  dziatalnosci
Zakres interwencji — miedzynarodowej przedsiebiorstwa
typy projektéw B. wdrazanie strategii/planu dziatalnosci miedzynarodowej

przedsiebiorstwa

Racjonalne usprawnienie oznacza konieczne i odpowiednie zmiany
oraz dostosowania, nie naktadajgce nieproporcjonalnego Iub
nadmiernego obcigzenia, rozpatrywane osobno dla kazdego
konkretnego  przypadku, w celu zapewnienia osobom
Z niepetnosprawnosciami mozliwoéci korzystania z wszelkich praw
cztowieka i podstawowych wolnosci oraz ich wykonywania na
zasadzie réwnosci z innymi osobami.

Wskaznik mierzony w momencie rozliczenia wydatku zwigzanego
z racjonalnymi usprawnieniami w ramach danego projektu.
Przyktady racjonalnych usprawnien: ttumacz jezyka migowego,
transport niskopodtogowy, dostosowanie infrastruktury (nie tylko
Definicja wskaznika budynku, ale tez dostosowanie infrastruktury komputerowej np.
programy powiekszajgce, méwigce, drukarki materiatéw w alfabecie
Braille'a), osoby asystujace.

Do wskaznika powinny zostaé wliczone zaréwno projekty
ogélnodostepne, w ktérych sfinansowano koszty racjonalnych
usprawnien, jak i dedykowane (zgodnie z kategoryzacjg projektéw z
Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownoSci szans
iniedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0s6b
Z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rownoSci szans Kobiet
i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020).
Definicja na podstawie: Wytyczne w zakresie realizacji zasady
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla o0séb




Z niepetnosprawnos$ciami oraz zasady rownosci szans Kkobiet
I mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020.

Liczba nowo utworzonych miejsc pracy — pozostate formy
Liczba nowo utworzonych miejsc pracy — pozostate formy —

Nazwa wskaznika kobiety
Liczba nowo utworzonych miejsc pracy — pozostate formy —
mezczyzni

Jednostka miary EPC

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywnos$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

Wskaznik horyzontalny

Zakres interwencji —
typy projektéow

A. opracowanie | wdrazanie strategii/planu  dziatalnosci
miedzynarodowej przedsiebiorstwa

B. wdrazanie strategii/planu dziatalnosci miedzynarodowej
przedsiebiorstwa

Definicja wskaznika

Wskaznik stuzy do pomiaru liczby pracownikow zatrudnionych
bezposrednio w efekcie realizacji projektu, pracujgcych na
podstawie uméw cywilnoprawnych tj.. umoéw o dzieto, umow
Zlecenia czy samozatrudnienia — kontraktu, jak i pracujgcych na
podstawie umow o prace na czas okreslony np.. do obstugi
projektu, zaréwno w przedsiebiorstwach jak i pozostatych
podmiotach nie bedacych przedsiebiorstwami.

Miejsce pracy powstate w wyniku realizacji projektu, nie musi
spetnia¢ wymogu trwatosci tzn. nie musi by¢ utrzymane przez
beneficjenta, chyba ze odrebne przepisy lub zasady programowe
naktadajg bardziej restrykcyjne obowigzki w tym zakresie.

Liczba etatow wykazywana jest w tzw. ekwiwalencie petnego czasu
pracy (EPC).

Zatrudnienie w ekwiwalentach petnego czasu pracy ustala sie na
podstawie proporcji czasu przepracowanego przez poszczegolnych
pracownikébw w ciggu roku sprawozdawczego w stosunku do
petnego czasu pracy obowigzujgcego w danej instytucji (zgodnie
z wytycznymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego zamieszczonymi
w objasnieniach do formularza PNT-01 Ilub PNT-01/s). Przy
wyliczeniu EPC nie nalezy odejmowa¢ absencji oraz innych
nieobecnosci usprawiedliwionych.

W przypadku oséb wykonujgcych dang dziatalnos¢ na podstawie
umowy zlecenia, umowy o dzieto lub samozatrudnienia — do
wyliczenia EPC podajemy: petny, faktyczny czas pracy w roku
sprawozdawczym ,ze wszystkich uméw”, podany jako odpowiedni
utamek rocznego czasu pracy.

Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na Kobiety (K) i Mezczyzn (M)
oraz Ogoétem (O).

Nazwa wskaznika

Liczba utrzymanych miejsc pracy
Liczba utrzymanych miejsc pracy — kobiety
Liczba utrzymanych miejsc pracy — mezczyzni




Jednostka miary

EPC

Dziatanie 3.3

Umiedzynarodowienie matopolskiej gospodarki

Poddziatanie 3.3.2

Aktywno$¢ miedzynarodowa matopolskich MSP

Rodzaj wskaznika

Rezultat bezposredni

Priorytet Inwestycyjny

wskaznik horyzontalny

Zakres interwencji —
typy projektéw

A. opracowanie i wdrazanie strategii/planu  dziatalnosci
miedzynarodowej przedsiebiorstwa

B. wdrazanie strategii/planu dziatalnosci miedzynarodowej
przedsiebiorstwa

Definicja wskaznika

Wskaznik stuzy do pomiaru liczby miejsc pracy, ktore zostaty
utrzymane w wyniku wsparcia, w ciggu 12 miesiecy od zakonczenia
realizacji projektu, a ktére bytyby zlikwidowane, gdyby tego wsparcia
Beneficient nie uzyskat. Etaty muszg by¢ obsadzone
(nieobsadzonych etatéow sie nie wlicza). Prace sezonowe
i niepetnowymiarowe nalezy przeliczy¢ na ekwiwalent petnego czasu
pracy.

Zatrudnienie w ekwiwalentach petnego czasu pracy ustala sie na
podstawie proporcji czasu przepracowanego przez poszczegolnych
pracownikébw w ciggu roku sprawozdawczego w stosunku do
pelnego czasu pracy obowigzujgcego w danej instytucji (zgodnie
z wytycznymi Gtéwnego Urzedu Statystycznego zamieszczonymi
w objasnieniach do formularza PNT-01 Iub PNT-01/s). Przy
wyliczeniu EPC nie nalezy odejmowac¢ absencji oraz innych
nieobecnosci usprawiedliwionych.

W przypadku osob wykonujgcych dang dziatalno$¢ na podstawie
umowy zlecenia, umowy o dzieto lub samozatrudnienia — do
wyliczenia EPC podajemy: peiny, faktyczny czas pracy w roku
sprawozdawczym ,ze wszystkich uméw”, podany jako odpowiedni
utamek rocznego czasu pracy.

W celu weryfikacji, czy utrzymano wymagang liczbe miejsc pracy,
nalezy po zakonczeniu realizacji projektu poréwna¢ poziom
wyjsciowy zatrudnienia (na moment ztozenia wniosku aplikacyjnego)
Z poziomem zatrudnienia po uptywie 12 miesiecy od zakohczenia
realizacji projektu.

Wskaznik nalezy wykaza¢ tylko raz, po uptywie 12 miesigcy od
zakonczenia realizacji projektu.

Wskaznik nalezy mierzy¢ w rozbiciu na Kobiety (K) i Mezczyzn (M)
oraz Ogotem (O).

Definicje zostaly opracowane na podstawie Wspodlnej Listy Wskaznikow Kluczowych stanowigcej
zatgcznik do Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programoéw
operacyjnych na lata 2014-2020 z dnia 18 maja 2017 r. (i dokumentéw do ktérych zawiera odwotania,
np. wytycznych horyzontalnych), aktéw prawnych oraz, w odniesieniu do wskaznikéw EFRR, Katalogu
definicji dla Celéw Tematycznych finansowanych z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Funduszu Spdjnosci oraz dla pomocy technicznej (wersja dokumentu z dnia 7 marca 2014 r.). Wszelkie
zmiany ww. dokumentow beda skutkowaty koniecznoscig stosowania przez beneficjentéw aktualnych
definicji (ujetych w obowigzujacych wersjach dokumentow).




